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Итого
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1. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Блок ОП: Б2.О

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ
ОПК-2: Способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных программ, разрабатыватьотдельные

их компоненты (в том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий)
ОПК-2.1: Знает и понимает структуру и логику разработки основных и дополнительных образовательных программ

всоответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования
ОПК-2.2: Готов участвовать в разработке основной образовательной программы и отдельных её компонентов (в том числес

использованием информационно-коммуникационных технологий)
ОПК-2.3: Владеет способами разработки дополнительных образовательных программ и их элементов (в том числе

сиспользованием информационно-коммуникационных технологий)
ОПК-3: Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельностьобучающихся, в

том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиямифедеральных
государственных образовательных стандартов

ОПК-3.1: Определяет диагностируемые цели (требования к результатам) совместной и индивидуальной учебной
ивоспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями,
всоответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов

ОПК-3.2: Использует педагогически обоснованный ин-струментарий организации совместной и индивидуальной учебнойи
воспитательной деятельности обучающихся

ОПК-3.3: Формирует позитивный психологический климат в группе и условия для доброжелательных отношений
междуобучающимися с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей

ОПК-5: Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования обучающихся, выявлять
икорректировать трудности в обучении

ОПК-5.1: Разрабатывает программу диагностики и мониторинга сформированности результатов образованияобучающихся

ОПК-5.2: Обеспечивает объективность и достоверность оценки образовательных результатов обучающихся
ОПК-5.3: Выявляет и корректирует трудности в обучении, разрабатывает предложения по

совершенствованиюобразовательного процесса
ОПК-6: Способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности, необходимыедля

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми
образовательнымипотребностями

ОПК-6.1: Осуществляет отбор и применяет психолого- педагогические технологии (в том числе инклюзивные) с
учетомразличного контингента обучающихся

ОПК-6.2: Применяет технологии и методы, позволяющие проводить коррекционно-развивающую работу собучающимися

ОПК-6.3: Проектирует индивидуальные образовательные маршруты в соответствии с образовательными потребностямидетей и
особенностями их развития

ОПК-7: Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках реализации
образовательныхпрограмм

ОПК-7.1: Взаимодействует с родителями (законными представителями) обучающихся с учетом требований
нормативныхправовых актов в сфере образования и индивидуальной ситуации обучения, воспитания,
развитияобучающегося

ОПК-7.2: Взаимодействует со специалистами образовательной организации в рамках психолого-медико-
педагогическогоконсилиума

ОПК-7.3: Взаимодействует с социальными партнёрами в рамках реализации образовательных программ
ПКО-1: Способен осуществлять профессиональную деятельность с использованием возможностей цифровойобразовательной

среды образовательной организации и открытого информационно-образовательногопространства

ПКО-1.1: Владеет средствами ИКТ для использования цифровых сервисов и разработки электронных образовательныхресурсов

ПКО-1.2: Осуществляет планирование, организацию, контроль и корректировку образовательного процесса сиспользованием
цифровой образовательной среды образовательной организации и открытого информационно-образовательного
пространства

ПКО-1.3: Использует ресурсы международных и национальных платформ открытого образования в про-
фессиональнойдеятельности учителя основного об-щего и среднего общего образования

ПКО-2: Способен проектировать и организовывать образовательный процесс в образовательных организацияхразличных
уровней

ПКО-2.1: Решает педагогические, научно-методические и организационно-управленческие задачи в сфере основногообщего и
среднего общего образования
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ПКО-2.2: Осуществляет проектирование и реализацию содержания обучения и воспитания в сфере основного общего исреднего
общего образования в соответствии с уровнем развития научного знания и с учетом возрастныхособенностей
учащихся

ПКО-2.3: Работает с документацией, сопровождающей реализацию обучения и воспитания в общеобразова-тельнойшколе

ПКО-2.4: Проектирует технологии реализации содержания обучения и воспитания в сфере основного общего и среднегообщего
образования

ПКО-2.5: Проектирует результаты обучения в сфере основного общего и среднего общего образования в со-ответствии
снормативными документами, возраст-ными особенностями обучающихся, целями и задачами
образовательногопроцесса

ПКО-3: Способен реализовывать основные общеобразовательные программы различных уровней и направленности
сиспользованием современных образовательных технологий в соответствии с актуальной нормативной базой

ПКО-3.1: Осуществляет обучение учебному предмету на основе использования предметных методик и со-
временныхобразовательных технологий

ПКО-3.2: Осуществляет педагогическую поддержку и сопровождение обучающихся в процессе достиженияметапредметных,
предметных и личностных результатов

ПКО-3.3: Применяет предметные знания при реализации образовательного процесса
ПКО-3.4: Организует деятельность обучающихся, направленную на развитие интереса к учебному предмету в рамкахурочной и

внеурочной деятельности
ПКО-3.5: Участвует в проектировании предметной среды образовательной программы
ПКО-4: Способен к обеспечению охраны жизни и здоровья обучающихся в учебно-воспитательном процессе ивнеурочной

деятельности
ПКО-4.1: Оказывает первую доврачебную помощь обучающимся
ПКО-4.2: Применяет меры профилактики детского травматизма
ПКО-4.3: Применяет здоровьесберегающие технологии в учебном процессе
ПКР-1: Способен формировать развивающую образовательную среду и использовать возможности ее для

достиженияличностных, метапредметных и предметных образовательных результатов обучающихся
ПКР-1.1: Знает основы и принципы формирования развивающей образовательной среды, а так же способы ееиспользования для

достижения образовательных результатов обучающихся в соответсвии с их возрастнымиособенностями

ПКР-1.2: Владеет средствами и методами профессиональной деятельности, навыками разработки программы
развитияобразовательной организации в целях создания безопасной и комфортной образовательной среды

ПКР-1.3: Осуществляет контроль и оценку образовательных результатов, формируемых в преподаваемом
предметеметапредметных и предметных компетенций

ПКР-3: Способен обеспечивать методическое сопровождение процесса достижения образовательных результатов сучетом
индивидуальных особенностей обучающихся

ПКР-3.1: Анализирует и оценивает различные подходы к построению образовательного процесса для
решенияпрофессиональных задач и самообразования

ПКР-3.2: Использует различные средства и способы распространения положительного опыта организацииобразовательной
деятельности, в том числе с применением ИКТ

ПКР-3.3: Оценивает качество программных материалов в соответствие с современными теоретическими иметодическими
требованиями к их разработке и реализации, с учетом образовательных потребностейобучающихся

ПКР-3.4: Владеет законодательной базой для разработки программно-методического обеспечения образовательногопроцесса,
включая работу с обучающимися с особыми образовательными потребностями

ПКР-3.5: Разрабатывает и реализует индивидуальные образовательные маршруты и индивидуальные программыразвития с
учетом личностных и возрастных особенностей обучающихся

УК-10: Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционномуповедению
и противодействовать им в профессиональной деятельности

УК-10.1: Идентифицирует проявление экстремизма, терроризма и коррупционного поведения в бытовой ипрофессиональной
сферах

УК-10.2: Анализирует причины и условия, способствующие проявлению экстремизма, терроризма и коррупционногоповедения

УК-10.3: Владеет способностью принимать обоснованные решения по недопущению проявления экстремизма,терроризма и
коррупционного поведения

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасныеусловия
жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, втом числе при
угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

УК-8.1: Оценивает факторы риска, умеет обеспечивать личную безопасность и безопасность окружающих
УК-8.2: Использует методы защиты в чрезвычайных ситуациях, формирует культуру безопасного и ответственногоповедения
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УК-8.3: Разъясняет правила поведения при возникновении чрезвычайных ситуаций и демонстрирует владение
приемамиоказания первой помощи пострадавшим в чрезвычайных ситуациях

УК-9: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности
УК-9.1: Способен понимать экономические процессы и явления, происходящие в различных областяхжизнедеятельности

УК-9.2: Демонстрирует умение анализировать экономическую информацию, касающуюся различных
областейжизнедеятельности

УК-9.3: Владеет навыками формирования обоснованных экономических решений в различных областяхжизнедеятельности
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В результате прохождения практики обучающийся должен:
Знать:
– нормативно-правовые акты о подготовке и защите населения от опасных и чрезвычайных ситуаций (соотнесено синдикатором
УК-8.1);
– факторы вредного влияния на учебно-воспитательный, тренировочный процесс занимающихся (технических
средств,технологических процессов, материалов, зданий и сооружений, природных и социальных явлений) (соотнесено
синдикатором УК-8.1);
– основные принципы экономического анализа для принятия решений (соотнесено с индикатором УК-9.1);
– механизм формулирования в рамках поставленной цели проекта совокупности взаимосвязанных задач, обеспечивающихее
достижение (соотнесено с индикатором УК-9.1);
– действующие правовые нормы, обеспечивающие борьбу с коррупцией в различных областях жизнедеятельности(соотнесено с
индикатором УК-10.1);
– способы профилактики коррупции и формирования нетерпимого отношения к ней (соотнесено с индикатором УК-10.1);
– современные концепции организации и реализации преподавания по видам спорта, оздоровительной работы вучреждениях
различных типов (соотнесено с индикатором ОПК-2.1);
– способы разработки психологических и педагогических рекомендаций по личностно-профессиональному развитиюбудущего
специалиста, в том числе с использованием средств ИКТ (соотнесено с индикатором ОПК-2.1);
– современные концепции организации и реализации преподавания по видам спорта, занятиям оздоровительнойнаправленности в
учреждениях дополнительного образования (соотнесено с индикатором ОПК-3.1);
– способы организации взаимодействия с различными участниками учебно-тренировочного процесса - для совместногорешения
задач педагогической деятельности (соотнесено с индикатором ОПК-3.1);
– возрастные закономерности развития двигательных качеств и формирования двигательных навыков, средства, методы,способы
и приемы проведения контроля и оценки формирования результатов образования занимающихся в учрежденияхдополнительного
образования (соотнесено с индикатором ОПК-5.1);
– способы выявления и корректировки возникающих трудностей в процессе обучения и воспитания (соотнесено синдикатором
ОПК-5.1);
– способы организации взаимодействия с различными участниками учебно-тренировочного процесса для совместногорешения
задач педагогической деятельности; принципы здоро-вьесберегающих технологий (соотнесено с индикаторомОПК-6.1);
– специфику содержания федерального стандарта по избранному виду спорта принципы и подходы к построению учебно-
тренировочного процесса (соотнесено с индикатором ОПК-7.1);
– цель, задачи и содержание избранного вида спорта, занятий спортивно-оздоровительной направленности как
элементапедагогической системы (соотнесено с индикатором ОПК-7.1);
– возрастные закономерности развития двигательных качеств и формирования двигательных навыков, ихдифференцирование по
половой принадлежности занимающихся в учреждениях дополнительного образования (соотнесенос индикатором ОПК-7.1);
– способы осуществления разработки практических и методических рекомендаций по методике обучения, развитияфизических
способностей и т.д., в том числе с использованием средств ИКТ (соотнесено с индикатором ПКО-1.1);
– способы планирования, организации, контроля и корректировки учебно-тренировочного процесса с использованиемцифровой
образовательной среды образовательной организации и открытого информационно-образовательногопространства (соотнесено с
индикатором ПКО-1.1);
– способы разработки психологических и педагогических рекомендаций по личностно-профессиональному развитиюбудущего
специалиста, в том числе с использованием средств ИКТ (соотнесено с индикатором ПКО-1.1);
– содержание учебного материала, методику проектирования учебно-тренировочных занятий (уроков), направленных наобучение
и воспитание в соответствии с уровнем развития физической подготовленности, возрастными особенностямиобучающихся в
учреждениях дополнительного образования (соотнесено с индикатором ПКО-2.1, 2.2);
– способы организации взаимодействия с различными участниками образовательного процесса для совместного решениязадач
педагогической деятельности (соотнесено с индикатором ПКО-2.1);
– формы сотрудничества обучающихся и воспитанников, и методы развития творческих способности в учебно-тренировочном
процессе (соотнесено с индикатором ПКО-2.1);
– методику проведения учебно-тренировочных занятий по видам спорта, занятий физкультурно-
оздоровительнойнаправленности (соотнесено с индикатором ПКО-3.1);
– формы и методы работы по осуществлению профессионального мастерства, психологической устойчивости,самоопределения
обучающихся (соотнесено с индикатором ПКО-3.2);
– принципы в области здоровьесбережения и безопасности жизнедеятельности, правила оказания оказание первичноймедико-
санитарной помощи обучающимся в учебно-тренировочном процессе, физкультурно-оздоровительных занятиях(соотнесено с
индикатором ПКО-4.1);
–теоретические основы возрастных особенностей и потребностей обучающихся, особенностей развития всех видовдеятельности,
принципы, методы, оценку организации развивающей образовательной среды, для достижения личностных,метапредметных и
предметных образовательных результатов обучающихся (соотнесено с индикатором ПКР-1.1);
– результаты современных исследований в области социальных и педагогических наук (соотнесено с индикатором ПКР-3.1);
– передовой положительный опыт коллег в области использования различных форм организации педагогическойдеятельности
(соотнесено с индикатором ПКР-3.1);
– новые программы и концепции обучения и воспитания (соотнесено с индикатором ПКР-3.1).
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Уметь:
– применять знания нормативно-правовых документов о подготовке и защите населения от опасных и чрезвычайныхситуаций
(соотнесено с индикатором УК-8.2);
– применять знания о факторах вредного влияния на учебно-воспитательный, тренировочный процесс занимающихся(соотнесено
с индикатором УК-8.2);
– решать типовые прикладные экономические задачи (соотнесено с индикатором УК-9.2);
– проектировать решение конкретной задачи проекта, выбирая оптимальный способ ее решения, исходя из действующихправовых
норм и имеющихся
ресурсов и ограничений (соотнесено с индикатором УК-9.2);
– уметь публично представлять результаты решения конкретной задачи проекта (соотнесено с индикатором УК-9.2);
– планировать, организовывать и проводить мероприятия, обеспечивающие формирование гражданской позиции
ипредотвращение коррупции в социуме (соотнесено с индикатором УК-10.2);
– планировать программный материал для лиц, занимающихся в группах начальной спортивной подготовки, учебно-
тренировочных группах, группах оздоровительной направленности (соотнесено с индикатором ОПК-2.2);;
– разрабатывать задания исходя из физической подготовленности, физического развития занимающихся (соотнесено
синдикатором ОПК-2.2);
– организовывать физкультурно-оздоровительную, спортивно-массовую работу с занимающимися разного возраста,используя
ресурсы международных и национальных платформ открытого образования в профессиональной деятельноститренера,
инструктора (соотнесено с индикатором ОПК-3.2);
– применять практические знания в сфере физической культуры и спорта, гуманитарных, социальных наук при
решениисоциальных и профессиональных задач с учетом социальных, возрастных, психофизических и
индивидуальныхособенностей спортсменов (соотнесено с индикатором ОПК-3.2);
–проводить анализ тренировочного занятия, оценивать его элементы по пяти бальной системе на основе схемы
анализа,хронометраж и пульсометрию тренировочного занятия, посредством тестирования определять уровень
физическойподготовленности занимающихся физической культурой и спортом (соотнесено с индикатором ОПК-5.2);
– выявлять и корректировать трудности в процессе обучения и воспитания, разработать рекомендации посовершенствованию
учебно-тренировочного процесса (соотнесено с индикатором ОПК-5.2);
– организовать сотрудничество взаимодействовать с участниками учебно-тренировочного процесса (соотнесено синдикатором
ОПК-6.2);
– организовать сотрудничество занимающихся в учреждениях дополнительного образования в учебно-тренировочномпроцессе и
соревновательной деятельности для поддержания их активности, инициативности и самостоятельности(соотнесено с индикатором
ОПК-6.2);
– составлять структуру процесса обучения двигательному действию, подбирать методы, методические приёмы и
средстваобучения в соответствии с задачами обучения (соотнесено с индикатором ОПК-7.2);
– формулировать основные и частные задачи обучения и определять рациональную структуру тренировочного занятия,занятия
спортивно-оздоровительной направленности (соотнесено с индикатором ОПК-7.2);
– оценивать физическую нагрузку тренировочного занятия (соотнесено с индикатором ОПК-7.2);
– использовать различные методы обучения (соотнесено с индикатором ОПК-7.2);
– планировать, организовывать учебно-тренировочный процесс, проведение учебно-тренировочных сборов, физкультурно-
оздоровительную, спортивно-массовую работу, используя средства контроля и корректировки на базе цифровойобразовательной
среды образовательной организации и открытого информационно-образовательного пространства своспитанниками различного
возраста (соотнесено с индикатором ПКО-2.2);
– работать с документами, сопровождающими учебно-тренировочный процесс в образовательных организациях
различныхуровней (соотнесено с индикатором ПКО-2.3);
– применять теоретические и практические знания в области физической культуры и спорта при решении задач учебно-
тренировочного процесса с учетом индивидуальных, психофизических особенностей обучающихся (соотнесено синдикатором
ПКО-3.3);
– применять здоровьесберегающие технологии, проводить профилактические мероприятия и обеспечивать безопасность,оказать
первичную медико-санитарную помощь и психологическую поддержку обучающимся (соотнесено с индикаторомПКО-4.2);
– применять формы и методы обучения, объективно оценивать знания обучающихся на основе тестирования и другихметодов
контроля в соответствии с реальными возможностями детей, разрабатывать современные психолого-педагогические технологии
(соотнесено с индикатором ПКР-1.2);
– регламентировано использовать ИКТ в образовательном процессе, методы, формы и ресурсы распространенияположительного
опыта (соотнесено с индикатором ПКР-3.2);
–проводить анализ соответствия материалов требованиям федеральных государственных образовательных стандартов(ФГОС),
учёт современных педагогических технологий и индиви-дуальных особенностей учащихся (соотнесено синдикатором ПКР-3.3)



УП: 44.03.05.37-25-ФСПZ стр. 8

Владеть:
– владеть навыками осуществления разъяснительной работы и оказания первой доврачебной помощи (соотнесено синдикатором
УК-8.3);
– владеть инструментами и методами критически оценивать информацию о перспективах экономического роста(соотнесено с
индикатором УК-9.3);
– навыками проведения экономического анализа, способами управления проектами на всех этапах жизненного цикла(соотнесено с
индикатором УК-9.3);
– профилактики коррупции и формирования нетерпимого отношения к ней (соотнесено с индикатором УК-10.3);
– правила общественного взаимодействия на основе нетерпимого отношения к коррупции (соотнесено с индикатором УК-10.3);
– методикой отбора оптимальных методических приёмов, организационных форм работы и средств обучения всоответствии с
целями обучения, содержанием учебного материала и возрастно-половыми особенностями занимающихсяна различных этапах
подготовки (соотнесено с индикатором ОПК-2.3);
– методикой отбора оптимальных методических приёмов, организационных форм работы и средств обучения всоответствии с
целями обучения, содержанием учебного материала и возрастно-половыми особенностями занимающихсяфизической культурой и
спортом (соотнесено с индикатором ОПК-3.3);
– методикой выявления типичных ошибок, установления причин их возникновения (соотнесено с индикатором ОПК-3.3);
– средствами, методами, способами и приемами, при помощи которых возможно осуществлять контроль, дать
оценкусформированности результатов учебно-тренировочного процесса занимающихся в учреждениях
дополнительногообразования (соотнесено с индикатором ОПК-5.3);
– умениями и навыками проведения спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы (соотнесено синдикатором
ОПК-6.3);
– методикой использования нормативных правовых документов в своей деятельности; организации и проведениямероприятий,
направленных на защиту и обеспечение безопасности (соотнесено с индикатором ОПК-6.3);
– оптимальных методических приёмов, организационных форм работы и средств обучения в соответствии с целямиобучения,
содержанием учебного материала и возрастно-половыми особенностями занимающихся в учрежденияхдополнительного
образования (соотнесено с индикатором ОПК-7.3);
– методикой выявления типичных ошибок, установления причин их возникновения (соотнесено с индикатором ОПК-7.3);
– методикой разработки и проведения педагогических наблюдений, использовать их в учебно-тренировочном
процессе(соотнесено с индикатором ОПК-7.3);
– средствами цифровой образовательной среды учреждения дополнительного образования и открытого информационно-
образовательного пространства для достижения целей и решения задач учебно-тренировочного процесса (соотнесено
синдикатором ПКО-1.3);
– проектированием технологии реализации содержания учебно-тренировочного процесса, занятий физкультурно-оздоровительной
направленности, результатов тренировочной, соревновательной, физкультурно-оздоровительнойдеятельности в соответствии с
нормативными документами, возрастными особенностями обучающихся, целями и задачамиучебно-тренировочного процесса
методикой отбора оптимальных методических приёмов, организационных форм работы исредств обучения в соответствии с
целями обучения, содержанием учебного материала и возрастно-половымиособенностями воспитанников (соотнесено с
индикатором ПКО-2.4; ПКО-2.5);
– использовать все разнообразие средств и методов подготовки, направленное на физическое совершенство и
оздоровлениенаселения (соотнесено с индикатором ПКО-3.4);
– проводить тестирование физического развития и физической подготовленности у занимающихся различных возрастныхгрупп и
физической подготовленности (соотнесено с индикатором ПКО-3.4);
– использовать в проектировании учебно-тренировочных занятий современные, передовые средства контроля исамоконтроля за
тренированностью и физическим развитием занимающихся, в том числе и с отклонениями состоянииздоровья и физическом
развитии(соотнесено с индикатором ПКО-3.5);
–методикой применения здоровьесберегающих педагогических, психологических технологий, медицинских программ дляохраны
и укрепления здоровья обучающихся в учреждении до-полнительного образования, которые обеспечиваютбезопасный учебно-
тренировочный процесс, формируют базу знаний о здоровье и позитивное отношение к здоровомуобразу жизни (соотнесено с
индикатором ПКО-4.3);
– осуществляет контроль и оценку результатов спортивной деятельности, формируемых в процессе тренировочныхзанятий,
включая предметные и метапредметные компетенции (соотнесено с индикатором ПКР-1.3);
– методикой использования нормативных правовых документов в своей деятельности; методикой использованиянормативно-
правовой базы по вопросам разработки программно-методической продукции и отражающей её актуальность,нормативными
документами, затрагивающими системы общего и дополнительного образования (соотнесено с индикаторомПКР-3.4);
– оценкой параметров и проектированием психологически безопасной и комфортной образовательной среды,инструментарием и
методами диагностики и оценки показателей уровня и динамики развития обучающегося,проектированием и корректировкой
индивидуальной образовательной траектории, психолого-педагогическимитехнологиями (в том числе инклюзивными) для
адресной работы с различными контингентами учащихся (соотнесено синдикатором ПКР-3.5).

3. ПРАКТИКА
Вид практики:
Производственная
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Тип практики:
педагогическая практикаФорма практики:
Практика проводится в форме практической подготовкиФорма отчетности по практике:
Дневник о прохождении практики, дневник о прохождении практики

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Раздел 1. Организационный этап

№ Наименование темы, краткое содержание Вид занятия /работы /
форма ПА

Семестр
/Курс Количествочасов Компетенции

1.1 Познакомиться с программой практики, распределением
пообъектам, со своими групповыми руководителями. Самостоятельнаяработа 5 10

УК-9
УК-10
ПКО-4
ПКР-3
ПКР-1
ПКО-3
ПКО-2
ПКО-1
ОПК-7
ОПК-6
ОПК-5
ОПК-3
ОПК-2
УК-8
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
УК-10.1
УК-10.2
УК-10.3
ПКО-4.1
ПКО-4.2
ПКО-4.3
ПКР-3.1
ПКР-3.2
ПКР-3.3
ПКР-3.4
ПКР-3.5
ПКР-1.1
ПКР-1.2
ПКР-1.3
ПКО-3.1
ПКО-3.2
ПКО-3.3
ПКО-3.4
ПКО-3.5
ПКО-2.1
ПКО-2.2
ПКО-2.3
ПКО-2.4
ПКО-2.5
ПКО-1.1
ПКО-1.2
ПКО-1.3
ОПК-7.1
ОПК-7.2
ОПК-7.3
ОПК-6.1
ОПК-6.2
ОПК-6.3
ОПК-5.1
ОПК-5.2
ОПК-5.3
ОПК-3.1
ОПК-3.2
ОПК-3.3
ОПК-2.1
ОПК-2.2
ОПК-2.3
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УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3

1.2

Участие в установочной конференции (ознакомление
сособенностями прохождения практики, презентация
рабочейтетради и документации, сопровождающей прохождение
практики:составление и утверждение рабочего плана-графика
практики).

Лекционные занятия 5 4

УК-9
УК-10
ПКО-4
ПКР-3
ПКР-1
ПКО-3
ПКО-2
ПКО-1
ОПК-7
ОПК-6
ОПК-5
ОПК-3
ОПК-2
УК-8
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
УК-10.1
УК-10.2
УК-10.3
ПКО-4.1
ПКО-4.2
ПКО-4.3
ПКР-3.1
ПКР-3.2
ПКР-3.3
ПКР-3.4
ПКР-3.5
ПКР-1.1
ПКР-1.2
ПКР-1.3
ПКО-3.1
ПКО-3.2
ПКО-3.3
ПКО-3.4
ПКО-3.5
ПКО-2.1
ПКО-2.2
ПКО-2.3
ПКО-2.4
ПКО-2.5
ПКО-1.1
ПКО-1.2
ПКО-1.3
ОПК-7.1
ОПК-7.2
ОПК-7.3
ОПК-6.1
ОПК-6.2
ОПК-6.3
ОПК-5.1
ОПК-5.2
ОПК-5.3
ОПК-3.1
ОПК-3.2
ОПК-3.3
ОПК-2.1
ОПК-2.2
ОПК-2.3
УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3

1.3 Прохождение инструктажа по охране труда и технике безопасности. Самостоятельнаяработа 5 6

УК-9
УК-10
ПКО-4
ПКР-3
ПКР-1
ПКО-3
ПКО-2
ПКО-1
ОПК-7
ОПК-6
ОПК-5
ОПК-3
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ОПК-2
УК-8
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
УК-10.1
УК-10.2
УК-10.3
ПКО-4.1
ПКО-4.2
ПКО-4.3
ПКР-3.1
ПКР-3.2
ПКР-3.3
ПКР-3.4
ПКР-3.5
ПКР-1.1
ПКР-1.2
ПКР-1.3
ПКО-3.1
ПКО-3.2
ПКО-3.3
ПКО-3.4
ПКО-3.5
ПКО-2.1
ПКО-2.2
ПКО-2.3
ПКО-2.4
ПКО-2.5
ПКО-1.1
ПКО-1.2
ПКО-1.3
ОПК-7.1
ОПК-7.2
ОПК-7.3
ОПК-6.1
ОПК-6.2
ОПК-6.3
ОПК-5.1
ОПК-5.2
ОПК-5.3
ОПК-3.1
ОПК-3.2
ОПК-3.3
ОПК-2.1
ОПК-2.2
ОПК-2.3
УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3

1.4 Консультации руководителей практики от Университета и
отпрофильной организации. Самостоятельнаяработа 5 20

УК-9
УК-10
ПКО-4
ПКР-3
ПКР-1
ПКО-3
ПКО-2
ПКО-1
ОПК-7
ОПК-6
ОПК-5
ОПК-3
ОПК-2
УК-8
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
УК-10.1
УК-10.2
УК-10.3
ПКО-4.1
ПКО-4.2
ПКО-4.3
ПКР-3.1
ПКР-3.2
ПКР-3.3
ПКР-3.4
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ПКР-3.5
ПКР-1.1
ПКР-1.2
ПКР-1.3
ПКО-3.1
ПКО-3.2
ПКО-3.3
ПКО-3.4
ПКО-3.5
ПКО-2.1
ПКО-2.2
ПКО-2.3
ПКО-2.4
ПКО-2.5
ПКО-1.1
ПКО-1.2
ПКО-1.3
ОПК-7.1
ОПК-7.2
ОПК-7.3
ОПК-6.1
ОПК-6.2
ОПК-6.3
ОПК-5.1
ОПК-5.2
ОПК-5.3
ОПК-3.1
ОПК-3.2
ОПК-3.3
ОПК-2.1
ОПК-2.2
ОПК-2.3
УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3

1.5 Ведение дневника. Самостоятельнаяработа 5 30

УК-9
УК-10
ПКО-4
ПКР-3
ПКР-1
ПКО-3
ПКО-2
ПКО-1
ОПК-7
ОПК-6
ОПК-5
ОПК-3
ОПК-2
УК-8
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
УК-10.1
УК-10.2
УК-10.3
ПКО-4.1
ПКО-4.2
ПКО-4.3
ПКР-3.1
ПКР-3.2
ПКР-3.3
ПКР-3.4
ПКР-3.5
ПКР-1.1
ПКР-1.2
ПКР-1.3
ПКО-3.1
ПКО-3.2
ПКО-3.3
ПКО-3.4
ПКО-3.5
ПКО-2.1
ПКО-2.2
ПКО-2.3
ПКО-2.4
ПКО-2.5
ПКО-1.1
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ПКО-1.2
ПКО-1.3
ОПК-7.1
ОПК-7.2
ОПК-7.3
ОПК-6.1
ОПК-6.2
ОПК-6.3
ОПК-5.1
ОПК-5.2
ОПК-5.3
ОПК-3.1
ОПК-3.2
ОПК-3.3
ОПК-2.1
ОПК-2.2
ОПК-2.3
УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3

Раздел 2. Основной этап

№ Наименование темы, краткое содержание Вид занятия /работы /
форма ПА

Семестр
/Курс Количествочасов Компетенции

2.1 Составить индивидуальный план работы. Самостоятельнаяработа 5 30

УК-9
УК-10
ПКО-4
ПКР-3
ПКР-1
ПКО-3
ПКО-2
ПКО-1
ОПК-7
ОПК-6
ОПК-5
ОПК-3
ОПК-2
УК-8
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
УК-10.1
УК-10.2
УК-10.3
ПКО-4.1
ПКО-4.2
ПКО-4.3
ПКР-3.1
ПКР-3.2
ПКР-3.3
ПКР-3.4
ПКР-3.5
ПКР-1.1
ПКР-1.2
ПКР-1.3
ПКО-3.1
ПКО-3.2
ПКО-3.3
ПКО-3.4
ПКО-3.5
ПКО-2.1
ПКО-2.2
ПКО-2.3
ПКО-2.4
ПКО-2.5
ПКО-1.1
ПКО-1.2
ПКО-1.3
ОПК-7.1
ОПК-7.2
ОПК-7.3
ОПК-6.1
ОПК-6.2
ОПК-6.3
ОПК-5.1
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ОПК-5.2
ОПК-5.3
ОПК-3.1
ОПК-3.2
ОПК-3.3
ОПК-2.1
ОПК-2.2
ОПК-2.3
УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3

2.2 Сбор и систематизация материала по теме научного исследования Самостоятельнаяработа 5 75

УК-9
УК-10
ПКО-4
ПКР-3
ПКР-1
ПКО-3
ПКО-2
ПКО-1
ОПК-7
ОПК-6
ОПК-5
ОПК-3
ОПК-2
УК-8
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
УК-10.1
УК-10.2
УК-10.3
ПКО-4.1
ПКО-4.2
ПКО-4.3
ПКР-3.1
ПКР-3.2
ПКР-3.3
ПКР-3.4
ПКР-3.5
ПКР-1.1
ПКР-1.2
ПКР-1.3
ПКО-3.1
ПКО-3.2
ПКО-3.3
ПКО-3.4
ПКО-3.5
ПКО-2.1
ПКО-2.2
ПКО-2.3
ПКО-2.4
ПКО-2.5
ПКО-1.1
ПКО-1.2
ПКО-1.3
ОПК-7.1
ОПК-7.2
ОПК-7.3
ОПК-6.1
ОПК-6.2
ОПК-6.3
ОПК-5.1
ОПК-5.2
ОПК-5.3
ОПК-3.1
ОПК-3.2
ОПК-3.3
ОПК-2.1
ОПК-2.2
ОПК-2.3
УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3

2.3
Наблюдения, измерения, приобретение практических
навыковмоделирования информационных систем и другие виды
работ взависимости от содержания индивидуального задания.

Самостоятельнаяработа 5 72
УК-9
УК-10
ПКО-4
ПКР-3
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ПКР-1
ПКО-3
ПКО-2
ПКО-1
ОПК-7
ОПК-6
ОПК-5
ОПК-3
ОПК-2
УК-8
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
УК-10.1
УК-10.2
УК-10.3
ПКО-4.1
ПКО-4.2
ПКО-4.3
ПКР-3.1
ПКР-3.2
ПКР-3.3
ПКР-3.4
ПКР-3.5
ПКР-1.1
ПКР-1.2
ПКР-1.3
ПКО-3.1
ПКО-3.2
ПКО-3.3
ПКО-3.4
ПКО-3.5
ПКО-2.1
ПКО-2.2
ПКО-2.3
ПКО-2.4
ПКО-2.5
ПКО-1.1
ПКО-1.2
ПКО-1.3
ОПК-7.1
ОПК-7.2
ОПК-7.3
ОПК-6.1
ОПК-6.2
ОПК-6.3
ОПК-5.1
ОПК-5.2
ОПК-5.3
ОПК-3.1
ОПК-3.2
ОПК-3.3
ОПК-2.1
ОПК-2.2
ОПК-2.3
УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3

2.4 Обработка материалов, объяснение полученных результатов иновых
фактов, аргументирование, формулировка выводов. Самостоятельнаяработа 5 55

УК-9
УК-10
ПКО-4
ПКР-3
ПКР-1
ПКО-3
ПКО-2
ПКО-1
ОПК-7
ОПК-6
ОПК-5
ОПК-3
ОПК-2
УК-8
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
УК-10.1
УК-10.2
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УК-10.3
ПКО-4.1
ПКО-4.2
ПКО-4.3
ПКР-3.1
ПКР-3.2
ПКР-3.3
ПКР-3.4
ПКР-3.5
ПКР-1.1
ПКР-1.2
ПКР-1.3
ПКО-3.1
ПКО-3.2
ПКО-3.3
ПКО-3.4
ПКО-3.5
ПКО-2.1
ПКО-2.2
ПКО-2.3
ПКО-2.4
ПКО-2.5
ПКО-1.1
ПКО-1.2
ПКО-1.3
ОПК-7.1
ОПК-7.2
ОПК-7.3
ОПК-6.1
ОПК-6.2
ОПК-6.3
ОПК-5.1
ОПК-5.2
ОПК-5.3
ОПК-3.1
ОПК-3.2
ОПК-3.3
ОПК-2.1
ОПК-2.2
ОПК-2.3
УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3

2.5 Консультации руководителей практики. Самостоятельнаяработа 5 15

УК-9
УК-10
ПКО-4
ПКР-3
ПКР-1
ПКО-3
ПКО-2
ПКО-1
ОПК-7
ОПК-6
ОПК-5
ОПК-3
ОПК-2
УК-8
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
УК-10.1
УК-10.2
УК-10.3
ПКО-4.1
ПКО-4.2
ПКО-4.3
ПКР-3.1
ПКР-3.2
ПКР-3.3
ПКР-3.4
ПКР-3.5
ПКР-1.1
ПКР-1.2
ПКР-1.3
ПКО-3.1
ПКО-3.2
ПКО-3.3
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ПКО-3.4
ПКО-3.5
ПКО-2.1
ПКО-2.2
ПКО-2.3
ПКО-2.4
ПКО-2.5
ПКО-1.1
ПКО-1.2
ПКО-1.3
ОПК-7.1
ОПК-7.2
ОПК-7.3
ОПК-6.1
ОПК-6.2
ОПК-6.3
ОПК-5.1
ОПК-5.2
ОПК-5.3
ОПК-3.1
ОПК-3.2
ОПК-3.3
ОПК-2.1
ОПК-2.2
ОПК-2.3
УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3

2.6 Ведение дневника. Самостоятельнаяработа 5 30

УК-9
УК-10
ПКО-4
ПКР-3
ПКР-1
ПКО-3
ПКО-2
ПКО-1
ОПК-7
ОПК-6
ОПК-5
ОПК-3
ОПК-2
УК-8
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
УК-10.1
УК-10.2
УК-10.3
ПКО-4.1
ПКО-4.2
ПКО-4.3
ПКР-3.1
ПКР-3.2
ПКР-3.3
ПКР-3.4
ПКР-3.5
ПКР-1.1
ПКР-1.2
ПКР-1.3
ПКО-3.1
ПКО-3.2
ПКО-3.3
ПКО-3.4
ПКО-3.5
ПКО-2.1
ПКО-2.2
ПКО-2.3
ПКО-2.4
ПКО-2.5
ПКО-1.1
ПКО-1.2
ПКО-1.3
ОПК-7.1
ОПК-7.2
ОПК-7.3
ОПК-6.1
ОПК-6.2
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ОПК-6.3
ОПК-5.1
ОПК-5.2
ОПК-5.3
ОПК-3.1
ОПК-3.2
ОПК-3.3
ОПК-2.1
ОПК-2.2
ОПК-2.3
УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3

Раздел 3. Итоговый этап

№ Наименование темы, краткое содержание Вид занятия /работы /
форма ПА

Семестр
/Курс Количествочасов Компетенции

3.1 Подбор и структурирование материала для отчёта по практике. Самостоятельнаяработа 5 30

УК-9
УК-10
ПКО-4
ПКР-3
ПКР-1
ПКО-3
ПКО-2
ПКО-1
ОПК-7
ОПК-6
ОПК-5
ОПК-3
ОПК-2
УК-8
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
УК-10.1
УК-10.2
УК-10.3
ПКО-4.1
ПКО-4.2
ПКО-4.3
ПКР-3.1
ПКР-3.2
ПКР-3.3
ПКР-3.4
ПКР-3.5
ПКР-1.1
ПКР-1.2
ПКР-1.3
ПКО-3.1
ПКО-3.2
ПКО-3.3
ПКО-3.4
ПКО-3.5
ПКО-2.1
ПКО-2.2
ПКО-2.3
ПКО-2.4
ПКО-2.5
ПКО-1.1
ПКО-1.2
ПКО-1.3
ОПК-7.1
ОПК-7.2
ОПК-7.3
ОПК-6.1
ОПК-6.2
ОПК-6.3
ОПК-5.1
ОПК-5.2
ОПК-5.3
ОПК-3.1
ОПК-3.2
ОПК-3.3
ОПК-2.1
ОПК-2.2
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ОПК-2.3
УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3

3.2 Оформление отчета. Подготовка презентации по
выполненнойработе. Самостоятельнаяработа 5 20

УК-9
УК-10
ПКО-4
ПКР-3
ПКР-1
ПКО-3
ПКО-2
ПКО-1
ОПК-7
ОПК-6
ОПК-5
ОПК-3
ОПК-2
УК-8
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
УК-10.1
УК-10.2
УК-10.3
ПКО-4.1
ПКО-4.2
ПКО-4.3
ПКР-3.1
ПКР-3.2
ПКР-3.3
ПКР-3.4
ПКР-3.5
ПКР-1.1
ПКР-1.2
ПКР-1.3
ПКО-3.1
ПКО-3.2
ПКО-3.3
ПКО-3.4
ПКО-3.5
ПКО-2.1
ПКО-2.2
ПКО-2.3
ПКО-2.4
ПКО-2.5
ПКО-1.1
ПКО-1.2
ПКО-1.3
ОПК-7.1
ОПК-7.2
ОПК-7.3
ОПК-6.1
ОПК-6.2
ОПК-6.3
ОПК-5.1
ОПК-5.2
ОПК-5.3
ОПК-3.1
ОПК-3.2
ОПК-3.3
ОПК-2.1
ОПК-2.2
ОПК-2.3
УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3

3.3 Консультации руководителей практики. Самостоятельнаяработа 5 15

УК-9
УК-10
ПКО-4
ПКР-3
ПКР-1
ПКО-3
ПКО-2
ПКО-1
ОПК-7
ОПК-6
ОПК-5
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ОПК-3
ОПК-2
УК-8
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
УК-10.1
УК-10.2
УК-10.3
ПКО-4.1
ПКО-4.2
ПКО-4.3
ПКР-3.1
ПКР-3.2
ПКР-3.3
ПКР-3.4
ПКР-3.5
ПКР-1.1
ПКР-1.2
ПКР-1.3
ПКО-3.1
ПКО-3.2
ПКО-3.3
ПКО-3.4
ПКО-3.5
ПКО-2.1
ПКО-2.2
ПКО-2.3
ПКО-2.4
ПКО-2.5
ПКО-1.1
ПКО-1.2
ПКО-1.3
ОПК-7.1
ОПК-7.2
ОПК-7.3
ОПК-6.1
ОПК-6.2
ОПК-6.3
ОПК-5.1
ОПК-5.2
ОПК-5.3
ОПК-3.1
ОПК-3.2
ОПК-3.3
ОПК-2.1
ОПК-2.2
ОПК-2.3
УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3

3.4 Подготовить и провести на заключительной
конференциипубличную защиту выполненной работы. Самостоятельнаяработа 5 20

УК-9
УК-10
ПКО-4
ПКР-3
ПКР-1
ПКО-3
ПКО-2
ПКО-1
ОПК-7
ОПК-6
ОПК-5
ОПК-3
ОПК-2
УК-8
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
УК-10.1
УК-10.2
УК-10.3
ПКО-4.1
ПКО-4.2
ПКО-4.3
ПКР-3.1
ПКР-3.2
ПКР-3.3



УП: 44.03.05.37-25-ФСПZ стр. 21

ПКР-3.4
ПКР-3.5
ПКР-1.1
ПКР-1.2
ПКР-1.3
ПКО-3.1
ПКО-3.2
ПКО-3.3
ПКО-3.4
ПКО-3.5
ПКО-2.1
ПКО-2.2
ПКО-2.3
ПКО-2.4
ПКО-2.5
ПКО-1.1
ПКО-1.2
ПКО-1.3
ОПК-7.1
ОПК-7.2
ОПК-7.3
ОПК-6.1
ОПК-6.2
ОПК-6.3
ОПК-5.1
ОПК-5.2
ОПК-5.3
ОПК-3.1
ОПК-3.2
ОПК-3.3
ОПК-2.1
ОПК-2.2
ОПК-2.3
УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3

3.5 Курсовая работа 5 0

УК-9
УК-10
ПКО-4
ПКР-3
ПКР-1
ПКО-3
ПКО-2
ПКО-1
ОПК-7
ОПК-6
ОПК-5
ОПК-3
ОПК-2
УК-8
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
УК-10.1
УК-10.2
УК-10.3
ПКО-4.1
ПКО-4.2
ПКО-4.3
ПКР-3.1
ПКР-3.2
ПКР-3.3
ПКР-3.4
ПКР-3.5
ПКР-1.1
ПКР-1.2
ПКР-1.3
ПКО-3.1
ПКО-3.2
ПКО-3.3
ПКО-3.4
ПКО-3.5
ПКО-2.1
ПКО-2.2
ПКО-2.3
ПКО-2.4
ПКО-2.5
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ПКО-1.1
ПКО-1.2
ПКО-1.3
ОПК-7.1
ОПК-7.2
ОПК-7.3
ОПК-6.1
ОПК-6.2
ОПК-6.3
ОПК-5.1
ОПК-5.2
ОПК-5.3
ОПК-3.1
ОПК-3.2
ОПК-3.3
ОПК-2.1
ОПК-2.2
ОПК-2.3
УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3

3.6 Подготовка к промежуточной аттестации Зачет 5 0

УК-9
УК-10
ПКО-4
ПКР-3
ПКР-1
ПКО-3
ПКО-2
ПКО-1
ОПК-7
ОПК-6
ОПК-5
ОПК-3
ОПК-2
УК-8
УК-9.1
УК-9.2
УК-9.3
УК-10.1
УК-10.2
УК-10.3
ПКО-4.1
ПКО-4.2
ПКО-4.3
ПКР-3.1
ПКР-3.2
ПКР-3.3
ПКР-3.4
ПКР-3.5
ПКР-1.1
ПКР-1.2
ПКР-1.3
ПКО-3.1
ПКО-3.2
ПКО-3.3
ПКО-3.4
ПКО-3.5
ПКО-2.1
ПКО-2.2
ПКО-2.3
ПКО-2.4
ПКО-2.5
ПКО-1.1
ПКО-1.2
ПКО-1.3
ОПК-7.1
ОПК-7.2
ОПК-7.3
ОПК-6.1
ОПК-6.2
ОПК-6.3
ОПК-5.1
ОПК-5.2
ОПК-5.3
ОПК-3.1
ОПК-3.2
ОПК-3.3
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ОПК-2.1
ОПК-2.2
ОПК-2.3
УК-8.1
УК-8.2
УК-8.3

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Структура и содержание фонда оценочных средств для проведения промежуточной аттестации представлены вПриложении 1 к
рабочей программе практики.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ
6.1. Учебные, научные и методические издания

Авторы,сос
тавители Заглавие Издательство, год Библиотека /Количество

1 Картошкин
А. П.

Практика по
получению
опытапрофессио
нальной
деятельности(пе
дагогическая
практика):
учебно-
методическоепо
собие

Санкт-Петербург: Санкт-
Петербургскийгосударственныйаграр
ный университет(СПбГАУ), 2018

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495117

2 Дудкина М.
П.,Борисова
А. А.

Педагогическая
практика:
учебно-
методическоепо
собие

Новосибирск:Новосибирскийгосударс
твенныйтехнический
университет,2017

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=574684

3 Дудкина М.
П.,Борисова
А. А.

Производственн
ая практика:
педагогическаяп
рактика: учебно-
методическое
пособие

Новосибирск:Новосибирскийгосударс
твенныйтехнический
университет,2017

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=574688

4 Толстой Л.
Н.

Воспитание и
образование

Санкт-Петербург: Лань,2017 https://e.lanbook.com/book/96007

6.1. Учебные, научные и методические издания
Авторы,сос
тавители Заглавие Издательство, год Библиотека /Количество

1 Мартыненк
о Н. К.

Педагогическая
практика:
учебно-
методическоепо
собие

Елец:
Елецкийгосударственныйуниверситет
им. И. А.Бунина, 2003

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271873

2 Бекланов Н.
А.,Захарова
М.
А.,Карпачёв
а И.
А.,Коваленк
о З.
С.,Крикуно
в А. Е.

Педагогическая
практика: от
учебной
кпроизводственн
ой: учебно-
методическоепо
собие

Елец:
Елецкийгосударственныйуниверситет
им. И. А.Бунина, 2009

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272404

3 Попов А. И. Инновационные
образовательные
технологиитворч
еского развития
студентов.
Педагогическаяп
рактика: учебное
пособие

Тамбов:
Тамбовскийгосударственныйтехничес
кий университет(ТГТУ), 2013

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=277919

4 Педагогика и
психология
образования:
журнал

Москва:
Московскийпедагогическийгосударст
венныйуниверситет (МПГУ),2018

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500987

5 Каптерев П.
Ф.

Педагогическая
психология для
народныхучител
ей, воспитателей
и
воспитательниц

Санкт-Петербург: Лань,2013 http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=37040

6.1. Учебные, научные и методические издания
Авторы,сос
тавители Заглавие Издательство, год Библиотека /Количество

1 Колупаева
Н. И.

Организация
педагогической
практикистудент
ов:
методическое
пособие

Москва|Берлин: Директ-Медиа, 2015 http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258894
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6.2. Профессиональные базы данных и информационные справочные системы
1. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов [электронный ресурс] http://fcior.edu.ru

6.3. Перечень программного обеспечения
OpenOffice

6.4. Учебно-методические материалы для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
При необходимости по заявлению обучающегося с ограниченными возможностями здоровья учебно-методическиематериалы
предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям здоровья и восприятия информации. Для лиц снарушениями зрения:
в форме аудиофайла; в печатной форме увеличенным шрифтом. Для лиц с нарушениями слуха: вформе электронного документа; в
печатной форме. Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в формеэлектронного документа; в печатной форме.

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Материально-техническое обеспечение практики должно быть достаточным для достижения целей практики и
должносоответствовать действующим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности
припроведении учебных и научно-производственных работ.
Студентам должна быть обеспечена возможность доступа к информации, необходимой для выполнения задания попрактике и
написанию отчета.
Организации, учреждения и предприятия, а также подразделения Университета, являющиеся базами практики должныобеспечить
рабочее место студента оборудованием в объемах, достаточных для достижения целей практики.

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ
По окончанию практики студент должен представить заполненный дневник практики, в котором кроме записей студентаза
каждый день практики содержится отзыв руководителя практики от организации. В отзыве отражается:
- ФИО студента, группа, направление подготовки и профиль.
- Место и время прохождения практики.
- Результативность решения поставленных перед практикантом задач.
- Степень заинтересованного отношения к поручениям.
- Умение осуществлять поиск и анализ информацию, строить межличностные отношения.
- Соблюдение дисциплины и правил по технике безопасности.
- Проявление инициативы и творчества, демонстрация уровня индивидуальной теоретической и практической подготовки идр.
Отчёт выполняется в формате приложений к дневнику практики. Формат А 4 (книжный). Поля – все по 20 мм. Абзацныйотступ
– 1,0 см. Шрифт – Times New Roman, обычный; размер кегля (символов) – 14 пт. Номер страницы располагаетсявнизу справа.
Структура отчёта должна соответствовать основным этапам прохождения практики. Объём - 10 страниц. В основномсодержании
отчёта должны перечислены и проанализированы все виды проведённой в процессе практики работы спримерами.
В отчете отражаются: место и время прохождения практики; перечень работ, выполненных в ходе практики;
описаниепрактических задач, решаемых студентом за время прохождения преддипломной практики; анализ наиболее сложных
ихарактерных случаев, изученных студентом. Отчет может иллюстрироваться рисунками, схемами, фотографиями,таблицами и
т.п.
На основании дневника и отчета руководителем практики от кафедры ставится оценка (зачет). Оценка по
преддипломнойпрактике проставляются руководителем практики от кафедры в зачетной книжке и экзаменационной
ведомости.

.



Приложение 1

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирова-
ния, описание шкал оценивания

1.1 Показатели и критерии оценивания компетенций
ЗУН, составляющие компе-

тенцию
Показатели оценивания Критерии оценивания Средства оценивания

УК-8: Способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том числе при возникновении
чрезвычайных ситуаций
Знать:
Нормативно-правовые акты
о подготовке и защите на-
селения от опасных и чрез-
вычайных ситуаций;
Факторы вредного влияния
на учебно-воспитательный,
тренировочный процесс за-
нимающихся (технических
средств, технологических
процессов, материалов, зда-
ний и сооружений, природ-
ных и социальных явлений).

Опасные и вредные
факторы в рамках осу-
ществляемой деятель-
ности.

Технику безопасности на рабочем
месте и меры предотвращения
чрезвычайных ситуаций; правила
поведения при возникновении
чрезвычайных ситуаций природ-
ного и техногенного происхожде-
ния, оказания первой помощи и
способы
участия в восстановительных ме-
роприятиях.

Отчет о прохождении
практики,
ИЗ 1-5

Уметь:
Применять знания норматив-
но-правовых документов о
подготовке и защите насе-
ления от опасных и чрезвы-
чайных ситуаций;
Применять знания о факторы
вредного влияния на учебно-
воспитательный, трениро-
вочный процесс занимаю-
щихся

Идентифицировать
опасные и вредные фак-
торы в рамках осуще-
ствляемой деятельно-
сти.

Выявлять нарушения технику без-
опасности на рабочем месте;
соблюдать и разъяснять правила
поведения при возникновении чрез-
вычайных ситуаций природного и
техногенного происхождения, ока-
зывать первую помощь и участво-
вать в восстановительных меропри-
ятиях.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1-5

Владеть:
Навыками осуществления
разъяснительной работы и
оказания первой доврачеб-
ной помощи

Способностью предот-
вращать негативное
влияние опасных и
вредных факторов в
рамках осуществляемой
деятельности.

Способностью предотвращать на-
рушения техники безопасности на
рабочем месте и чрезвычайных
ситуаций; способностью органи-
зованного и эффективного поведе-
ния в условиях чрезвычайных си-
туаций.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1-5

УК-9: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

Знать:
основные принципы эконо-
мического анализа для при-
нятия решений;
механизм формулирования в
рамках поставленной цели
проекта совокупности вза-
имосвязанных задач, обес-
печивающих ее достижение.

Осуществлять поиск и
сбор необходимой ин-
формации, для проектной
деятельности, умение
аргументировать свою
позицию; понимает ба-
зовые принципы функ-
ционирования экономики
и экономического разви-
тия;

Студент четко аргументирует
свой ответ, демонстрируя глубо-
кие знания, подкрепляет их при-
мером из практики

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1-5

Уметь:
решать типовые прикладные
экономические задачи;
проектировать решение кон-

Демонстрирует способ-
ность к анализу инфор-
мации для принятия
экономических решений,

Полнота и содержательность ана-
лиза, умение приводить примеры,
аргументированность.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1-5



кретной задачи проекта, вы-
бирая оптимальный способ
ее решения, исходя из дей-
ствующих правовых норм и
имеющихся
ресурсов и ограничений;
уметь публично представ-
ляет результаты решения
конкретной задачи проекта.

в том числе для решения
задач проектной деятель-
ности.

Владеть:
инструментами и методами
критически оценивать ин-
формацию о перспективах
экономического роста;
навыками проведения эко-
номического анализа, спосо-
бами управления проектами
на всех этапах жизненного
цикла.

Применяет методы кри-
тического оценивания
информации о перспек-
тивах экономического
роста.

Обоснованность и соответствие
выбора содержания и средств при
реализации проектных задач, ло-
гика изложения материала

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1-5

УК-10: Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению

Знать:
действующие правовые нор-
мы, обеспечивающие борьбу
с коррупцией в различных
областях жизнедеятельно-
сти;
способы профилактики
коррупции и формирования
нетерпимого отношения к
ней.

Рассказывает о действу-
ющих правовых нормах
российского законода-
тельства, обеспечиваю-
щих борьбу с коррупци-
ей в различных областях
жизнедеятельности

Студент четко аргументирует
свой ответ, демонстрируя глубо-
кие знания, подкрепляет их при-
мером из практики

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1-5

Уметь:
планировать, организовы-
вать и проводить
мероприятия, обеспечива-
ющие формирование гра-
жданской позиции и предот-
вращение коррупции в со-
циуме.

Разрабатывает и прово-
дит мероприятия,
обеспечивающие фор-
мирование гражданской
позиции и предотвраще-
ние коррупции в соци-
уме.

Полнота и содержательность ана-
лиза, умение приводить примеры,
аргументированность

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1-5

Владеть:
навыками профилактики
коррупции и формирования
нетерпимого отношения к
ней;
правила общественного вза-
имодействия на основе не-
терпимого отношения к
коррупции

Способен выявлять при-
знаки коррупционного
поведения.

Уверенно выступает, удерживает
внимание аудитории, формули-
рует и доносит до аудитории соб-
ственную позицию; самостоятель-
но анализирует проблемную си-
туацию, содержащую признаки
коррупционного поведения.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1-5

ОПК-2: Способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных программ, разрабатывать
отдельные их компоненты (в том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий)
Знать:
современные концепции ор-
ганизации и реализации пре-
подавания по видам спорта,
оздоровительной работы
различных типов;
способы разработки психо-
логических и педагогических
рекомендаций по личностно-

Осуществлять поиск и
сбор необходимой ин-
формации, используя
различные источники,
умение аргументиро-
вать свою позицию.

Студент четко аргументирует свой
ответ, демонстрируя глубокие зна-
ния, подкрепляет их примером из
практики.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 5



профессиональному разви-
тию будущего специалиста,
в том числе с использовани-
ем средств ИКТ.

Уметь:
планировать программный
материал для лиц, занима-
ющихся в группах начальной
спортивной подготовки,
учебно-тренировочных груп-
пах, группах оздоровитель-
ной направленности;
разрабатывать задания ис-
ходя из физической подго-
товленности, развития зани-
маюихся.

Сбор материала для
разработки технологии,
с учетом преемствен-
ности тематики для со-
ставления конспектов
тренировочных занятий
(в том числе с исполь-
зованием информаци-
онно-коммуникацион-
ных технологий).

Соответствие материала проблеме
познания; полнота и содержатель-
ность, умение приводить примеры,
аргументированность.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 5

Владеть:
методикой отбора оптималь-
ных методических приёмов,
организационных форм ра-
боты и средств обучения в
соответствии с целями обу-
чения, содержанием учеб-
ного материала и возрастно-
половыми особенностями
занимающихся на различных
этапах подготовки

Разработка учебного
материала для конспек-
тов тренировочного
занятия, положения о
проведении соревнова-
ний

Обоснованность и соответствие
выбора содержания и средств при
составлении учебных материалов,
его соответствие возрасту обуча-
ющихся, с использованием ИКТ

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 5

ОПК-3: Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность обучаю-
щихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных го-
сударственных образовательных стандартов
Знать: современные концеп-
ции организации и реализа-
ции преподавания по видам
спорта, занятиям оздорови-
тельной направленности в
учреждениях дополнитель-
ного образования;
способы организации взаи-
модействия с различными
участниками учебно-трени-
ровочного процесса - для
совместного решения задач
педагогической деятельно-
сти.

Осуществляет поиск и
сбор информации, необ-
ходимой для решения
образовательных потреб-
ностей занимающихся в
учрежлениях дополни-
тельного образования на
различных этапах под-
готовки

Студент четко и аргументирован-
но излагает собранный материал,
демонстрируя глубокие знания, и
подкрепляет их примером из
практики.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 15, 6

Уметь:
организовывать физкультур-
но-оздоровительную, спор-
тивно-массовую работу с
занимающимися разного
возраста, используя ресурсы
международных и нацио-
нальных платформ откры-
того образования в профес-
сиональной деятельности
тренера, инструктора;
применять практические
знания гуманитарных, соци-
альных наук при решении
социальных и профессио-
нальных задач с учетом со-

Демонстрирует знание
материала в рамках ор-
ганизации учебно-трени-
ровочного процесса с
учетом возрастных и ин-
дивидуальных особенно-
стей.

Продемонстрировано отличное
владение содержанием, представ-
лены значимые для организации
детали, уверенно отвечает на во-
просы аудитории.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 5



циальных, возрастных, пси-
хофизических и индивиду-
альных особенностей спорт-
сменов
Владеть:
методикой отбора оптималь-
ных методических приёмов,
организационных форм ра-
боты и средств обучения в
соответствии с целями обу-
чения, содержанием учеб-
ного материала и возрастно-
половыми особенностями
занимающихся физической
культурой и спортом;
методикой выявления типич-
ных ошибок, установления
причин их возникновения.

Использует различные
средства и методы про-
ведения уроков и вне-
классных мероприятий;
способы и навыки без-
опасного поведения для
осуществления обучения,
в том числе с особыми
образовательными по-
требностями, в соответ-
ствии с требованиями
федеральных государ-
ственных образователь-
ных стандартов.

Уверенно выступает, удерживает
внимание аудитории, формули-
рует и доносит до аудитории соб-
ственную позицию;
демонстрирует приемы работы
для моделирования ситуаций без-
опасного поведения обучающихся
различными средствами.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 5

ОПК-5: Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования обучающихся, выявлять и
корректировать трудности в обучении
Знать:
возрастные закономерности
развития двигательных ка-
честв и формирования дви-
гательных навыков, сред-
ства, методы, способы и при-
емы проведения контроля и
оценки формирования ре-
зультатов образования зани-
мающихся в учреждениях
дополнительного образова-
ния;
способы выявления и кор-
ректировки возникающих
трудностей в процессе обу-
чения и воспитания.

Сбор необходимого ма-
териала для формули-
ровки критериев оценки
учебной деятельности, с
целью ее коррекции;
средства, методы,
способы и приемы поз-
воляющие осуществлять
контроль и оценивать
результаты образования
занимающихся в учре-
ждениях дополнитель-
ного образования.

Студент четко аргументирует
свой ответ, демонстрируя глу-
бокие знания, подкрепляет их
примером. Знание средств, ме-
тодов, способов и приемов про-
ведения контроля и оценки
сформированности результатов
образования и воспитания зани-
мающихся в учреждениях до-
полнительного образования

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1-5

Уметь:
проводить анализ занятия,
оценивать его элементы по
пяти бальной системе на
основе схемы анализа, хро-
нометраж и пульсометрию
тренировочного занятия,
посредством тестирования
определять уровень физи-
ческой подготовленности
занимающихся физической
культурой и спортом; выяв-
лять и корректировать труд-
ности в процессе обучения и
воспитания, разработать ре-
комендации по совершен-
ствованию учебно-трениро-
вочного процесса.

Используя различные
методы и методики
способен осуществлять
контроль и оценку ре-
зультатов образования,
выявлять трудности воз-
никающие в процессе
обучения и воспитания
занимающихся в учре-
ждениях дополнитель-
ного образования и кор-
ректировать их

Студент четко формулирует
критерии оценки в соответствие
с целью; умеет разрабатывать
программы, позволяющие осу-
ществлять диагностику и про-
водить мониторинг сформиро-
ванности результатов образо-
вания обучающихся. Способ-
ность выявлять и корректиро-
вать трудности в процессе обу-
чения и воспитания обучающих-
ся

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1

Владеть:
методикой выявления типич-
ных ошибок, установления
причин их возникновения;
средствами, методами,
способами и приемами, при
помощи которых возможно
осуществлять контроль, дать

Провести анализ выбран-
ных средств, форм и ме-
тодов программного ма-
териала, в соответствие с
возрастно-половыми осо-
бенностями, предложен-
ных в конспекте терни-
ровочного занятия, физ-

Студент владеет в полной мере
методиками проведения анализа
учебного материала по виду
спорта, спортивно-оздорови-
тельных занятий с точки зрения
программного содержания;
самостоятельно осуществляет
данный вид деятельности,

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1-5



оценку сформированности
результатов учебно-трени-
ровочного процесса занима-
ющихся в учреждениях до-
полнительного образования

культурно-оздоровитель-
ных занятий; организо-
вать и провести пульсо-
метрию, хронометраж и
педагогический анализ
тренировочного занятия.

соблюдает логику проведения
диагностических мероприятий,
полнота и аргументированность
выводов, замечаний и предло-
жений.

ОПК-6: Способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности, необходимые
для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными по-
требностями
Знать:
способы организации взаи-
модействия с различными
участниками учебно-трени-
ровочного процесса для сов-
местного решения задач пе-
дагогической деятельности;
принципы здоровьесберега-
ющих технологий.

Использует знания здо-
ровьесберегающих тех-
нологий и профессио-
нальной этики при со-
ставлении конспектов
учебно-тренировочных
занятий физкультурно-
оздоровительных меро-
приятий

Четко и грамотно формулирует за-
дания, собранный материал соответ-
ствует возрасту занимающихся фи-
зической культурой и спортом, цели
и задачи тренировочного занятия
сформулированы в соответствие с
планом.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1-5

Уметь:
организовать сотрудниче-
ство взаимодействовать с
участниками учебно-трени-
ровочного процесса;
организовать сотрудниче-
ство занимающихся в учре-
ждениях дополнительного
образования в учебно-тре-
нировочном процессе и со-
ревновательной деятельно-
сти для поддержания их ак-
тивности, инициативности и
самостоятельности.

Демонстрирует умения
выполнять учебные дей-
ствия сопровождая объ-
яснением, подбирает ма-
териал для написания
положения о проведения
соревнований, спортив-
ного праздника

Демонстрирует владение термино-
логией при объяснении и формули-
ровании образовательных задач, при
проведении учебно-тренировочных
занятий, материал соответствует те-
матике мероприятия и его задачам.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1-5

Владеть:
умениями и навыками про-
ведения спортивно-массовой
и физкультурно-оздорови-
тельной работы;
методикой использования
нормативных правовых до-
кументов в своей деятель-
ности; организации и про-
ведения мероприятий,
направленных на защиту и
обеспечение безопасности.

Готовит сценарий физ-
культурно-оздоровитель-
ного мероприятия.

Соответствие сценария целям и за-
дачам мероприятия, возрасту и под-
готовленности участников, учтены
их интересы. Соблюдены все правила
составления и проведения спортивно-
оздоровительных мероприятий.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1-5

ОПК-7: Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках реализации образователь-
ных программ
Знать: специфику содержа-
ния федерального стандарта
по избранному виду спорта
принципы и подходы к по-
строению учебно-трениро-
вочного процесса;
цель, задачи и содержание
избранного вида спорта, за-
нятий спортивно-оздорови-
тельной направленности как
элемента педагогической
системы;
возрастные закономерности
развития двигательных ка-
честв и формирования дви-
гательных навыков, их диф-

Поиск и сбор необходи-
мой информации, исполь-
зуя различные источники.

Студент четко и аргументированно
излагает собранный материал, де-
монстрируя глубокие знания, и под-
крепляет их примером из практики

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1, 5



ференцирование по половой
принадлежности занимаю-
щихся в учреждениях допол-
нительного образования.
Уметь:
составлять структуру про-
цесса обучения двигатель-
ному действию, подбирать
методы, методические приё-
мы и средства обучения в
соответствии с задачами
обучения;
формулировать основные и
частные задачи обучения и
определять рациональную
структуру тренировочного
занятия, занятия спортивно-
оздоровительной направлен-
ности;
оценивать физическую на-
грузку тренировочного за-
нятия;
использовать различные ме-
тоды обучения.

Использует знания смеж-
ных наук для поиска
необходимого материала
для построения учебно-
тренировочного процесса

Демонстрирует отличное владение
содержанием, четко формулирует
правила техники безопасности, ока-
зания доврачебной помощи, знание
возрастных особенностей при разра-
ботке методики обучения.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1,5

Владеть: методикой отбора
оптимальных методических
приёмов, организационных
форм работы и средств обу-
чения в соответствии с це-
лями обучения, содержанием
учебного материала и воз-
растно-половыми особенно-
стями занимающихся в учре-
ждениях дополнительного
образования;
методикой выявления типич-
ных ошибок, установления
причин их возникновения;
методикой разработки и про-
ведения педагогических на-
блюдений, использовать их в
учебно-тренировочном про-
цессе.

Четко формулирует за-
дачи процесса обучения
при разработке методик.
Демонстрирует навыки
преподавательской дея-
тельности, выбор необ-
ходимых средств и мето-
дов обучения.

Делает краткие, ясные выводы и за-
ключение. Дает ясные рекомендации.
Уверенно выступает, удерживает
внимание аудитории, формулирует и
доносит до аудитории собственную
позицию.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1, 5

ПКО-1: Способен осуществлять профессиональную деятельность с использованием возможностей цифровой образо-
вательной среды образовательной организации и открытого информационно-образовательного пространства
Знать:
способы осуществления раз-
работки практических и ме-
тодических рекомендаций по
методике обучения, развития
физических способностей и
т.д., в том числе с исполь-
зованием средств ИКТ

Поиск и сбор необходи-
мой информации, исполь-
зуя различные источники;
способы планирования,
организции, контроля и
корректировки образова-
тельного процесса с ис-
пользованием цифровой
образовательной среды
образовательной органи-
зации и открытого инфор-
мационно-образователь-
ного пространства.

Студент четко и аргументированно
излагает собранный материал, де-
монстрирует знания при выполнении
индивидуальных учебных заданий,
связанных со способами планирова-
ния, организации, контроля и коррек-
тировки образовательного процесса с
использованием цифровой образо-
вательной среды образовательной
организации и открытого информа-
ционно-образовательного про-
странства.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1

Уметь:
планировать, организовы-
вать учебно-тренировочный
процесс, проведение учебно-

Способность планиро-
вать, организовывать,
вести контроль и осу-ще-
ствлять корректи-ровку

Демонстрация умений при исполь-
зовании ресурсов международных и
национальных платформ открытого
образования в профессиональной

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1



тренировочных сборов, физ-
культурно-оздоровительную,
спортивно-массовую работу,
используя средства контро-
ля и корректировки
с использованием цифровой
образовательной среды об-
разовательной организации и
открытого информационно-
образовательного про-
странства

учебно-тренировочного
процесса с использова-
нием возможностей циф-
ровой образовательной
среды образовательной
организации и открытого
информационно-образо-
вательного пространства.

деятельности, при выполнении ин-
дивидуальных учебных заданий, свя-
занных со способами планирования,
организации, контролем и корректи-
ровкой образовательного процесса с
использованием цифровой образо-
вательной среды.

Владеть:
средствами цифровой об-
разовательной среды учре-
ждения дополнительного
образования и открытого
информационно-образова-
тельного пространства для
достижения целей и решения
задач учебно-тренировоч-
ного процесса.

Владение ИКТ при под-
готовке к проведению
образовательного процес-
са.

Логика изложения материала, его
соответствие возрасту обучающихся,
с использованием средств ИКТ.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1

ПКО-2: Способен проектировать и организовывать образовательный процесс в образовательных организациях раз-
личных уровней
Знать:
содержание учебного мате-
риала, методику проектиро-
вания учебно-тренировоч-
ных занятий (уроков),
направленных на обучение и
воспитание в соответствии с
уровнем развития, физиче-
ской подготовленностью и
возрастными особенностями
обучающихся в учреждениях
дополнительного образова-
ния;
способы организации вза-
имодействия с различными
участниками образователь-
ного процесса - для сов-
местного решения задач пе-
дагогической деятельности;
формы сотрудничества обу-
чающихся и воспитанников,
и методы развития творче-
ских способности в учебно-
тренировочном процессе.

Поиск и сбор необходи-
мой информации; знание
содержания теоретиче-
ского и практического
материала по виду спор-
ту, документов планиро-
вания учебно-трениро-
вочного, физкультурно-
оздоровительного про-
цесса в учреждениях до-
полнитель-ного образо-
вания.

Студент четко и аргументиро-
ванно излагает собранный ма-
териал, демонстрирует знания
содержания учебного материала
по физической культуре и спор-
ту, документов планирования
учебно-тренировочного процес-
са в учреждениях дополни-тель-
ного образования.

Отчет о прохождении практи-
ки, ИЗ 2-4

Уметь:
работать с документами,
сопровождающими учебно-
тренировочный процесс в
образовательных организа-
циях различных уровней

Умение работать с доку-
ментами, планировать
учебно-тренировочный
процесс в учреждениях
дополнительного образо-
вания. Решение педаго-
гических, научно-мето-
дических и орга-низаци-
онно-управленческих
задач в учреждениях до-
полнительного образо-
вания.

Демонстрация умений при раз-
работке и использовании доку-
ментов планирования учебно-
тренировочного процесса в
учреждениях дополнительного
образования. Самостоятель-
ность и рациональность выбора
средств и методов исследования

Отчет о прохождении практи-
ки, ИЗ 2-4

Владеть:
проектированием техноло-
гии реализации содержания

.Способность проекти-
ровать результаты тре-
нировочной и соревнова-

Владение современными тех-
нологиями, направленными на
реализацию содержания обуче-

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 2-4



учебно-тренировочного про-
цесса, занятий физкультур-
но-оздоровительной направ-
ленности, результатов тре-
нировочной, соревнователь-
ной, физкультурно-оздоро-
вительной деятельности в
соответствии с нормативны-
ми документами, возрастны-
ми особенностями обучаю-
щихся, целями и задачами
учебно-тренировочного про-
цесса методикой отбора оп-
тимальных методических
приёмов, организационных
форм работы и средств обу-
чения в соответствии с це-
лями обучения, содержанием
учебного материала и воз-
растно-половыми особенно-
стями воспитанников.

тельной, физкультурно-
оздоровительной дея-
тельности в соответствии
с нормативными доку-
ментами, возрастными
особенностями обуча-
ющихся, целями и за-да-
чами тренировочного
процесса.

ния и воспитания в сфере фи-
зической культуры и спорта.
Демонстрация способностей в
проектировании результатов
обучения в сфере дополнитель-
ного образования в соответ-
ствии с нормативными докумен-
тами, возрастными особенно-
стями обучающихся, целями и
задачами учебно-тренировоч-
ного процесса.

ПКО-3: Способен реализовывать основные общеобразовательные программы различных уровней и направленности с
использованием современных образовательных технологий в соответствии с актуальной нормативной базой
Знать:
методику проведения учеб-
но-тренировочных занятий
по видам спорта, занятий
физкультурно-оздоровитель-
ной направленности;
формы и методы работы по
осуществлению профессио-
нального мастерства, пси-
хологической устойчивости,
самоопределения обучаю-
щихся.

Поиск и сбор информа-
ции о значении физиче-
ской культуры и спорта в
процессе формирования
физической культуры
личности. Использует
современные технологии,
направленные на реали-
зацию содержания обу-
чения и воспитания в
сфере физической культу-
ры и спорта.

Собранный материал соответствует
возрасту обучающихся, правильно
сформулированы цели и задачи тре-
нировчным занятиям, занятиям физ-
культурно-оздоровительной направ-
ленности.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 5

Уметь:
применять теоретические и
практические знания в об-
ласти физической культуры
и спорта при решении задач
учебно-тренировочного про-
цесса с учетом индивидуаль-
ных, психофизических осо-
бенностей обучающихся

Подбирает материал для
разработки конспекта
тренировочного занятия,
проведения его анализа,
средства и методы иссле-
дования состояния вос-
питанников.

Выполняет самостоятельно выбор
средств и методов исследования.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1-4

Владеть:
использовать все разнооб-
разие средств и методов под-
готовки, направленное на
физическое совершенство и
оздоровление населения;
проводить тестирование фи-
зического развития и физи-
ческой подготовленности у
занимающихся различных
возрастных групп и физиче-
ской подготовленности;
использовать в занятиях
современные, передовые
средства контроля и само-
контроля за тренированно-
стью и физическим разви-

Организовать и провести
учебно-тренировочное,
физкультурно-оздорови-
тельное занятие, прове-
сти педагогический ана-
лиз.

Собранный материал соответствует
возрасту обучающихся, цели и зада-
чи учебно-тренировочного, физ-
культурно-оздоровительного заня-
тия грамотно сформулированы.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1-4



тием занимающихся, в
том числе и с отклонениями
состоянии здоровья и физи-
ческом развитии;
ПКО-4: Способен к обеспечению охраны жизни и здоровья обучающихся в учебно-воспитательном процессе и внеуроч-
ной деятельности
Знать:
принципы в области здоро-
вьесбережения и безопасно-
сти жизнедеятельности, пра-
вила оказания оказание пер-
вичной медико-санитарной
помощи обучающимся в
учебно-тренировочном про-
цессе

Знание нормативных тре-
бований, применения здо-
ровьесберегающих тех-
нологий, профилактиче-
ских мероприятий.

Информационный материал соответ-
ствует возрасту обучающихся, цели и
задачам учебно-тренировочного,
физкультурно-оздоровительного за-
нятия

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 5

Уметь:
применять здоровьесбере-
гающие технологии, прово-
дить профилактические ме-
роприятия и обеспечивать
безопасность, оказать пер-
вичную медико-санитарную
помощь и психологическую
поддержку обучающимся

Подбирает здоровьесбе-
регающие технологии в
соответствии с направ-
ленностью тренировоч-
ного процесса

Соответствие материала целям и за-
дачам учебно-тренировочного про-
цесса

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 5

Владеть:
методикой применения здо-
ровьесберегающих педаго-
гических, психологических
технологий, медицинских
программы для охраны и
укрепления здоровья обуча-
ющихся в учреждении до-
полнительного образования,
которые обеспечивают без-
опасный учебно-тренировоч-
ный процесс, формируют
базу знаний о здоровье и
позитивное отношение к
здоровому образу жизни.

Разрабатывает фрагмент
тренировочного, физ-
культурно-оздоровитель-
ного
занятия с внедрением
здоровьесберегающих
технологий

Разрабатывает тренировочное, физ-
культурно-оздоровительное
занятия с внедрением здоровьесбе-
регающих технологий

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 5

ПКР-1: Способен формировать развивающую образовательную среду и использовать возможности ее для достиже-
ния личностных, метапредметных и предметных образовательных результатов обучающихся
Знать:
теоретические основы воз-
растных особенностей и по-
требностей обучающихся,
особенностей развития всех
видов деятельности, прин-
ципы, методы, оценку орга-
низации развивающей об-
разовательной среды, для
достижения личностных,
метапредметных и предмет-
ных образовательных ре-
зультатов обучающихся

Знает аспекты, состав-
ляющие знаниевый
компонент

Теоретический материал соответ-
ствует возрастным особенностям
обучающихся, целям и задачам
учебно-тренировочного, физ-
культурно-оздоровительного заня-
тия..
.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1



Уметь:
применять формы органи-
зациии методы обучения,
объективно оценивать зна-
ния обучающихся на основе
тестирования и других ме-
тодов контроля в соответ-
ствии с реальными возмож-
ностями детей, разрабаты-
вать современные психоло-
го-педагогические техноло-
гии,

Подбирает средства,
методы и формы орга-
низации учебного про-
цесса при составлении
конспекта учебно-тре-
нировочного, физ-
культурно-оздорови-
тельного занятия в раз-
личных учреждениях
дополнительного об-
разования

Средства, методы и формы орга-
низации соответствуют направлен-
ности учебно-тренировочного про-
цесса, соревновательной деятель-
ности

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1

Владеть:
осуществляет контроль и
оценку результатов спортив-
ной деятельности, форми-
руемых в процессе трениро-
вочных занятий, включая
предметные и метапредмет-
ные компетенции

Осуществляет с помо-
щью педагога оценку в
ходе различных проце-
дур: текущего, тема-
тического, промежу-
точного и итогового
контроля.

Самостоятельно осуществляет
оценку в ходе различных процедур:
текущего, тематического, проме-
жуточного и итогового контроля.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 1-3

ПКР-3: Способен обеспечивать методическое сопровождение процесса достижения образовательных результатов с
учетом индивидуальных особенностей обучающихся

Знать:
результаты современных
исследований в области со-
циальных и педагогических
наук;
передовой положительный
опыт коллег в области ис-
пользования различных
форм организации педаго-
гической деятельности;
новые программы и концеп-
ции обучения и воспитания.

Выявляет и анализирует
необходимый материал
по построению образо-
вательного процесса
для решения профес-
сиональных задач и
самообразования

Студент четко и аргументированно
излагает собранный материал, де-
монстрируя глубокие знания, и
подкрепляет их примером из прак-
тики.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 2-4

Уметь:
регламентировано исполь-
зовать ИКТ в образователь-
ном процессе, методы, фор-
мы и ресурсы распростра-
нения положительного опы-
та;
проводить анализ соответ-
ствия материалов требова-
ниям федеральных государ-
ственных образовательных
стандартов (ФГОС), учёт
современных педагогиче-
ских технологий и индиви-
дуальных особенностей уча-
щихся.

Подбирать методы,
формы и ресурсы рас-
пространения положи-
тельного опыта для про-
ведения учебно-трени-
ровочного процесса,
физкультурно-оздоро-
вительных занятий.

Самостоятельно выбирает методы,
формы и ресурсы распространения
положительного опыта для учебно-
тренировочного процесса, физ-
культурно-оздоровительных заня-
тий.

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 2-4

Владеть:
методикой использования
нормативно-правовой базы
по вопросам разработки про-
граммно-методической про-
дукции и отражающей её
актуальность, нормативными
документами, затрагиваю-
щими системы общего и до-
полнительного образования;

С помощью педагога
осуществляет разра-
ботку и реализацию
индивидуальных об-
разова-тельных марш-
рутов и индивидуаль-
ных программ развития

Осуществляет разработку и реали-
зацию индивидуальных образова-
тельных маршрутов и индивиду-
альных программ развития с уче-
том личностных и возрастных осо-
бенностей обучающихся

Отчет о прохождении
практики, ИЗ 2-4



оценкой параметров и проек-
тированием психологически
безопасной и комфортной
образовательной среды,
инструментарием и метода-
ми диагностики и оценки
показателей уровня и дина-
мики развития обучающе-
гося, проектированием и
корректировкой индивиду-
альной образовательной тра-
ектории.

1.2. Шкалы оценивания:
Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация осуществляется в рамках накопительной

балльно-рейтинговой системы в 100-балльной шкале:
Зачет с оценкой:

84-100 баллов (оценка «отлично»)
67-83 баллов (оценка «хорошо»)
50-66 баллов (оценка «удовлетворительно»)
0-49 баллов (оценка «неудовлетворительно»)

2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков
и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения об-
разовательной программы

Индивидуальное задание 1.

Конспект тренировочного занятия, физкультурно-оздоровительного занятия

Занятие проводит ______________ Вид спорта ______________ Группа __________
Дата ___________ Место проведения __________________.
Цель урока ____________________________________________________
Задачи: 1.Образовательные

2. Оздоровительные
3. Воспитательные

Частные
задачи
урока

Содержание Дозировка Методические приемы, организация
обучения и воспитания

Подготовительная часть

Основная часть

Заключительная часть

Критерии оценивания:

Максимальный балл – 20
20 баллов выставляется студенту, если четко сформулированы цель и задачи урока, средства, методы и формы
подобраны в соответствие целям и задачам и возрастным особенностям обучающихся, соблюдена логика изло-
жения материала в структуре урока;
15 баллов выставляется студенту, если сформулированные цель и задачи урока, имеют несущественные ошиб-
ки, средства, методы подобраны в соответствие целям и задачам и возрастным особенностям обучающихся,



возникает неуверенность в выборе формы организации урока, соблюдена логика изложения материала в струк-
туре урока;
10 балла выставляется студенту, если у него возникают сложности с формулировкой цели и задачи, плохо знает
материал конкретного возрастного периода, вследствие, чего он имеет сложности с выбором средств и методов,
нерационально выбирает формы организации урока;
5 баллов – студент предоставил конспект, но не может правильно сформулировать цель и задачи, допускает
грубые ошибки при выборе средств, методов и форм организации урока.

Индивидуальное задание 2.

Необходимо методом хронометрирования определить затраты времени на разные виды деятельности в учеб-
но-тренировочном или физкультурно-оздоровительном занятия (объяснение, слушание, показ, наблюдение,
отдых, выполнение упражнений занимающимися, простой, вспомогательные действия). Все данные занести в
протокол хоронометрирования занятия, определить суммарные затраты времени на разные виды деятельности
(двигательная, педагогически оправданная, простой и т.д.).

Определить общую и моторную плотность после анализа протокола и сделать выводы по схеме построения
занятий.

ПРОТОКОЛ ХРОНОМЕТРИРОВАНИЯ
Учебно-тренировочного занятия (физкультурно-оздоровительном занятия) №___

в ___________________________________________________ группе

Дата проведения _____________________________________________
Время проведения ____________________________________________
Место проведения ____________________________________________
Фамилия испытуемого ________________________________________
Задачи урока: 1. ____________________________________________
2. ____________________________________________
3. ____________________________________________
Инвентарь:

Виды
деятельности

Показания
секундомера

Распределение времени по видам деятельности
Объяснение
и показ
учителем

Выполнение
упражнений

Вспомогательные
действия (пере-

строения)
Отдых Простой Примеч.

1 2 3 4 5 6 7 8
Подготовительная часть

Основная часть

Заключительная часть

ИТОГО

Общая плотность:
ОП= t целесообразно затраченное..× 100% =

tобщ

Моторная плотность:

МП= t затраченное на двигательные действия × 100% =
tобщ

Вывод:

Критерии оценивания:
Максимальный балл – 20



20 баллов выставляется студенту, если правильно применена методика проведения хронометража, правильно
заполнен протокол и четко сделаны выводы, с учетом задач урока и возрастом занимающихся;
15 баллов выставляется студенту, если правильно применена методика проведения хронометража, правильно
заполнен протокол, выводы имеют незначительные погрешности
10 балла выставляется студенту, если правильно применена методика проведения хронометража, правильно за-
полнен протокол, выводы сделаны формально;
5 баллов – студент участвовал в проведении исследования, но не может правильно заполнить протокол, допус-
кает грубые ошибки в выводах.

Индивидуальное задание 3.

Измерить пульс у одного занимающегося до начала занятия, в ходе занятий после каждого изменения вида
двигательной или умственной деятельности и в конце занятия. В протоколе пульсометрии фиксируется содержа-
ние упражнений с одновременной регистрацией времени занятия, когда произошло измерение пульса. На основа-
нии полученных данных построить график пульсометрии занятий. Сделать анализ динамики физической нагрузки
(оптимальная величина соответствует частоте пульса – 160-170 ударов в минуту) на занятии и обосновать рекомен-
дации по улучшению организации двигательной деятельности занимающихся на занятиях.

Протокол пульсометрии
тренировочного занятия (физкультурно-оздоровительного)№___

в ____________________________________________ группе
Дата проведения ____________________________________________
Время проведения ____________________________________________
Место проведения ____________________________________________
Фамилия испытуемого

Задачи урока: 1.________________________________________________________________
2. __________________________________________________________________
3. __________________________________________________________________

Минуты
исследования

Вид деятельности ЧСС, уд./мин
10 с 1 мин

0
3
6

Величины ЧСС в пересчете за минуту заносятся в систему координат
(ЧСС по вертикальной оси, время в мин по горизонтальной оси).



График регистрации пульсовых данных
ЧСС,
уд/мин

Оценка физиологической кривой физической нагрузки
– соответствие дозировки выполнения упражнений педагогическим целям (формирование или закрепление

двигательных навыков и умений, направленное развитие и воспитание физических, психических, гуманистических
качеств, чередование двигательного режима с активным отдыхом и пр.), особенностям занимающихся (пол, воз-
раст, подготовленность, состояние здоровья и другие индивидуальные особенности), внешним условиям (время,
когда проходит занятие, температура, атмосферные явления, одежда занимающихся.

– способы регулирования нагрузки на протяжении всего занятия (паузы для отдыха и чередование интенсив-
ности упражнений, деятельность, направленная на расслабление и восстановление дыхания).

– учет педагогом внешних признаков утомления занимающихся при регулировании нагрузки (потоотделе-
ние, изменение цвета лица, учащение дыхания, нарушение координации движений, жалобы на усталость, появле-
ние болей и т.д.

– методы активизации и стимулирования занимающихся к поддержанию их высокой двигательной активно-
сти при овладении учебным материалом или совершенствовании или закреплении приобретенных умений и навы-
ков, а также время выполнения упражнений с околопредельными физическими нагрузками.

_________________________________________________________________________________________________

Выводы и предложения: _____________________________________________________________________

Критерии оценивания:

Максимальный балл – 20
20 баллов – выставляется студенту, если правильно применена методика проведения пульсометрии, правильно
заполнен протокол и четко сделаны выводы, с учетом задач урока и возрастом занимающихся;
15 баллов – выставляется студенту, если соблюдена методика проведения пульсометрии, правильно заполнен про-
токол, выводы имеют незначительные погрешности;
10 баллов – выставляется студенту, если соблюдена методика проведения определения ЧСС, правильно заполнен
протокол, выводы сделаны формально, без учета возрастных особенностей;
5 баллов – студент, с помощью провел исследование, но не может правильно заполнить протокол, допускает гру-
бые ошибки в выводах.
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Индивидуальное задание 4.

Анализ учебно-тренировочного занятия (физкультурно-оздоровительного)
Занятие проводит ______________________________ Группа __________

Дата ___________ Место проведения __________________.

Задачи:
1.________________________________________________________________________________________________
2. _________________________________________________________________________________________________
3. _________________________________________________________________________________________________
Число учащихся:
а) по списку в журнале_______________________________________________________________________________
б) фактически занималось ____________________________________________________________________________
Общие требования к анализу анализ урока физической культуры, тренировочного занятия, физкультурно-оздоро-
вительного занятия.
- анализ должен быть многосторонним и достаточно глубоким;
- необходимо проанализировать все стороны методики проведения учебного занятия и дать письменное пояснение;
- субъективная оценка должна быть обоснованной, доказательной, аргументированной;
- обязательно должны быть вскрыты недостатки и даны конкретные практические рекомендации по их устране-
нию.

1. Определение и конкретная формулировка учебно-воспитательных задач: (ознакомление, разучивание, повто-
рение). Соответствуют ли они программным требованиям, условиям проведения занятия, физической подготов-
ленности обучающихся

2. Подготовка мест занятий, санитарно-гигиеническое состояние спортзала

3. Своевременное начало и окончание тренировочного занятия.

4. Распределение времени по частям занятия. Последовательность подготовки организма учащихся к выполне-
нию основной работы. Соответствие подобранных физических упражнений и действий для решения основной
задачи тренировочного занятия.

5. Плотность занятий (объяснение, показ, выполнение заданий, простой, методические указания).

6. Характер выполнения обучающимися изучаемого материала (качественно, осмысленно, добровольно, активно
и т.п.)

7. Дозировка физической нагрузки (число повторений, темп, продолжительность выполнения упражнения). Кри-
вая физиологической нагрузки (утомления).

8. Реализация дидактических принципов обучения (доступности, воспитывающего обучения и пр.).

9. Осуществление помощи (и страховки).

10. Использование наглядных пособий и технических средств обучения.

11. Формирование навыков самостоятельной работы обучающихся. Понимание назначения данного упражнения
и его влияния на организм. Знание правил его выполнения и дозировка нагрузки.

12. Дифференцированный подход к обучению, его эффективность.

13. Элемент эстетического воспитания (точность, выразительность движения, правильная, красивая осанка).



14. Поведение обучающихся. Взаимоотношения с педагогом.

15. Выбор педагогом места на тренировочном занятии. Характер ведения тренировочного занятия: умеренно,
живо, вяло, неуверенно. Проявление требовательности к обучающимся, педагогический такт.

16. Уровень усвоения учебного материала тренировочного занятия.

17. Применяемые методы: фронтальный, групповой, индивидуальный.

18. Какие методы обучения применяются: игровой, соревновательный, рассказ, показ.

Подпись практиканта___________

Оценка за анализ_______________

Критерии оценивания:

Максимальный балл – 20
20 баллов выставляется студенту, если анализ урока многосторонний и достаточно глубокий, проанализированы
все стороны методики проведения урока, субъективная оценка обоснована, доказательна, аргументирована, вскры-
ты недостатки и даны конкретные практические рекомендации по их устранению;
15 баллов, если анализ урока многосторонний и достаточно глубокий, проанализированы все стороны методики
проведения урока, субъективная оценка обоснована, доказательна, аргументирована, допущены незначительные
ошибки при указании недостатков и практических рекомендаций по их устранению;
10 баллов, если при оформлении протокола анализа допущены значительные ошибки, не всегда соблюдалась ло-
гика изложения, выводы неполные, плохо аргументированы;
0 баллов, отсутствует протокол исследования.

Индивидуальное задание 5.

Сценарий физкультурно-спортивного праздника

1. Дата, место проведения, контингент
2. Тема.
3. Цель и задачи мероприятия.
4. Инвентарь:
5. Подготовка и организация мероприятия, участие в подготовке самих учащихся. Использование методической
литературы.
6. Ход мероприятия. Краткое изложение мероприятия (конкурсы). Доступность и иллюстративность.
7. Подведение итогов

Критерии оценивания:
Максимальный балл – 20
20 баллов – продуманное содержание мероприятия соответствует цели, задачам и возрасту участников, конкурсы
составлены в соответствии с возрастными особенностями; правильное оформление;
15 баллов – содержание мероприятия соответствует цели, задачам и возрасту участников, но недостаточное коли-
чество конкурсов, либо конкурсы недостаточно сложные для данного возраста; оформление соответствует требо-
ваниям;
10 баллов – содержание мероприятия соответствует цели, задачам и возрасту участников, малое количество кон-
курсов, либо конкурсы недостаточно сложные для данного возраста; оформление не соответствует требованиям.
5 баллов – содержание мероприятия не соответствует цели, задачам и возрасту участников, малое количество кон-
курсов, либо конкурсы недостаточно сложные для данного возраста; оформление не соответствует требованиям.



3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и
(или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

Процедуры оценивания включают в себя текущий контроль и промежуточную аттестацию.
Текущий контроль успеваемости проводится с использованием оценочных средств, представленных в п.

2 данного приложения. Результаты текущего контроля доводятся до сведения студентов до промежуточной атте-
стации.

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с оценкой
Аттестацию студентов по итогам практики проводит руководитель практики на основании оформленного отчета.

Зачет проводится по окончании педагогической практики, до начала экзаменационной сессии.



Образец дневника

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«РОСТОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ (РИНХ)»

Дневник
производственной практики, педагогической практики

(учебной/производственной/преддипломной)
Фамилия __________________________________________________________________

Имя, отчество ______________________________________________________________

Структурное подразделение __________________________________________________

Группа _______________

Направление/Специальность __________________________________________________

Профиль/Специализация _____________________________________________________

Место прохождения практики ________________________________________________

Период практики ___________________________________________________________

Руководитель практики от университета ________________________________________

Ответственное лицо от профильной организации ______________________________

Прошел инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, санитарно-эпидемиологическими пра-
вилами, гигиеническими нормативами, правилами внутреннего трудового распорядка
___________________________________________________________________________

дата, подпись обучающегося



1 Согласовывается, если практика проводится в профильной организации

Перечень видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью (индивидуальное задание)

№
п/п

Вид работ Планируемые результаты Сроки выполнения Отметка ответственного работ-
ника от профильной организации

о выполнении и подпись

С индивидуальным заданием ознакомлен _____________________________________________
подпись обучающегося

Руководитель практики от университета

_______________________________________

подпись, ФИО

Ответственное лицо от профильной организации1

_______________________________________

подпись, ФИО



Приложение 2
МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ

Учебным планом по направлению подготовки 44.03.05 «Педагогическое образование» (с
двумя профилями подготовки) для профилей 44.03.05.37 «Физическая культура» и «Дополни-
тельное образование (спортивная подготовка)» предусмотрены следующие виды занятий:

– лекционные занятия;
– самостоятельная работа.
Дисциплина Б2_О_02(П) Производственная практика (педагогическая практика (по про-

филю Дополнительное образование (спортивная подготовка)) является частью рабочей про-
граммы изучает цели и задачи дисциплины, формируемые в ходе ее изучения компетенции и их
компоненты, содержание изучаемого материала, виды занятий и объем выделяемого учебного
времени, а также порядок изучения и преподавания дисциплины.

Для самостоятельной учебной работы студента важное значение имеют разделы «Струк-
тура содержание дисциплины (модуля)» и «Учебно-методическое и информационное обеспече-
ние дисциплины (модуля)». В первом указываются разделы и темы изучаемой дисциплины, а
также виды занятий и планируемый объем (в академических часах), во втором – рекомендуемая
литература и перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Для подготовки к текущему контролю студенты могут воспользоваться оценочными
средствами, представленными в Приложении 1 к РПД.

1. Описание последовательности действий студента.
Приступая к изучению дисциплины ПП.02.01 «Производственная практика. Организация

физкультурной и спортивной деятельности в спортивных школах» необходимо в первую оче-
редь ознакомиться с содержание РПД, где в разделе «Структура содержание дисциплины (мо-
дуля)» приведено общее распределение часов аудиторных занятий и самостоятельной работы
по темам дисциплины.

В ходе лекционных занятий рассматриваются наиболее важные теоретические знания
необходимые для практической деятельности в спортивной школе, даются рекомендации для
самостоятельной работы и подготовке к тренировочным занятиям. Даются рекомендации для
выполнения заданий практики.

2. Самостоятельная работа студента.
Самостоятельная работа студента – самостоятельная учебная деятельность студента, организуемая

вузом и осуществляемая без непосредственного руководства педагога, но по его заданиям и под его
контролем.

Цели самостоятельной работы:
– систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и умений студентов;
– углубление и расширение теоретических знаний;
– формирование умений использовать нормативную, правовую, справочную документацию и спе-

циальную литературу;
– развитие познавательных способностей и активности студентов: творческой инициативы, само-

стоятельности, ответственности и организованности;
– формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, самосовершенство-

ванию и самореализации;
– воспитание самостоятельности как личностного качества будущего специалиста.



В ходе самостоятельной работы во время практики углубляются и закрепляются знания студентов
по ряду рассмотренных на лекциях вопросов, развиваются навыки программирования технологии учеб-
но-тренировочного процесса, формирования документов планирования.

При подготовке к самостоятельной работе в спортивной школе, каждый студент должен:
– изучить рекомендованную учебную литературу;
– изучить необходимый материал.
Самостоятельная работа студентов предусматривает посещение тренировочных занятий в учре-

ждении дополнительного образования с последующим их анализом и оценкой эффективности с при-
менением методов (педагогические наблюдения, хронометрирование, метод пульсометрии), а также на
основе полученных результатов составление протоколов хронометрирования, учета пульсовых данных,
оценки педагогических умений и навыков проведения тренировочных занятий.

Для подготовки к тренировочным занятиям, текущему контролю и промежуточной аттестации
студенты могут воспользоваться электронной библиотекой. Также обучающиеся могут взять на дом
необходимую литературу на абонементе вузовской библиотеки или воспользоваться читальными залами
вуза.

Требования к выполнению отчетной документации
При составлении рабочего плана учебно-тренировочных занятий на период практики:
Оформление отчётной документации начинается с титульного листа, где указывается название

практики, сроки её прохождения, Ф.И.О. практиканта, внешние руководители базы практики, наимено-
вание учреждения практики и групповой руководитель.

Записи должны быть регулярными и аккуратными, написанными разборчивым подчерком и отве-
чать требованиям, предъявляемым к официальным документам.

Составление рабочего плана начинается со специализации;
Указывается сроки прохождения практики, прикреплённая учебно-тренировочная группа, задачи.
В таблице имеются 3 графы, где фиксируется: в 1-й графе № или число выхода на практику, во 2-й

графе виды подготовки (техническая, физическая, тактическая, психологическая, теоретическая), в 3-й
графе средства и методы (средства, будут являться физические упражнения, применяемые на трениро-
вочном занятии, а методы слова:

например, объяснение, показ, рассказ выполняемого упражнения).
В рабочем плане отражается каждый день прохождения практики с информацией о проделанной

работе.
При составлении характеристики учреждения дополнительного образованиядетей:
Обязательно пишется название организации (место прохождения практики практиканта);
Адрес базы прохождения практики, занимаемая площадь, место расположения, режим работы и №

телефона;
Дата открытия организации (спортивной школы);
Ф.И.О. тренера, педагога-организатора или инструктора работавшего в учреждении дополнитель-

ного образования;
Контингент занимающихся (возраст, пол, направленность занятий, количество групп, количество

занимающихся) и (специфика работы в каникулярное время и праздничные (выходные) дни;
Организация врачебного контроля, спортивные достижения за последние 3 года;
Наличие спортсооружения, какие спортсооружения используются для работы;
Какой спортинвентарь и оборудование имеется в организации;
Источники финансирования организации;
Какие имеются секции, команды, оздоровительные группы.
При составлении конспекта учебно-тренировочного занятия:
Конспект является документом планирования педагогического процесса по физическому воспита-

нию на каждое занятие. Это самый детализированный план занятия, необходимый для оперативного
управления учебно-воспитательным процессом. В конспекте тренировочного занятия, изначально ука-



зывается: на какую группу рассчитано проведение тренировки; задачи занятия; Ф.И.О. проводящего;
дата, место и время проведения; инвентарь.

Необходимо учитывать сложность освоения нового материала, состав занимающихся, уровень
подготовленности, условия мест занятий.

Намечается план предстоящего урока: задачи, основные виды упражнений, порядок организации.
После разрабатывается подробный конспект занятия. На каждое учебно-тренировочное занятие ставится
три задачи: образовательная, оздоровительная и воспитательная. Задачи должны быть конкретными и
реальными, т.е. точно определять все, что намечено достигнуть, и может быть достигнуто именно на
данном занятии.

Образовательные задачи вооружают учащихся знаниями, умениями и навыками выполнять физи-
ческие упражнения. Приняты следующие правила постановки и формулировки задач:

При разучивании двигательного действия - «Разучить технику выполнения...»
При закреплении двигательного действия - «Закрепить технику выполнения.»
При совершенствовании двигательного действия - «Совершенствовать технику выполнения.»
При контроле - «Оценить или принять на оценку. (учебный норматив.)» Оздоровительные задачи

направлены на укрепление здоровья физическими упражнениями, на формирование правильной осанки,
на развитие двигательных качеств. Так как на одном уроке невозможно сформировать осанку или вос-
питать двигательное качество, то для этого требуется система занятий. Поэтому оздоровительные задачи
должны отвечать на вопрос «Что делать?». Формулирование оздоровительных задач осуществляется
следующим образом: «формировать правильную осанку, добиваясь свободного ненапряженного поло-
жения туловища во время бега и ходьбы», «развивать общую выносливость, используя кроссовый бег» и
т.д.

Воспитательные задачи обеспечивают положительное влияние занятий физическими упражнения-
ми на воспитание свойств и качеств личности учащихся.

При разработке содержания учебно-тренировочного занятия необходимо :
- определить средства и методы решения каждой из задач урока;
- уточнить необходимый инвентарь для урока;
- разработать методы организации деятельности занимающихся при решении каждой из задач;
- определить критерии оценки деятельности учащихся на учебно-тренировочном занятии.
В первой графе конспекта «Часть учебно-тренировочного занятия» указываются части и их про-

должительность (в минутах).
В графе «Содержание учебно-тренировочного занятия» подробно записываются все упражнения и

задания, а так же содержание теоретических сведений в той последовательности, в которой предполага-
ется их проведение на тренировочном занятии.

Все упражнения и задания должны быть записаны достаточно плотно с указанием исходного по-
ложения и перечнем составляющих их действий. При этом необходимо строго соблюдать терминоло-
гию, принятую в соответствующих видах спорта. Там, где необходимо, отдельно записываются упраж-
нения для мальчиков и девочек.

В графе «Дозировка нагрузки» указывается количество повторений упражнений, затраты времени
на выполнение упражнения (в минутах), величина преодолеваемого расстояния и т.д.

В графе «Организационно-методические указания» указываются способы организации занимаю-
щихся, методы выполнения упражнений, требования к их выполнению, а так же делаются записи типа:
«сообщить об ошибках», «обеспечить страховку», «напомнить правила игры» и т.п.

При составлении положения о соревновании:
Название, цели, задачи, могут быть разными, но в любом случае включают в себя следующие

пункты:
1. Цель, задачи соревнования.
2. Место проведения и сроки
3. Инвентарь и оборудование
Общее количество участников



1. Участники соревнований
2. Судейская коллегия
3. Программа соревнований
Определение и награждение победителей
В отчёт о проведении соревнования включаются следующие пункты:
1. Цель, задачи соревнования
2. Место проведения и сроки
3. Инвентарь и оборудование
4. Участники соревнований
5. Судейская
6. Определение и награждение победителей
7. Общее количество участников
8. Уровень показанных результатов
9. Описание хода соревнований
10. Самоанализ
11. Замечания
При составлении психолого-педагогической характеристики на коллектив (группу спортсменов)

указываются:
1 .Общие сведения о классном коллективе или учебно-тренировочной группы. Количество уча-

щихся, половозрастной состав, наличие второгодников. Когда сформирован коллектив, была ли смена
классных руководителей.

2. Содержание и характер коллективной деятельности.
Учебная деятельность. Общая характеристика успеваемости наличие контроля за успеваемостью

отдельных занимающихся, требования руководителя, актива группы и всего коллектива, взаимопомощь,
её формы и организация. Дисциплина в группе при тренировочной деятельности.

Внеучебная деятельность. Интерес к современным событиям, спорту, искусству и т.д.
формы проявления этих интересов (конференции, деспуты). Участие группы в общественной жиз-

ни (отношение к общественным поручениям, проявление инициатива и активности в работе по улучше-
нию жизни школы).

Общественно-полезный труд и его место во внеклассной жизни коллектива, виды труда и характер
его выполнения, проявление сознательной дисциплины.

3. Руководство и организация коллектива.
Актив группы и его работа. Характеристика активистов (их уровень воспитанности,
инициативность, самостоятельность и настойчивость, требовательность к себе и другим,
авторитет среди товарищей и его основы, организаторские способности, отношению к
общественному мнению).
Наличие в коллективе неофициальных лидеров, характер их влияния на класс, причины этого

влиянии, отношения между неофициальными лидерами и активов.
Взаимоотношение внутри коллектива. Степень сплочённости: проявление взаимной требователь-

ности, чуткости, дружеской заботы взаимоотношении и уважения;
наличия группировок, их внутренняя основа; эмоциональное «благополучие» отдельных членов

коллектива.
4. Общие выводы.
Характер эмоционального климата в коллективе (бодрый, жизнерадостный, инертный, напряжён-

ный и т.д). Характер дисциплинированности. Определение основных недостатков организации коллек-
тива и взаимоотношений его членов, пути ликвидации этих недостатки.

При составлении плана воспитательной работы:
В плане отражаются приемы общения и умение использовать их при работе с коллективом зани-

мающихся и каждым индивидуумом. Указывается разделы и организационные формы деятельности (ор-



ганизация коллектива, взаимодействие с педагогическим коллективом, работа с семьёй и общественно-
стью). Или перечень мероприятий, видов работ, время проведения и исполнитель.

При составлении протокола хронометрирования учебно-тренировочного занятия необходимо:
- указать какая группа, № школы;
- дата проведения, место проведения;
- кто проводит занятие;
- задачи учебно-тренировочного занятия (образовательная, воспитательная, оздоровительная);
- фиксируется сколько в группе по списку спортсменов, сколько присутствовало;
- сколько занимающихся занималось;
- за каким занимающимся проводилось наблюдение;
- кто хронометрировал учебно-тренировочное занятие.
Протокол хронометрирования состоит из 9 столбцов. В каждом столбце обязательно фиксируются

полученные данные. Записываются все упражнения, которые выполнял ученик в подготовительной,
основной и заключительной части занятия. В процессе хронометрирования в протокол записываются все
действия, в которых, принимает участие занимающиеся и показатели секундомера (время окончания
деятельности).

Время, затраченное на каждое действие, определяется путем вычета предыдущего показателя се-
кундомера. После окончания занятия время граф суммируется по вертикали, и эти данные служат для
определения плотности занятий.

Общая сумма времени, затраченная рационально х 100 % плотность =урока время занятий
Для определения общей плотности урока суммируются показатели 4, 5, 6 и 7
моторная сумма времени, затраченное на выполнение упражнения х 100 %
плотность =занятия время урока
А двигательной (моторной) - только графа 4 и вычисляют процентное отношение от общего вре-

мени, затраченного на урок
Хронометрирование занятия проводится с целью получения данных общей и моторной плотности

занятий, о распределении времени на занятии.
Студент разрабатывает следующие материалы хронометрирования:
а) протокол хронометрирования;
б) расчет общей и моторной плотности занятия (в %)
в) данные хронометрирования в графическом изображении;
г) текстовый анализ плотности занятия.
Обработка данных выполненного хронометрирования проводится после окончания занятия.
При составлении пульсометрии необходимо:
- указать какая группа, № школы;
- дата проведения, место проведения;
- кто проводит занятие;
- задачи учебно-тренировочного занятия (образовательная, воспитательная, оздоровительная);
- фиксируется сколько в группе по списку занимающихся, сколько присутствовало;
- сколько занимающихся занималось;
- за каким занимающимся проводилось наблюдение;
- кто анализировал учебно-тренировочное занятие.
В 1 графе отражаются части учебно-тренировочного занятия (подготовительная, основная, заклю-

чительная), в графе 2 содержание занятия, в графе 3 время измерения ЧСС, в графе 4 величина ЧСС,
уд/мин. Первое измерение производится до выполнения физических упражнений, то есть в покое, при
построении, далее замер ЧСС производится через 5 минут, при замере фиксируется величина ЧСС уд в
мин. Замеры производятся в течении всего занятия. После внесённых данных в таблицу, необходимо
составить график пульсовой кривой.

Оценка пульсовых данных и кривой ЧСС должна сопровождаться всесторонним анализом. Пока-
затели пульса у разных лиц, как и у одного и того же лица в разное время и при разных обстоятельствах



не совпадают. Измеряют же, как правило, частоту сердечных сокращений лишь одного занимающегося.
Кроме того, следует иметь в виду, что эти изменения происходят не только в зависимости от характера и
величины мышечной работы, но и под влиянием эмоций, которые в уроках физического воспитания не-
редко достигают значительной силы. Поэтому относительно правильная оценка показателей пульсомет-
рии возможна лишь при учете данных педагогического наблюдения, которые фиксируются частично в
графе «Примечания».

Для обеспечения информативности данных важно соблюдать следующее:
Своевременно подготовить часы (с секундной стрелкой) или секундомер, который включается по

звонку и не выключается до конца урока (без этого невозможно оформить кривую нагрузки).
Подготовить протокол для черновой записи показателей пульса.
Заблаговременно выбрать объект наблюдения - по возможности наиболее значимый для анализа.

Это должен быть средний занимающийся, характеризующий основную массу учащихся данной группы.
Характеристику намеченного занимающегося может дать тренер.

Намеченного для наблюдения ученика необходимо заблаговременно предупредить, поставив его в
известность о цели, содержании и порядке предстоящей процедуры.

Подсчитывается пульс перед выполнением упражнений или серии упражнений и сразу после их
выполнения. Для этого хронометрист должен своевременно подойти к испытуемому, чтобы не отвлекать
его от работы.

Желательно все измерения производить, когда занимающиеся находятся в одной и той же свобод-
ной стойке.

После окончания занятия, полученные измерения пульса оформляется графическое изображение
динамики пульса в течение занятия.

По составлению итогового отчёта. отчёт практиканта может быть разнообразным, но в любом слу-
чае фиксируется:

Ф.И.О. обучающегося группы, где проходил практику, период прохождения практики.
Особенности коллектива, задачи, стоящие перед педагогическим коллективом, особенности прак-

тики. Какие отклонения от плана имели место, почему? Что сделано сверх плана?
Какие основные воспитательные задачи ставились на период практики? Какие формы были вклю-

чены в систему воспитательной работы данным коллективом для их решения?
Реализовывался ли индивидуальный подход к занимающимся.
Количество проведённых учебно-тренировочных занятий. Какие занятия проходили наиболее

удачно, какие вызывали затруднения, почему?
Как использовал передовой опыт работы тренеров, а также другие формы (элементы проблемного

обучения, исследовательские методы работы, игровые формы работы и др.)? Приведите конкретные
примеры. Получили ли Вы удовлетворение от этой работы, какие при этом встретились затруднения?

Общие выводы о практике. Её значение в Вашем становлении как педагога. Ваши предложения по
совершенствованию содержания и организации практики.


