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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование у обучающихся умения осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе

системного подхода, вырабатывать стратегию действий, системного представления о методах научных

исследований, методологической и научной культуры, системы знаний, умений и навыков в области организации

и проведения научных исследований

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-5.1: Знает: особенности непосредственной и опосредованной коммуникации с представителями различных

культур и социальных групп (субкультур); основы обеспечения различных типов коммуникации с учетом

личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации;

правила межкультурной коммуникации

УК-5.2: Умеет: грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного

взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать особенности социального

взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных особенностей

участников коммуникации; выявлять барьеры в межкультурном взаимодействии, находить способы их

преодоления или устранения

УК-5.3: Владеет: навыками подготовки и преобразования информации, выбора форм и средств ее представления

для обеспечения взаимопонимания в процессе межкультурного взаимодействия; навыками активного слушания,

наблюдения и интерпретации поведения представителей разных культур и социальных групп; навыками выбора

адекватной коммуникативной стратегии в зависимости от культурного контекста коммуникации и поставленных

целей

УК-1.1: Знает: принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию проблемных

ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и этапы решения проблем

УК-1.2: Умеет: анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять сбор

информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать стратегию действий

разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать

стратегические альтернативы решения проблемы; определять в рамках выбранной стратегии действий вопросы

(задачи), подлежащие дальнейшей разработке

УК-1.3: Владеет: методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой решения

проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий
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В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию проблемных ситуаций;

сущность и основные принципы системного подхода;

способы постановки и этапы решения проблем;

особенности непосредственной и опосредованной коммуникации с представителями различных культур и социальных

групп (субкультур);

основы обеспечения различных типов коммуникации с учетом личностных, национально-этнических, конфессиональных и

иных особенностей участников коммуникации;

правила межкультурной коммуникации;

Уметь:

анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода;

осуществлять сбор информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать стратегию

действий разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать

стратегические альтернативы решения проблемы;

определять в рамках выбранной стратегии действий вопросы (задачи), подлежащие дальнейшей разработке;

грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного взаимодействия;

соблюдать этические нормы и права человека;

анализировать особенности социального взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических,

конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации;

выявлять барьеры в межкультурном взаимодействии, находить способы их преодоления или устранения

Владеть:

владения методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы;

 методикой решения проблемной ситуации;

методами аргументации выбранных стратегий действий;

навыками подготовки и преобразования информации, выбора форм и средств ее представления для обеспечения

взаимопонимания в процессе межкультурного взаимодействия;

навыками активного слушания, наблюдения и интерпретации поведения представителей разных культур и социальных

групп;

навыками выбора адекватной коммуникативной стратегии в зависимости от культурного контекста коммуникации и

поставленных целей
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Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 1
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 8 8 8 8

Итого ауд. 10 10 10 10

Кoнтактная

рабoта

10 10 10 10

Сам. работа 94 94 94 94

Часы на

контроль

4 4 4 4

Итого 108 108 108 108

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование у обучающихся системного представления о методологических основах научного  исследования, а

также в формировании знаний,  умений и опыта в области методологии научного исследования и   применения их

в процессе исследовательской и профессиональной деятельности, формирование способности применять

современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и

профессионального взаимодействия, способности выполнять научно-исследовательские, проектные работы в

сфере профессионального образования, дополнительного образования, способности осуществлять руководство

научно-исследовательскими, проектными работами в сфере профессионального образования, дополнительного

образования

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПКР-7.2: Умеет: организовывать проведение научных конференций, выставок, конкурсов профессионального

мастерства, иных конкурсов и мероприятий; организовывать научноисследовательские, проектные работы,

консультировать частников работы на всех этапах ее проведения; использовать отечественный и зарубежный опыт

и результаты собственных научных исследований в процессе руководства научноисследовательской, проектной

работой

ПКР-7.3: Владеет: научнометодическими основами организации научноисследовательской, проектной

деятельности; навыками оценивания качества выполнения и оформления проектных, научноисследовательских

работ

ПКР-7.1: Знает:теоретические основы и технологии организации научно-исследовательской и проектной

деятельности, в том числе особенности проведения конкурсов российскими и международными научными

фондами; требования к оформлению проектных и исследовательских работ, конкурсной документации

ПКР-6.1: Знает: методологические основы современного профессионального образования, ДПО; научные

тенденции, результаты отечественных и зарубежных исследований, опыт их внедрения в практику

профессионального образования, ДПО; перспективные направления развития профессионального образования,

ДПО; основные методы поиска, сбора, хранения, обработки, предоставления, распространения информации,

необходимой для осуществления научно-исследовательской деятельности; основные результаты фундаментальных

и прикладных исследований отдельных компонентов образовательного процесса, в том числе содержательно-

деятельностного (отраслевого) компонента, в системе СПО, ДПО

ПКР-6.2: Умеет: выполнять проектные и научноисследовательские работы с учетом нормативных требований;

ставить цели и задачи научноисследовательской, проектной деятельности и решать их с помощью современных

технологий, используя отечественный и зарубежный опыт
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ПКР-6.3: Владеет: методами постановки проблем исследования, анализа условий, формулировки гипотез

исследования; методами сравнения, сопоставления и выбора оптимальных путей решения проблемы

исследования; методами обобщения результатов научных исследований, опыта; оценочными и прогностическими

методами научно-исследовательской и проектной деятельности; навыками оформления результатов проектных,

научно-исследовательских работ

УК-6.1: Знает: особенности принятия и реализации организационных, в том числе управленческих, решений;

основы саморазвития, самореализации; технологии и методы планирования и определения приоритетов

собственной деятельности; механизмы, принципы и закономерности процессов самоорганизации, самообразования

и саморазвития; теоретические основы таймменеджмента

УК-6.2: Умеет: выстраивать программу собственного развития с учетом особенностей деятельности и приоритетов;

осуществлять самоанализ и рефлексию собственной деятельности, выбирать способы ее совершенствования

УК-6.3: Владеет: навыками планирования собственной деятельности на различных временных отрезках;

навыками самоконтроля и самооценки разных параметров деятельности; методиками саморегуляции протекания

основных психологических функций в различных условиях деятельности; технологиями и инструментами тайм-

менеджмента

УК-4.1: Знает: виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные технологии в

организации академического и профессионального взаимодействия; профессиональную лексику, в том числе на

иностранном языке, правила составления текстов научного и официально-делового стилей

УК-4.2: Умеет: создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и официальноделового

стилей речи в сфере профессиональной деятельности; представлять результаты академической и

профессиональной деятельности на различных научных мероприятиях, включая международные; планировать,

организовывать деятельность по управлению коммуникациями, направленными на решение академических и

(или) профессиональных целей; осуществлять коммуникацию, опосредованную

информационнокоммуникационными технологиями

УК-4.3: Владеет: средствами и формами коммуникации в соответствии с типом коммуникации; иностранным

языком в объеме, необходимом для возможности получения и размещения информации в зарубежных источниках,

взаимодействия с зарубежными партнерами в процессе профессиональной, научной и образовательной

деятельности; современными информационнокоммуникационными технологиями

УК-1.1: Знает: принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию проблемных

ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и этапы решения проблем

УК-1.2: Умеет: анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять сбор

информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать стратегию действий

разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать

стратегические альтернативы решения проблемы; определять в рамках выбранной стратегии действий вопросы

(задачи), подлежащие дальнейшей разработке

УК-1.3: Владеет: методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой решения

проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

 принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию проблемных ситуаций; сущность и

основные принципы системного подхода; способы постановки и этапы решения проблем

 виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные технологии в организации академического и

профессионального взаимодействия; профессиональную лексику, в том числе на иностранном языке, правила составления

текстов научного и официально-делового стилей

 особенности принятия и реализации организационных, в том числе управленческих, решений; основы саморазвития,

самореализации; технологии и методы планирования и определения приоритетов собственной деятельности; механизмы,

принципы и закономерности процессов самоорганизации, самообразования и саморазвития; теоретические основы

таймменеджмента

 методологические основы современного профессионального образования, ДПО; научные тенденции, результаты

отечественных и зарубежных исследований, опыт их внедрения в практику профессионального образования, ДПО;

перспективные направления развития профессионального образования, ДПО; основные методы поиска, сбора, хранения,

обработки, предоставления, распространения информации, необходимой для осуществления научно-исследовательской

деятельности; основные результаты фундаментальных и прикладных исследований отдельных компонентов

образовательного процесса, в том числе содержательно-деятельностного (отраслевого) компонента, в системе СПО, ДПО

теоретические основы и технологии организации научно-исследовательской и проектной деятельности, в том числе

особенности проведения конкурсов российскими и международными научными фондами; требования к оформлению

проектных и исследовательских работ, конкурсной документации
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Уметь:

 анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять сбор информации, определять ресурсы

для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать стратегию действий разрешения проблемной ситуации,

оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать стратегические альтернативы решения проблемы;

определять в рамках выбранной стратегии действий вопросы (задачи), подлежащие дальнейшей разработке

 создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и официальноделового стилей речи в сфере

профессиональной деятельности; представлять результаты академической и профессиональной деятельности на различных

научных мероприятиях, включая международные; планировать, организовывать деятельность по управлению

коммуникациями, направленными на решение академических и (или) профессиональных целей; осуществлять

коммуникацию, опосредованную информационнокоммуникационными технологиями

 выстраивать программу собственного развития с учетом особенностей деятельности и приоритетов; осуществлять

самоанализ и рефлексию собственной деятельности, выбирать способы ее совершенствования

 выполнять проектные и научноисследовательские работы с учетом нормативных требований; ставить цели и задачи

научноисследовательской, проектной деятельности и решать их с помощью современных технологий, используя

отечественный и зарубежный опыт

 организовывать проведение научных конференций, выставок, конкурсов профессионального мастерства, иных конкурсов

и мероприятий; организовывать научноисследовательские, проектные работы, консультировать частников работы на всех

этапах ее проведения; использовать отечественный и зарубежный опыт и результаты собственных научных исследований в

процессе руководства научноисследовательской, проектной работой

Владеть:

 методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой решения проблемной ситуации;

методами аргументации выбранных стратегий действий

 средствами и формами коммуникации в соответствии с типом коммуникации; иностранным языком в объеме,

необходимом для возможности получения и размещения информации в зарубежных источниках, взаимодействия с

зарубежными партнерами в процессе профессиональной, научной и образовательной деятельности; современными

информационнокоммуникационными технологиями

  навыками планирования собственной деятельности на различных временных отрезках; навыками самоконтроля и

самооценки разных параметров деятельности; методиками саморегуляции протекания основных психологических функций

в различных условиях деятельности; технологиями и инструментами тайм-менеджмента

   методами постановки проблем исследования, анализа условий, формулировки гипотез исследования; методами

сравнения, сопоставления и выбора оптимальных путей решения проблемы исследования; методами обобщения

результатов научных исследований, опыта; оценочными и прогностическими методами научно-исследовательской и

проектной деятельности; навыками оформления результатов проектных, научно-исследовательских работ

научнометодическими основами организации научноисследовательской, проектной деятельности; навыками оценивания

качества выполнения и оформления проектных, научноисследовательских работ
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Иностранный язык в профессиональной

коммуникации

Закреплена за кафедрой английского языка

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 1
Итого

Вид занятий УП РП

Практические 8 8 8 8

Итого ауд. 8 8 8 8

Кoнтактная

рабoта

8 8 8 8

Сам. работа 96 96 96 96

Часы на

контроль

4 4 4 4

Итого 108 108 108 108

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель дисциплины – приобретение студентами коммуникативной переводческой компетенции, уровень которой на

отдельных этапах языковой подготовки позволяет использовать иностранный язык как в профессиональной

(производственной и научной) деятельности, так и для целей дальнейшего самообразования. Под

коммуникативной переводческой компетенцией понимается умение соотносить различные языковые средства с

конкретными сферами, ситуациями, условиями и задачами общения. Соответственно, языковой материал

иностранного и родного языков рассматривается как средство реализации речевого общения, при его отборе

осуществляется функционально-коммуникативный подход.

1.2 Наряду с практической целью – обучением общению и переводу – курс иностранного языка в неязыковом вузе

ставит образовательные и воспитательные цели. Достижение образовательных целей осуществляется в аспекте

гуманизации технического образования и означает расширение кругозора студентов, повышение уровня их общей

культуры и образования, а также культуры мышления, общения и речи. Реализация воспитательного потенциала

иностранного языка проявляется в готовности специалистов содействовать налаживанию межкультурных и

научных связей, представлять свою стра-ну на международных конференциях и симпозиумах, относиться с

уважением к духовным ценностям других стран и народов..

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-5.1: Знает: особенности непосредственной и опосредованной коммуникации с представителями различных

культур и социальных групп (субкультур); основы обеспечения различных типов коммуникации с учетом

личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации;

правила межкультурной коммуникации

УК-5.2: Умеет: грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного

взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать особенности социального

взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных особенностей

участников коммуникации; выявлять барьеры в межкультурном взаимодействии, находить способы их

преодоления или устранения

УК-5.3: Владеет: навыками подготовки и преобразования информации, выбора форм и средств ее представления

для обеспечения взаимопонимания в процессе межкультурного взаимодействия; навыками активного слушания,

наблюдения и интерпретации поведения представителей разных культур и социальных групп; навыками выбора

адекватной коммуникативной стратегии в зависимости от культурного контекста коммуникации и поставленных

целей

УК-4.1: Знает: виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные технологии в

организации академического и профессионального взаимодействия; профессиональную лексику, в том числе на

иностранном языке, правила составления текстов научного и официально-делового стилей
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УК-4.2: Умеет: создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и официальноделового

стилей речи в сфере профессиональной деятельности; представлять результаты академической и

профессиональной деятельности на различных научных мероприятиях, включая международные; планировать,

организовывать деятельность по управлению коммуникациями, направленными на решение академических и

(или) профессиональных целей; осуществлять коммуникацию, опосредованную

информационнокоммуникационными технологиями

УК-4.3: Владеет: средствами и формами коммуникации в соответствии с типом коммуникации; иностранным

языком в объеме, необходимом для возможности получения и размещения информации в зарубежных источниках,

взаимодействия с зарубежными партнерами в процессе профессиональной, научной и образовательной

деятельности; современными информационнокоммуникационными технологиями

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

английский язык в объеме, необходимом для получения профессиональной информации из зарубежных источников и

общения на общем и деловом уровне; деловую лексику иностранного языка в объеме, необходимом для общения, чтения и

перевода иноязычных текстов профессиональной направленности;основы культуры мышления, законы логики, основные

методы научного познания;  содержание процесса формирования целей профессионального и личностного развития и

самореализации, подходы и ограничения при использовании творческого потенциала;

основные приемы и методы руководства коллективом в сфере профессиональной деятельности.

Уметь:

использовать общенаучные методы анализа и синтеза в исследовательской и профессиональной деятельности; выделять и

характеризовать проблемы собственного развития, формулировать и реализовывать цели профессионального и

личностного развития и самореализации, оценивать свои творческие возможности; понимать на слух содержания

аутентичных текстов, в т.ч. материалов по тематике специальности, вести письменное общение на английском языке,

составлять деловые письма, доклады, электронные сообщения, описывать тенденции развития компаний, редставленных

графически;принимать управленческие решения, руководя персоналом организации, толерантно воспринимая социальные,

этнические, конфессиональные и культурные различия;

осуществлять руководящие воздействия в коллективе с учетом социальных, этнических, конфессиональных и культурных

различий.

Владеть:

абстрактного мышления, использования методов анализа и синтеза в профессиональной деятельности; владеть приемами и

технологиями формирования целей саморазвития и их самокритической оценки; самооценки результатов деятельности по

решению профессиональных задач и использованию творческого потенциала; навыками публичной речи (проведение

презентаций и докладов); навыками понимания лекций по общим экономическим проблемам; различным навыками

речевой деятельности (чтение, письмо, говорение, аудирование) на профессиональном уровне. Основой построения

программы является выделение 4 аспектов речевой деятельности и их отработка в формате международного экзамена ВЕС.

Большое внимание уделяется отработке грамматических тем. Владение иностранным языком является неотъемлемым

компонентом профессиональной подготовки магистрантов. Программа формирует задачи обучения, структуру курса, а

также указывает на характер языкового и тематического материала.
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Русский язык в профессиональной коммуникации

Закреплена за кафедрой русского языка и литературы

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 1 2
Итого

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 2 2 4 4 6 6

Итого ауд. 4 4 4 4 8 8

Кoнтактная

рабoта

4 4 4 4 8 8

Сам. работа 32 32 28 28 60 60

Часы на

контроль

4 4 4 4

Итого 36 36 36 36 72 72

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 обеспечение овладения студентами основами знаний в сфере деловых и научных коммуникаций, а также

овладение навыками коммуникации в устной и письменной формах на русском языке для решения задач

межличностного и

1.2 межкультурного взаимодействия.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4.1: Знает: основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на основе базовых

национальных ценностей; методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития

чувств, нравственной позиции и поведения; документы, определяющие содержание базовых национальных

ценностей, духовно-нравственного развития и воспитания личности

ОПК-4.2: Умеет: проектировать, планировать и организовывать различные виды деятельности обучающихся

(группы обучающихся) в целях духовнонравственного воспитания на основе базовых национальных ценностей;

проектировать и организовывать условия духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина

России; применять технологии развития ценностно-смысловой сферы личности, опыта нравственных отношений,

представлений об эталонах взаимодействия с людьми

ОПК-4.3: Владеет: методикой разработки документационного сопровождения (программ, положений, сценариев и

др.) учебных и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания обучающихся; навыками интеграции

условий и принципов духовнонравственного воспитания обучающихся в систему учебной и внеучебной

деятельности обучающихся

УК-5.1: Знает: особенности непосредственной и опосредованной коммуникации с представителями различных

культур и социальных групп (субкультур); основы обеспечения различных типов коммуникации с учетом

личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации;

правила межкультурной коммуникации

УК-5.2: Умеет: грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного

взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать особенности социального

взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных особенностей

участников коммуникации; выявлять барьеры в межкультурном взаимодействии, находить способы их

преодоления или устранения
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УК-5.3: Владеет: навыками подготовки и преобразования информации, выбора форм и средств ее представления

для обеспечения взаимопонимания в процессе межкультурного взаимодействия; навыками активного слушания,

наблюдения и интерпретации поведения представителей разных культур и социальных групп; навыками выбора

адекватной коммуникативной стратегии в зависимости от культурного контекста коммуникации и поставленных

целей

УК-4.1: Знает: виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные технологии в

организации академического и профессионального взаимодействия; профессиональную лексику, в том числе на

иностранном языке, правила составления текстов научного и официально-делового стилей

УК-4.2: Умеет: создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и официальноделового

стилей речи в сфере профессиональной деятельности; представлять результаты академической и

профессиональной деятельности на различных научных мероприятиях, включая международные; планировать,

организовывать деятельность по управлению коммуникациями, направленными на решение академических и

(или) профессиональных целей; осуществлять коммуникацию, опосредованную

информационнокоммуникационными технологиями

УК-4.3: Владеет: средствами и формами коммуникации в соответствии с типом коммуникации; иностранным

языком в объеме, необходимом для возможности получения и размещения информации в зарубежных источниках,

взаимодействия с зарубежными партнерами в процессе профессиональной, научной и образовательной

деятельности; современными информационнокоммуникационными технологиями

УК-3.1: Знает: жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения

эффективности командной работы и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, требования к нему

УК-3.2: Умеет: разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать командную

работу, распределять поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов команды, организовывать и

управлять их конструктивным взаимодействием

УК-3.3: Владеет: инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками изучения и

коррекции психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих в команде разногласий и

конфликтов; методами оценки компетенций и опыта участников команды; методами установления

коммуникативных связей, организации и проведения совещаний, ведения переговоров

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

Правила профессональной этики.

Методы коммуникаций для академического и профессоинального взаимодействия.

Современные средства информационно-коммуникативных технологий.

Структуру, логику и алгоритм проектирования основных и дополнительных образовательных программ.

Уметь:

Создавать на русском и иностранном языке письменные тексты научного и официально-делового стилей речи по

профессиональным вопросам.

Производить редакторскую и корректорскую правку текстов научного и официально-делового стилей речи на русском и

иностранном языке.

Представлять результаты академическое и профессиональной деятельности, в том числе на иностранных языках.

Владеть:

Навыками применения современных информационно-коммуникационных технологий при поиске необходимой

информации в процессе решения различных коммуникативных задач.
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Информационные и коммуникационные технологии

в профессиональной деятельности

Закреплена за кафедрой информатики

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 1
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 2 2 2 2

Лабораторные 2 2 2 2

Практические 6 6 6 6

Итого ауд. 10 10 10 10

Кoнтактная

рабoта

10 10 10 10

Сам. работа 94 94 94 94

Часы на

контроль

4 4 4 4

Итого 108 108 108 108

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 изучение современных информационных и коммуникационных технологий и их применение на различных

уровнях управления организацией, формирование знаний и умений в области компьютерной подготовки для

успешного применения информационных и коммуникационных технологий в профессиональной деятельности

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПКР-2.1: Знает педагогические формы, средства, методы, способы и приемы организации контроля и оценки

освоения учебного курса, дисциплины (модуля), образовательной программы

ПКР-2.2: Умеет осуществлять контроль и оценку освоения учебного курса, дисциплины (модуля), применять

современные оценочные средства, обеспечивать объективность оценки

ПКР-2.3: Владеет методикой разработки и применения контрольно-измерительных и контрольно-оценочных

средств, интерпретации результатов оценивания

ПКР-7.2: Умеет: организовывать проведение научных конференций, выставок, конкурсов профессионального

мастерства, иных конкурсов и мероприятий; организовывать научноисследовательские, проектные работы,

консультировать частников работы на всех этапах ее проведения; использовать отечественный и зарубежный опыт

и результаты собственных научных исследований в процессе руководства научноисследовательской, проектной

работой

ПКР-7.3: Владеет: научнометодическими основами организации научноисследовательской, проектной

деятельности; навыками оценивания качества выполнения и оформления проектных, научноисследовательских

работ

ПКР-7.1: Знает:теоретические основы и технологии организации научно-исследовательской и проектной

деятельности, в том числе особенности проведения конкурсов российскими и международными научными

фондами; требования к оформлению проектных и исследовательских работ, конкурсной документации

ОПК-1.1: Знает: состав, содержание и область действия нормативных правовых актов в сфере образования;

психологопедагогические основы профессионального взаимодействия; содержание основных категорий

профессиональной этики; структуру управления образовательной организацией

ОПК-1.2: Умеет: выстраивать (корректировать) профессиональную деятельность в соответствии с нормативными

правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами образовательной организации;

анализировать и оптимизировать процессы в сфере профессиональной деятельности
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ОПК-1.3: Владеет: методами поиска и анализа нормативных правовых актов и локальных нормативных актов

образовательной организации, регламентирующих различные аспекты профессиональной деятельности; нормами

профессиональной этики при взаимодействии с участниками образовательных отношений; основами анализа и

планирования профессиональной деятельности

УК-4.1: Знает: виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные технологии в

организации академического и профессионального взаимодействия; профессиональную лексику, в том числе на

иностранном языке, правила составления текстов научного и официально-делового стилей

УК-4.2: Умеет: создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и официальноделового

стилей речи в сфере профессиональной деятельности; представлять результаты академической и

профессиональной деятельности на различных научных мероприятиях, включая международные; планировать,

организовывать деятельность по управлению коммуникациями, направленными на решение академических и

(или) профессиональных целей; осуществлять коммуникацию, опосредованную

информационнокоммуникационными технологиями

УК-4.3: Владеет: средствами и формами коммуникации в соответствии с типом коммуникации; иностранным

языком в объеме, необходимом для возможности получения и размещения информации в зарубежных источниках,

взаимодействия с зарубежными партнерами в процессе профессиональной, научной и образовательной

деятельности; современными информационнокоммуникационными технологиями

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

современные коммуникативные технологии для академического и профессионального взаимодействия;

нормативно правовые акты в сфере образования;

учебные курсы, дисциплин (модулей) программ бакалавриата и ДПП;

основы научно-исследовательской деятельности;

Уметь:

применять современные коммуникативные технологии для профессионального взаимодействия;

осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами в

сфере образования;

осуществлять контроль и оценку освоения обучающимися учебных курсов;

осуществлять руководство научно-исследовательскими работами;

Владеть:

в области современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах);

оптимизировать профессиональную деятельность;

по оценке освоения обучающимися учебных курсов, дисциплин (модулей) программ бакалавриата и ДПП;

осуществлять руководство проектными работами в сфере профессионального образования, дополнительного образования.
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Психология профессиональной деятельности

Закреплена за кафедрой психологии

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 1
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 8 8 8 8

Итого ауд. 10 10 10 10

Кoнтактная

рабoта

10 10 10 10

Сам. работа 94 94 94 94

Часы на

контроль

4 4 4 4

Итого 108 108 108 108

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1  знание ценностных основ профессиональной деятельности; усвоение основных понятий психологии

профессиональной деятельности; изучение истории профессионального образования; ознакомление со структурой

и спецификой учебной деятельности; рассмотрение возрастных аспекты психологии профессионального

образования; анализ собственной профпригодности; овладение навыками эффективного общения,

способствование перспективам личностного роста.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-3.1: Знает: основы психолого-педагогической диагностики; основы инклюзивного образования; нормативно-

правовые, психолого-педагогические, проектнометодические и организационноуправленческие аспекты

организации совместной и индивидуальной учебной (учебно-профессиональной, проектной, исследовательской и

иной) и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными

потребностями, при реализации основных и дополнительных образовательных программ; основы проектирования

образовательной среды, технологии обучения и воспитания обучающихся, в том числе с особыми

образовательными потребностями

ОПК-3.2: Умеет: выбирать и применять методы психолого-педагогической диагностики с целью выявления

индивидуальных особенностей, потребностей, затруднений обучающихся (в том числе обучающихся с особыми

образовательными потребностями), выявления одаренных обучающихся; проектировать содержание и

организационно-методический инструментарий процесса совместной и индивидуальной учебной и воспитательной

деятельности обучающихся, в том  числе обучающихся с особыми образовательными потребностями, в

соответствии с требованиями нормативных правовых документов, с учетом принципов инклюзивного образования

ОПК-3.3: Владеет: методиками психологопедагогической диагностики с целью выявления индивидуальных

особенностей, отребностей, затруднений обучающихся (в том числе обучающихся с особыми образовательными

потребностями), выявления одаренных обучающихся; методикой выбора и проектирования форм и методов

организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе

обучающихся с особыми образовательными потребностями

УК-6.1: Знает: особенности принятия и реализации организационных, в том числе управленческих, решений;

основы саморазвития, самореализации; технологии и методы планирования и определения приоритетов

собственной деятельности; механизмы, принципы и закономерности процессов самоорганизации, самообразования

и саморазвития; теоретические основы таймменеджмента

УК-6.2: Умеет: выстраивать программу собственного развития с учетом особенностей деятельности и приоритетов;

осуществлять самоанализ и рефлексию собственной деятельности, выбирать способы ее совершенствования
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УК-6.3: Владеет: навыками планирования собственной деятельности на различных временных отрезках;

навыками самоконтроля и самооценки разных параметров деятельности; методиками саморегуляции протекания

основных психологических функций в различных условиях деятельности; технологиями и инструментами тайм-

менеджмента

УК-3.1: Знает: жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения

эффективности командной работы и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, требования к нему

УК-3.2: Умеет: разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать командную

работу, распределять поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов команды, организовывать и

управлять их конструктивным взаимодействием

УК-3.3: Владеет: инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками изучения и

коррекции психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих в команде разногласий и

конфликтов; методами оценки компетенций и опыта участников команды; методами установления

коммуникативных связей, организации и проведения совещаний, ведения переговоров

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

историю и современные тенденции развития психолого-педагогических концепций; закономерности общения и способы

управления индивидом и группой; современные психологические и педагогические технологии; содержание и структуру

образовательного процесса; закономерности общения и способы управления индивидом и группой

Уметь:

направлять саморазвитие и самовоспитание личности; выбирать оптимальную модель профессионального поведения с

учетом реальной ситуации; Ориентироваться в выборе средств и методов обучения; разрабатывать содержание обучения,

планировать и проводить различные типы и виды занятий по теоретическому и практическому (производственному

обучению) в образовательных учреждениях системы НПО, СПО и дополнительного образования

Владеть:

технологией проектирования, организацией проведения занятий по общепрофессиональным и специальным дисциплинам,

технологиями развития личности обучаемого
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Правовые основы управления образованием

Закреплена за кафедрой экономики и гуманитарно-правовых дисциплин

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 2
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 8 8 8 8

Итого ауд. 10 10 10 10

Кoнтактная

рабoта

10 10 10 10

Сам. работа 94 94 94 94

Часы на

контроль

4 4 4 4

Итого 108 108 108 108

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цели освоения дисциплины: формирование основ образовательно-правовой подготовки магистранта, правовые

компетентности на основе знаний норм образовательного права, своих обязанностей и ответственности, способов

правовых действий и правового регулирования образовательных отношений.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПКР-5.1: Знает законы и иные нормативные правовые акты РФ в области управления разными видами ресурсов

образовательной организации; постановления, распоряжения, приказы и другие руководящие методические и

нормативные материалы; правила проведения проверок

соблюдения лицензионных требований и условий при осуществлении образовательной деятельности, аккредитации

отдельных ОПОП

ПКР-5.2: Умеет разрабатывать локальные нормативные акты профессиональной образовательной организации по

основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности

ПКР-5.3: Владеет методами анализа, обобщения и систематизации результатов контроля качества образования, в

том числе качества подготовки обучающихся и выпускников, в соответствии с ФГОС СПО

ОПК-1.1: Знает: состав, содержание и область действия нормативных правовых актов в сфере образования;

психологопедагогические основы профессионального взаимодействия; содержание основных категорий

профессиональной этики; структуру управления образовательной организацией

ОПК-1.2: Умеет: выстраивать (корректировать) профессиональную деятельность в соответствии с нормативными

правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами образовательной организации;

анализировать и оптимизировать процессы в сфере профессиональной деятельности

ОПК-1.3: Владеет: методами поиска и анализа нормативных правовых актов и локальных нормативных актов

образовательной организации, регламентирующих различные аспекты профессиональной деятельности; нормами

профессиональной этики при взаимодействии с участниками образовательных отношений; основами анализа и

планирования профессиональной деятельности

УК-1.1: Знает: принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию проблемных

ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и этапы решения проблем
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УК-1.2: Умеет: анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять сбор

информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать стратегию действий

разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать

стратегические альтернативы решения проблемы; определять в рамках выбранной стратегии действий вопросы

(задачи), подлежащие дальнейшей разработке

УК-1.3: Владеет: методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой решения

проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

основные понятия, нормативно-правовые акты регулирующие сферу образования, основные правовые понятия,

используемые в процессе профессиональной деятельности

Уметь:

использовать базовые правовые знания в различных сферах деятельности

Владеть:

готовностью к профессиональной деятельности в соответствии с нормативно-правовыми актами сферы образования
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Педагогическое проектирование образовательной

среды

Закреплена за кафедрой общей педагогики

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 1 2
Итого

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 2 2

Практические 2 4 6

Итого ауд. 4 4 8

Кoнтактная

рабoта

4 4 8

Сам. работа 32 28 60

Часы на

контроль

4 4

Итого 36 36 72

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПКР-1.1: Знает структуру педагогического процесса, особенности организации образовательного процесса по

программам ВО и ДПП; преподаваемую область научного (научнотехнического) знания и (или) профессиональной

деятельности; требования ФГОС ВО и иных нормативных документов, регламентирующих содержание

профессионального образования и организацию образовательного процесса; требования охраны труда при

проведении учебных занятий и (или) организации деятельности обучающихся на практике по программам

бакалавриата, ДПП

ПКР-1.2: Умеет применять педагогически обоснованные средства, методы и приемы организации деятельности

обучающихся по освоению учебного курса, дисциплины (модуля)

ПКР-1.3: Владеет методикой проведения учебных занятий, методами организации самостоятельной работы

обучающихся по учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы; методикой применения

технических средств обучения, информационнокоммуникационных технологий, электронных образовательных и

информационных ресурсов, дистанционных образовательных технологий и электронного обучения

ОПК-8.1: Знает: понятие, структуру, функции, цели педагогической деятельности, требования к педагогическому

научнопедагогическому) работнику, его обязанности и ответственность; основы педагогического проектирования,

оценки качества и результатов педагогических проектов; современные направления международных и

отечественных педагогических исследований

ОПК-8.2: Умеет: осуществлять анализ, интерпретацию научной информации, результатов международных и

отечественных исследований, адаптировать и применять их в педагогическом проектировании; проектировать

педагогическую деятельность в соответствии с поставленными целями; осуществлять оценку качества результатов

педагогического проектирования

ОПК-8.3: Владеет: методами педагогического проектирования; методикой оформления и представления

результатов педагогического проектирования

ОПК-7.1: Знает: основы планирования и организации взаимодействия участников образовательных отношений в

процессе реализации образовательных программ

ОПК-7.2: Умеет: планировать и организовывать индивидуальную и коллективную образовательную деятельность

с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; координировать деятельность сотрудников

образовательной организации, взаимодействовать с руководителями образовательной организации, другими

участниками образовательных отношений при решении различных задач профессиональной деятельности
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ОПК-7.3: Владеет: методикой планирования и организации взаимодействия участников образовательных

отношений для решения профессиональных задач

ОПК-6.1: Знает: основы проектирования образовательных технологий, в том числе инклюзивных; особенности

применения психолого-педагогических технологий, в том числе инклюзивных, для индивидуализации обучения,

развития и воспитания обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями;

психолого-педагогические особенности обучающихся с особыми образовательными потребностями; основы

исследования эффективности образовательных технологий

ОПК-6.2: Умеет: адаптировать научно-методическое обеспечение основных и дополнительных образовательных

программ, результатов психологической диагностики обучающихся и группы обучающихся для индивидуализации

обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями; разрабатывать и

применять психологопедагогические, в том числе инклюзивные, технологии для индивидуализации обучения,

развития и воспитания обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями;

исследовать эффективность применяемых образовательных технологий

ОПК-6.3: Владеет: методикой разработки и реализации индивидуальных учебных планов, индивидуальных

образовательных маршрутов, программ индивидуального развития и (или) программ коррекционной работы при

обучении и воспитании обучающихся; методикой педагогического взаимодействия с обучающимися с особыми

образовательными потребностями

ОПК-5.1: Знает: требования нормативных правовых актов в сфере образования, регламентирующих проведение

оценочных процедур образовательных результатов обучающихся. Современные подходы к измерению и оценке

образовательных результатов обучающихся; основы построения системы внутренней оценки качества

образовательной деятельности в образовательной организации; типологию мониторингов, формы и способы

осуществления мониторинговых исследований, инструментарий мониторинга в области образования

ОПК-5.2: Умеет: разрабатывать средства измерения и оценки образовательных результатов обучающихся;

разрабатывать программы мониторинга образовательных результатов обучающихся по освоению основных и

дополнительных образовательных программ; разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей

в обучении при освоении обучающимися основных и дополнительных образовательных программ

ОПК-5.3: Владеет: методикой отбора и разработки диагностического инструментария измерения и оценки

образовательных результатов обучающихся; методикой интерпретации результатов измерения и оценки

образовательных результатов обучающихся; методикой организации и проведения мониторинговых исследований

образовательных результатов обучающихся; способами оформления и презентации результатов мониторинга

образовательных результатов обучающихся с применением современных информационно-коммуникационных

технологий

ОПК-4.1: Знает: основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на основе базовых

национальных ценностей; методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития

чувств, нравственной позиции и поведения; документы, определяющие содержание базовых национальных

ценностей, духовно-нравственного развития и воспитания личности

ОПК-4.2: Умеет: проектировать, планировать и организовывать различные виды деятельности обучающихся

(группы обучающихся) в целях духовнонравственного воспитания на основе базовых национальных ценностей;

проектировать и организовывать условия духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина

России; применять технологии развития ценностно-смысловой сферы личности, опыта нравственных отношений,

представлений об эталонах взаимодействия с людьми

ОПК-4.3: Владеет: методикой разработки документационного сопровождения (программ, положений, сценариев и

др.) учебных и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания обучающихся; навыками интеграции

условий и принципов духовнонравственного воспитания обучающихся в систему учебной и внеучебной

деятельности обучающихся

ОПК-3.1: Знает: основы психолого-педагогической диагностики; основы инклюзивного образования; нормативно-

правовые, психолого-педагогические, проектнометодические и организационноуправленческие аспекты

организации совместной и индивидуальной учебной (учебно-профессиональной, проектной, исследовательской и

иной) и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными

потребностями, при реализации основных и дополнительных образовательных программ; основы проектирования

образовательной среды, технологии обучения и воспитания обучающихся, в том числе с особыми

образовательными потребностями

ОПК-3.2: Умеет: выбирать и применять методы психолого-педагогической диагностики с целью выявления

индивидуальных особенностей, потребностей, затруднений обучающихся (в том числе обучающихся с особыми

образовательными потребностями), выявления одаренных обучающихся; проектировать содержание и

организационно-методический инструментарий процесса совместной и индивидуальной учебной и воспитательной

деятельности обучающихся, в том  числе обучающихся с особыми образовательными потребностями, в

соответствии с требованиями нормативных правовых документов, с учетом принципов инклюзивного образования

ОПК-3.3: Владеет: методиками психологопедагогической диагностики с целью выявления индивидуальных

особенностей, отребностей, затруднений обучающихся (в том числе обучающихся с особыми образовательными

потребностями), выявления одаренных обучающихся; методикой выбора и проектирования форм и методов

организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе

обучающихся с особыми образовательными потребностями
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ОПК-2.1: Знает: виды, структуру, особенности и порядок реализации основных и дополнительных

образовательных программ; методологические, нормативно-правовые, психологопедагогические, проектно-

методические и организационно-управленческие аспекты проектирования основных и дополнительных

образовательных программ, разработки научнометодического обеспечения их реализации; современные

требования к научно-методическому обеспечению учебных курсов, дисциплин (модулей) программ

профессионального обучения, СПО, программ бакалавриата и(или)

ДПП

ОПК-2.2: Умеет: проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия реализации основных

образовательных программ на основании требований ФГОС, ПООП, профессиональных стандартов и иных

требований; проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия реализации дополнительных

образовательных программ на основании требований профессиональных стандартов и иных требований;

разрабатывать научно-методическое обеспечение реализации основных и дополнительных образовательных

программ, в том числе адаптир

ОПК-2.3: Владеет: методами анализа ФГОС, профессиональных стандартов и иных квалификационных

характеристик, ПООП и иных требований, запросов работодателей и образовательных потребностей обучающихся

к содержанию и структуре, порядку и условиям организации образовательной деятельности; методикой

проектирования основных и дполнительных образовательных программ, в том числе адаптированных

образовательных программ; методикой разработки научно-методического обеспечения основных и

дополнительных программ; средствами информационно-коммуникационных технологий при разработке,

оформлении, обсуждении и сопровождении основных и дополнительных образовательных программ

ОПК-1.1: Знает: состав, содержание и область действия нормативных правовых актов в сфере образования;

психологопедагогические основы профессионального взаимодействия; содержание основных категорий

профессиональной этики; структуру управления образовательной организацией

ОПК-1.2: Умеет: выстраивать (корректировать) профессиональную деятельность в соответствии с нормативными

правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами образовательной организации;

анализировать и оптимизировать процессы в сфере профессиональной деятельности

ОПК-1.3: Владеет: методами поиска и анализа нормативных правовых актов и локальных нормативных актов

образовательной организации, регламентирующих различные аспекты профессиональной деятельности; нормами

профессиональной этики при взаимодействии с участниками образовательных отношений; основами анализа и

планирования профессиональной деятельности

УК-6.1: Знает: особенности принятия и реализации организационных, в том числе управленческих, решений;

основы саморазвития, самореализации; технологии и методы планирования и определения приоритетов

собственной деятельности; механизмы, принципы и закономерности процессов самоорганизации, самообразования

и саморазвития; теоретические основы таймменеджмента

УК-6.2: Умеет: выстраивать программу собственного развития с учетом особенностей деятельности и приоритетов;

осуществлять самоанализ и рефлексию собственной деятельности, выбирать способы ее совершенствования

УК-6.3: Владеет: навыками планирования собственной деятельности на различных временных отрезках;

навыками самоконтроля и самооценки разных параметров деятельности; методиками саморегуляции протекания

основных психологических функций в различных условиях деятельности; технологиями и инструментами тайм-

менеджмента

УК-2.1: Знает: основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех этапах

жизненного цикла проекта

УК-2.2: Умеет: разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; организовывать,

координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать ресурсы проекта (материальные,

человеческие, финансовые)

УК-2.3: Владеет: методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов проекта (или

отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на научнопрактических конференциях и

др.); основами организации, координации и контроля работы участников проекта

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

Уметь:

Владеть:

стр. 3



Психолого-педагогическое проектирование

инклюзивной образовательной среды

Закреплена за кафедрой психологии

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 1 2
Итого

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 4 4 4 4 8 8

Итого ауд. 6 6 4 4 10 10

Кoнтактная

рабoта

6 6 4 4 10 10

Сам. работа 66 66 23 23 89 89

Часы на

контроль

9 9 9 9

Итого 72 72 36 36 108 108

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Формирование у студентов системы профессиональных знаний и психологической готовности  осуществлять и

управлять проектом на всех  этапах его жизнедеятельности,   проектировать основные и дополнительные

программы, эффективные психолого-педагогические инклюзивные технологии,  совместную и индивидуальную

учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-8.1: Знает: понятие, структуру, функции, цели педагогической деятельности, требования к педагогическому

научнопедагогическому) работнику, его обязанности и ответственность; основы педагогического проектирования,

оценки качества и результатов педагогических проектов; современные направления международных и

отечественных педагогических исследований

ОПК-8.2: Умеет: осуществлять анализ, интерпретацию научной информации, результатов международных и

отечественных исследований, адаптировать и применять их в педагогическом проектировании; проектировать

педагогическую деятельность в соответствии с поставленными целями; осуществлять оценку качества результатов

педагогического проектирования

ОПК-8.3: Владеет: методами педагогического проектирования; методикой оформления и представления

результатов педагогического проектирования

ОПК-7.1: Знает: основы планирования и организации взаимодействия участников образовательных отношений в

процессе реализации образовательных программ

ОПК-7.2: Умеет: планировать и организовывать индивидуальную и коллективную образовательную деятельность

с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; координировать деятельность сотрудников

образовательной организации, взаимодействовать с руководителями образовательной организации, другими

участниками образовательных отношений при решении различных задач профессиональной деятельности

ОПК-7.3: Владеет: методикой планирования и организации взаимодействия участников образовательных

отношений для решения профессиональных задач

ОПК-6.1: Знает: основы проектирования образовательных технологий, в том числе инклюзивных; особенности

применения психолого-педагогических технологий, в том числе инклюзивных, для индивидуализации обучения,

развития и воспитания обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями;

психолого-педагогические особенности обучающихся с особыми образовательными потребностями; основы

исследования эффективности образовательных технологий
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ОПК-6.2: Умеет: адаптировать научно-методическое обеспечение основных и дополнительных образовательных

программ, результатов психологической диагностики обучающихся и группы обучающихся для индивидуализации

обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями; разрабатывать и

применять психологопедагогические, в том числе инклюзивные, технологии для индивидуализации обучения,

развития и воспитания обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями;

исследовать эффективность применяемых образовательных технологий

ОПК-6.3: Владеет: методикой разработки и реализации индивидуальных учебных планов, индивидуальных

образовательных маршрутов, программ индивидуального развития и (или) программ коррекционной работы при

обучении и воспитании обучающихся; методикой педагогического взаимодействия с обучающимися с особыми

образовательными потребностями

ОПК-5.1: Знает: требования нормативных правовых актов в сфере образования, регламентирующих проведение

оценочных процедур образовательных результатов обучающихся. Современные подходы к измерению и оценке

образовательных результатов обучающихся; основы построения системы внутренней оценки качества

образовательной деятельности в образовательной организации; типологию мониторингов, формы и способы

осуществления мониторинговых исследований, инструментарий мониторинга в области образования

ОПК-5.2: Умеет: разрабатывать средства измерения и оценки образовательных результатов обучающихся;

разрабатывать программы мониторинга образовательных результатов обучающихся по освоению основных и

дополнительных образовательных программ; разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей

в обучении при освоении обучающимися основных и дополнительных образовательных программ

ОПК-5.3: Владеет: методикой отбора и разработки диагностического инструментария измерения и оценки

образовательных результатов обучающихся; методикой интерпретации результатов измерения и оценки

образовательных результатов обучающихся; методикой организации и проведения мониторинговых исследований

образовательных результатов обучающихся; способами оформления и презентации результатов мониторинга

образовательных результатов обучающихся с применением современных информационно-коммуникационных

технологий

ОПК-4.1: Знает: основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на основе базовых

национальных ценностей; методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития

чувств, нравственной позиции и поведения; документы, определяющие содержание базовых национальных

ценностей, духовно-нравственного развития и воспитания личности

ОПК-4.2: Умеет: проектировать, планировать и организовывать различные виды деятельности обучающихся

(группы обучающихся) в целях духовнонравственного воспитания на основе базовых национальных ценностей;

проектировать и организовывать условия духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина

России; применять технологии развития ценностно-смысловой сферы личности, опыта нравственных отношений,

представлений об эталонах взаимодействия с людьми

ОПК-4.3: Владеет: методикой разработки документационного сопровождения (программ, положений, сценариев и

др.) учебных и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания обучающихся; навыками интеграции

условий и принципов духовнонравственного воспитания обучающихся в систему учебной и внеучебной

деятельности обучающихся

ОПК-3.1: Знает: основы психолого-педагогической диагностики; основы инклюзивного образования; нормативно-

правовые, психолого-педагогические, проектнометодические и организационноуправленческие аспекты

организации совместной и индивидуальной учебной (учебно-профессиональной, проектной, исследовательской и

иной) и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными

потребностями, при реализации основных и дополнительных образовательных программ; основы проектирования

образовательной среды, технологии обучения и воспитания обучающихся, в том числе с особыми

образовательными потребностями

ОПК-3.2: Умеет: выбирать и применять методы психолого-педагогической диагностики с целью выявления

индивидуальных особенностей, потребностей, затруднений обучающихся (в том числе обучающихся с особыми

образовательными потребностями), выявления одаренных обучающихся; проектировать содержание и

организационно-методический инструментарий процесса совместной и индивидуальной учебной и воспитательной

деятельности обучающихся, в том  числе обучающихся с особыми образовательными потребностями, в

соответствии с требованиями нормативных правовых документов, с учетом принципов инклюзивного образования

ОПК-3.3: Владеет: методиками психологопедагогической диагностики с целью выявления индивидуальных

особенностей, отребностей, затруднений обучающихся (в том числе обучающихся с особыми образовательными

потребностями), выявления одаренных обучающихся; методикой выбора и проектирования форм и методов

организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе

обучающихся с особыми образовательными потребностями

ОПК-2.1: Знает: виды, структуру, особенности и порядок реализации основных и дополнительных

образовательных программ; методологические, нормативно-правовые, психологопедагогические, проектно-

методические и организационно-управленческие аспекты проектирования основных и дополнительных

образовательных программ, разработки научнометодического обеспечения их реализации; современные

требования к научно-методическому обеспечению учебных курсов, дисциплин (модулей) программ

профессионального обучения, СПО, программ бакалавриата и(или)

ДПП
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ОПК-2.2: Умеет: проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия реализации основных

образовательных программ на основании требований ФГОС, ПООП, профессиональных стандартов и иных

требований; проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия реализации дополнительных

образовательных программ на основании требований профессиональных стандартов и иных требований;

разрабатывать научно-методическое обеспечение реализации основных и дополнительных образовательных

программ, в том числе адаптир

ОПК-2.3: Владеет: методами анализа ФГОС, профессиональных стандартов и иных квалификационных

характеристик, ПООП и иных требований, запросов работодателей и образовательных потребностей обучающихся

к содержанию и структуре, порядку и условиям организации образовательной деятельности; методикой

проектирования основных и дполнительных образовательных программ, в том числе адаптированных

образовательных программ; методикой разработки научно-методического обеспечения основных и

дополнительных программ; средствами информационно-коммуникационных технологий при разработке,

оформлении, обсуждении и сопровождении основных и дополнительных образовательных программ

ОПК-1.1: Знает: состав, содержание и область действия нормативных правовых актов в сфере образования;

психологопедагогические основы профессионального взаимодействия; содержание основных категорий

профессиональной этики; структуру управления образовательной организацией

ОПК-1.2: Умеет: выстраивать (корректировать) профессиональную деятельность в соответствии с нормативными

правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами образовательной организации;

анализировать и оптимизировать процессы в сфере профессиональной деятельности

ОПК-1.3: Владеет: методами поиска и анализа нормативных правовых актов и локальных нормативных актов

образовательной организации, регламентирующих различные аспекты профессиональной деятельности; нормами

профессиональной этики при взаимодействии с участниками образовательных отношений; основами анализа и

планирования профессиональной деятельности

УК-2.1: Знает: основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех этапах

жизненного цикла проекта

УК-2.2: Умеет: разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; организовывать,

координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать ресурсы проекта (материальные,

человеческие, финансовые)

УК-2.3: Владеет: методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов проекта (или

отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на научнопрактических конференциях и

др.); основами организации, координации и контроля работы участников проекта

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

Способы управления проектом на всех этапах его жизненного цикла; нормативно-правовые акты в сфере образования и

нормы профессиональной этики;

основные и дополнительные образовательные программы и научно-методическое обеспечение их реализации; способы

проектирования и организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том

числе с особыми образовательными потребностями; способы и условия реализации  принципов духовно-нравственного

воспитания обучающихся на основе базовых национальных ценностей; способы мониторинга результатов образования

обучающихся, разработки и реализации программы преодоления трудностей в обучении; как проектировать и использовать

эффективные психолого-педагогические, в том числе инклюзивные, технологии в профессиональной деятельности,

необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными

потребностями; как планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных отношений; способы

проектирования педагогической деятельности на основе специальных научных знаний и результатов исследований.

Уметь:

управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла; оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии

с нормативно-правовыми актами в сфере образования и нормы профессиональной этики;

проектировать основные и дополнительные образовательные программы и научно-методическое обеспечение их

реализации;   проектировать и организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность

обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями;  реализовывать принципы духовно-нравственного

воспитания обучающихся на основе базовых национальных ценностей; осуществлять мониторинг  результатов

образования обучающихся, разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей в обучении;

проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, в том числе инклюзивные, технологии в

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с

особыми образовательными потребностями;   планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных

отношений;  проектировать педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний и результатов

исследований.
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Владеть:

управления проектом на всех этапах его жизненного цикла; оптимизации профессиональной деятельности в соответствии с

нормативно-правовыми актами в сфере образования и нормы профессиональной этики;

в проектировании основных и дополнительных образовательных программ и научно-методическом обеспечении их

реализации;  проектировании и организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности

обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; в реализации принципов духовно-нравственного

воспитания обучающихся на основе базовых национальных ценностей;  мониторинга  результатов образования

обучающихся, разработки и реализации программы преодоления трудностей в обучении; проектирования и использования

эффективных психолого-педагогических, в том числе инклюзивных, технологий в профессиональной деятельности,

необходимых для индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными

потребностями;  планирования и организации взаимодействия участников образовательных отношений;  проектирования

педагогической деятельности на основе специальных научных знаний и результатов исследований.
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Практикум по моделированию современной

образовательной среды

Закреплена за кафедрой общей педагогики

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 2
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 2 2

Практические 6 6

Итого ауд. 8 8

Кoнтактная

рабoта

8 8

Сам. работа 60 60

Часы на

контроль

4 4

Итого 72 72

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПКР-1.1: Знает структуру педагогического процесса, особенности организации образовательного процесса по

программам ВО и ДПП; преподаваемую область научного (научнотехнического) знания и (или) профессиональной

деятельности; требования ФГОС ВО и иных нормативных документов, регламентирующих содержание

профессионального образования и организацию образовательного процесса; требования охраны труда при

проведении учебных занятий и (или) организации деятельности обучающихся на практике по программам

бакалавриата, ДПП

ПКР-1.2: Умеет применять педагогически обоснованные средства, методы и приемы организации деятельности

обучающихся по освоению учебного курса, дисциплины (модуля)

ПКР-1.3: Владеет методикой проведения учебных занятий, методами организации самостоятельной работы

обучающихся по учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы; методикой применения

технических средств обучения, информационнокоммуникационных технологий, электронных образовательных и

информационных ресурсов, дистанционных образовательных технологий и электронного обучения

ПКР-7.2: Умеет: организовывать проведение научных конференций, выставок, конкурсов профессионального

мастерства, иных конкурсов и мероприятий; организовывать научноисследовательские, проектные работы,

консультировать частников работы на всех этапах ее проведения; использовать отечественный и зарубежный опыт

и результаты собственных научных исследований в процессе руководства научноисследовательской, проектной

работой

ПКР-7.3: Владеет: научнометодическими основами организации научноисследовательской, проектной

деятельности; навыками оценивания качества выполнения и оформления проектных, научноисследовательских

работ

ПКР-7.1: Знает:теоретические основы и технологии организации научно-исследовательской и проектной

деятельности, в том числе особенности проведения конкурсов российскими и международными научными

фондами; требования к оформлению проектных и исследовательских работ, конкурсной документации
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ПКР-6.1: Знает: методологические основы современного профессионального образования, ДПО; научные

тенденции, результаты отечественных и зарубежных исследований, опыт их внедрения в практику

профессионального образования, ДПО; перспективные направления развития профессионального образования,

ДПО; основные методы поиска, сбора, хранения, обработки, предоставления, распространения информации,

необходимой для осуществления научно-исследовательской деятельности; основные результаты фундаментальных

и прикладных исследований отдельных компонентов образовательного процесса, в том числе содержательно-

деятельностного (отраслевого) компонента, в системе СПО, ДПО

ПКР-6.2: Умеет: выполнять проектные и научноисследовательские работы с учетом нормативных требований;

ставить цели и задачи научноисследовательской, проектной деятельности и решать их с помощью современных

технологий, используя отечественный и зарубежный опыт

ПКР-6.3: Владеет: методами постановки проблем исследования, анализа условий, формулировки гипотез

исследования; методами сравнения, сопоставления и выбора оптимальных путей решения проблемы

исследования; методами обобщения результатов научных исследований, опыта; оценочными и прогностическими

методами научно-исследовательской и проектной деятельности; навыками оформления результатов проектных,

научно-исследовательских работ

ОПК-8.1: Знает: понятие, структуру, функции, цели педагогической деятельности, требования к педагогическому

научнопедагогическому) работнику, его обязанности и ответственность; основы педагогического проектирования,

оценки качества и результатов педагогических проектов; современные направления международных и

отечественных педагогических исследований

ОПК-8.2: Умеет: осуществлять анализ, интерпретацию научной информации, результатов международных и

отечественных исследований, адаптировать и применять их в педагогическом проектировании; проектировать

педагогическую деятельность в соответствии с поставленными целями; осуществлять оценку качества результатов

педагогического проектирования

ОПК-8.3: Владеет: методами педагогического проектирования; методикой оформления и представления

результатов педагогического проектирования

ОПК-7.1: Знает: основы планирования и организации взаимодействия участников образовательных отношений в

процессе реализации образовательных программ

ОПК-7.2: Умеет: планировать и организовывать индивидуальную и коллективную образовательную деятельность

с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; координировать деятельность сотрудников

образовательной организации, взаимодействовать с руководителями образовательной организации, другими

участниками образовательных отношений при решении различных задач профессиональной деятельности

ОПК-7.3: Владеет: методикой планирования и организации взаимодействия участников образовательных

отношений для решения профессиональных задач

ОПК-6.1: Знает: основы проектирования образовательных технологий, в том числе инклюзивных; особенности

применения психолого-педагогических технологий, в том числе инклюзивных, для индивидуализации обучения,

развития и воспитания обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями;

психолого-педагогические особенности обучающихся с особыми образовательными потребностями; основы

исследования эффективности образовательных технологий

ОПК-6.2: Умеет: адаптировать научно-методическое обеспечение основных и дополнительных образовательных

программ, результатов психологической диагностики обучающихся и группы обучающихся для индивидуализации

обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями; разрабатывать и

применять психологопедагогические, в том числе инклюзивные, технологии для индивидуализации обучения,

развития и воспитания обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями;

исследовать эффективность применяемых образовательных технологий

ОПК-6.3: Владеет: методикой разработки и реализации индивидуальных учебных планов, индивидуальных

образовательных маршрутов, программ индивидуального развития и (или) программ коррекционной работы при

обучении и воспитании обучающихся; методикой педагогического взаимодействия с обучающимися с особыми

образовательными потребностями

ОПК-5.1: Знает: требования нормативных правовых актов в сфере образования, регламентирующих проведение

оценочных процедур образовательных результатов обучающихся. Современные подходы к измерению и оценке

образовательных результатов обучающихся; основы построения системы внутренней оценки качества

образовательной деятельности в образовательной организации; типологию мониторингов, формы и способы

осуществления мониторинговых исследований, инструментарий мониторинга в области образования

ОПК-5.2: Умеет: разрабатывать средства измерения и оценки образовательных результатов обучающихся;

разрабатывать программы мониторинга образовательных результатов обучающихся по освоению основных и

дополнительных образовательных программ; разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей

в обучении при освоении обучающимися основных и дополнительных образовательных программ
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ОПК-5.3: Владеет: методикой отбора и разработки диагностического инструментария измерения и оценки

образовательных результатов обучающихся; методикой интерпретации результатов измерения и оценки

образовательных результатов обучающихся; методикой организации и проведения мониторинговых исследований

образовательных результатов обучающихся; способами оформления и презентации результатов мониторинга

образовательных результатов обучающихся с применением современных информационно-коммуникационных

технологий

ОПК-4.1: Знает: основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на основе базовых

национальных ценностей; методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития

чувств, нравственной позиции и поведения; документы, определяющие содержание базовых национальных

ценностей, духовно-нравственного развития и воспитания личности

ОПК-4.2: Умеет: проектировать, планировать и организовывать различные виды деятельности обучающихся

(группы обучающихся) в целях духовнонравственного воспитания на основе базовых национальных ценностей;

проектировать и организовывать условия духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина

России; применять технологии развития ценностно-смысловой сферы личности, опыта нравственных отношений,

представлений об эталонах взаимодействия с людьми

ОПК-4.3: Владеет: методикой разработки документационного сопровождения (программ, положений, сценариев и

др.) учебных и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания обучающихся; навыками интеграции

условий и принципов духовнонравственного воспитания обучающихся в систему учебной и внеучебной

деятельности обучающихся

ОПК-3.1: Знает: основы психолого-педагогической диагностики; основы инклюзивного образования; нормативно-

правовые, психолого-педагогические, проектнометодические и организационноуправленческие аспекты

организации совместной и индивидуальной учебной (учебно-профессиональной, проектной, исследовательской и

иной) и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными

потребностями, при реализации основных и дополнительных образовательных программ; основы проектирования

образовательной среды, технологии обучения и воспитания обучающихся, в том числе с особыми

образовательными потребностями

ОПК-3.2: Умеет: выбирать и применять методы психолого-педагогической диагностики с целью выявления

индивидуальных особенностей, потребностей, затруднений обучающихся (в том числе обучающихся с особыми

образовательными потребностями), выявления одаренных обучающихся; проектировать содержание и

организационно-методический инструментарий процесса совместной и индивидуальной учебной и воспитательной

деятельности обучающихся, в том  числе обучающихся с особыми образовательными потребностями, в

соответствии с требованиями нормативных правовых документов, с учетом принципов инклюзивного образования

ОПК-3.3: Владеет: методиками психологопедагогической диагностики с целью выявления индивидуальных

особенностей, отребностей, затруднений обучающихся (в том числе обучающихся с особыми образовательными

потребностями), выявления одаренных обучающихся; методикой выбора и проектирования форм и методов

организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе

обучающихся с особыми образовательными потребностями

ОПК-2.1: Знает: виды, структуру, особенности и порядок реализации основных и дополнительных

образовательных программ; методологические, нормативно-правовые, психологопедагогические, проектно-

методические и организационно-управленческие аспекты проектирования основных и дополнительных

образовательных программ, разработки научнометодического обеспечения их реализации; современные

требования к научно-методическому обеспечению учебных курсов, дисциплин (модулей) программ

профессионального обучения, СПО, программ бакалавриата и(или)

ДПП

ОПК-2.2: Умеет: проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия реализации основных

образовательных программ на основании требований ФГОС, ПООП, профессиональных стандартов и иных

требований; проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия реализации дополнительных

образовательных программ на основании требований профессиональных стандартов и иных требований;

разрабатывать научно-методическое обеспечение реализации основных и дополнительных образовательных

программ, в том числе адаптир

ОПК-2.3: Владеет: методами анализа ФГОС, профессиональных стандартов и иных квалификационных

характеристик, ПООП и иных требований, запросов работодателей и образовательных потребностей обучающихся

к содержанию и структуре, порядку и условиям организации образовательной деятельности; методикой

проектирования основных и дполнительных образовательных программ, в том числе адаптированных

образовательных программ; методикой разработки научно-методического обеспечения основных и

дополнительных программ; средствами информационно-коммуникационных технологий при разработке,

оформлении, обсуждении и сопровождении основных и дополнительных образовательных программ

ОПК-1.1: Знает: состав, содержание и область действия нормативных правовых актов в сфере образования;

психологопедагогические основы профессионального взаимодействия; содержание основных категорий

профессиональной этики; структуру управления образовательной организацией

ОПК-1.2: Умеет: выстраивать (корректировать) профессиональную деятельность в соответствии с нормативными

правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами образовательной организации;

анализировать и оптимизировать процессы в сфере профессиональной деятельности
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ОПК-1.3: Владеет: методами поиска и анализа нормативных правовых актов и локальных нормативных актов

образовательной организации, регламентирующих различные аспекты профессиональной деятельности; нормами

профессиональной этики при взаимодействии с участниками образовательных отношений; основами анализа и

планирования профессиональной деятельности

УК-3.1: Знает: жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения

эффективности командной работы и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, требования к нему

УК-3.2: Умеет: разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать командную

работу, распределять поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов команды, организовывать и

управлять их конструктивным взаимодействием

УК-3.3: Владеет: инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками изучения и

коррекции психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих в команде разногласий и

конфликтов; методами оценки компетенций и опыта участников команды; методами установления

коммуникативных связей, организации и проведения совещаний, ведения переговоров

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

Уметь:

Владеть:
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Математическое моделирование в

профессиональном образовании

Закреплена за кафедрой математики и физики

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 2 3
Итого

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 2 2 2 2

Лабораторные 2 2 2 2 4 4

Практические 2 2 2 2 4 4

Итого ауд. 6 6 4 4 10 10

Кoнтактная

рабoта

6 6 4 4 10 10

Сам. работа 66 66 59 59 125 125

Часы на

контроль

9 9 9 9

Итого 72 72 72 72 144 144

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Обзор современных математических моделей, применение математического моделирования при рассмотрении

различных процессов и систем; Подготовка компетентного специалиста, владеющего комплексом

общекультурных и профессиональных компетенций, необходимых в будущей профессиональной деятельности.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-4.1: Знает: виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные технологии в

организации академического и профессионального взаимодействия; профессиональную лексику, в том числе на

иностранном языке, правила составления текстов научного и официально-делового стилей

УК-4.2: Умеет: создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и официальноделового

стилей речи в сфере профессиональной деятельности; представлять результаты академической и

профессиональной деятельности на различных научных мероприятиях, включая международные; планировать,

организовывать деятельность по управлению коммуникациями, направленными на решение академических и

(или) профессиональных целей; осуществлять коммуникацию, опосредованную

информационнокоммуникационными технологиями

УК-4.3: Владеет: средствами и формами коммуникации в соответствии с типом коммуникации; иностранным

языком в объеме, необходимом для возможности получения и размещения информации в зарубежных источниках,

взаимодействия с зарубежными партнерами в процессе профессиональной, научной и образовательной

деятельности; современными информационнокоммуникационными технологиями

УК-2.1: Знает: основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех этапах

жизненного цикла проекта

УК-2.2: Умеет: разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; организовывать,

координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать ресурсы проекта (материальные,

человеческие, финансовые)

УК-2.3: Владеет: методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов проекта (или

отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на научнопрактических конференциях и

др.); основами организации, координации и контроля работы участников проекта
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В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

основные этапы и направления развития моделирования, последние достижения и результаты моделирования

динамических процессов, новые направления и актуальные задачи моделирования

Уметь:

самостоятельно работать со специальной математической литературой по моделированию, добывать и осознанно

применять полученные знания

Владеть:

основными видами математических моделей и их использование при решении профессиональных задач
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Инновационные технологии в науке и

профессиональном образовании

Закреплена за кафедрой общей педагогики

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 2 3
Итого

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 2 2 4 4 6 6

Итого ауд. 4 4 4 4 8 8

Кoнтактная

рабoта

4 4 4 4 8 8

Сам. работа 32 32 28 28 60 60

Часы на

контроль

4 4 4 4

Итого 36 36 36 36 72 72

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Подготовка выпускника магистратуры к решению профессиональных задач в соответствии с профильной

направленностью ОП ВО магистратуры и видами профессиональной деятельности

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-2.1: Знает: виды, структуру, особенности и порядок реализации основных и дополнительных

образовательных программ; методологические, нормативно-правовые, психологопедагогические, проектно-

методические и организационно-управленческие аспекты проектирования основных и дополнительных

образовательных программ, разработки научнометодического обеспечения их реализации; современные

требования к научно-методическому обеспечению учебных курсов, дисциплин (модулей) программ

профессионального обучения, СПО, программ бакалавриата и(или)

ДПП

ОПК-2.2: Умеет: проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия реализации основных

образовательных программ на основании требований ФГОС, ПООП, профессиональных стандартов и иных

требований; проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия реализации дополнительных

образовательных программ на основании требований профессиональных стандартов и иных требований;

разрабатывать научно-методическое обеспечение реализации основных и дополнительных образовательных

программ, в том числе адаптир

ОПК-2.3: Владеет: методами анализа ФГОС, профессиональных стандартов и иных квалификационных

характеристик, ПООП и иных требований, запросов работодателей и образовательных потребностей обучающихся

к содержанию и структуре, порядку и условиям организации образовательной деятельности; методикой

проектирования основных и дполнительных образовательных программ, в том числе адаптированных

образовательных программ; методикой разработки научно-методического обеспечения основных и

дополнительных программ; средствами информационно-коммуникационных технологий при разработке,

оформлении, обсуждении и сопровождении основных и дополнительных образовательных программ

УК-4.1: Знает: виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные технологии в

организации академического и профессионального взаимодействия; профессиональную лексику, в том числе на

иностранном языке, правила составления текстов научного и официально-делового стилей
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УК-4.2: Умеет: создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и официальноделового

стилей речи в сфере профессиональной деятельности; представлять результаты академической и

профессиональной деятельности на различных научных мероприятиях, включая международные; планировать,

организовывать деятельность по управлению коммуникациями, направленными на решение академических и

(или) профессиональных целей; осуществлять коммуникацию, опосредованную

информационнокоммуникационными технологиями

УК-4.3: Владеет: средствами и формами коммуникации в соответствии с типом коммуникации; иностранным

языком в объеме, необходимом для возможности получения и размещения информации в зарубежных источниках,

взаимодействия с зарубежными партнерами в процессе профессиональной, научной и образовательной

деятельности; современными информационнокоммуникационными технологиями

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

Виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные технологии в организации академического и

профессионального взаимодействия; профессиональную лексику, в том числе на иностранном языке, правила составления

текстов научного и официально-делового стилей;

виды, структуру, особенности и порядок реализации основных и дополнительных образовательных программ;

методологические, нормативно-правовые, психолого педагогические, проектно-методические и организационно-

управленческие аспекты проектирования основных и дополнительных образовательных программ, разработки научно

методического обеспечения их реализации; современные требования к научно-методическому обеспечению учебных

курсов, дисциплин (модулей) программ профессионального обучения, СПО, программ бакалавриата и(или) ДПП.

Уметь:

Создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и официально делового стилей речи в сфере

профессиональной деятельности; представлять результаты академической и профессиональной деятельности на различных

научных мероприятиях, включая международные; планировать, организовывать деятельность по управлению

коммуникациями, направленными на решение академических и (или) профессиональных целей; осуществлять

коммуникацию, опосредованную информационно коммуникационными технологиями;

проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия реализации основных образовательных программ на

основании требований ФГОС, ПООП, профессиональных стандартов и иных требований; проектировать содержание,

структуру, результаты освоения, условия реализации дополнительных образовательных программ на основании

требований профессиональных стандартов и иных требований; разрабатывать научно-методическое обеспечение

реализации основных и дополнительных образовательных программ, в том числе адаптированных.

Владеть:

Средствами и формами коммуникации в соответствии с типом коммуникации; иностранным языком в объеме,

необходимом для возможности получения и размещения информации в зарубежных источниках, взаимодействия с

зарубежными партнерами в процессе профессиональной, научной и образовательной деятельности; современными

информационно коммуникационными технологиями;

методами анализа ФГОС, профессиональных стандартов и иных квалификационных характеристик, ПООП и иных

требований, запросов работодателей и образовательных потребностей обучающихся к содержанию и структуре, порядку и

условиям организации образовательной деятельности; методикой проектирования основных и дополнительных

образовательных программ, в том числе адаптированных образовательных программ; методикой разработки научно-

методического обеспечения основных и дополнительных программ; средствами информационно-коммуникационных

технологий при разработке, оформлении, обсуждении и сопровождении основных и дополнительных образовательных

программ
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Актуальные проблемы правопонимания

Закреплена за кафедрой отраслевых юридических дисциплин

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 1
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 8 8 8 8

Итого ауд. 10 10 10 10

Кoнтактная

рабoта

10 10 10 10

Сам. работа 89 89 89 89

Часы на

контроль

9 9 9 9

Итого 108 108 108 108

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 комплексный и системный анализ закономерностей, содержащихся в различных типах правопонимания, учитывая

разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия и на основе выявления этих закономерностей

определение путей, механизмов соотношения правопонимания и юридической практики, духовно-нарвственное

воспитание обучающихся на основе базовых национальных ценностей, осуществление профессиональной

деятельности в соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере образования и профессиональной этики.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4.1: Знает: основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на основе базовых

национальных ценностей; методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития

чувств, нравственной позиции и поведения; документы, определяющие содержание базовых национальных

ценностей, духовно-нравственного развития и воспитания личности

ОПК-4.2: Умеет: проектировать, планировать и организовывать различные виды деятельности обучающихся

(группы обучающихся) в целях духовнонравственного воспитания на основе базовых национальных ценностей;

проектировать и организовывать условия духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина

России; применять технологии развития ценностно-смысловой сферы личности, опыта нравственных отношений,

представлений об эталонах взаимодействия с людьми

ОПК-4.3: Владеет: методикой разработки документационного сопровождения (программ, положений, сценариев и

др.) учебных и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания обучающихся; навыками интеграции

условий и принципов духовнонравственного воспитания обучающихся в систему учебной и внеучебной

деятельности обучающихся

ОПК-1.1: Знает: состав, содержание и область действия нормативных правовых актов в сфере образования;

психологопедагогические основы профессионального взаимодействия; содержание основных категорий

профессиональной этики; структуру управления образовательной организацией

ОПК-1.2: Умеет: выстраивать (корректировать) профессиональную деятельность в соответствии с нормативными

правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами образовательной организации;

анализировать и оптимизировать процессы в сфере профессиональной деятельности

ОПК-1.3: Владеет: методами поиска и анализа нормативных правовых актов и локальных нормативных актов

образовательной организации, регламентирующих различные аспекты профессиональной деятельности; нормами

профессиональной этики при взаимодействии с участниками образовательных отношений; основами анализа и

планирования профессиональной деятельности
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УК-5.1: Знает: особенности непосредственной и опосредованной коммуникации с представителями различных

культур и социальных групп (субкультур); основы обеспечения различных типов коммуникации с учетом

личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации;

правила межкультурной коммуникации

УК-5.2: Умеет: грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного

взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать особенности социального

взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных особенностей

участников коммуникации; выявлять барьеры в межкультурном взаимодействии, находить способы их

преодоления или устранения

УК-5.3: Владеет: навыками подготовки и преобразования информации, выбора форм и средств ее представления

для обеспечения взаимопонимания в процессе межкультурного взаимодействия; навыками активного слушания,

наблюдения и интерпретации поведения представителей разных культур и социальных групп; навыками выбора

адекватной коммуникативной стратегии в зависимости от культурного контекста коммуникации и поставленных

целей

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

особенности непосредственной и опосредованной коммуникации с представителями различных культур и социальных

групп (субкультур); основы обеспечения различных типов коммуникации с учетом личностных, национально-этнических,

конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации; правила межкультурной коммуникации; состав,

содержание и область действия нормативных правовых актов в сфере образования; психологопедагогические основы

профессионального взаимодействия; содержание основных категорий профессиональной этики; структуру управления

образовательной организацией;основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на основе базовых

национальных ценностей; методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития чувств,

нравственной позиции и поведения; документы, определяющие содержание базовых национальных ценностей, духовно-

нравственного развития и воспитания личности;

Уметь:

грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного взаимодействия; соблюдать

этические нормы и права человека; анализировать особенности социального взаимодействия с учетом личностных,

национально-этнических, конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации; выявлять барьеры в

межкультурном взаимодействии, находить способы их преодоления или устранения; выстраивать (корректировать)

профессиональную деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и локальными

нормативными актами образовательной организации; анализировать и оптимизировать процессы в сфере

профессиональной деятельности;  проектировать, планировать и организовывать различные виды деятельности

обучающихся (группы обучающихся) в целях духовнонравственного воспитания на основе базовых национальных

ценностей; проектировать и организовывать условия духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина

России; применять технологии развития ценностно-смысловой сферы личности, опыта нравственных отношений,

представлений об эталонах взаимодействия с людьми;

Владеть:

навыками подготовки и преобразования информации, выбора форм и средств ее представления для обеспечения

взаимопонимания в процессе межкультурного взаимодействия; навыками активного слушания, наблюдения и

интерпретации поведения представителей разных культур и социальных групп; навыками выбора адекватной

коммуникативной стратегии в зависимости от культурного контекста коммуникации и поставленных целей; методами

поиска и анализа нормативных правовых актов и локальных нормативных актов образовательной организации,

регламентирующих различные аспекты профессиональной деятельности; нормами профессиональной этики при

взаимодействии с участниками образовательных отношений; основами анализа и планирования профессиональной

деятельности; методикой разработки документационного сопровождения (программ, положений, сценариев и др.) учебных

и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания обучающихся; навыками интеграции условий и принципов

духовнонравственного воспитания обучающихся в систему учебной и внеучебной деятельности.
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Проблемы теории государства и права

Закреплена за кафедрой экономики и гуманитарно-правовых дисциплин

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 1
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 8 8 8 8

Итого ауд. 10 10 10 10

Кoнтактная

рабoта

10 10 10 10

Сам. работа 89 89 89 89

Часы на

контроль

9 9 9 9

Итого 108 108 108 108

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Основной целью дисциплины «Проблемы теории государства и права» является

1.2 изучение   наиболее   сложных   и   важных   теоретических   и   методологических   вопросов

1.3 современной   теории   государства   и   права.   Особое   внимание   уделяется   проблемам

1.4 «переходного»   государства   и   права.   В   этом   смысле   цель   дисциплины   -   подготовить

1.5 обучающихся к завершающему этапу овладения теоретико-методологическими знаниями,

1.6 вооружить   умением   творчески   осмысливать   современный,   новейший   государственно-

1.7 правовой материал.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4.1: Знает: основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на основе базовых

национальных ценностей; методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития

чувств, нравственной позиции и поведения; документы, определяющие содержание базовых национальных

ценностей, духовно-нравственного развития и воспитания личности

ОПК-4.2: Умеет: проектировать, планировать и организовывать различные виды деятельности обучающихся

(группы обучающихся) в целях духовнонравственного воспитания на основе базовых национальных ценностей;

проектировать и организовывать условия духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина

России; применять технологии развития ценностно-смысловой сферы личности, опыта нравственных отношений,

представлений об эталонах взаимодействия с людьми

ОПК-4.3: Владеет: методикой разработки документационного сопровождения (программ, положений, сценариев и

др.) учебных и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания обучающихся; навыками интеграции

условий и принципов духовнонравственного воспитания обучающихся в систему учебной и внеучебной

деятельности обучающихся

ОПК-1.1: Знает: состав, содержание и область действия нормативных правовых актов в сфере образования;

психологопедагогические основы профессионального взаимодействия; содержание основных категорий

профессиональной этики; структуру управления образовательной организацией

ОПК-1.2: Умеет: выстраивать (корректировать) профессиональную деятельность в соответствии с нормативными

правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами образовательной организации;

анализировать и оптимизировать процессы в сфере профессиональной деятельности
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ОПК-1.3: Владеет: методами поиска и анализа нормативных правовых актов и локальных нормативных актов

образовательной организации, регламентирующих различные аспекты профессиональной деятельности; нормами

профессиональной этики при взаимодействии с участниками образовательных отношений; основами анализа и

планирования профессиональной деятельности

УК-4.1: Знает: виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные технологии в

организации академического и профессионального взаимодействия; профессиональную лексику, в том числе на

иностранном языке, правила составления текстов научного и официально-делового стилей

УК-4.2: Умеет: создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и официальноделового

стилей речи в сфере профессиональной деятельности; представлять результаты академической и

профессиональной деятельности на различных научных мероприятиях, включая международные; планировать,

организовывать деятельность по управлению коммуникациями, направленными на решение академических и

(или) профессиональных целей; осуществлять коммуникацию, опосредованную

информационнокоммуникационными технологиями

УК-4.3: Владеет: средствами и формами коммуникации в соответствии с типом коммуникации; иностранным

языком в объеме, необходимом для возможности получения и размещения информации в зарубежных источниках,

взаимодействия с зарубежными партнерами в процессе профессиональной, научной и образовательной

деятельности; современными информационнокоммуникационными технологиями

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

ОПК-4: общие принципы и подходы к реализации процесса воспитания; методы и приемы формирования ценностных

ориентаций обучающихся, развития нравственных  чувств  (совести,  долга,  эмпатии,  ответственности  и  др.),

формирования нравственного облика (терпения, милосердия и др.), нравственной позиции (способности различать добро и

зло, проявлять самоотверженность, готовности к преодолению жизненных испытаний) нравственного поведения;

документы,  регламентирующие  содержание  базовых  национальных  ценностей.

ОПК-1: нормативные правовые  документы, регламентирующие  требования  к  профессиональной деятельности;

нормативные документы, регламентирующие  требования  к  структуре  и содержанию  основных  образовательных

программ,  а также  индивидуальных  программ;  перечень  и содержание  нормативно-правовых  актов  и  локальных актов

образовательной организации, регламентирующих виды документации и требования к ее ведению.

УК-4:  основные принципы и нормы делового общения; основы делового этикета; основные принципы составления

научного доклада и статьи;  основные принципы и методы обоснования  актуальности,  теоретической  и практической

значимости  избранной темы научного исследования; основные методы проведения самостоятельных исследований в

соответствии с разработанной программой.

Уметь:

ОПК-4: создавать воспитательные ситуации, содействующие становлению у обучающихся нравственной позиции,

духовности, ценностного отношения к человеку.

ОПК-1:  осуществлять  и  оптимизировать профессиональную  деятельность  в  соответствии  с нормативно-правовыми

актами  в  сфере  образования  и нормами  профессиональной  этики;  разрабатывать необходимые  локальные  документы

в  соответствии  с нормативно- правовыми актами в сфере образования.

УК-4: применять на практике знания об основных принципах и нормах делового общения; анализировать отношения с

коллегами, начальством, подчиненными, клиентами; реализовывать знания об основных формах делового общения, нормах

делового разговора; реализовывать знания об основных принципах составления научного доклада и статьи; реализовывать

знания  об  основных  принципах  и  методах  обоснования  актуальности, теоретической  и  практической  значимости

избранной  темы  научного  исследования; - реализовывать  на  практике  знания  об  основных  методах  проведения

самостоятельных исследований в соответствии с разработанной программой.

Владеть:

ОПК-4: методами и приемами становления нравственного отношения обучающихся к ок-

ружающей действительности (В.1);

- способами усвоения подрастающим поколением и претворением в практическое дейст-

вие духовных ценностей (индивидуально-личностных, общечеловеческих, национальных,

семейных и др.)

ОПК-1: иметь навыки  навыками  оптимизации  профессиональной деятельности  в  соответствии  с  нормативно-

правовыми требованиями  в  сфере  образования  и  нормами профессиональной этики.

УК-4: навыками  практической  актуализации  знаний  об  основных  принципах  и нормах  делового  и  научного  общения;

основными  навыками  делового  этикета  в экономической и научно-педагогической деятельности; основными навыками

применения знаний  об  основных  принципах  составления  научного  доклада  и  статьи;  основными навыками

применения знаний об основных принципах и методах обоснования актуальности,

теоретической и практической значимости избранной темы научного исследования; основными навыками  применения

знаний об  основных  методах  проведения  самостоятельных исследований в соответствии с разработанной программой.
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Современные проблемы профессионального

образования

Закреплена за кафедрой общей педагогики

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 1
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 8 8 8 8

Итого ауд. 10 10 10 10

Кoнтактная

рабoта

10 10 10 10

Сам. работа 94 94 94 94

Часы на

контроль

4 4 4 4

Итого 108 108 108 108

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Ознакомление с основным содержанием и системой знаний по вопросам педагогики профессионального

образования,  формирование у обучающегося современных педагогических  знаний в области профессионального

образования; ознакомление с основным содержанием и системой знаний по вопросам педагогики

профессионального образования,  включая  современные стратегии  и направления профессионального

образования; формирование навыков  педагогической компетентности будущих специалистов в области

профессионального образования

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПКР-4.1: Знает нормативные правовые акты, локальные нормативные акты организации, регламентирующие

процедуры оценки качества работы педагогических работников по реализации программ СПО и ДПП

ПКР-4.2: Умеет оценивать качество выполнения педагогическими работниками различных видов работ по

реализации программ СПО, ДПО; планировать и проводить мероприятия по оценке качества работы

педагогических работников по реализации программ СПО и ДПП; планировать систему корректирующих и

предупреждающих действий

ПКР-4.3: Владеет методами оценки качества работы педагогических работников по реализации программ СПО и

ДПП

ПКР-3.1: Знает структуру профессиональной образовательной организации, передовой отечественный и

зарубежный опыт развития, повышения качества образовательных услуг и эффективности деятельности

организации; направления работы по управлению социальными процессами в организации

ПКР-3.2: Умеет анализировать, оптимизировать организационную структуру профессиональной образовательной

организации; осуществлять поиск и привлечение дополнительных ресурсов

ПКР-3.3: Владеет методами мониторинга состояния и эффективности использования ресурсов образовательной

организации

УК-3.1: Знает: жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения

эффективности командной работы и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, требования к нему

УК-3.2: Умеет: разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать командную

работу, распределять поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов команды, организовывать и

управлять их конструктивным взаимодействием
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УК-3.3: Владеет: инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками изучения и

коррекции психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих в команде разногласий и

конфликтов; методами оценки компетенций и опыта участников команды; методами установления

коммуникативных связей, организации и проведения совещаний, ведения переговоров

УК-2.1: Знает: основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех этапах

жизненного цикла проекта

УК-2.2: Умеет: разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; организовывать,

координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать ресурсы проекта (материальные,

человеческие, финансовые)

УК-2.3: Владеет: методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов проекта (или

отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на научнопрактических конференциях и

др.); основами организации, координации и контроля работы участников проекта

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех этапах жизненного цикла проекта;

жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения эффективности командной работы и

руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, требования к нему; Знает структуру профессиональной

образовательной организации, передовой отечественный и зарубежный опыт развития, повышения качества

образовательных услуг и эффективности деятельности организации; направления работы по управлению социальными

процессами в организации; Знает нормативные правовые акты, локальные нормативные акты организации,

регламентирующие процедуры оценки качества работы педагогических работников по реализации программ СПО и ДПП.

Уметь:

разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; организовывать, координировать и

контролировать работу участников проекта; контролировать ресурсы проекта (материальные, человеческие, финансовые);

разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать командную работу, распределять

поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов команды, организовывать и управлять их конструктивным

взаимодействием; умеет анализировать, оптимизировать организационную структуру профессиональной образовательной

организации; осуществлять поиск и привлечение дополнительных ресурсов; умеет оценивать качество выполнения

педагогическими работниками различных видов работ по реализации программ СПО, ДПО; планировать и проводить

мероприятия по оценке качества работы педагогических работников по реализации программ СПО и ДПП; планировать

систему корректирующих и предупреждающих действий.

Владеть:

методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов проекта (или отдельных его этапов) в

различных формах (отчетов, статей, выступлений на научнопрактических конференциях и др.); основами организации,

координации и контроля работы участников проекта; инструментами и методами мотивации участников командной

работы; методиками изучения и коррекции психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих в

команде разногласий и конфликтов; методами оценки компетенций и опыта участников команды; методами установления

коммуникативных связей, организации и проведения совещаний, ведения переговоров; владеет методами мониторинга

состояния и эффективности использования ресурсов образовательной организации; владеет методами оценки качества

работы педагогических работников по реализации программ СПО и ДПП.
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Информационная безопасность и правовые средства

её обеспечения

Закреплена за кафедрой экономики и гуманитарно-правовых дисциплин

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 2
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 8 8 8 8

Итого ауд. 10 10 10 10

Кoнтактная

рабoта

10 10 10 10

Сам. работа 89 89 89 89

Часы на

контроль

9 9 9 9

Итого 108 108 108 108

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование у студентов профессиональных знаний и умений, связанных с использованием методов защиты

информации и способов управления качества продукции, процессов, услуг с учетом аспектов информационной

безопасности; приобретении студентами актуальных знаний и умений.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-8.1: Знает: понятие, структуру, функции, цели педагогической деятельности, требования к педагогическому

научнопедагогическому) работнику, его обязанности и ответственность; основы педагогического проектирования,

оценки качества и результатов педагогических проектов; современные направления международных и

отечественных педагогических исследований

ОПК-8.2: Умеет: осуществлять анализ, интерпретацию научной информации, результатов международных и

отечественных исследований, адаптировать и применять их в педагогическом проектировании; проектировать

педагогическую деятельность в соответствии с поставленными целями; осуществлять оценку качества результатов

педагогического проектирования

ОПК-8.3: Владеет: методами педагогического проектирования; методикой оформления и представления

результатов педагогического проектирования

УК-2.1: Знает: основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех этапах

жизненного цикла проекта

УК-2.2: Умеет: разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; организовывать,

координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать ресурсы проекта (материальные,

человеческие, финансовые)

УК-2.3: Владеет: методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов проекта (или

отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на научнопрактических конференциях и

др.); основами организации, координации и контроля работы участников проекта

УК-1.1: Знает: принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию проблемных

ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и этапы решения проблем

УК-1.2: Умеет: анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять сбор

информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать стратегию действий

разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать

стратегические альтернативы решения проблемы; определять в рамках выбранной стратегии действий вопросы

(задачи), подлежащие дальнейшей разработке
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УК-1.3: Владеет: методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой решения

проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

терминологию в области информационной безопасности;

методы и средства обеспечения информационной безопасности;

методы нарушения конфиденциальности, целостности и доступности информации.

Уметь:

правильно проводить анализ угроз информационной безопасности;

выполнять основные этапы решения задач информационной безопасности;

применять на практике основные общеметодологические принципы теории;

информационной безопасности.

Владеть:

владеть:

современной терминологией и методологией в области информационной

безопасности;

методами и средствами обеспечения информационной безопасности компьютерных

систем.
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Деятельность правоохранительных органов в сфере

экономической безопасности

Закреплена за кафедрой отраслевых юридических дисциплин

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 2
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 8 8 8 8

Итого ауд. 10 10 10 10

Кoнтактная

рабoта

10 10 10 10

Сам. работа 94 94 94 94

Часы на

контроль

4 4 4 4

Итого 108 108 108 108

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Формирование у обучающихся способности применять современные коммуникативные технологии (в том числе

на иностранных языках), специальные научные знания и результаты исследований для академического и

профессионального взаимодействия, развития и повышения качества профессиональных услуг образовательной

организации на основе комплексного представления о деятельности правоохранительных органов в сфере

экономической безопасности.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПКР-3.1: Знает структуру профессиональной образовательной организации, передовой отечественный и

зарубежный опыт развития, повышения качества образовательных услуг и эффективности деятельности

организации; направления работы по управлению социальными процессами в организации

ПКР-3.2: Умеет анализировать, оптимизировать организационную структуру профессиональной образовательной

организации; осуществлять поиск и привлечение дополнительных ресурсов

ПКР-3.3: Владеет методами мониторинга состояния и эффективности использования ресурсов образовательной

организации

ОПК-8.1: Знает: понятие, структуру, функции, цели педагогической деятельности, требования к педагогическому

научнопедагогическому) работнику, его обязанности и ответственность; основы педагогического проектирования,

оценки качества и результатов педагогических проектов; современные направления международных и

отечественных педагогических исследований

ОПК-8.2: Умеет: осуществлять анализ, интерпретацию научной информации, результатов международных и

отечественных исследований, адаптировать и применять их в педагогическом проектировании; проектировать

педагогическую деятельность в соответствии с поставленными целями; осуществлять оценку качества результатов

педагогического проектирования

ОПК-8.3: Владеет: методами педагогического проектирования; методикой оформления и представления

результатов педагогического проектирования

УК-4.1: Знает: виды современных процессов коммуникации; современные коммуникативные технологии в

организации академического и профессионального взаимодействия; профессиональную лексику, в том числе на

иностранном языке, правила составления текстов научного и официально-делового стилей
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УК-4.2: Умеет: создавать на русском и иностранном языках письменные тексты научного и официальноделового

стилей речи в сфере профессиональной деятельности; представлять результаты академической и

профессиональной деятельности на различных научных мероприятиях, включая международные; планировать,

организовывать деятельность по управлению коммуникациями, направленными на решение академических и

(или) профессиональных целей; осуществлять коммуникацию, опосредованную

информационнокоммуникационными технологиями

УК-4.3: Владеет: средствами и формами коммуникации в соответствии с типом коммуникации; иностранным

языком в объеме, необходимом для возможности получения и размещения информации в зарубежных источниках,

взаимодействия с зарубежными партнерами в процессе профессиональной, научной и образовательной

деятельности; современными информационнокоммуникационными технологиями

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

-основные коммуникативные технологии;

-основной научно-исследовательский материал по правоохранительной деятельности в сфере экономической безопасности;

-структуру профессиональной образовательной организации.

Уметь:

-применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах);

-применять специальные научные знания и результаты исследований;

-участвовать в развитии, повышении качества образовательных услуг и эффективности деятельности организации.

Владеть:

-академического и профессионального взаимодействия;

-проектирования педагогической деятельности;

-формирования структуры профессиональной образовательной организации.
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Закреплена за кафедрой отраслевых юридических дисциплин

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 2 3
Итого

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 2 2 4 4 6 6

Итого ауд. 4 4 4 4 8 8
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4 4 4 4

Итого 36 36 36 36 72 72

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью дисциплины является изучение и анализ деятельность правоохранительных органов по защите прав

человека

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4.1: Знает: основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на основе базовых

национальных ценностей; методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития

чувств, нравственной позиции и поведения; документы, определяющие содержание базовых национальных

ценностей, духовно-нравственного развития и воспитания личности

ОПК-4.2: Умеет: проектировать, планировать и организовывать различные виды деятельности обучающихся

(группы обучающихся) в целях духовнонравственного воспитания на основе базовых национальных ценностей;

проектировать и организовывать условия духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина

России; применять технологии развития ценностно-смысловой сферы личности, опыта нравственных отношений,

представлений об эталонах взаимодействия с людьми

ОПК-4.3: Владеет: методикой разработки документационного сопровождения (программ, положений, сценариев и

др.) учебных и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания обучающихся; навыками интеграции

условий и принципов духовнонравственного воспитания обучающихся в систему учебной и внеучебной

деятельности обучающихся

ОПК-3.1: Знает: основы психолого-педагогической диагностики; основы инклюзивного образования; нормативно-

правовые, психолого-педагогические, проектнометодические и организационноуправленческие аспекты

организации совместной и индивидуальной учебной (учебно-профессиональной, проектной, исследовательской и

иной) и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными

потребностями, при реализации основных и дополнительных образовательных программ; основы проектирования

образовательной среды, технологии обучения и воспитания обучающихся, в том числе с особыми

образовательными потребностями

ОПК-3.2: Умеет: выбирать и применять методы психолого-педагогической диагностики с целью выявления

индивидуальных особенностей, потребностей, затруднений обучающихся (в том числе обучающихся с особыми

образовательными потребностями), выявления одаренных обучающихся; проектировать содержание и

организационно-методический инструментарий процесса совместной и индивидуальной учебной и воспитательной

деятельности обучающихся, в том  числе обучающихся с особыми образовательными потребностями, в

соответствии с требованиями нормативных правовых документов, с учетом принципов инклюзивного образования
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ОПК-3.3: Владеет: методиками психологопедагогической диагностики с целью выявления индивидуальных

особенностей, отребностей, затруднений обучающихся (в том числе обучающихся с особыми образовательными

потребностями), выявления одаренных обучающихся; методикой выбора и проектирования форм и методов

организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе

обучающихся с особыми образовательными потребностями

УК-5.1: Знает: особенности непосредственной и опосредованной коммуникации с представителями различных

культур и социальных групп (субкультур); основы обеспечения различных типов коммуникации с учетом

личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации;

правила межкультурной коммуникации

УК-5.2: Умеет: грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного

взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать особенности социального

взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных особенностей

участников коммуникации; выявлять барьеры в межкультурном взаимодействии, находить способы их

преодоления или устранения

УК-5.3: Владеет: навыками подготовки и преобразования информации, выбора форм и средств ее представления

для обеспечения взаимопонимания в процессе межкультурного взаимодействия; навыками активного слушания,

наблюдения и интерпретации поведения представителей разных культур и социальных групп; навыками выбора

адекватной коммуникативной стратегии в зависимости от культурного контекста коммуникации и поставленных

целей

УК-3.1: Знает: жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения

эффективности командной работы и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, требования к нему

УК-3.2: Умеет: разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать командную

работу, распределять поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов команды, организовывать и

управлять их конструктивным взаимодействием

УК-3.3: Владеет: инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками изучения и

коррекции психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих в команде разногласий и

конфликтов; методами оценки компетенций и опыта участников команды; методами установления

коммуникативных связей, организации и проведения совещаний, ведения переговоров

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

особенности непосредственной и опосредованной коммуникации с представителями различных культур и социальных

групп (субкультур); основы обеспечения различных типов коммуникации с учетом личностных, национально-этнических,

конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации; правила межкультурной коммуникации;принципы

организации и руководства работой команды; основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на

основе базовых национальных ценностей; методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся,

развития чувств, нравственной позиции и поведения; документы, определяющие содержание базовых национальных

ценностей, духовно-нравственного развития и воспитания личности.

Уметь:

 проектировать, планировать и организовывать различные виды деятельности обучающихся (группы обучающихся) в целях

духовно-нравственного воспитания на основе базовых национальных ценностей; проектировать и организовывать условия

духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России; применять технологии развития ценностно-

смысловой сферы личности, опыта нравственных отношений, представлений об эталонах взаимодействия с людьми в

рамках деятельности правоохранительных органов по защите прав человека;организовывать и руководить работой

команды, вырабатывать командную стратегию для достижения поставленной цели.

Владеть:

методикой разработки документационного сопровождения (программ, положений, сценариев и др.) учебных и внеучебных

мероприятий духовно-нравственного воспитания обучающихся; навыками интеграции условий и принципов духовно-

нравственного воспитания обучающихся в систему учебной и внеучебной деятельности; навыками подготовки и

преобразования информации, выбора форм и средств ее представления для обеспечения взаимопонимания в процессе

межкультурного взаимодействия; навыками активного слушания, наблюдения и интерпретации поведения представителей

разных культур и социальных групп; навыками выбора адекватной коммуникативной стратегии в зависимости от

культурного контекста коммуникации и поставленных целей; понятийно-категориальным аппаратом для выработки

командной стратегии для достижения поставленной цели.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 на основе обобщенного и систематического отражения фундаментальных проблем современных юридических

наук, базовых национальных ценностей в области права сформировать научное правовое мировоззрение и

обеспечить высокий уровень профессиональной культуры, расширив диапазон профессионального

видения,заключающийся в определении и реализации приоритетов собственной деятельности и способов ее

совершенствования и позволяющий правильно ориентироваться в выявлении и решении правовых проблем, с

которыми предстоит сталкиваться в своей будущей профессиональной деятельности при проектирования

организации учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными

потребностями.

1.2

1.3

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4.1: Знает: основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на основе базовых

национальных ценностей; методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития

чувств, нравственной позиции и поведения; документы, определяющие содержание базовых национальных

ценностей, духовно-нравственного развития и воспитания личности

ОПК-4.2: Умеет: проектировать, планировать и организовывать различные виды деятельности обучающихся

(группы обучающихся) в целях духовнонравственного воспитания на основе базовых национальных ценностей;

проектировать и организовывать условия духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина

России; применять технологии развития ценностно-смысловой сферы личности, опыта нравственных отношений,

представлений об эталонах взаимодействия с людьми

ОПК-4.3: Владеет: методикой разработки документационного сопровождения (программ, положений, сценариев и

др.) учебных и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания обучающихся; навыками интеграции

условий и принципов духовнонравственного воспитания обучающихся в систему учебной и внеучебной

деятельности обучающихся

ОПК-3.1: Знает: основы психолого-педагогической диагностики; основы инклюзивного образования; нормативно-

правовые, психолого-педагогические, проектнометодические и организационноуправленческие аспекты

организации совместной и индивидуальной учебной (учебно-профессиональной, проектной, исследовательской и

иной) и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными

потребностями, при реализации основных и дополнительных образовательных программ; основы проектирования

образовательной среды, технологии обучения и воспитания обучающихся, в том числе с особыми

образовательными потребностями
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ОПК-3.2: Умеет: выбирать и применять методы психолого-педагогической диагностики с целью выявления

индивидуальных особенностей, потребностей, затруднений обучающихся (в том числе обучающихся с особыми

образовательными потребностями), выявления одаренных обучающихся; проектировать содержание и

организационно-методический инструментарий процесса совместной и индивидуальной учебной и воспитательной

деятельности обучающихся, в том  числе обучающихся с особыми образовательными потребностями, в

соответствии с требованиями нормативных правовых документов, с учетом принципов инклюзивного образования

ОПК-3.3: Владеет: методиками психологопедагогической диагностики с целью выявления индивидуальных

особенностей, отребностей, затруднений обучающихся (в том числе обучающихся с особыми образовательными

потребностями), выявления одаренных обучающихся; методикой выбора и проектирования форм и методов

организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе

обучающихся с особыми образовательными потребностями

УК-6.1: Знает: особенности принятия и реализации организационных, в том числе управленческих, решений;

основы саморазвития, самореализации; технологии и методы планирования и определения приоритетов

собственной деятельности; механизмы, принципы и закономерности процессов самоорганизации, самообразования

и саморазвития; теоретические основы таймменеджмента

УК-6.2: Умеет: выстраивать программу собственного развития с учетом особенностей деятельности и приоритетов;

осуществлять самоанализ и рефлексию собственной деятельности, выбирать способы ее совершенствования

УК-6.3: Владеет: навыками планирования собственной деятельности на различных временных отрезках;

навыками самоконтроля и самооценки разных параметров деятельности; методиками саморегуляции протекания

основных психологических функций в различных условиях деятельности; технологиями и инструментами тайм-

менеджмента

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

особенности принятия и реализации организационных, в том числе управленческих, решений; основы саморазвития,

самореализации; технологии и методы планирования и определения приоритетов собственной деятельности; механизмы,

принципы и закономерности процессов самоорганизации, самообразования и саморазвития; теоретические основы

таймменеджмента; основы психолого-педагогической диагностики; основы инклюзивного образования; нормативно-

правовые, психолого-педагогические, проектнометодические и организационноуправленческие аспекты организации

совместной и индивидуальной учебной (учебно-профессиональной, проектной, исследовательской и иной) и

воспитательной деятельности обучающихся в сфере правовой безопасности в России, в том числе обучающихся с особыми

образовательными потребностями, при реализации основных и дополнительных образовательных программ; основы

проектирования образовательной среды, технологии обучения и воспитания обучающихся, в том числе с особыми

образовательными потребностями; основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на основе базовых

национальных ценностей; методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития чувств,

нравственной позиции и поведения; документы, нормативно-правовые акты, определяющие содержание базовых

национальных ценностей, духовно-нравственного развития и воспитания личности;

Уметь:

выстраивать программу собственного развития с учетом особенностей деятельности и приоритетов; осуществлять

самоанализ и рефлексию собственной деятельности, выбирать способы ее совершенствования; выбирать и применять

методы психолого-педагогической диагностики с целью выявления индивидуальных особенностей, потребностей,

затруднений обучающихся (в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями), выявления

одаренных обучающихся; проектировать содержание и организационно-методический инструментарий процесса

совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся в сфере правовой безопасности в

России, в том  числе обучающихся с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями

нормативных правовых документов, с учетом принципов инклюзивного образования; проектировать, планировать и

организовывать различные виды деятельности обучающихся (группы обучающихся) в целях духовнонравственного

воспитания на основе базовых национальных ценностей; проектировать и организовывать условия духовно-нравственного

развития и воспитания личности гражданина России; применять технологии развития ценностно-смысловой сферы

личности, опыта нравственных отношений, представлений об эталонах взаимодействия с людьми;

Владеть:

навыками планирования собственной деятельности на различных временных отрезках; навыками самоконтроля и

самооценки разных параметров деятельности; методиками саморегуляции протекания основных психологических функций

в различных условиях деятельности; технологиями и инструментами тайм-менеджмента; методиками

психологопедагогической диагностики с целью выявления индивидуальных особенностей, отребностей, затруднений

обучающихся (в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями), выявления одаренных

обучающихся; методикой выбора и проектирования форм и методов организации совместной и индивидуальной учебной и

воспитательной деятельности обучающихся в сфере правовой безопасности в России, , в том числе обучающихся с

особыми образовательными потребностями; методикой разработки документационного сопровождения (программ,

положений, сценариев и др.) учебных и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания обучающихся;

навыками интеграции условий и принципов духовнонравственного воспитания обучающихся в систему учебной и

внеучебной деятельности.
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Магистерский семинар

Закреплена за кафедрой общей педагогики

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 1 2
Итого

Вид занятий УП РП УП РП

Практические 8 8 8 8 16 16

Итого ауд. 8 8 8 8 16 16

Кoнтактная

рабoта

8 8 8 8 16 16

Сам. работа 132 132 82 82 214 214

Часы на

контроль

4 4 18 18 22 22

Итого 144 144 108 108 252 252

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 в теоретическом изучении и овладении практическими навыками стратегического анализа, в фокусировке знания,

полученного в рамках общетеоретических и специальных дисциплин профессионального цикла, для

последующего их применения в научно-исследовательских изысканиях магистрантов в процессе подготовки

самостоятельных научных докладов, рефератов, выпускной квалификационной работы.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-2.1: Знает: виды, структуру, особенности и порядок реализации основных и дополнительных

образовательных программ; методологические, нормативно-правовые, психологопедагогические, проектно-

методические и организационно-управленческие аспекты проектирования основных и дополнительных

образовательных программ, разработки научнометодического обеспечения их реализации; современные

требования к научно-методическому обеспечению учебных курсов, дисциплин (модулей) программ

профессионального обучения, СПО, программ бакалавриата и(или)

ДПП

ОПК-2.2: Умеет: проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия реализации основных

образовательных программ на основании требований ФГОС, ПООП, профессиональных стандартов и иных

требований; проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия реализации дополнительных

образовательных программ на основании требований профессиональных стандартов и иных требований;

разрабатывать научно-методическое обеспечение реализации основных и дополнительных образовательных

программ, в том числе адаптир

ОПК-2.3: Владеет: методами анализа ФГОС, профессиональных стандартов и иных квалификационных

характеристик, ПООП и иных требований, запросов работодателей и образовательных потребностей обучающихся

к содержанию и структуре, порядку и условиям организации образовательной деятельности; методикой

проектирования основных и дполнительных образовательных программ, в том числе адаптированных

образовательных программ; методикой разработки научно-методического обеспечения основных и

дополнительных программ; средствами информационно-коммуникационных технологий при разработке,

оформлении, обсуждении и сопровождении основных и дополнительных образовательных программ

УК-3.1: Знает: жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения

эффективности командной работы и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, требования к нему

УК-3.2: Умеет: разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать командную

работу, распределять поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов команды, организовывать и

управлять их конструктивным взаимодействием

стр. 1



УК-3.3: Владеет: инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками изучения и

коррекции психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих в команде разногласий и

конфликтов; методами оценки компетенций и опыта участников команды; методами установления

коммуникативных связей, организации и проведения совещаний, ведения переговоров

УК-2.1: Знает: основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех этапах

жизненного цикла проекта

УК-2.2: Умеет: разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; организовывать,

координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать ресурсы проекта (материальные,

человеческие, финансовые)

УК-2.3: Владеет: методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов проекта (или

отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на научнопрактических конференциях и

др.); основами организации, координации и контроля работы участников проекта

УК-1.1: Знает: принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию проблемных

ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и этапы решения проблем

УК-1.2: Умеет: анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять сбор

информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать стратегию действий

разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать

стратегические альтернативы решения проблемы; определять в рамках выбранной стратегии действий вопросы

(задачи), подлежащие дальнейшей разработке

УК-1.3: Владеет: методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой решения

проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию проблемных ситуаций; сущность и основные

принципы системного подхода; способы постановки и этапы решения проблем;основы проектной деятельности; основы

управления проектной деятельностью на всех этапах жизненного цикла проекта; жизненный цикл команды, основы ее

формирования и развития; основы обеспечения эффективности командной работы и руководства ею; функции,

обязанности проект-менеджера, требования к нему; виды, структуру, особенности и порядок реализации основных и

дополнительных образовательных программ; методологические, нормативно-правовые, психолого педагогические,

проектно-методические и организационно-управленческие аспекты проектирования основных и дополнительных

образовательных программ, разработки научно методического обеспечения их реализации; современные требования к

научно-методическому обеспечению учебных курсов, дисциплин (модулей) программ профессионального обучения, СПО,

программ бакалавриата и(или) ДПП.

Уметь:

анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять сбор информации, определять ресурсы

для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать стратегию действий разрешения проблемной ситуации,

оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать стратегические альтернативы решения проблемы;

определять в рамках выбранной стратегии действий вопросы (задачи), подлежащие дальнейшей разработке;разрабатывать

проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; организовывать, координировать и контролировать работу

участников проекта; контролировать ресурсы проекта (материальные, человеческие, финансовые); разрабатывать

стратегию командной работы; формировать команду, планировать командную работу, распределять поручения и

делегировать полномочия, инструктировать членов команды, организовывать и управлять их конструктивным

взаимодействием; проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия реализации основных

образовательных программ на основании требований ФГОС, ПООП, профессиональных стандартов и иных требований;

проектировать содержание, структуру, результаты освоения, условия реализации дополнительных образовательных

программ на основании требований профессиональных стандартов и иных требований; разрабатывать научно-

методическое обеспечение реализации основных и дополнительных образовательных программ, в том числе

адаптированных.

Владеть:

методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой решения проблемной ситуации;

методами аргументации выбранных стратегий действий;методикой разработки проекта; навыками публичного

представления результатов проекта (или отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на

научно практических конференциях и др.); основами организации, координации и контроля работы участников проекта;

инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками изучения и коррекции

психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих в команде разногласий и конфликтов;

методами оценки компетенций и опыта участников команды; методами установления коммуникативных связей,

организации и проведения совещаний, ведения переговоров;методами анализа ФГОС, профессиональных стандартов и

иных квалификационных характеристик, ПООП и иных требований, запросов работодателей и образовательных

потребностей обучающихся к содержанию и структуре, порядку и условиям организации образовательной деятельности;

методикой проектирования основных и дополнительных образовательных программ, в том числе адаптированных

образовательных программ; методикой разработки научно-методического обеспечения основных и дополнительных

программ; средствами информационно-коммуникационных технологий при разработке, оформлении, обсуждении и

сопровождении основных и дополнительных образовательных программ.
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Государственные идеологии в истории государства и

права

Закреплена за кафедрой отраслевых юридических дисциплин

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 1 2
Итого

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 4 4 4 4 8 8

Итого ауд. 6 6 4 4 10 10

Кoнтактная

рабoта

6 6 4 4 10 10

Сам. работа 66 66 59 59 125 125

Часы на

контроль

9 9 9 9

Итого 72 72 72 72 144 144

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 сформировать целостную систему знаний об основных политических идеологиях современного мира и России, об

их культурно-исторических и идейных корнях, раскрыть их связь с социально-политической практикой, с

интересами и потребностями социальных общностей, выявить внутреннюю логику построения политических

идеологий, мотивы и движущие силы их эволюции, механизм и характер их взаимодействия в социально-

политическом пространстве для решения задач духовно-нравственного воспитания и формирования ценностных

ориентаций личности обучающихся на основе базовых национальных ценностей.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4.1: Знает: основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на основе базовых

национальных ценностей; методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития

чувств, нравственной позиции и поведения; документы, определяющие содержание базовых национальных

ценностей, духовно-нравственного развития и воспитания личности

ОПК-4.2: Умеет: проектировать, планировать и организовывать различные виды деятельности обучающихся

(группы обучающихся) в целях духовнонравственного воспитания на основе базовых национальных ценностей;

проектировать и организовывать условия духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина

России; применять технологии развития ценностно-смысловой сферы личности, опыта нравственных отношений,

представлений об эталонах взаимодействия с людьми

ОПК-4.3: Владеет: методикой разработки документационного сопровождения (программ, положений, сценариев и

др.) учебных и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания обучающихся; навыками интеграции

условий и принципов духовнонравственного воспитания обучающихся в систему учебной и внеучебной

деятельности обучающихся

ОПК-1.1: Знает: состав, содержание и область действия нормативных правовых актов в сфере образования;

психологопедагогические основы профессионального взаимодействия; содержание основных категорий

профессиональной этики; структуру управления образовательной организацией

ОПК-1.2: Умеет: выстраивать (корректировать) профессиональную деятельность в соответствии с нормативными

правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами образовательной организации;

анализировать и оптимизировать процессы в сфере профессиональной деятельности

ОПК-1.3: Владеет: методами поиска и анализа нормативных правовых актов и локальных нормативных актов

образовательной организации, регламентирующих различные аспекты профессиональной деятельности; нормами

профессиональной этики при взаимодействии с участниками образовательных отношений; основами анализа и

планирования профессиональной деятельности

стр. 1



УК-5.1: Знает: особенности непосредственной и опосредованной коммуникации с представителями различных

культур и социальных групп (субкультур); основы обеспечения различных типов коммуникации с учетом

личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации;

правила межкультурной коммуникации

УК-5.2: Умеет: грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного

взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать особенности социального

взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных особенностей

участников коммуникации; выявлять барьеры в межкультурном взаимодействии, находить способы их

преодоления или устранения

УК-5.3: Владеет: навыками подготовки и преобразования информации, выбора форм и средств ее представления

для обеспечения взаимопонимания в процессе межкультурного взаимодействия; навыками активного слушания,

наблюдения и интерпретации поведения представителей разных культур и социальных групп; навыками выбора

адекватной коммуникативной стратегии в зависимости от культурного контекста коммуникации и поставленных

целей

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

теоретические положения основных политических идеологий в их историческом развитии и актуальном состоянии,

структуру и внутреннюю логику построения политических идеологий, мотивы и движущие силы их эволюции, механизм и

характер их взаимодействия в социально-политическом пространстве.

Уметь:

охарактеризовать специфику политико-идеологического "спектра" в современном мире и России, раскрыть роль и

перспективы политических идеологий в специфических условиях социально-политического развития России начала XXI

века, показать связь содержания политических идеологий с социально-классовыми, социально-групповыми интересами и

потребностями, раскрыть значение политических идеологий и их борьбы для функционирования и развития современного

мирового и российского общества.

Владеть:

теоретического анализа политических идеологий, прикладных исследований в сфере функционирования и развития

идеологических направлений современности, владеть методами ведения дискуссий по проблемам современных

политических идеологий.
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Проблемы истории государства и права зарубежных

стран

Закреплена за кафедрой отраслевых юридических дисциплин

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 1 2
Итого

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 4 4 4 4 8 8

Итого ауд. 6 6 4 4 10 10

Кoнтактная

рабoта

6 6 4 4 10 10

Сам. работа 66 66 59 59 125 125

Часы на

контроль

9 9 9 9

Итого 72 72 72 72 144 144

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 усвоение основ науки истории государства и права на основе рассмотрения различных подходов к интерпретации

исторического генезиса зарубежной и отечественной государственности, а также эволюции правовых институтов,

овладение специфической историко-юридической терминологией, познание закономерностей исторического

развития государства и права, позволяющей плодотворно изучать и адекватно воспринимать современные

правовые и политические явления.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4.1: Знает: основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на основе базовых

национальных ценностей; методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития

чувств, нравственной позиции и поведения; документы, определяющие содержание базовых национальных

ценностей, духовно-нравственного развития и воспитания личности

ОПК-4.2: Умеет: проектировать, планировать и организовывать различные виды деятельности обучающихся

(группы обучающихся) в целях духовнонравственного воспитания на основе базовых национальных ценностей;

проектировать и организовывать условия духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина

России; применять технологии развития ценностно-смысловой сферы личности, опыта нравственных отношений,

представлений об эталонах взаимодействия с людьми

ОПК-4.3: Владеет: методикой разработки документационного сопровождения (программ, положений, сценариев и

др.) учебных и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания обучающихся; навыками интеграции

условий и принципов духовнонравственного воспитания обучающихся в систему учебной и внеучебной

деятельности обучающихся

ОПК-1.1: Знает: состав, содержание и область действия нормативных правовых актов в сфере образования;

психологопедагогические основы профессионального взаимодействия; содержание основных категорий

профессиональной этики; структуру управления образовательной организацией

ОПК-1.2: Умеет: выстраивать (корректировать) профессиональную деятельность в соответствии с нормативными

правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами образовательной организации;

анализировать и оптимизировать процессы в сфере профессиональной деятельности

ОПК-1.3: Владеет: методами поиска и анализа нормативных правовых актов и локальных нормативных актов

образовательной организации, регламентирующих различные аспекты профессиональной деятельности; нормами

профессиональной этики при взаимодействии с участниками образовательных отношений; основами анализа и

планирования профессиональной деятельности
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УК-5.1: Знает: особенности непосредственной и опосредованной коммуникации с представителями различных

культур и социальных групп (субкультур); основы обеспечения различных типов коммуникации с учетом

личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных особенностей участников коммуникации;

правила межкультурной коммуникации

УК-5.2: Умеет: грамотно, доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного

взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; анализировать особенности социального

взаимодействия с учетом личностных, национально-этнических, конфессиональных и иных особенностей

участников коммуникации; выявлять барьеры в межкультурном взаимодействии, находить способы их

преодоления или устранения

УК-5.3: Владеет: навыками подготовки и преобразования информации, выбора форм и средств ее представления

для обеспечения взаимопонимания в процессе межкультурного взаимодействия; навыками активного слушания,

наблюдения и интерпретации поведения представителей разных культур и социальных групп; навыками выбора

адекватной коммуникативной стратегии в зависимости от культурного контекста коммуникации и поставленных

целей

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

природу и сущность государства и права; основные закономерности возникновения, функционирования и развития

государства и права; исторические типы и формы государства и права, их сущность и функции; механизм государства;

систему права, механизм и средства правового регулирования, реализации права.

Уметь:

установить причинно-следственные связи, закономерности историко-правового процесса, их влияние на действующую

правовую систему

Владеть:

свободно оперирования основными понятиями и категориями юридической науки, определения и анализа конкретно-

исторических и социокультурных закономерностей государственно-правового процесса, сравнительного исследования

явлений историко-правового процесса
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Юридическая антропология

Закреплена за кафедрой экономики и гуманитарно-правовых дисциплин

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 2
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 8 8 8 8

Итого ауд. 10 10 10 10

Кoнтактная

рабoта

10 10 10 10

Сам. работа 89 89 89 89

Часы на

контроль

9 9 9 9

Итого 108 108 108 108

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Изучение антропологи права как относительно самостоятельного научного

1.2 направления, сформировавшегося в рамках социальной (культурной) антропологии, а  так  же  овладение

практическими навыками  в  области

1.3 анализа  правового бытия человека в современном обществе, в особенности, в России.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-1.1: Знает: состав, содержание и область действия нормативных правовых актов в сфере образования;

психологопедагогические основы профессионального взаимодействия; содержание основных категорий

профессиональной этики; структуру управления образовательной организацией

ОПК-1.2: Умеет: выстраивать (корректировать) профессиональную деятельность в соответствии с нормативными

правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами образовательной организации;

анализировать и оптимизировать процессы в сфере профессиональной деятельности

ОПК-1.3: Владеет: методами поиска и анализа нормативных правовых актов и локальных нормативных актов

образовательной организации, регламентирующих различные аспекты профессиональной деятельности; нормами

профессиональной этики при взаимодействии с участниками образовательных отношений; основами анализа и

планирования профессиональной деятельности

УК-2.1: Знает: основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех этапах

жизненного цикла проекта

УК-2.2: Умеет: разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; организовывать,

координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать ресурсы проекта (материальные,

человеческие, финансовые)

УК-2.3: Владеет: методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов проекта (или

отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на научнопрактических конференциях и

др.); основами организации, координации и контроля работы участников проекта

УК-1.1: Знает: принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию проблемных

ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и этапы решения проблем
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УК-1.2: Умеет: анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять сбор

информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать стратегию действий

разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать

стратегические альтернативы решения проблемы; определять в рамках выбранной стратегии действий вопросы

(задачи), подлежащие дальнейшей разработке

УК-1.3: Владеет: методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой решения

проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

- принципы, методы и приёмы критического анализа особенностей  социально-правового  статуса человека  в

традиционных обществах

- сущность и основные этапы  функционирования  отдельных механизмов  регулирования общественных отношений в

традиционных обществах

-состав, содержание и область действия различных актов в сфере юриспруденции и образования.

Уметь:

- разрабатывать проект, направленный на уяснение сущности и основных знаний антропологии права, реализовывать и

контролировать ход его выполнения; организовывать, координировать и контролировать работу участников проекта

-  анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять сбор информации по изучаемому

вопросу в рамках предмета "юридическая антропология"

- выстраивать  профессиональную деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации

Владеть:

-  описания проблемной ситуации в рамках изучаемой дисциплины, решать проблемную ситуацию

-  разрабатывать проект и публичного представления результатов проекта

- поиска и анализа нормативных правовых актов
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Правовое регулирование деятельности

муниципальных образовательных учреждений

Закреплена за кафедрой экономики и гуманитарно-правовых дисциплин

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 2
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 8 8 8 8

Итого ауд. 10 10 10 10

Кoнтактная

рабoта

10 10 10 10

Сам. работа 89 89 89 89

Часы на

контроль

9 9 9 9

Итого 108 108 108 108

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 изучение нормативно-правовых основ института образования как фундаментальной составляющей образования,

законодательной и нормативной базы функционирования системы образования Российской Федерации,

организационных основ и структуры управления образованием, механизмов и процедур управления качеством

образования, а также формирование у будущих педагогов знаний и умений для осуществления профессиональной

деятельности в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и использования базовых

правовых знаний в различных сферах деятельности.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-1.1: Знает: состав, содержание и область действия нормативных правовых актов в сфере образования;

психологопедагогические основы профессионального взаимодействия; содержание основных категорий

профессиональной этики; структуру управления образовательной организацией

ОПК-1.2: Умеет: выстраивать (корректировать) профессиональную деятельность в соответствии с нормативными

правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами образовательной организации;

анализировать и оптимизировать процессы в сфере профессиональной деятельности

ОПК-1.3: Владеет: методами поиска и анализа нормативных правовых актов и локальных нормативных актов

образовательной организации, регламентирующих различные аспекты профессиональной деятельности; нормами

профессиональной этики при взаимодействии с участниками образовательных отношений; основами анализа и

планирования профессиональной деятельности

УК-2.1: Знает: основы проектной деятельности; основы управления проектной деятельностью на всех этапах

жизненного цикла проекта

УК-2.2: Умеет: разрабатывать проект, реализовывать и контролировать ход его выполнения; организовывать,

координировать и контролировать работу участников проекта; контролировать ресурсы проекта (материальные,

человеческие, финансовые)

УК-2.3: Владеет: методикой разработки проекта; навыками публичного представления результатов проекта (или

отдельных его этапов) в различных формах (отчетов, статей, выступлений на научнопрактических конференциях и

др.); основами организации, координации и контроля работы участников проекта

УК-1.1: Знает: принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию проблемных

ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и этапы решения проблем
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УК-1.2: Умеет: анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять сбор

информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать стратегию действий

разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать

стратегические альтернативы решения проблемы; определять в рамках выбранной стратегии действий вопросы

(задачи), подлежащие дальнейшей разработке

УК-1.3: Владеет: методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой решения

проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

состав, содержание и область действия нормативных правовых актов в сфере образования; психолого-педагогические

основы профессионального взаимодействия; содержание основных категорий профессиональной этики; структуру

управления образовательной организацией; основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на основе

базовых национальных ценностей; методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития

чувств, нравственной позиции и поведения; документы, определяющие содержание базовых национальных ценностей,

духовно-нравственного развития и воспитания личности

Уметь:

осуществлять и корректировать профессиональную деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами

Российской Федерации и локальными нормативными актами образовательной организации; анализировать и

оптимизировать процессы в сфере профессиональной деятельности;  проектировать, планировать и организовывать

различные виды деятельности обучающихся (группы обучающихся) в целях духовно-нравственного воспитания на основе

базовых национальных ценностей; проектировать и организовывать условия духовно-нравственного развития и воспитания

личности гражданина России; применять технологии развития ценностно-смысловой сферы личности, опыта нравственных

отношений, представлений об эталонах взаимодействия с людьми

Владеть:

поиска и анализа нормативных правовых актов Российской Федерации в сфере образования и локальных нормативных

актов образовательной организации, регламентирующих различные аспекты профессиональной деятельности; нормами

профессиональной этики при взаимодействии с участниками образовательных отношений; основами анализа и

планирования профессиональной деятельности; методикой разработки документационного сопровождения (программ,

положений, сценариев и др.) учебных и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания обучающихся;

навыками интеграции условий и принципов духовно-нравственного воспитания обучающихся в систему учебной и

внеучебной деятельности
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Правовые и воспитательные аспекты в сфере

борьбы с коррупцией

Закреплена за кафедрой отраслевых юридических дисциплин

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 3
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 2 2 2 2

Итого ауд. 4 4 4 4

Кoнтактная

рабoта

4 4 4 4

Сам. работа 28 28 28 28

Часы на

контроль

4 4 4 4

Итого 36 36 36 36

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Основной целью дисциплины является достижение следующих образовательных результатов:

1.2 -формирование у обучающихся стремления к углубленному изучению источников антикоррупционного

законодательства и механизма их действия;

1.3 -развитие навыков формально-догматического анализа норм антикоррупционного законодательства,

самостоятельного и творческого подхода к их применению;

1.4 -развитие умений аргументировано обосновывать свою позицию по правовым вопросам, возникающим в

процессе противодействия коррупции, применять на практике нормы антикоррупционного законодательства.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4.1: Знает: основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на основе базовых

национальных ценностей; методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития

чувств, нравственной позиции и поведения; документы, определяющие содержание базовых национальных

ценностей, духовно-нравственного развития и воспитания личности

ОПК-4.2: Умеет: проектировать, планировать и организовывать различные виды деятельности обучающихся

(группы обучающихся) в целях духовнонравственного воспитания на основе базовых национальных ценностей;

проектировать и организовывать условия духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина

России; применять технологии развития ценностно-смысловой сферы личности, опыта нравственных отношений,

представлений об эталонах взаимодействия с людьми

ОПК-4.3: Владеет: методикой разработки документационного сопровождения (программ, положений, сценариев и

др.) учебных и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания обучающихся; навыками интеграции

условий и принципов духовнонравственного воспитания обучающихся в систему учебной и внеучебной

деятельности обучающихся

ОПК-1.1: Знает: состав, содержание и область действия нормативных правовых актов в сфере образования;

психологопедагогические основы профессионального взаимодействия; содержание основных категорий

профессиональной этики; структуру управления образовательной организацией

ОПК-1.2: Умеет: выстраивать (корректировать) профессиональную деятельность в соответствии с нормативными

правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами образовательной организации;

анализировать и оптимизировать процессы в сфере профессиональной деятельности
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ОПК-1.3: Владеет: методами поиска и анализа нормативных правовых актов и локальных нормативных актов

образовательной организации, регламентирующих различные аспекты профессиональной деятельности; нормами

профессиональной этики при взаимодействии с участниками образовательных отношений; основами анализа и

планирования профессиональной деятельности

УК-3.1: Знает: жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения

эффективности командной работы и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, требования к нему

УК-3.2: Умеет: разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать командную

работу, распределять поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов команды, организовывать и

управлять их конструктивным взаимодействием

УК-3.3: Владеет: инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками изучения и

коррекции психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих в команде разногласий и

конфликтов; методами оценки компетенций и опыта участников команды; методами установления

коммуникативных связей, организации и проведения совещаний, ведения переговоров

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

-общие формы организации деятельности коллектива;  психологию межличностных отношений в группах разного

возраста;  основы стратегического планирования работы коллектива для достижения поставленной цели;

-порядок рассмотрения правовых споров участников образовательных правоотношений

-Методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития нравственных чувств (совести, долга,

эмпатии, ответственности и др.), формирования нравственного облика (терпения, милосердия и др.), нравственной позиции

(способности различать добро и зло, проявлять самоотверженность, готовности к преодолению жизненных испытаний)

нравственного поведения

Уметь:

-создавать в коллективе психологически безопасную доброжелательную среду;  учитывать в своей социальной и

профессиональной деятельности интересы коллег;  предвидеть результаты (последствия) как личных, так и коллективных

действий;  планировать командную работу, распределять поручения и делегировать полномочия членам команды;

-соединять функциональные знания и нормы базовых социальных практик в эффективном решении задач в сфере борьбы с

коррупцией

-Создавать воспитательные ситуации, содействующие становлению у обучающихся нравственной позиции, духовности,

ценностного отношения к человеку

Владеть:

-навыками постановки цели в условиях командой работы;  способами управления командной работой в решении

поставленных задач;  навыками преодоления возникающих в коллективе разногласий, споров и конфликтов на основе

учета интересов всех сторон.

-навыками по защите прав и законных интересов участников образовательных правоотношений/

-Способами усвоения подрастающим поколением и претворением в практическое действие духовных ценностей

(индивидуально-личностных, общечеловеческих, национальных, семейных и др.)
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Правовые основы государственной и

муниципальной службы

Закреплена за кафедрой отраслевых юридических дисциплин

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 2
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 4 4 4 4

Итого ауд. 6 6 6 6

Кoнтактная

рабoта

6 6 6 6

Сам. работа 26 26 26 26

Часы на

контроль

4 4 4 4

Итого 36 36 36 36

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью дисциплины является исследование процесса создания, оформления и эволюции государственной и

муниципальной служб в современной России; познакомить с основными проблемами российского чиновничества.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4.1: Знает: основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на основе базовых

национальных ценностей; методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития

чувств, нравственной позиции и поведения; документы, определяющие содержание базовых национальных

ценностей, духовно-нравственного развития и воспитания личности

ОПК-4.2: Умеет: проектировать, планировать и организовывать различные виды деятельности обучающихся

(группы обучающихся) в целях духовнонравственного воспитания на основе базовых национальных ценностей;

проектировать и организовывать условия духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина

России; применять технологии развития ценностно-смысловой сферы личности, опыта нравственных отношений,

представлений об эталонах взаимодействия с людьми

ОПК-4.3: Владеет: методикой разработки документационного сопровождения (программ, положений, сценариев и

др.) учебных и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания обучающихся; навыками интеграции

условий и принципов духовнонравственного воспитания обучающихся в систему учебной и внеучебной

деятельности обучающихся

ОПК-1.1: Знает: состав, содержание и область действия нормативных правовых актов в сфере образования;

психологопедагогические основы профессионального взаимодействия; содержание основных категорий

профессиональной этики; структуру управления образовательной организацией

ОПК-1.2: Умеет: выстраивать (корректировать) профессиональную деятельность в соответствии с нормативными

правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами образовательной организации;

анализировать и оптимизировать процессы в сфере профессиональной деятельности

ОПК-1.3: Владеет: методами поиска и анализа нормативных правовых актов и локальных нормативных актов

образовательной организации, регламентирующих различные аспекты профессиональной деятельности; нормами

профессиональной этики при взаимодействии с участниками образовательных отношений; основами анализа и

планирования профессиональной деятельности

УК-3.1: Знает: жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения

эффективности командной работы и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, требования к нему
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УК-3.2: Умеет: разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать командную

работу, распределять поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов команды, организовывать и

управлять их конструктивным взаимодействием

УК-3.3: Владеет: инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками изучения и

коррекции психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих в команде разногласий и

конфликтов; методами оценки компетенций и опыта участников команды; методами установления

коммуникативных связей, организации и проведения совещаний, ведения переговоров

УК-1.1: Знает: принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию проблемных

ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и этапы решения проблем

УК-1.2: Умеет: анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять сбор

информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать стратегию действий

разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать

стратегические альтернативы решения проблемы; определять в рамках выбранной стратегии действий вопросы

(задачи), подлежащие дальнейшей разработке

УК-1.3: Владеет: методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой решения

проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

основные политико-правовые принципы и механизма организации и функционирования государственной и

муниципальной службы; нормативно-правовые акты, регулирующие политико-правовой статус государственной и

муниципальной службы;принципы правовой культуры служащих государственной и муниципальной службы.

Уметь:

применять на практике норматвино-правовые акты, регулирующие правовой статус представителей государственной и

муниципальной службы; применять нормативно-правовые акты, регулирующие деятельность государственной и

муниципальной службы.

Владеть:

навыками анализа, планирования и документационного сопровождения организации, функционирования и правового

воспитания представителей государственной и муниципальной службы.
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Конфликтология и медиация

Закреплена за кафедрой экономики и гуманитарно-правовых дисциплин

Учебный план 44.04.04.01-24-1-ПРОGZ.plx

Форма обучения заочная

Распределение часов дисциплины по курсам

Курс 2
Итого

Вид занятий УП РП

Лекции 2 2 2 2

Практические 4 4 4 4

Итого ауд. 6 6 6 6

Кoнтактная

рабoта

6 6 6 6

Сам. работа 26 26 26 26

Часы на

контроль

4 4 4 4

Итого 36 36 36 36

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Формирование знания в области базовых нормативно-правовых актов в сфере публичного права и частного , в

сфере образования, медиативного процесса; основных понятий в области конфликтологии и медиации; понимания

сущности традиционных и альтернативных способов разрешения юридических конфликтов

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4.1: Знает: основы духовно-нравственного воспитания личности обучающихся на основе базовых

национальных ценностей; методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития

чувств, нравственной позиции и поведения; документы, определяющие содержание базовых национальных

ценностей, духовно-нравственного развития и воспитания личности

ОПК-4.2: Умеет: проектировать, планировать и организовывать различные виды деятельности обучающихся

(группы обучающихся) в целях духовнонравственного воспитания на основе базовых национальных ценностей;

проектировать и организовывать условия духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина

России; применять технологии развития ценностно-смысловой сферы личности, опыта нравственных отношений,

представлений об эталонах взаимодействия с людьми

ОПК-4.3: Владеет: методикой разработки документационного сопровождения (программ, положений, сценариев и

др.) учебных и внеучебных мероприятий духовно-нравственного воспитания обучающихся; навыками интеграции

условий и принципов духовнонравственного воспитания обучающихся в систему учебной и внеучебной

деятельности обучающихся

ОПК-1.1: Знает: состав, содержание и область действия нормативных правовых актов в сфере образования;

психологопедагогические основы профессионального взаимодействия; содержание основных категорий

профессиональной этики; структуру управления образовательной организацией

ОПК-1.2: Умеет: выстраивать (корректировать) профессиональную деятельность в соответствии с нормативными

правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами образовательной организации;

анализировать и оптимизировать процессы в сфере профессиональной деятельности

ОПК-1.3: Владеет: методами поиска и анализа нормативных правовых актов и локальных нормативных актов

образовательной организации, регламентирующих различные аспекты профессиональной деятельности; нормами

профессиональной этики при взаимодействии с участниками образовательных отношений; основами анализа и

планирования профессиональной деятельности

УК-3.1: Знает: жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения

эффективности командной работы и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, требования к нему
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УК-3.2: Умеет: разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать командную

работу, распределять поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов команды, организовывать и

управлять их конструктивным взаимодействием

УК-3.3: Владеет: инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками изучения и

коррекции психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих в команде разногласий и

конфликтов; методами оценки компетенций и опыта участников команды; методами установления

коммуникативных связей, организации и проведения совещаний, ведения переговоров

УК-1.1: Знает: принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию проблемных

ситуаций; сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и этапы решения проблем

УК-1.2: Умеет: анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять сбор

информации, определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать стратегию действий

разрешения проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать

стратегические альтернативы решения проблемы; определять в рамках выбранной стратегии действий вопросы

(задачи), подлежащие дальнейшей разработке

УК-1.3: Владеет: методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой решения

проблемной ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

Базовые нормативно-правовые акты в сфере публичного права и частного , в сфере образования, медиативного процесса;

основные понятия в области конфликтологии и медиации; сущность традиционных и альтернативных способов

разрешения юридических конфликтов

Уметь:

Осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии  нормативно-правовыми актами в сфере

публичного права и частного , в сфере образования, медиативного процесса; осуществлять критический анализ

проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий

Владеть:

в области применения нормативно-правовых актов в сфере публичного права и частного , в сфере образования,

медиативного процесса; критического анализа проблемных ситуаций на основе системного подхода, выработке стратегии

действий
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