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КАФЕДРА 
 

экономики и гуманитарно-правовых дисциплин 
  

              

 

Распределение часов дисциплины по семестрам / курсам 
 

  

 

 
      

 

Семестр 
(<Курс>.<Семестр на 

курсе>) 
7 (4.1) 

Итого 

      

 

Недель 17 5/6 
      

 

Вид занятий УП РП УП РП 

      

 

Лекции 34  34  
      

 

Практические 34  34  
      

 

Итого ауд. 68  68  
      

 

Кoнтактная рабoта 68  68  
      

 

Сам. работа 40  40  
      

 

Итого 108  108  
      

              

 

ОСНОВАНИЕ 
    

              

 

Учебный план утвержден учёным советом вуза от 03.03.2026, протокол № 9. 
 
Программу составил(и): 
 
Зав. кафедрой: Сердюкова Ю.А. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
    

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и развития 
новых направлений деятельности и организаций 

ОПК- 
4.1: 

Описывает основные методы идентификации возможностей и угроз во внешней среде организации 

ОПК- 
4.2: 

Выявляет и оценивает возможности развития организации и бизнесов с учетом имеющихся ресурсов и 
компетенций 

ОПК- 
4.3: 

Разрабатывает бизнес-планы проектов и направлений бизнеса 

ПК-1: Способен управлять проектами, строить структуры управления производством в соответствии с целями и 
стратегией организации и выстраивать эффективные коммуникации между всеми организационными звеньями 
системы управления 

ПК-1.1: Разрабатывает проекты и обосновывает их выбор на основе критериев социально-экономической эффективности 

ПК-1.2: Владеет современными методами сбора и обработки информации для стратегического управления и выбора на их 
основе эффективных критериев социально-экономического развития деятельности предприятия 

ПК-1.3: Определяет приоритеты и ключевые факторы развития деятельности организации 
    

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать: 

 

Уметь: 

 

Владеть: 

 
    

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
    

4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Структура и содержание фонда оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации 
представлены в Приложении 1 к рабочей программе дисциплины. 

    

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

5.2. Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

 

5.3. Перечень программного обеспечения 

 

5.4. Учебно-методические материалы для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости по заявлению обучающегося с ограниченными возможностями здоровья учебно-методические 
материалы предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям здоровья и восприятия информации. Для лиц с 
нарушениями зрения: в форме аудиофайла; в печатной форме увеличенным шрифтом. Для лиц с нарушениями слуха: в 
форме электронного документа; в печатной форме. Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в форме 
электронного документа; в печатной форме. 

    

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Помещения для всех видов работ, предусмотренных учебным планом, укомплектованы необходимой специализированной 
учебной мебелью и техническими средствами обучения: 
- столы, стулья; 
- персональный компьютер / ноутбук (переносной); 
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- проектор; 
- экран / интерактивная доска. 

   

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

Методические указания по освоению дисциплины представлены в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. 

. 


