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	уч. план
	Очная форма

	
	часов по учебному плану
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	Минимальный объем контактной работы обучающихся с преподавателем, час.*,
в том числе:
	54

	- лекций,
по семестрам
	

	
	



	- лабораторные работы, 
по семестрам
	-

	
	-

	- практические занятия,
по семестрам
	

	
	

	В интерактивной форме, час
	

	Всего самостоятельной работы, час, 
в том числе:
	54

	- контрольные работы по семестрам
	

	- курсовые работы по семестрам
	

	- курсовые проекты по семестрам
	

	- др. виды работы по семестрам 
	

	Зачеты, по семестрам, час
	7

	Экзамены, по семестрам, час
	

	Всего ЗЕТ по учебному плану
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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИНАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ
1.1.Цели научно-исследовательской работы (НИР): формирование умений и навыков самостоятельной исследовательской деятельности в социально-культурной сфере
1.2. Задачи: 
- расширить и углубить знания студентов в области теоретических основ изучаемых дисциплин, получить и развить определенные практические навыки самостоятельной научно-исследовательской деятельности; 
- проводить научные изыскания для решения актуальных задач, выдвигаемых наукой и практикой; 
- выработать навыки грамотно излагать результаты собственных научных исследований (отчеты, рефераты, доклады и др.) и способность аргументировано защищать и обосновывать полученные результаты; 
- привить навыки пользователей современных информационных технологий при проведении научных исследований, обработке полученных результатов и представлении полученных результатов; 
- формировать системную методологию научного познания разнообразных объектов, принципов, методов и способов их исследования.
2. МЕСТО НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ
В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
2.1.Цикл (раздел) ОП: Б2.Практики
2.2.Курс:4, 7 семестр.
2.3. Связь с дисциплинами учебного плана
	Перечень предшествующих дисциплин
	Перечень последующих дисциплин, видов работ

	Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности
	Государственная итоговая аттестация



3.ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ
В результате научно-исследовательской работы у студентов должны быть сформированы следующие компетенции: (ОПК-1; ПК-17, 19, 20, 21)
	Формируемые компетенции
	Осваиваемые
знания, умения, владения

	Код
	Наименование
	

	ОПК
	общепрофессиональные компетенции (ОПК)

	ОПК-1
	способность к самостоятельному поиску, обработке, анализу и оценке профессиональной информации, приобретению новых знаний, используя современные образовательные и информационные технологии
	З методы самостоятельного поиска, обработки, анализа и оценки профессиональной информации, приобретению новых знаний, используя современные образовательные и информационные технологии

	
	
	У осуществлять самостоятельный поиск, обработку, анализ и оценку профессиональной информации, приобретать новые знания, используя современные образовательные и информационные технологии

	
	
	В навыками  самостоятельного поиска, обработки, анализа и оценки профессиональной информации, приобретения новых знаний, используя современные образовательные и информационные технологии

	ПК
	профессиональные компетенции (ПК) по видам профессиональной деятельности

	ПК-17
	способностью к разработке новых методик культурно-просветительной работы, методик стимулированию социально-культурной активности населения
	Знать:
 методики культурно-просветительной работы, методики стимулированию социально-культурной активности населения

	
	
	Уметь:
вырабатывать новые методики культурно-просветительной работы, методики стимулированию социально-культурной активности населения

	
	
	Владеть:
Навыками разработки новых методик культурно-просветительной работы, методик стимулированию социально-культурной активности населения

	ПК-19
	способность к созданию и поддержке компьютерных баз данных о формах социально-культурного творчества, его участниках и ресурсах
	З технологии создания и поддержки компьютерных баз данных о формах социально-культурного творчества, его участниках и ресурсах

	
	
	У создавать и поддерживать компьютерные базы данных о формах социально-культурного творчества, его участниках и ресурсах

	
	
	В навыками создания и поддержки компьютерных баз данных о формах социально-культурного творчества, его участниках и ресурсах

	ПК-20
	готовность к осуществлению прикладных научных исследований социально-культурной деятельности, основных тенденций социального, культурного и духовного развития общества, разработке на этой основе продуктивных прогнозов и правильных управленческих решений
	З основы прикладных научных исследований социально-культурной деятельности, основных тенденций социального, культурного и духовного развития общества, разработке на этой основе продуктивных прогнозов и правильных управленческих решений

	
	
	У проектировать прикладные научные исследования социально-культурной деятельности, выявлять основные тенденции социального, культурного и духовного развития общества, разработку на этой основе продуктивных прогнозов и правильных управленческих решений

	
	
	В навыками разработки прикладных научных исследований социально-культурной деятельности, основных тенденций социального, культурного и духовного развития общества, разработке на этой основе продуктивных прогнозов и правильных управленческих решений

	ПК-21
	готовность к участию в научных исследованиях социально-культурной деятельности по отдельным разделам (этапам, заданиям) в соответствии с утвержденными методиками
	З принципы осуществления научных исследованиях социально-культурной деятельности по отдельным разделам (этапам, заданиям) в соответствии с утвержденными методиками

	
	
	У проводить научные исследования социально-культурной деятельности по отдельным разделам (этапам, заданиям) в соответствии с утвержденными методиками

	
	
	В навыками осуществления научных исследований социально-культурной деятельности по отдельным разделам (этапам, заданиям) в соответствии с утвержденными методиками




4.СПОСОБЫ ПРОВЕДЕНИЯ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ


Научно-исследовательская работа  является обязательным видом учебной работы. В ходе прохождения НИР студент осуществляет подготовку и защиту курсовых работ,  написание выпускной квалификационной работы (4 курс). Данные виды работ реализуются согласно специально разработанным методическим рекомендациям. Научно-исследовательская работа  взаимосвязана с дисциплинами профессионального цикла. Научно-исследовательская работа  является важным этапом практической научно-исследовательской подготовки, в ходе которого осваиваются навыки и умения в организации научно- исследовательских, научно-производственных работ и творческих проектов.

1. ФОРМЫ ПРОВЕДЕНИЯ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ


Форма проведения: стационарная. 
Научно-исследовательская работа  представляет собой исследовательскую деятельность по теме, определяемой преподавателями учебного заведения и включает в себя:
-учебно-исследовательскую работу в рамках учебной нагрузки: выполнение учебных заданий, в том числе и в период производственной, учебной и преддипломной практик, творческих  работ, реферативных, курсовых и дипломных работ, содержащих элементы научных исследований или имеющих реальный научно-исследовательский характер, изучение теоретических основ методики, постановки, организации научного исследования; 
- студенческие научные лаборатории и кружки; 
- привлечение студентов к выполнению научно-исследовательских проектов, финансируемых из различных источников; 
- индивидуальные научно-исследовательские работы студентов: участие студентов в разработке определенной проблемы под руководством конкретного научного руководителя из числа профессорско- преподавательского состава в рамках реализации программы формирования кадрового потенциала; 
- участие студентов в научных мероприятиях различного уровня внутрифакультетских, межвузовских, городских, региональных, всероссийских, международных), стимулирующих индивидуальное творчество студентов и развитие системы НИРС в целом: научные семинары, конференции, симпозиумы, конкурсы, выставки научных работ и т.д.; 
- ознакомление студентов с российскими и международными стандартами проведения научного исследования и представления его результатов и т.п.
Форма аттестации по результатам НИР – дифференцированный зачет.

2. МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ

Научно-исследовательская работа студентов может быть реализована в двух форматах: 
1. Учебно-аудиторном – предполагает выполнение ряда задач по научному исследованию в рамках аудиторных занятий, в форме лекций, семинаров, мастер-классов и пр. Место и время определяются текущим расписанием. 
2. Внеучебном или самостоятельном – студент выполняет работу в свободное от аудиторных занятий время по индивидуальному графику, при необходимости сопровождается консультированием со стороны педагога. Место и время студентом определяется самостоятельно, время консультаций с преподавателем согласно графику консультаций. В целом, те формы научно-исследовательской работы студента, которые включены в учебный план его подготовки (курсовые работы, преддипломная практика и выпускная квалификационная работа), регламентируется заданными планом сроками и нагрузкой.
Организация НИР для студентов  с ограниченными возможностями здоровья
Выбор мест прохождения НИР для студентов с ограниченными возможностями здоровья (далее для лиц с ОВЗ) осуществляется с учетом требований их доступности для данной категории обучающихся. 
3. СОДЕРЖАНИЕ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ

Содержаниенаучно-исследовательской работы включает в себя: 
Научно-исследовательская работа  представляет собой исследовательскую деятельность по теме, определяемой преподавателями учебного заведения и включает в себя: 
-учебно-исследовательскую работу в рамках учебной нагрузки: выполнение учебных заданий, в том числе и в период производственной, учебной и преддипломной практик, творческих  работ, реферативных, курсовых и дипломных работ, содержащих элементы научных исследований или имеющих реальный научно-исследовательский характер, изучение теоретических основ методики, постановки, организации научного исследования; 
- студенческие научные лаборатории и кружки; 
- привлечение студентов к выполнению научно-исследовательских проектов, финансируемых из различных источников; 
- индивидуальные научно-исследовательские работы студентов: участие студентов в разработке определенной проблемы под руководством конкретного научного руководителя из числа профессорско- преподавательского состава в рамках реализации программы формирования кадрового потенциала; 
- участие студентов в научных мероприятиях различного уровня внутрифакультетских, межвузовских, городских, региональных, всероссийских, международных), стимулирующих индивидуальное творчество студентов и развитие системы НИРС в целом: научные семинары, конференции, симпозиумы, конкурсы, выставки научных работ и т.д.; 
- ознакомление студентов с российскими и международными стандартами проведения научного исследования и представления его результатов и т.п.

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Формы отчетной документации определяются в соответствии с требованиям ФГБОУ ВО  РГЭУ (РИНХ) и Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 51.03.03 Социально-культурная деятельность (уровень бакалавриата). 
Фонд оценочных средств представлен в приложении 1. 



8.УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
8.1. Основная литература
	№ п/п
	Наименование
	Автор(ы)
	Год и место издания
	Количество экземпляров

	
	
	
	
	в биб-лиотеке
	на ка-федре

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. 
	Методология социально-культурной деятельности и современные социокультурные практики
	Андреева А. В. , Жуковская Л. Н. , Костылев С. В. ,Лузан В. С. , Морозова О. Ф.
	Красноярск: Сибирский федеральный университет, 2014
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн».http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=435700&sr=1
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн».http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=435700&sr=1

	2. 
	Предпринимательская и инновационная деятельность в сфере культуры и искусства: учебное пособие
	Рудич Л. И.
	Кемерово: КемГУКИ, 2013
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн».http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=227897&sr=1
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн».http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=227897&sr=1

	3. 
	Культурология: теория культуры: учебное пособие
	Садохин А. П., Грушевицкая Т. Г.
	М.: Юнити-Дана, 2015
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн».http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=115400&sr=1
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн».http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=115400&sr=1

	4. 
	Технологические основы социально-культурной деятельности: учебно-методическое пособие
	Секретова Л. В.
	Омск: Омский государственный университет, 2012
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=238010&sr=1
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=238010&sr=1

	5. 
	Теория культуры: основные категории и концепции: учебное пособие.
	Сибирцева Ю. А.
	Архангельск: ИПЦ САФУ, 2013
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=436440&sr=1
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=436440&sr=1

	6. 
	Теоретические и практические основы социально-культурной политики: учебное пособие для профессионалов
	Фетисов А. В.
	М.: Издательский дом «Дело», 2011
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн».http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=443250&sr=1
	 Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн».http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=443250&sr=1

	7. 
	Избранные работы по теории культуры
	Флиер А. Я.
	М.: Согласие|Артём, 2014
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=252982&sr=1
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=252982&sr=1



8.2.Дополнительная литература
	№ п/п
	Наименование
	Автор
(ы)
	Год и место издания
	Количество экземпляров

	
	
	
	
	в биб-лиотеке
	на кафедре

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. 
	Теоретические основы управления социально-культурной сферой: учебное пособие
	Салазкина Л. П.
	Кемерово: КемГУКИ, 2008
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=227898&sr=1
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=227898&sr=1 




8.3.Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	№
	Выходные данные

	1. 
	Федеральный образовательный портал «Экономика. Социология. Менеджмент:http://ecsocman.hse.ru/

	1. 
	Федеральный портал «Российское образование»: http://www.edu.ru/

	1. 
	Федеральный центр информационно-образовательный ресурсов: http://fcior.edu.ru/

	1. 
	Информационно-коммуникационные технологии в образовании: http://ict.edu.ru

	1. 
	Российский общеобразовательный портал: http://www.school.edu.ru

	1. 
	 Портал «Дополнительное образование детей»:http:// www.vidod.edu.ru

	1. 
	Портал «Социально-гуманитарное и политологическое образование»: http://www.humanities.edu.ru

	1. 
	Единое окно доступа к образовательным ресурсам: http://window.edu.ru/

	1. 
	Российский портал открытого образования: http://openet.edu.ru/

	1. 
	Каталог образовательных ресурсов сети Интернет: http://katalog.iot.ru/

	1. 
	Информационно-аналитический комплекс «Образование России» http://atlas.iot.ru/

	1. 
	Каталог учебников, оборудования, электронных ресурсов: http://ndce.edu.ru

	1. 
	Портал «Информационная грамотность и информация для всех». Раздел «Библиотека»: http://www.mediagram.ru/library-

	Методические разработки[footnoteRef:1] [1:  Указываются методические разработки кафедры. Например, курсы лекций, указания по выполнению контрольной работы, указания по изучению дисциплины и т.д.] 


	http://som.fsio.ru - «Сетевое объединение методистов». 




8.5. Перечень программного обеспечения
	№
	Наименование программного обеспечения[footnoteRef:2] [2:  Указываются только лицензионные программные средства] 


	1. 
	MicrosoftOffice

	1. 
	ProjectExpert

	1. 
	PowerPoint

	1. 
	


8.6.Перечень информационно-справочных систем
	№
	Наименование информационно-справочных систем

	1. 
	Российская государственная библиотека: http://www.rsl.ru/

	1. 
	Научная информационная база УИС РОССИЯ: http://uisrussia.msu.ru

	1. 
	Научная электронная библиотека:  eLIBRARY.RU

	1. 
	POLPRED.COM ОБЗОР СМИ:  Polpred.com

	1. 
	Университетская библиотека онлайн: biblioclub.ru



9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Для прохождения научно-исследовательской работы студентам предоставлен  доступ к научной и научно- методической литературе, необходимой для проведения научно-исследовательских, научно-производственных работ и творческих проектов. Такой доступ может быть обеспечен посредством материально-технического обеспечения образовательного процесса по теоретическому обучению, а также путем предоставления в распоряжение студента рабочего места на выпускающей кафедре или в  других научных подразделениях вуза на весь период прохождения НИР. В случае необходимости рабочее место оборудуется персональным компьютером и специализированным программным обеспечением, отвечающим задачам углубления производственных и исследовательских профессиональных навыков.

10.МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ
Методические рекомендации по прохождению научно-исследовательской работы студента представлены в приложении 2. 













Приложение 1
к программе практики

Министерство образования и науки Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования
«Ростовский государственный экономический университет (РИНХ)»
Таганрогский институт имени А. П. Чехова (филиал) «РГЭУ (РИНХ)»
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51.03.03 Социально-культурная деятельность

Профиль (специализация, магистерская программа) 

профиль 51.03.03.01 Социально-культурная анимация и рекреация

Уровень образования
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[bookmark: _Toc480745826]1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования представлен в п. 3. «Требования к результатам прохождения практики» программы практики. 
[bookmark: _Toc480745827]2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания  

2.1 Показатели и критерии оценивания компетенций:  
	Формируемые компетенции
	Осваиваемые
знания, умения, владения
	Показатели оценивания
	Критерии оценивания
	Средства оценивания

	ОПК
	общепрофессиональные компетенции (ОПК)

	ОПК-1
	способность к самостоятельному поиску, обработке, анализу и оценке профессиональной информации, приобретению новых знаний, используя современные образовательные и информационные технологии
	З методы самостоятельного поиска, обработки, анализа и оценки профессиональной информации, приобретению новых знаний, используя современные образовательные и информационные технологии
У осуществлять самостоятельный поиск, обработку, анализ и оценку профессиональной информации, приобретать новые знания, используя современные образовательные и информационные технологии
В навыками  самостоятельного поиска, обработки, анализа и оценки профессиональной информации, приобретения новых знаний, используя современные образовательные и информационные технологии
	составленный обзор 
	соответствие проблеме исследования; полнота и содержательность ответа; умение приводить примеры;  умение отстаивать свою позицию; умение пользоваться дополнительной литературой 

	индивидуальное задание, отчет по практике

	ПК
	профессиональные компетенции (ПК) по видам профессиональной деятельности

	ПК-17
	способностью к разработке новых методик культурно-просветительной работы, методик стимулированию социально-культурной активности населения
	Знать:
 методики культурно-просветительной работы, методики стимулированию социально-культурной активности населения
Уметь:
вырабатывать новые методики культурно-просветительной работы, методики стимулированию социально-культурной активности населения
Владеть:
Навыками разработки новых методик культурно-просветительной работы, методик стимулированию социально-культурной активности населения
	составленный обзор 
	соответствие проблеме исследования; полнота и содержательность ответа; умение приводить примеры;  умение отстаивать свою позицию; умение пользоваться дополнительной литературой 

	индивидуальное задание, отчет по практике

	ПК-19
	способность к созданию и поддержке компьютерных баз данных о формах социально-культурного творчества, его участниках и ресурсах
	З технологии создания и поддержки компьютерных баз данных о формах социально-культурного творчества, его участниках и ресурсах
У создавать и поддерживать компьютерные базы данных о формах социально-культурного творчества, его участниках и ресурсах
В навыками создания и поддержки компьютерных баз данных о формах социально-культурного творчества, его участниках и ресурсах
	Аннотация
	соответствие представленной информации материалам лекции и учебной литературы, сведениям из информационных ресурсов Интернет
	индивидуальное задание, отчет по практике

	ПК-20
	готовность к осуществлению прикладных научных исследований социально-культурной деятельности, основных тенденций социального, культурного и духовного развития общества, разработке на этой основе продуктивных прогнозов и правильных управленческих решений
	З основы прикладных научных исследований социально-культурной деятельности, основных тенденций социального, культурного и духовного развития общества, разработке на этой основе продуктивных прогнозов и правильных управленческих решений
У проектировать прикладные научные исследования социально-культурной деятельности, выявлять основные тенденции социального, культурного и духовного развития общества, разработку на этой основе продуктивных прогнозов и правильных управленческих решений
В навыками разработки прикладных научных исследований социально-культурной деятельности, основных тенденций социального, культурного и духовного развития общества, разработке на этой основе продуктивных прогнозов и правильных управленческих решений
	поиск и сбор необходимой литературы,  использование различных баз данных, 
	обоснованность обращения к базам данных; целенаправленност
ь поиска и отбора; 

	индивидуальное задание, отчет по практике

	ПК-21
	готовность к участию в научных исследованиях социально-культурной деятельности по отдельным разделам (этапам, заданиям) в соответствии с утвержденными методиками
	З принципы осуществления научных исследованиях социально-культурной деятельности по отдельным разделам (этапам, заданиям) в соответствии с утвержденными методиками
У проводить научные исследования социально-культурной деятельности по отдельным разделам (этапам, заданиям) в соответствии с утвержденными методиками
В навыками осуществления научных исследований социально-культурной деятельности по отдельным разделам (этапам, заданиям) в соответствии с утвержденными методиками
	использование современных информационно- коммуникационных технологий  и глобальных информационных ресурсов, 
	объем выполненных работы (в полном, не полном объеме);
соответствие отчета требованиям
	индивидуальное задание, отчет по практике








2.2 Шкалы оценивания:   
Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация осуществляется в рамках накопительной балльно-рейтинговой системы в 100-балльной шкале:
84-100 баллов (оценка «отлично») 
67-83 баллов (оценка «хорошо») 
50-66 баллов (оценка «удовлетворительно») 
0-49 баллов (оценка «неудовлетворительно»)
2.2 Шкалы оценивания:   
Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация осуществляется в рамках накопительной балльно-рейтинговой системы в 100-балльной шкале:
(если экзамен)
84-100 баллов (оценка «отлично») 
67-83 баллов (оценка «хорошо») 
50-66 баллов (оценка «удовлетворительно») 
0-49 баллов (оценка «неудовлетворительно»)
По результатам практики студенты получают дифференцированный зачет.

«отлично» - регулярно посещал место прохождения практики, имеет положительный отзыв от руководителя, сдал всю отчетную документацию, оформленную в соответствии с предъявляемыми требованиями; диагностические исследования проведены корректно, в дневнике наблюдения четко дифференцируются факты, анализ и  выводы (рекомендации); студент активно участвовал во всех видах работы, проявлял инициативу и творчество;
«хорошо» - регулярно посещал место прохождения практики, имеет положительный отзыв от руководителя, сдал всю отчетную документацию, оформление документтации, в целом, соответствует требованиям; имеют место отдельные неточности при анализе данных наблюдения;  мероприятия проводил не самостоятельно, а под руководством воспитателя;
«удовлетворительно» - регулярно посещал место прохождения практики, но проявлял пассивность, при оформлении отчетной документации отмечается формализм, поверхностность, наблюдения проводились фрагментарно и не вполне отражают целостную картину, нечетко дифференцируются факты,  анализ и  выводы (рекомендации); 
«неудовлетворительно» - студент нерегулярно посещал место прохождения практики, не выполнил часть заданий по практике, отчетная документация оформлена небрежно/не представлена.

3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы






Индивидуальное задание


[bookmark: _Toc480745828]3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы

Индивидуальное задание
Вариант 1.
Комплект  индивидуальных заданий по теме научно-исследовательской работы
1. Разработать один из методов исследования в социокультурной сфере, описать методику исследования. 
2. Представить диагностический инструментарий в научных исследованиях  социокультурной сферы.
3. Представить сравнительный анализ технологий социокультурной сферы.
4. Подготовить обзор методик изучения интереса школьников  определенной возрастной группы  к социально-культурной деятельности 
5. Представить сравнительный анализ методик исследования  активности   школьников определенной возрастной группы в социально-культурной сфере.
6. Подготовить обзор диагностик предпочтений школьников определенной возрастной группы в сфере искусства (вид искусства  - по выбору студента).
7. Сделать краткий доклад о полученных результатах исследования. 
8. Подготовить обзор  ключевыхопределений по теме ВКР.
9. Подготовить классификацию основных понятий, которые  планируется использовать в работе. 

Вариант 2.
Тематика творческих заданий
1. Исследовательская работа в  учреждениях социально-культурной деятельности. 
2. Наблюдение и интервью как методы сбора информации в исследовании социально- культурной деятельности. 
3. Эксперимент и особенности его проведения в учреждениях социально-культурной сферы.
4. Дерево целей по проведению социально-культурного мероприятия (по выбору студента). 
1. Планирование работы руководителя клубного учреждения. 
2. Семинары-практикумы по подготовке педагогов  социально-культурной деятельности. 
3. Организация и подготовка социально-культурного мероприятия (по выбору студента). 
4. Организация театрализованного представления (тема и форма выбирается студентом самостоятельно).
5. Организация экскурсии (социокультурный объект по выбору студента).
6. Организационные основы проведения фестивалей.  
7. Организация и проведение культурно-досуговой деятельности в учреждениях социально-культурной сферы. 

Вариант 3.
Примерная тематика сообщений, докладов
1. Мониторинг научно-методического обеспечения социально-культурной деятельности
2. Инновационные методики и технологии  социально-культурной деятельности
3. Научный аппарат исследования в области социокультурной деятельности
4. Диагностические методы работы учреждения социально-культурной направленности
5. Обзор современной ситуации в отношении научных исследований в социокультурной сфере.
6. Научные исследования в социокультурной сфере: мировые тенденции.
7. Теоретико-методологические аспекты исследования социально-культурной деятельности. 
8.  Интегративная методология исследования социально-культурных явлений и процессов. 
9.  Теория, методология и концептуализация в социокультурных  исследованиях. 
10. Методика, техника, процедуры в прикладном исследовании по социально-культурной тематике. 



Формы отчетной документации по НИР  определяются в соответствии с требованиями Положения по практике РГЭУ (РИНХ) и Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 51.03.03 социально-культурная деятельность. 

Примерная тематика собеседования
1. Программа и план практики.
2. Методы сбора  и анализа научной информации.  
3. Качественные методы и их отличие от количественных методов исследования по  социально-культурной  тематике. 
4. Анализ и обобщение результатов практики. 
5. Подготовка отчета по организации работы, разработка рекомендаций для практического внедрения. 
6. Методика  оценки социально-культурных проектов и программ.
7. Теория, методология и техника  исследования социально- культурной деятельности. 
8.  Методы анализа документации в изучении деятельности учреждений культуры. 
9. Применение метода контент-анализа данных в исследовании социально- культурной деятельности. 
10. Особенности использования методов опроса в исследовании деятельности учреждений культуры и образования. 


Критерии оценивания:   
[bookmark: _Toc480745829]
Критерии выставления оценок по итогам прохождения НИР:
По результатам практики студенты получают дифференцированный зачет.

«отлично» - регулярно посещал место прохождения практики, имеет положительный отзыв от руководителя, сдал всю отчетную документацию, оформленную в соответствии с предъявляемыми требованиями; диагностические исследования проведены корректно, в дневнике наблюдения четко дифференцируются факты, анализ и  выводы (рекомендации); студент активно участвовал во всех видах работы, проявлял инициативу и творчество;
«хорошо» - регулярно посещал место прохождения практики, имеет положительный отзыв от руководителя, сдал всю отчетную документацию, оформление документтации, в целом, соответствует требованиям; имеют место отдельные неточности при анализе данных наблюдения;  мероприятия проводил не самостоятельно, а под руководством воспитателя;
«удовлетворительно» - регулярно посещал место прохождения практики, но проявлял пассивность, при оформлении отчетной документации отмечается формализм, поверхностность, наблюдения проводились фрагментарно и не вполне отражают целостную картину, нечетко дифференцируются факты,  анализ и  выводы (рекомендации); 
«неудовлетворительно» - студент нерегулярно посещал место прохождения практики, не выполнил часть заданий по практике, отчетная документация оформлена небрежно/не представлена.

4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

Процедуры оценивания включают в себя текущий контроль и промежуточную аттестацию.
Текущий контроль по практике проводится в форме контроля на каждом этапе, указанном в таблице раздела 7 программы практики. 
 	Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с оценкой. 
Аттестацию студентов по итогам практики проводит руководитель практики от РГЭУ (РИНХ) на основании оформленного отчета. Защита отчета проводится в форме индивидуального собеседования.
Цель текущего контроля - проверка степени освоения программы НИР, сформированности компетенций на уровнях знаний, умений, владений. 
Задачи текущего контроля: 
1. определение индивидуальных достижений в научно-исследовательской работе  студентов; 
2. своевременное выполнение корректирующих действий по содержанию и организации НИР,  обнаружение и устранение пробелов; 
3. подготовки к промежуточной аттестации. 
Цель промежуточной аттестации - проверка степени выполнения программы  практики, уровня сформированности компетенций после ее завершения. Аттестация проходит в форме дифференцированного зачета.  
Задачи промежуточной аттестации: 
1. определение уровня освоения программы  практики 
2. определение уровня сформированности элементов  компетенций.

Требованиями к оценке деятельности студентов по НИР  и их отчетности: 
1. Выполнение программы НИР, посещение индивидуальных консультаций. 
2. Получение положительного отзыва руководителя. 
3. Оформление отчетной документации, выполнение индивидуальных заданий и сдача в установленные сроки. 
По итогам прохождения НИР выставляется дифференцированный зачет. 
Содержание отчета по НИР
Титульный лист. 
1. Отчет о НИР
2. Научно-исследовательские и практические результаты, полученные  в процессе выполнения заданий 
3. Заключение 
4. Приложения. 
В качестве приложений к отчету представляются:
- публикации статей и тезисов при наличии (или их ксерокопии, включая титульный лист и содержание сборника /журнала);  
-сертификаты участников конференций при наличии (ксерокопии);
-дипломы  конкурсов научных работ при наличии (ксерокопии);
- анализ экспериментальных методик и диагностик, необходимых для выполнения НИР;
- мультимедийные материалы (презентации к предзащите, видео и т.п.). 













Приложение 2. 



Методические указания по прохождению практики 
Научно-исследовательская работа


Индивидуальные консультации (методические часы)  с  научными руководителями НИР проходят на регулярной основе согласно утвержденному графику (не реже 1 раза в неделю). Посещение этих консультаций является обязательным для студента. В ходе консультаций происходит обсуждение текущих результатов практики, даются и проверяются задания по  НИР.  

Кроме групповых и индивидуальных форм научно-исследовательской работы  важная роль отводится самостоятельной работе студентов.
Цель самостоятельной работы – систематизация, более глубокое усвоение и закрепление студентами полученных теоретических знаний, формирование навыков научно-исследовательской работы и ориентация на умение применять теоретические знания на практике, развитие познавательной  активности студентов, их самостоятельности и ответственности. 
Самостоятельная работа студентов предусматривает полное и качественное выполнение индивидуальных заданий по НИР (см. приложение 1). 
[bookmark: YANDEX_220]Студент при осуществлении НИР   обязан:
· [bookmark: YANDEX_221][bookmark: YANDEX_222]полностью выполнять задания по практике;
· [bookmark: YANDEX_223]изучить и строго соблюдать правила охраны труда, техники безопасности и производственной санитарии;
· [bookmark: YANDEX_224]нести ответственность за выполняемую  работу  и ее результаты;
· [bookmark: YANDEX_225][bookmark: YANDEX_226]представлять научному руководителю в указанные сроки    все необходимые отчеты и материалы, предусмотренные программой практики. 

	В соответствии с требованиями ФГОС ВО система оценки качества прохождения практики предусматривает следующие виды контроля: 
- текущий контроль; 
- промежуточную аттестацию. 
Текущий контроль проводится в форме собеседования, проведения индивидуальных консультаций,  предварительной проверки материалов отчета по практике и т.п. 
Промежуточная аттестация проводится в форме защиты отчета.  

Содержание отчета по НИР
1. Титульный лист. 
2. Отчет о НИР
3. Научно-исследовательские и практические результаты, полученные  в процессе выполнения заданий  по практике.
4. Заключение 
5. Приложения. 
В качестве приложений к отчету представляются:
- публикации статей и тезисов при наличии (или их ксерокопии, включая титульный лист и содержание сборника /журнала);  
-сертификаты участников конференций при наличии (ксерокопии);
-дипломы  конкурсов научных работ при наличии (ксерокопии);
- анализ экспериментальных методик и диагностик, необходимых для выполнения НИР;
- мультимедийные материалы (презентации к предзащите, видео и т.п.). 
Форма отчетности по итогам  НИР    – дифференцированный зачет. Итоги аттестации студентов проставляются в экзаменационной ведомости и зачетной книжке студента. Оценка по  НИР  приравнивается к оценке по теоретическому обучению.
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