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	ФАКУЛЬТЕТ
	5
	Психологии и социальной педагогики

	КАФЕДРА
	19
	Педагогики и социокультурного развития личности

	Наименование дисциплины
	Б1.Б.03
	Педагогика


(код)



(наименование)

	ОБЩИЙ ОБЪЕМ*

работы обучающихся в час.
	уч. план
	Очная форма

	
	часов по учебному плану
	72

	Минимальный объем контактной работы обучающихся с преподавателем, час.*,

в том числе:
	36

	- лекций,

по семестрам
	14

	
	

	- лабораторные работы, 

по семестрам
	-

	
	-

	- практические занятия,

по семестрам
	22

	
	

	В интерактивной форме, час
	8

	Всего самостоятельной работы, час, 

в том числе:
	36

	- контрольные работы по семестрам
	2 семестр

	- курсовые работы по семестрам
	

	- курсовые проекты по семестрам
	

	- др. виды работы по семестрам 
	36

	Зачеты, по семестрам, час
	

	Экзамены, по семестрам, час
	

	Всего ЗЕТ по учебному плану
	2


* Объем часов по всем видам работ переносится из учебного плана.
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ФГОС ВО по направлению подготовки 51.03.03  Социально-культурная деятельность (квалификация «бакалавр») утвержден Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «11» августа 2016 г. № 995;
Учебный план направления  51.03.03 «Социально-культурная деятельность» одобрен Ученым советом вуза   27.03.2018 г. протокол № 10.
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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1. Цели освоения дисциплины: формирование системных знаний и компетенций в области владения современными педагогическими теориями и технологиями, что будет способствовать становлению базовой общенаучной компетентности бакалавра педагогики для решения образовательных и исследовательских задач, ориентированных на практическую деятельность в предметной области знаний. 
1.2.Задачи:  сформировать представления студентов об основных направлениях развития современной педагогики и её фундаментальных теоретических положениях; представить современную педагогическую науку как совокупность сложившихся и складывающихся педагогических теорий, систем и технологий;

- развивать педагогическое мышление, способность к самостоятельному осмыслению теоретических и прикладных аспектов современного образования; стимулировать развитие интереса к практической деятельности и педагогическому творчеству;

- создать условия для становления личности как профессионала и человека культуры, обладающего развитым интеллектом, культурой научного и гуманитарного мышления, устойчивой ценностной ориентацией на творческую самореализацию и саморазвитие в инновационном образовательном пространстве.
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

2.1.Цикл (раздел) ОП:Б1.Б Базовая часть.

2.2.Связь с другими дисциплинами учебного плана
	Перечень предшествующих дисциплин
	Перечень последующих дисциплин, видов работ

	Б1.Б.10 Теория и история социально-культурной деятельности


Б1.Б.24 Безопасность жизнедеятельности


	Б1.Б.25.04 Психолого-педагогические основы рекреации и анимации


Б1.В.01 Организация рекреационных и анимационных мероприятий с разными группами населения


3.ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
В результате изучения дисциплины  у студентов должны быть сформированы 
следующие компетенции: (ОПК-1; ПК-22)

	Формируемые компетенции
	Осваиваемые

знания, умения, владения

	Код
	Наименование
	

	ОПК
	общепрофессиональные компетенции (ОПК)

	ОПК-1
	способностью к самостоятельному поиску, обработке, анализу и оценке профессиональной информации, приобретению новых знаний, используя современные образовательные и информационные технологии
	З методы самостоятельного поиска, обработки, анализа и оценки профессиональной информации, приобретению новых знаний, используя современные образовательные и информационные технологии в области педагогического знания

	
	
	У применять приемы и методы самостоятельного поиска, обработки, анализа и оценки профессиональной информации, приобретению новых знаний, используя современные образовательные и информационные технологии в области педагогического знания

	
	
	В навыками самостоятельного поиска, обработки, анализа и оценки профессиональной информации, приобретению новых знаний, используя современные образовательные и информационные технологии в области педагогического знания

	
	профессиональные компетенции (ПК) по видам профессиональной деятельности

	ПК-23
	готовностью к участию в апробации и внедрении новых технологий социально-культурной деятельности
	З основы апробации и внедрения новых технологий социально-культурной деятельности

	
	
	У использовать апробации. и внедрение новых технологий социально-культурной деятельности

	
	
	В навыками апробации и внедрения новых технологий социально-культурной деятельности


4.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

4.1. Аудиторные занятия − очная форма обучения

	Кол. час
	в том числе в интерактивной форме, час.
	Вид занятия, модуль, тема и краткое содержание
	Формируемые компетенции

	
	
	Лекции
	

	14
	
	Модуль 1 «Общие основы педагогики» 
	ОПК-1; ПК-22

	2
	
	Тема 1.1. Педагогика как наука. 

Цели и задачи педагогики. 

Предмет педагогики. Структура педагогического знания. Связь педагогики с другими науками. Принципы и методы педагогики.   Категориальный аппарат педагогики. Основные понятия педагогики – образование, воспитание, обучение.
	ОПК-1; ПК-22

	2
	
	Тема 1.2.  Методологические характеристики педагогического исследования. 
Методология педагогики: определение, задачи, функции. Строение, функции и уровни методологического знания. Методология педагогики как система знаний и как область научно-познавательной деятельности. Методологические вопросы соотношения педагогической науки и педагогической практики. Единство и различия педагогической науки и педагогической практики. Педагогическая наука и педагогическая практика как единая система. Методологические принципы (подходы) педагогики: системный, личностный, деятельностный, полисубъектный, культурологический, этнопедагогический, антропологический.
	ОПК-1; ПК-22

	2
	
	Тема 1.3.  Методы педагогического исследования.  
Научное исследование как особая форма познавательной деятельности в области педагогики. Методологическая рефлексия исследователя-педагога в системе его научной и практической деятельности. Научное познание среди других форм отражения педагогической действительности. Методологические характеристики педагогического исследования. Конкретно-методологические принципы педагогического исследования. Методы педагогического исследования. Теоретические методы педагогического исследования. Эмпирические методы педагогического исследования. Структура и логика педагогического исследования. Проблема. Тема. Актуальность. Объект и предмет исследования. Гипотеза и защищаемые положения. Цель и задачи исследования, его логика. Новизна, значение для науки и практики.
	ОПК-1; ПК-22

	2
	
	Тема 1.4.  Образование как историко-педагогический феномен. 

Современная образовательная ситуация как отражение смены педагогической парадигмы.
Образование как историко-педагогический феномен. Образование как целенаправленный процесс воспитания и обучения в интересах человека общества и государства. Социокультурная природа образования. Информационные и ценностные смыслы образования. Образование как становление культуросообразной личности.

Современная образовательная ситуация как отражение смены педагогической парадигмы: от когнитивной – к гуманистической, от понимания сущности образования как передачи знаний, умений и навыков – к пониманию образования как становления опыта саморазвития, самосозидания и духовности личности. Разнообразие вариантов проявления современного педагогического процесса. Гуманизация и гуманитаризация как важнейшие характеристики современной образовательной ситуации. Инновационность как механизм развития современного образования. Традиции и инновации в образовании.
	ОПК-1; ПК-22

	2
	
	Тема 1.5.  Содержание образования и его основные функции.
Структурные элементы содержания образования и основания их выделения. Качественная характеристика структурных элементов, составляющих содержание образования. Взаимосвязь и взаимообусловленность элементов содержания образования. Целостность содержания образования как единство обучения и воспитания. Различные уровни рассмотрения содержания образования: уровень общего теоретическо​го представления, уровень учебного предмета, уровень учебного материала.

Содержание общего образования и государственный образовательный стандарт.
	ОПК-1; ПК-22

	2
	
	Тема 1.6.   Процесс обучения как образовательный процесс.
Движущие силы процесса обучения. Единство образовательной, воспитательной и развивающей функций процесса обучения. Процесс обучения как специфический процесс общения учителя и ученика, подчиненный решению образовательных задач.

Деятельность учителя, деятельность ученика. Взаимосвязь и взаимодействие между ними. Преподавание как деятельность учителя по организации учения, контроля за его ходом и результатами. Структура деятельности учителя.

Учение как деятельность учащегося по усвоению содержания образования. Учащийся как объект и субъект обучения. Учение как деятельность ученика по самоуправ​лению процессом познания. Активная познавательная деятельность. Уровни познавательной деятельности: репродуктивная (воспроизводящая) и продуктивная (творческая) познавательная деятельность. Структурные компоненты учения. Познавательный интерес как ведущий мотив учения школьников. Уровни развития познавательного интереса. Возможности процесса обучения в формировании и развитии познавательного интереса школьников. Проблема формирования учебной культуры школьников. Общеучебные умения. Возможности процесса обучения в формировании общеучебных умений учащихся.
	ОПК-1; ПК-22

	2
	
	Тема 1.7.  Реформа российской системы образования в свете формирования общеевропейского образовательного пространства.
Сущность Болонского процесса. Основные цели реформирования европейского образования в свете процессов глобализации. Ключевые положения Болонской декларации. История интеграции российской высшей школы в Болонский процесс.

Современная стратегия обновления и развития образования. Приоритетные направления государственной политики в сфере модернизации российского образования: формирование современной системы непрерывного профессионального  образования; повышение качества профессионального образования; обеспечение доступности качественного общего образования; повышение инвестиционной привлекательности сферы образования. 
Механизмы реализации приоритетных направлений развития системы образования. Мероприятия, сопровождающие реализацию приоритетных направлений развития системы образования: 1) дальнейшая информатизация системы образования; 2) создание институциональных механизмов совершенствования системы оказания образовательных услуг на территории России для иностранных учащихся; 3) создание современной системы мониторинга и статистики образования в соответствии с международными стандартами; 4) развитие современных форм ученического, студенческого самоуправления как особой формы инициативной, инновационной, самостоятельной, ответственной деятельности учащихся и студентов, направленной на решение важных вопросов жизнедеятельности учащейся молодежи, развитие ее социальной активности, поддержку социальных инициатив свете присоединения Российской Федерации к Болонскому соглашению; 5) развитие системы специального образования, защиты прав детей-сирот, детей с ограниченными возможностями здоровья и других категорий, нуждающихся в социально-правовой поддержке; 6) создание отраслевой пенсионной системы работников образования. Компетентностный подход как метод моделирования результатов образования. Компетенция как комплексная характеристика готовности выпускника применять знания, умения и личностные качества в стандартных и изменяющихся ситуациях профессиональной деятельности.
	ОПК-1; ПК-22

	36
	8
	Практические занятия /семинары
	

	36
	8
	Модуль 2 «Методологические, методические основы педагогического знания. Нормативно-правовое обеспечение образования» 
	ОПК-1; ПК-22

	4
	1
	Методологические характеристики педагогического исследования
1. Методология педагогики как система знаний и как область научно-познавательной деятельности. 
2. Научное исследование как особая форма познавательной деятельности в области педагогики. 
	ОПК-1; ПК-22

	4
	1
	Методология педагогики

1. Философия образования о кризисе современной культуры и кризисе образования.

2. Современная концепция содержания образования (И.Я. Лернер, М.Н. Скаткин) как педагогическая основа для преодоления кризиса в образовании.

3. Культурологический подход как методологическая основа современной педагогической мысли. 


	ОПК-1; ПК-22

	2
	1
	Образование как становление культуросообразной личности
1. Педагогическая теория содержания образования И.Я.Лернера и М.Н.Скаткина как проявление современного личностно ориентированного подхода к пониманию сущности образования.

2. Гуманизация и гуманитаризация образования как важнейшие характеристики современного образования. Направления гуманизации и гуманитаризации образования.
	ОПК-1; ПК-22

	4
	1
	Нормативно-правовые документы в образовании
1. Нормативное правовое обеспечение реализации приоритетных направлений развития системы образования. 
2. Закон Российской Федерации «Об образовании», 

3. Федеральный закон «О высшем и послевузовском профессиональном образовании»

4. Законодательные акты Российской Федерации, обеспечивающие: 1) установление двухуровневой системы высшего профессионального образования; 2) развитие непрерывного профессионального образования; 3) привлечение работодателей к участию в образовательной политике; 4) повышение доступности высшего профессионального образования; 5) развитие процессов интеграции науки и образования.


	ОПК-1; ПК-22

	2
	2
	Обучение как дидактическая система
1.Дидактическая система как частный случай педагогической системы. Характеристика инвариантов дидактической системы, их взаимосвязь. 

2Обучение как целостность.

3. Развивающая, образовательная и воспитательная сущности обучения. Соотношение обучения и развития.

4. Тип обучения. Понятие о сообщающем (традиционном), развивающем и личностно ориентированном обучении. 

5.Педагогические возможности различных типов обучения.
	ОПК-1; ПК-22

	2
	1
	Индивидуализация и дифференциация обучения в современной школе

1. Понятие индивидуализации и дифференциации обучения.

2. Система форм дифференциации обучения в школе.

3. Уровневая дифференциация в современной школе: теория и практика.

4. Профильное обучение и профильная школа как педагогические понятия и явления современного образования.
	ОПК-1; ПК-22

	4
	1
	Педагогическая оценка и самооценка в педагогическом процессе
1. Оценка и отметка в учебном процессе в их единстве и различии.

2. Оценивающая деятельность учителя на уроке как эталон оценивания и способ стимулирования рефлексии учащихся.

3. Педагогический смысл и способы организации оценочной деятельности учащихся на уроке.

4. Самооценка как личностное образование. Влияние самооценки школьника на его познавательную активность.

5. Способы корректировки самооценки учащихся и стимулирования их самооценочных суждений в процессе познавательной деятельности.
	ОПК-1; ПК-22


3. Самостоятельная работа студента
	Кол. час
	Темы, разделы, вынесенные на самостоятельную подготовку, тематика рефератной работы, контрольных работ, рекомендации по использованию литературы, ЭВМ и др.
	Формируемые компетенции

	
	Темы, разделы, вынесенные на самостоятельную подготовку
	ОПК-1; ПК-22

	6
	Этапы развития педагогической науки
	 

	6
	Основные направления современной педагогики
	ОПК-1; ПК-22

	6
	Ведущие современные педагогические концепции  и их учет в социокультурной деятельности
	ОПК-1; ПК-22

	18
	Темы и вопросы, определяемые преподавателем с учетом интересов студента
Темы рефератов

1. Сущность Болонского процесса. Ключевые положения Болонской декларации. История интеграции российской высшей школы в Болонский процесс.

2. Компетентностный подход: сущность и основные категории.

3. Отбор содержания образования на основе интеграции культурологического и компетентностного подходов.

4. Компетенция как комплексная характеристика готовности выпускника применять знания, умения и личностные качества в стандартных и изменяющихся ситуациях профессиональной деятельности.

5. Обоснование совокупности ключевых компетенций, включаемых в содержание образования.

6. Правовые и нормативные документы, регламентирующие деятельность в сфере образования:

7. Принципы государственной политики в области образования. 
8. Законодательство РФ в области образования. 
9. Роль государственных образовательных стандартов в сохранении единого образовательного пространства в условиях многообразия образовательных учреждений и вариативности образовательных программ. 
10. Состояние российской системы образования и необходимость ее модернизации. 
11. Цели и основные задачи модернизации образования.
Тематика творческих работ (проектов)

1. Государственно-общественный характер управления системой образования. 

2. Управление, внутришкольное управление, внутришкольный менеджмент. 

3.  Школа как образовательная система и как объект научного управления.
4. Системообразующие факторы образовательной системы. 

5. Социально-педагогические и временные условия функционирования образовательной системы. 

6. Структурные компоненты образовательной системы.

7. Управленческая культура в системе образования.  
8. Взаимодействие социальных институтов в управлении образовательными процессом.
9. Школа как организующий центр совместной деятельности школы, семьи и общественности. Педагогический коллектив школы. 

10. Особенности педагогического коллектива. 

11. Социально-психологический климат в педагогическом коллективе. 

12. Семья как специфическая педагогическая система.
	ОПК-1; ПК-22

	36
	Общая трудоемкость самостоятельной работы (час)

	4
	Подготовка к зачету
	ОПК-1; ПК-22


5.ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

5.1 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
Вопросы к зачету
1. Педагогика как наука. Объект и предмет педагогики. Категориальный аппарат педагогики. Связь педагогики с другими науками. Отрасли педагогического знания.

2. Методология педагогики. Методологические принципы педагогики. 

3. Методы педагогического исследования и их характеристика.

4. Информационный и ценностный подходы к пониманию смысла образования. Образование как становление культуросообразной личности.

5. Особенности современной образовательной ситуации: гуманизация и гуманитаризация образования.

6. Инновационные процессы в образовании.

7. Современная педагогическая концепция содержания образования.

8.  Характеристика элементов структуры содержания образования.

9. Обучение в целостном педагогическом процессе. 

10. Понятие дидактической системы. Примеры дидактических систем и их сопоставительный анализ.

11. Процесс обучения как единство преподавания и учения. 

12. Развивающая, познавательная и воспитательная сущности процесса обучения.

13. Проблемное обучение и его технология. Способы создания проблемных ситуаций.

14. Характеристика общедидактической системы методов обучения (И.Я. Лернер, М.Н. Скаткин).

15. Характеристика системы традиционного обучения.

16. Л.С. Выготский о соотношении обучения и развития. Характеристика системы развивающего обучения.

17. Понятие об индивидуализации и дифференциации в обучении. Внутренняя и внешняя дифференциация: сущность, цели, педагогические возможности и способы организации.

18. Понятие системы личностно -ориентированного обучения.

19. Диалог в обучении: сущность и способы организации.

20. Сущность Болонского процесса. Ключевые положения Болонской декларации.

21. История интеграции российской высшей школы в Болонский процесс.

22. Современная стратегия обновления и развития образования.

23. Приоритетные направления государственной политики в сфере модернизации российского образования.
24. Механизмы реализации приоритетных направлений развития системы образования.
25. Компетентностный подход в образовании: сущность и основные характеристики.

26. Ключевые образовательные компетенции (по классификации А.В. Хуторского).

27. Инновационные процессы в образовании: сущность, типы, этапы, критерии оценки.

28. Сущность воспитания и его место в целостной структуре образовательного процесса. Движущие силы и логика воспитательного процесса.

29. Ценности, цели, закономерности и принципы воспитания.

30. Содержание воспитания как составляющая формирования базовой культуры личности.

31. Воспитательная система школы: характеристика основных структурных компонентов.

32. Социализация как контекст социального воспитания: стадии, факторы, агенты, средства, механизмы.

33. Коллектив как объект и субъект воспитания. Самоуправление в ученическом коллективе школы и класса.

34. Система методов воспитания: история проблемы и современные подходы.

35. Сотрудничество школы и семьи в развитии личности ребенка.

36. Формирование культуры межнационального общения в современной школе. Воспитание патриотизма и интернационализма, веротерпимости, толерантности.

37. Сущность и основные принципы управления образовательными системами.

38. Школа как образовательная система и как объект научного управления.

39. Взаимодействие социальных институтов в управлении образовательным процессом.

40. Нормативно-правовые документы, регулирующие отношения в области образования.

5.2.Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля

Структура и содержание фонда оценочных средств представлены в Приложении 1 к рабочей программе дисциплины

6.УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

6.1 Основная  литература

	№ п/п
	Наименование
	Автор(ы)
	Год и место издания
	Количество экземпляров

	
	
	
	
	в биб-лиотеке
	на кафедре

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. 
	Инновационные технологии педагогической деятельности
	Мандель Б. Р.

	М., Берлин: Директ-Медиа, 2016
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн».  
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=429392&sr=1
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн».  

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=429392&sr=1

	2. 
	оциально-педагогическая культурология
	Гончарук А. Ю.

	М., Берлин: Директ-Медиа, 2016
	Эл.. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=429873&sr=1
	Эл.. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=429873&sr=1

	3. 
	Педагогика и методика развития художественной деятельности детей: учебно-методическое пособие
	Ситникова О.В.
	М., Берлин: Директ-Медиа, 2016
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=434686&sr=1
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=434686&sr=1

	4. 
	Организационно-финансовые инновации в бюджетном секторе на примере построения региональной системы общего образования Российской Федерации 
	Бочков Д. В.

	М., Берлин: Директ-Медиа, 2016
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=435525&sr=1
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=435525&sr=1


6.2.Дополнительная литература

	№ п/п
	Наименование
	Автор

(ы)
	Год и место издания
	Количество экземпляров

	
	
	
	
	в биб-лиотеке
	на кафедре

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. 
	Методология исследования механизма оценивания новых результатов образовательного процесса 
	Орлов А.А.
	М., Берлин: Директ-Медиа, 2016
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=435529&sr=1
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=435529&sr=1

	2. 2.
	Активные методы и приемы самостоятельной работы : словарь-справочник: учебно-методическое пособие для студентов, магистрантов, аспирантов, учителей 
	Воротникова А. И. , Кремнева Т. Л.

	М., Берлин: Директ-Медиа, 2016
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=436777&sr=1
	Эл. изд. ЭБС «Университетская библиотека онлайн». http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=436777&sr=1


6.3.Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

	№
	Выходные данные

	1. 
	Федеральный образовательный портал «Экономика. Социология. Менеджмент:http://ecsocman.hse.ru/

	2. 
	Федеральный портал «Российское образование»: http://www.edu.ru/

	3. 
	Федеральный центр информационно-образовательный ресурсов: http://fcior.edu.ru/

	4. 
	Информационно-коммуникационные технологии в образовании: http://ict.edu.ru

	5. 
	Российский общеобразовательный портал: http://www.school.edu.ru

	6. 
	 Портал «Дополнительное образование детей»:http:// www.vidod.edu.ru

	7. 
	Портал «Социально-гуманитарное и политологическое образование»: http://www.humanities.edu.ru

	8. 
	Единое окно доступа к образовательным ресурсам: http://window.edu.ru/

	9. 
	Российский портал открытого образования: http://openet.edu.ru/

	10. 
	Каталог образовательных ресурсов сети Интернет: http://katalog.iot.ru/

	11. 
	Информационно-аналитический комплекс «Образование России» http://atlas.iot.ru/

	12. 
	Каталог учебников, оборудования, электронных ресурсов: http://ndce.edu.ru

	13. 
	Портал «Информационная грамотность и информация для всех». Раздел «Библиотека»: http://www.mediagram.ru/library-


6.4.Перечень программного обеспечения

	№
	Наименование программного обеспечения


	1. 
	MicrosoftOffice

	2. 
	ProjectExpert

	3. 
	PowerPoint


6.5.Перечень информационно-справочных систем

	№
	Наименование информационно-справочных систем

	1. 
	Российская государственная библиотека: http://www.rsl.ru/

	2. 
	Научная информационная база УИС РОССИЯ: http://uisrussia.msu.ru

	3. 
	Научная электронная библиотека:  eLIBRARY.RU

	4. 
	POLPRED.COM ОБЗОР СМИ:  Polpred.com

	5. 
	Университетская библиотека онлайн: biblioclub.ru


7.МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 

Специальные помещения  укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой аудитории. Стандартно оборудованные лекционные аудитории для проведения интерактивных лекций: видеопроектор, экран настенный.
Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие примерным программам дисциплин (модулей), рабочим учебным программам дисциплин (модулей). Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации программы магистратуры, включает в себя лаборатории, оснащенные лабораторным оборудованием, в зависимости от степени его сложности.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся  оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду организации. 

В случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий допускается замена специально оборудованных помещений их виртуальными аналогами, позволяющими обучающимся осваивать умения и навыки, предусмотренные профессиональной деятельностью. 

В процессе обучения используется электронно-библиотечная система (электронная библиотека), включающая внутренний и внешний ресурсы ЭБС и   электронных библиотек. 

Обучающимся  обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному обновлению. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.  

.
8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ

Методические указания по освоению дисциплины представлены в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины.

Приложение 1  

ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВПО ДИСЦИПЛИИНЕ
Виды контроля:
– текущий контроль: проводится с целью реализации обратной связи, организации самостоятельной работы и текущей проверки усвоения дисциплины в форме: написание эссе, подготовки докладов, составление схем, конспектов, презентаций;

– промежуточный  контроль: проводится зачет  с целью оценки уровня овладения компетенциями в соответствии с ФГОС.

Оценочные средства текущего контроля

Самостоятельная работа студентов-бакалавров:
Одной из задач изучения дисциплины является создание условий для самостоятельной исследовательской работы бакалавра, что предполагает:

– самостоятельное изучение тем дисциплины, обеспеченных литературой с учетом знаний, полученных ранее;

– углубленное изучение тем дисциплины с изучением первоисточников, Интернет-ресурсов и т.п.;

– создание мультимедийных презентаций;

– написание рефератов, докладов, оформление результатов исследования. Предлагается построение индивидуальных планов (виды и темы заданий, сроки представления результатов, самостоятельной работы студента-бакалавра в пределах трудоемкости дисциплины).

Типовые задания СРС:
– работа с первоисточниками;

– подготовка докладов;

– изучение отдельной темы и разработка опорного конспекта;

– решение исследовательских задач;

– составление понятийного тезауруса;

– подготовка презентации;

– написание эссе;

– составление аннотированного списка литературы по одной из тем;

– исследовательские работы (возможна разработка проекта).

Перечень индивидуальных письменных кейс-заданий:

Задание № 1

1. Исследование, которое хотелось бы провести (объектная область, актуальность, цель, направление исследования).

2. Вам предлагаются следующие темы педагогического исследования:

а) «Педагогические условия организации обучения и воспитания «трудных» подростков».

б) «Организация индивидуальной работы на уроках … (истории, иностранного языка) с одаренными детьми».

в) «Формирование надпредметных умений и навыков у школьников».

Проанализируйте эти темы (насколько корректны формулировки, предложите свои варианты формулировок), сформулируйте основные методологические характеристики исследования и обоснуйте набор адекватных им методов исследования. Подготовьте презентацию.

3. Используйте разработанный Вами материал, чтобы включиться в работу «Школы молодого ученого» по утверждению темы научного исследования.

Задание № 2.

1. Разделившись на микрогруппы, обсудите предложенные в научной литературе  высказывания о сущности образования, выберите три наиболее понравившихся и объясните свой выбор. Отберите высказывания, с которыми Вы не согласны или не вполне согласны, и прокомментируйте их. Какие высказывания в группе вызвали наибольшие разногласия и почему?

2. Подготовьтесь к проведению в аудитории учебных дебатов на тему: «Кризисные явления в образовании  как фактор его развития».

Задание № 3

1. Составьте  обобщающую таблицу, в которой отражаются изменения в целях, содержании, методах, формах организации, а также в характере взаимоотношений учителя и ученика в условиях различных дидактических систем. 

2. Смоделируйте фрагмент социокультурного мероприятия,  выстроенный в логике одной из обозначенных дидактических систем. (Задание выполняется творческой группой, состоящей из 3-4 студентов.)

3. На основе анализа представленных фрагментов социокультурного мероприятия отберите аргументы, обосновывающие его принадлежность  к определенной дидактической системе.

4. Как Вы относитесь к утверждению, что любое обучение развивает? Назовите наиболее важные, по Вашему мнению, организационно-педагогические условия, которые определяют возможность перехода от школы знания к школе созидания.

Практические задания
1. Составьте перечень статей по проблемам теории и практики профильного обучения, опубликованных в журналах «Народное образование», «Школа», «Школьные технологии», «Профильная школа», «Завуч», «Директор школы» и т.д. Изучите содержание 2-3 статей и сделайте краткие выписки.

2. Напишите рецензию на одну из статей, размышления автора которой Вам показались наиболее интересными и убедительными.

3. Подготовьтесь к проведению конференции по теме «Дифференциация обучения – это эффективное средство его индивидуализации».

4. Разработайте варианты заданий, которые отвечали бы дифференцированному подходу в обучении. Аргументируйте свою точку зрения.

Вопросы для самопроверки

1. На основе анализа различных подходов к определению понятия «культура» выберите то, которое близко Вам. Почему культуру называют второй природой человека?
2. Раскройте суть наиболее ярких проявлений, характерных для культуросообразного и естественного (биологического, природного) способов существования человека. Приведите необходимые примеры.
3.  Какое содержание следует сегодня вкладывать педагогу в понятие «культурный человек»?
4.  На основе изучения учебной литературы по педагогике выпишите и сравните определения образования, предложенные различными авторами. Определите, в чем состоит источник множественности определений образования?
Темы рефератов

1. История интеграции российской высшей школы в Болонский процесс.

2. Компетентностный подход: сущность и основные категории.

3. Отбор содержания образования на основе интеграции культурологического и компетентностного подходов.

4. Компетенция как комплексная характеристика готовности выпускника применять знания, умения и личностные качества в стандартных и изменяющихся ситуациях профессиональной деятельности.

5. Обоснование совокупности ключевых компетенций, включаемых в содержание образования.

6. Правовые и нормативные документы, регламентирующие деятельность в сфере образования:

7. Принципы государственной политики в области образования. 

8. Законодательство РФ в области образования. 

9. Роль государственных образовательных стандартов в сохранении единого образовательного пространства в условиях многообразия образовательных учреждений и вариативности образовательных программ. 

10. Состояние российской системы образования и необходимость ее модернизации. 

11. Цели и основные задачи модернизации образования.

Тематика творческих работ (проектов)

1. Государственно-общественный характер управления системой образования. 

2. Управление, внутришкольное управление, внутришкольный менеджмент. 

3.  Школа как образовательная система и как объект научного управления.
4. Системообразующие факторы образовательной системы. 

5. Социально-педагогические и временные условия функционирования образовательной системы. 

6. Структурные компоненты образовательной системы.

7. Управленческая культура в системе образования.  
8. Взаимодействие социальных институтов в управлении образовательными процессом.
9. Школа как организующий центр совместной деятельности школы, семьи и общественности. Педагогический коллектив школы. 

10. Особенности педагогического коллектива. 

11. Социально-психологический климат в педагогическом коллективе. 
12. Семья как специфическая педагогическая система.

Оценочные средства промежуточного контроля

Вопросы к зачету

1. Педагогика как наука. Объект и предмет педагогики. Категориальный аппарат педагогики. Связь педагогики с другими науками. Отрасли педагогического знания.

2. Методология педагогики. Методологические принципы педагогики. 

3. Методы педагогического исследования и их характеристика.

4. Информационный и ценностный подходы к пониманию смысла образования. Образование как становление культуросообразной личности.

5. Особенности современной образовательной ситуации: гуманизация и гуманитаризация образования.

6. Инновационные процессы в образовании.

7. Современная педагогическая концепция содержания образования.

8.  Характеристика элементов структуры содержания образования.

9. Обучение в целостном педагогическом процессе. 

10. Понятие дидактической системы. Примеры дидактических систем и их сопоставительный анализ.

11. Процесс обучения как единство преподавания и учения. 

12. Развивающая, познавательная и воспитательная сущности процесса обучения.

13. Проблемное обучение и его технология. Способы создания проблемных ситуаций.

14. Характеристика общедидактической системы методов обучения (И.Я. Лернер, М.Н. Скаткин).

15. Характеристика системы традиционного обучения.

16. Л.С. Выготский о соотношении обучения и развития. Характеристика системы развивающего обучения.

17. Понятие об индивидуализации и дифференциации в обучении. Внутренняя и внешняя дифференциация: сущность, цели, педагогические возможности и способы организации.

18. Понятие системы личностно -ориентированного обучения.

19. Диалог в обучении: сущность и способы организации.

20. Сущность Болонского процесса. Ключевые положения Болонской декларации.

21. История интеграции российской высшей школы в Болонский процесс.

22. Современная стратегия обновления и развития образования.

23. Приоритетные направления государственной политики в сфере модернизации российского образования.
24. Механизмы реализации приоритетных направлений развития системы образования.
25. Компетентностный подход в образовании: сущность и основные характеристики.

26. Ключевые образовательные компетенции (по классификации А.В. Хуторского).

27. Инновационные процессы в образовании: сущность, типы, этапы, критерии оценки.

28. Сущность воспитания и его место в целостной структуре образовательного процесса. Движущие силы и логика воспитательного процесса.

29. Ценности, цели, закономерности и принципы воспитания.

30. Содержание воспитания как составляющая формирования базовой культуры личности.

31. Воспитательная система школы: характеристика основных структурных компонентов.

32. Социализация как контекст социального воспитания: стадии, факторы, агенты, средства, механизмы.

33. Коллектив как объект и субъект воспитания. Самоуправление в ученическом коллективе школы и класса.

34. Система методов воспитания: история проблемы и современные подходы.

35. Сотрудничество школы и семьи в развитии личности ребенка.

36. Формирование культуры межнационального общения в современной школе. Воспитание патриотизма и интернационализма, веротерпимости, толерантности.

37. Сущность и основные принципы управления образовательными системами.

38. Школа как образовательная система и как объект научного управления.

39. Взаимодействие социальных институтов в управлении образовательным процессом.

40. Нормативно-правовые документы, регулирующие отношения в области образования.

Оценка «зачтено» - ставится:

- когда студент показывает глубокое и всестороннее знание предмета, рекомендованной литературы, аргументировано и логически стройно излагает материал, свободно применяет теоретические положения при анализе современных событий, процессов и явлений, связывает их с задачами будущей профессиональной деятельности, использует средства наглядности, продемонстрировал твердые навыки и умения применения теоретических знаний в ходе практических занятий. 

- когда студент твердо знает предмет, рекомендованную литературу, аргументировано излагает материал, умеет применять теоретические знания для анализа современных событий, и будущей профессиональной деятельности, продемонстрировал твердые навыки и умения применения теоретических знаний в ходе практических занятий, 

- когда студент в основном знает предмет, рекомендованную литературу и умеет применять полученные знания на практике, продемонстрировал навыки и умения применения теоретических знаний в ходе практических занятий. 

Оценка «не зачтено» ставится, когда студент не усвоил основного содержания дисциплины.

Приложение 2

Методические рекомендации по организации самостоятельной работы студентов
Аудиторная работа

А) лекции

1. Рекомендуется вести словарь терминов, в котором фиксируются базовые понятия курса, неизвестные термины, термины наиболее значимые в практической деятельности. Значение каждого термина для его лучшего запоминания и более глубокого понимания целесообразно раскрывать, используя разнообразную справочную литературу (словари иностранных слов и русского языка, философские, психологические словари, энциклопедические издания), что позволит более точно понять сущность и значение понятий. Для последующего удобства работы со словарем рекомендуется фиксировать источники, из которых берутся определения терминов.

2. При работе с лекцией для лучшего запоминания материала необходимо выделять наиболее важные методологические, теоретические и методические вопросы, знание которых является обязательным при изучении курса. По данным вопросам могут быть составлены опорные схемы и таблицы.

3. Для более глубокого и нового осмысления лекционного материала необходимо выделять методологические, теоретические и методические вопросы, наиболее важные для практической деятельности социального педагога, педагога-психолога в работе с детьми; формулировать проблемные вопросы, которые впоследствии могут быть заданы на лекционных занятиях преподавателю или обсуждены на практических занятиях

4. Для того чтобы при последующей работе иметь возможность записывать свои замечания, рассуждения и вопросы, лучше конспектировать на одной стороне листа, либо оставлять место на странице с текстом лекции. 

Б) практические

Тексты первоисточников 

Учебники, пособия, монографии

Методические указания

1. При подготовке теоретических вопросов семинарских заданий для лучшего запоминания и усвоения материала рекомендуется по данным вопросам составлять опорный план-конспект ответа. Для наиболее полного ответа необходимо при подготовке пользоваться несколькими источниками указанными в списке основной и дополнительной литературы. Для того чтобы свободно ориентироваться в материале на семинарском занятии в плане-конспекте указывается автор, название и страницы источника, из которого берется материал.

2. Рекомендуется заранее составлять список вопросов, вызвавших затруднения при подготовке к семинарскому занятию, а также список проблемных вопросов для группового обсуждения.

3. При подготовке ответов на вопросы, предполагающие рассмотрение различных концепций, теорий, подходов к использованию тех или иных методик, к классификации явлений (типология стандартных и инновационных форм работы и т.д.) необходимо выделять основные идеи, лежащие в их основе, их авторов и основных представителей. Для более глубокого их осмысления можно проводить сравнительный анализ основных положений различных теорий и подходов к какому-либо явлению. Классификации и типологии явлений целесообразно анализировать с позиции их применения в практической деятельности.

4. Рекомендуется обращать особое внимание на вопросы в планах семинарских занятий, не имеющие специального рассмотрения в текстах лекций и рекомендуемой литературе. Ответы на данные вопросы требуют проблемного преобразования материала лекций и учебных текстов.

При подготовке к семинарским занятиям полезно:

- составлять конспекты первоисточников, где буду выделены основополагающие идеи и положения;

- уточнять используемые понятия с помощью словаря;

- перерабатывать и представлять информацию в схематичной форме (в виде тезисов, таблиц, схем и т.д.);

- оценивать прочитанное, формулировать собственную точку зрения на поставленные вопросы.
При составлении конспекта можно использовать разные приемы:

- перефразирование (чтобы текст был более понятным или более кратким)

- уточнение (может быть использована дополнительная информация, конкретизирующая идею первоисточника)

- сравнение (можно сравнивать понятия, используемые для обозначения изучаемого явления; подходы к решению проблемы; взгляды разных ученых на изучаемое явление и т.д.)

- составление схем, таблиц, графиков и т.д.

Правильно составленный конспект должен отвечать следующим требованиям:

- краткость;

- четкость;

- осмысленность.

Самостоятельная работа
Самостоятельная работа предусматривает разнообразные виды деятельности: аннотирование, конспектирование литературы, написание рефератов, проектов, рассмотрение проблем в работе с детьми и др.

1. Аннотирование литературы: перечисление основных вопросов, рассматриваемых автором в той или иной работе. При аннотировании литературы особо следует выделять вопросы, имеющие прямое отношение к изучаемой проблеме.
2. Конспектирование литературы: изложение какой-то статьи, книги, выступления и т.д. Конспект должен быть кратким, ясным, полным и точным. Для достижения ясности и краткости записей необходимо формулирование мыслей автора своими словами. Однако краткость и ясность изложения не должны противоречить требованиям полноты и точности. Для достижения большей точности основные положения работы необходимо записывать в формулировках автора, указывая страницу, на которой изложена записываемая мысль. Полнота конспекта достигается за счет фиксации основных положений работы, воспроизведения логики авторского изложения материала.
3. При конспектировании важно сразу же находить значения непонятных терминов, используя для этого разнообразную справочную литературу. После конспектирования источников полезно составить картотеку конспектов. Причем удобнее иметь алфавитный и систематический перечни конспектов. Первый позволяет быстро узнать, имеется ли конспект той или иной работы, а второй – выяснить, какие конспекты есть по той или иной проблеме. В каждой карточке необходимо указать порядковый номер конспекта, что позволит быстро его найти.
4. Подготовка реферата или доклада. Реферативные работы, как и научный доклад, по психологии семьи рекомендуется выполнять в виде аналитического обзора исследований по теме. Аналитический обзор по проблеме может быть построен двояко: а) в виде изложения истории изучения проблемы (что нового внесли те или иные исследователи); б) в виде анализа современногосостояния проблемы (рассматриваемые работы группируются по признаку общности). Эти две формы обзора представляют собой одновременно и этапы работы с литературными источниками.

5. Обзор любого вида должен представлять собой не компиляцию, а анализ и сопоставление работ, выявление данных, подтверждающих друг друга и противоречащих друг другу. При таком сопоставлении работ нельзя ограничиться сравнением только выводов, авторских обобщенных формулировок. Необходимо знать, какие конкретные факты стоят за обобщенными выводами.

6. Обзор должен заканчиваться краткими выводами: перечислением уже исследованных аспектов проблемы, результатов исследований, постановкой дискуссионных вопросов, а также выделением новых аспектов, подлежащих изучению.

7. Характерными ошибками при написании реферата являются: переписывание целых кусков из реферируемых источников без ссылки на источник, без собственного анализа и обобщений; отсутствие четкой структуры работы (плана, выделения главных мыслей), выводов, бездоказательность изложения (отсутствие логического или экспериментального обоснования выводов), отсутствие собственной позиции автора реферата, а также списка литературы или указание тех публикаций, которые не были использованы при написании реферата и на которые нет ссылок в тексте.

Учебно-исследовательская работа:

Подготовку практических заданий (методических разработок программ, плана, тех или иных форм работы с клиентом, диагностического исследования и т.д.) рекомендуется начать с составления списка литературы, необходимой для ее выполнения, указывая, для каких именно пунктов задания и, какой именно материал необходим. Также целесообразно выделять конкретные теоретические положения, необходимые для выполнения задания, разработать план выполнения задания.

Для успешного выполнения учебно-исследовательских работ рекомендуется формировать методическую копилку студента.

Методические рекомендации по подготовке к зачету
Литература для подготовки к зачету рекомендуется преподавателем. Для полноты учебной информации и ее сравнения лучше использовать не менее двух учебников. Студент вправе сам придерживаться любой из представленных в учебниках точек зрения по спорной проблеме (в том числе отличной от преподавателя), но при условии достаточной научной аргументации.
При подготовке к зачету необходимо изучить теоретические и научно- методические источники, рекомендованные преподавателем, создать «копилку» организатора досуговой деятельности, в которой должны быть методики исследования психологических особенностей (индивидуальных, возрастных) участников и организаторов социально-культурной деятельности. Непосредственно перед зачетом следует проверить знание психологической терминологии и повторить лекционный материал, а также материалы практических и семинарских занятий. 
� Указываются только лицензионные программные средства
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