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КАФЕДРА физической культуры

Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр

(<Курс>.<Семестр на

курсе>)

10 (5.2)
Итого

Недель

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 4 4 4 4

Итого ауд. 4 4 4 4

Кoнтактная рабoта 4 4 4 4

Сам. работа 212 212 212 212

Итого 216 216 216 216

Распределение часов практики по семестрам / курсам Объем практики

Количество недель 4

Количество часов 216

Зачетных единиц 6

ОСНОВАНИЕ

Учебный план утвержден учёным советом вуза от 03.03.2026, протокол № 9.

Программу составил(и): канд. пед. наук, Зав. каф., Кибенко Е. И.

Зав. кафедрой: Кибенко Е. И.
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1. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Блок ОП: Б2.О

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

ОПК-5: Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования обучающихся, выявлять и

корректировать трудности в обучении

ОПК-5.1: Разрабатывает программу диагностики и мониторинга сформированности результатов образования

обучающихся

ОПК-5.2: Обеспечивает объективность и достоверность оценки образовательных результатов обучающихся

ОПК-5.3: Выявляет и корректирует трудности в обучении, разрабатывает предложения по совершенствованию

образовательного процесса

ОПК-8: Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний

ОПК-8.1: Владеет основами специальных научных знаний в сфере профессиональной деятельности

ОПК-8.2: Осуществляет педагогическую деятельность на основе использования специальных научных знаний и

практических умений в профессиональной деятельности

ПКО-1: Способен осуществлять профессиональную деятельность с использованием возможностей цифровой

образовательной среды образовательной организации и открытого информационно-образовательного

пространства

ПКО-1.1: Владеет средствами ИКТ для использования цифровых сервисов и разработки электронных образовательных

ресурсов

ПКО-1.2: Осуществляет планирование, организацию, контроль и корректировку образовательного процесса с

использованием цифровой образовательной среды образовательной организации и открытого информационно-

образовательного пространства

ПКО-1.3: Использует ресурсы международных и национальных платформ открытого образования в про-фессиональной

деятельности учителя основного об-щего и среднего общего образования

ПКО-2: Способен проектировать и организовывать образовательный процесс в образовательных организациях

различных уровней

ПКО-2.1: Решает педагогические, научно-методические и организационно-управленческие задачи в сфере основного

общего и среднего общего образования

ПКО-2.2: Осуществляет проектирование и реализацию содержания обучения и воспитания в сфере основного общего и

среднего общего образования в соответствии с уровнем развития научного знания и с учетом возрастных

особенностей учащихся

ПКО-2.3: Работает с документацией, сопровождающей реализацию обучения и воспитания в общеобразова-тельной

школе

ПКО-2.4: Проектирует технологии реализации содержания обучения и воспитания в сфере основного общего и среднего

общего образования

ПКО-2.5: Проектирует результаты обучения в сфере основного общего и среднего общего образования в со-ответствии с

нормативными документами, возраст-ными особенностями обучающихся, целями и задачами образовательного

процесса

ПКР-4: Способен организовывать и управлять взаимодействием участников образовательного процесса в рамках

реализации образовательных программ различных уровней и направленности

ПКР-4.1: Создает условия для поддержания интереса обучающихся к образовательному процессу, через взаимодействие

с коллегами, родителями обучающихся, социальными партнерами и иными заинтересованными лицами и

организациями

ПКР-4.2: Использует современные концепции, образовательные технологии при организации совместной и

индивидуальной образовательной и воспитательной деятельности

ПКР-4.3: Осуществляет контроль и организацию работы участников образовательных отношений в рамках реализации

образовательных программ

ПКР-7: Способен разрабатывать и реализовывать дополнительные общеобразовательные программы

ПКР-7.1: Определяет педагогические цели и задачи, планирования занатий, направленных на освоение избранного вида

деятельности

ПКР-7.2: Осуществляет поиск, анализ и выбор источников (влючая методическую литературу и электронные

образовательные ресурсы) необходимых для планирования и разработки дополнительных

общеобразовательных программ

ПКР-7.3: Разрабатывает дополнительные общеобразовательные программы с учетом: особенностей образовательной

программы, образовательных запросов обучающихся их индивидуальных особенностей (в том числе

одаренных детей и детей с ОВЗ)

ПКР-7.4: Использует современные методы, формы, способы и приемы обучения и воспитания при реализации

дополнительных общеобразовательных программ

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач
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УК-1.1: Демонстрирует знание особенностей системного и критического мышления и готовности к нему

УК-1.2: Применяет логические формы и процедуры, способен к рефлексии по поводу собственной и чужой

мыслительной деятельности

УК-1.3: Анализирует источник информации с точки зрения временных и пространственных условий его возникновения

УК-1.4: Анализирует ранее сложившиеся в науке оценки информации

УК-1.5: Сопоставляет разные источники информации с целью выявления их противоречий и поиска достоверных

суждений

УК-1.6: Аргументированно формирует собственное суждение и оценку информации, принимает обоснованное решение

УК-1.7: Определяет практические последствия предложенного решения задачи

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1: Определяет совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих достижение поставленной цели, исходя из

действующих правовых норм

УК-2.2: Определяет ресурсное обеспечение для достижения поставленной цели

УК-2.3: Оценивает вероятные риски и ограничения в решении поставленных задач

УК-2.4: Определяет ожидаемые результаты решения поставленных задач

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

УК-4.1: Использует различные формы, виды устной и письменной коммуникации на русском, родном и иностранном

(ых) языке(ах)

УК-4.2: Свободно воспринимает, анализирует и критически оценивает устную и письменную деловую информацию на

русском, родном и иностранном(ых) языке(ах)

УК-4.3: Владеет системой норм русского литературного языка, родного языка и нормами иностранного(ых) языка(ов)

УК-4.4: Использует языковые средства для достижения профессиональных целей на русском, родном и иностранном

(ых) языке(ах)

УК-4.5: Выстраивает стратегию устного и письменного общения на русском, родном и иностранном(ых) языке(ах)в

рамках межличностного и межкультурного общения

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

УК-5.1: Воспринимает Российскую Федерацию как национальное государство с исторически сложившимся

разнообразным этническим и религиозным составом населения и региональной спецификой

УК-5.2: Анализирует социокультурные различия социальных групп, опираясь на знание этапов исторического развития

России в контексте мировой истории, социокультурных традиций мира, основных философских, религиозных и

этических учений

УК-5.3: Демонстрирует уважительное отношение к историческому наследию и социокультурным традициям своего

Отечества

УК-5.4: Конструктивно взаимодействует с людьми с учетом их социокультурных особенностей в целях успешного

выполнения профессиональных задач и социальной интеграции

УК-5.5: Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую позицию; аргументированно обсуждает и решает

проблемы мировоззренческого, общественного и личностного характера

В результате прохождения практики обучающийся должен:

Знать:
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– основные особенности системного и критического мышления (соотнесено с индикатором УК-1.1);

– методы обработки информации; виды и функции рефлексии; приемы рефлексии в педагогической деятельности

(соотнесено с индикатором УК-1.2);

– ключевые этапы и критерии анализа источника; основные аспекты анализа (соотнесено с индикатором УК-1.3);

– основные исторические оценки информации в науке (соотнесено с индикатором УК-1.4);

 – ключевые аспекты сопоставления информации; методы сопоставления данных для решения поставленных задач

(соотнесено с индикатором УК-1.5);

– способы работы с информацией; математико-статистическую обработку материалов научной и методической

деятельности в области педагогической деятельности, физической культуры  и спорта; современные информационные

технологии (соотнесено с индикатором УК-1.6);

– ключевые компоненты критического мышления; критерии оценки информации (соотнесено с индикатором УК-1.7);

– действующие правовые нормативные документы, имеющиеся ресурсы, обеспечивающие достижение поставленной цели

(соотнесено с индикатором УК-2.1);

– способы применения материальных, информационных, кадровых, финансовых и иных средств, необходимых для

успешной реализации поставленной цели (соотнесено с индикатором УК-2.2);

– способы выявления потенциальных угроз; проведение анализа для разработки мер по снижению рисков и ограничений,

негативно влияющих на решение поставленной цели (соотнесено с индикатором УК-2.3);

– способы решения поставленных задач (соотнесено с индикатором УК-2.4);

– формы обмена информацией для профессиональных целей на государственном языке Российской Федерации и

иностранном(ых) языке(ах) (соотнесено с индикатором УК-4.1);

–  способы обмена информацией между отдельными людьми или командами, направленные на решение задач, достижение

целей или улучшение рабочих процессов (соотнесено с индикатором УК-4.2);

– основные типы норм современного русского литературного языка (соотнесено с индикатором УК-4.3);

– официально-деловой стиль общения, отраслевую терминологию, способы точной, логически выстроенной речи с

соблюдением речевого этикета (соотнесено с индикатором УК-4.4);

– языковые нормы в области произношения, ударения, словоупотребления и грамматики на русском, родном и

иностранном(ых) языке(ах) в рамках межличностного и межкультурного общения (соотнесено с индикатором УК-4.5);

– историю становления Российской Федерации как национального государства с исторически сложившимся

разнообразным этническим и религиозным составом населения и региональной спецификой (соотнесено с индикатором

УК-5.1);

– основные этапы исторического развития России в контексте мировой истории, современную российскую

государственность и актуальное политическое устройство страны в широком культурно-ценностном и историческом

контексте, непрерывный характер отечественной истории и многонациональный, цивилизационный вектор ее развития

(соотнесено с индикатором УК-5.2);

–  способы  личной и массовой коммуникации (соотнесено с индикатором УК-5.3);

–  способы взаимодействия с людьми с учетом их социокультурных особенностей в целях успешного выполнения

профессиональных задач и социальной интеграции (соотнесено с индикатором УК-5.4);

– фундаментальные ценностные принципы российской цивилизации (такие как единство многообразия, сила и

ответственность, согласие и сотрудничество, любовь и доверие, созидание и развитие), а также перспективные ценностные

ориентиры российского цивилизационного развития (соотнесено с индикатором УК-5.5);

– способы разработки программ  диагностики и мониторинга сформированности результатов образования обучающихся

(соотнесено с индикатором ОПК-5.1);

– средства и методы, для проведения контроля, с целью  объективности и достоверности оценки образовательных

результатов обучающихся (соотнесено с индикатором ОПК-5.2);

– педагогические технологии, позволяющие выявлять и корректировать трудности в обучении, разрабатывать

предложения по совершенствованию образовательного процесса (соотнесено с индикатором ОПК-5.3);

– средства, методы, принципы физического воспитания и спортивной тренировки, позволяющие решать оздоровительные,

образовательные, воспитательные задачи и задачи спортивной подготовки в учебное и не учебное время (соотнесено с

индикатором ОПК-8.1);

– принципы, способы и приемы, направленные на обеспечение охраны жизни и здоровья обучающихся (соотнесено с

индикатором ОПК-8.1);

– способы осуществления обучения, воспитания и развития с учетом социальных, возрастных, психофизических и

индивидуальных особенностей, в том числе и особых образовательных потребностей обучающихся (соотнесено с

индикатором ОПК-8.1);

– способы использования средств физического воспитания, направленные на решение задач воспитания и духовно-

нравственного развития  обучающихся во время учебной и внеучебной деятельности (соотнесено с индикатором ОПК-8.2);

– способы применения психолого-педагогических, медико-биологических, организационно-управленческих средств,

методов, приемов, направленных на обучение двигательным действиям, совершенствование физических, психических и

личностных качеств обучающихся (соотнесено с индикатором ОПК-8.2);

– ценностный потенциал физической культуры и спорта для формирования основ здорового образа жизни, интереса и

потребности к регулярным занятиям физическими упражнениями и спортом (соотнесено с индикатором ОПК-8.2);

– средства ИКТ и возможности их использования в профессиональной деятельности (соотнесено с индикатором ПКО-1.1);

– способы осуществления планирования, организации, контроля и корректировки образовательного процесса с

использованием цифровой образовательной среды образовательной организации и открытого информационно-

образовательного пространства (соотнесено с индикатором ПКО-1.2);

 – ресурсы международных и национальных платформ открытого образования в профессиональной деятельности

спортивного педагога (соотнесено с индикатором ПКО-1.3);

– способы решения педагогических, научно-методических и организационно-управленческих задач в сфере основного

общего, среднего общего образования, физической культуры и спорта (соотнесено с индикатором ПКО-2.1);

–  технологии проектирования и организации образовательного процесса в образовательных организациях различных

уровней, с учетом возрастных особенностей (соотнесено с индикатором ПКО-2.2);

– документацию, сопровождающую реализацию обучения и воспитания в общеобразовательной организации и спортивной

школе (соотнесено с индикатором ПКО-2.3);

– технику проектирования и реализации содержания обучения и воспитания в сфере основного общего, среднего общего

образования, физической культуры и спорта (соотнесено с индикатором ПКО-2.4);

– способы проектирования обучения в сфере основного общего, среднего общего образования, физической культуры и

спорта в соответствии с нормативными документами, возрастными особенностями обучающихся, целями и задачами

образовательного процесса (соотнесено с индикатором ПКО-2.5);

– технологии организации и управления взаимодействием участников образовательного процесса в рамках реализации

образовательных программ различных уровней и направленности (соотнесено с индикатором ПКР-4.1);

– современные концепции, образовательные технологии при организации совместной и индивидуальной образовательной

и воспитательной деятельности (соотнесено с индикатором ПКР-4.2);

– способы организации и контроля за работой участников образовательных отношений в рамках реализации

образовательных программ (соотнесено с индикатором ПКР-4.3);

– способы определения педагогических целей и задач, планирование занятий, направленных на освоение избранного вида

деятельности (соотнесено с индикатором ПКР-7.1);

– методику осуществления поиска, анализа и выбора источников (включая методическую литературу и электронные

образовательные ресурсы), необходимых для планирования и разработки дополнительных общеобразовательных программ

(соотнесено с индикатором ПКР-7.2);

– методику разработки дополнительных общеобразовательных программ с учетом: особенностей образовательной

программы, образовательных запросов обучающихся,  их индивидуальных особенностей (в том числе одаренных детей и

детей с ОВЗ) (соотнесено с индикатором ПКР-7.3);

– современные методы, формы, способы и приемы обучения и воспитания при реализации дополнительных

общеобразовательных программ (соотнесено с индикатором ПКР-7.4).
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– эффективно решать сложные проблемы не изолированно, а во взаимосвязи, для проверки надежности источников;

последовательно, обоснованно строить умозаключения при подборе материала для ВКР (соотнесено с индикатором УК-

1.1);

– использовать методы обработки информации; приемы рефлексии в педагогической деятельности (соотнесено с

индикатором УК-1.2);

– производить анализ источников, включающий: последовательный отбор, критическую оценку авторитетности,

содержание используемой литературы, контекстуализацию и синтез информации (соотнесено с индикатором УК-1.3);

– использовать исторически сложившиеся принципы и подходы для оценки полученной информации (соотнесено с

индикатором УК-1.4);

 – сопоставить разные источники информации с целью выявления их противоречий; осуществлять поиск достоверных

суждений, организовывать научно-методическую работу, позволяющую повышать эффективность педагогического

исследования с целью решения поставленных задач (соотнесено с индикатором УК-1.5);

–  работать с информацией, вести математико-статистическую обработку материалов научной и методической

деятельности; использовать современные информационные технологии (соотнесено с индикатором УК-1.6);

– определять практические последствия при решении поставленных задач (соотнесено с индикатором УК-1.7);

– применять действующие правовые нормативные документы, имеющиеся ресурсы, обеспечивающие достижение

поставленной цели (соотнесено с индикатором УК-2.1);

– применять материальные, информационные, кадровые, финансовые и иные средства, необходимые для успешной

реализации поставленной цели (соотнесено с индикатором УК-2.2);

– выявлять потенциальные угрозы, проводить анализ для разработки мер по снижению рисков и ограничений, негативно

влияющих на решение поставленной цели (соотнесено с индикатором УК-2.3);

– находить способы для решения поставленных задач (соотнесено с индикатором УК-2.4);

– использовать устную и письменную формы коммуникации для профессиональных целей на государственном языке

Российской Федерации, родном и иностранном(ых) языке(ах) (соотнесено с индикатором УК-4.1);

–  обмениваться информацией между отдельными людьми или командами, направленной на решение задач, достижение

целей или улучшение рабочих процессов (соотнесено с индикатором УК-4.2);

– использовать общепринятые правила, регулирующие речь образованного человека (соотнесено с индикатором УК-4.3);

– применять официально-деловой стиль общения, отраслевую терминологию, точную, логически выстроенную речь с

соблюдением речевого эти-кета (соотнесено с индикатором УК-4.4);

– использовать языковые нормы в области произношения, ударения, словоупотребления и грамматики на русском, родном

и иностранном(ых) языке(ах) в рамках межличностного и межкультурного общения (соотнесено с индикатором УК-4.5);

– воспринимать и анализировать социокультурные различия социальных групп, опираясь на знание этапов исторического

развития России в контексте мировой истории, социокультурных традиций мира, основных философских, религиозных и

этических учений (соотнесено с индикатором УК-5.1);

– совершенствовать свои навыки личной и массовой коммуникации, развивать в себе способность к  компромиссу и

диалогу, уважительному принятию национальных, религиозных, культурных и мировоззренческих особенностей

различных народов и сообществ в целях успешного выполнения профессиональных задач и усиления социальной

интеграции (соотнесено с индикатором УК-5.2);

–  уважительно относиться к историческому наследию и социокультурным традициям различных социальных групп

(соотнесено с индикатором УК-5.3);

– взаимодействовать с людьми с учетом их социокультурных особенностей в целях успешного выполнения

профессиональных задач (соотнесено с индикатором УК-5.4);

– аргументировано обсуждать и решать проблемы мировоззренческого, общественного и личностного характера

(соотнесено с индикатором УК-5.5);

– применять методы, позволяющие осуществлять контроль за результатами образования обучающихся (соотнесено с

индикатором ОПК-5.1);

– использовать средства и методы, для проведения контроля оценки образовательных результатов обучающихся

(соотнесено с индикатором ОПК-5.2);

– применять педагогические технологии, позволяющие выявлять и корректировать трудности в обучении, разрабатывать

предложения по совершенствованию образовательного процесса (соотнесено с индикатором ОПК-5.3);

– применять современные методы и технологии обучения и диагностики (соотнесено с индикатором ОПК-8.1);

– решать задачи воспитания и духовно-нравственного развития, обучающихся в учебной и внеучебной деятельности на

основе специальных научных знаний (соотнесено с индикатором ОПК-8.1);

– осуществлять обучение, воспитание и развитие с учетом социальных, возрастных, психофизических и индивидуальных

особенностей, в том числе и особых образовательных потребностей обучающихся на основе специальных научных знаний

(соотнесено с индикатором ОПК-8.2);

– организовывать сотрудничество обучающихся, поддерживать их активность, инициативность и самостоятельность,

развивать их творческие способности (соотнесено с индикатором ОПК-8.2);

– применять средства ИКТ в профессиональной деятельности (соотнесено с индикатором ПКО-1.1);

– осуществлять планирование, организацию, контроль и корректировку образовательного процесса с использованием

цифровой образовательной среды образовательной организации и открытого информационно-образовательного

пространства (соотнесено с индикатором ПКО-1.2);

 – использовать ресурсы международных и национальных платформ открытого образования в профессиональной

деятельности (соотнесено с индикатором ПКО-1.3);

– решать педагогические, научно-методические и организационно-управленческие задачи в сфере основного общего,

среднего общего образования, физической культуры и спорта (соотнесено с индикатором ПКО-2.1);

–  применять технологии проектирования и организации образовательного процесса в образовательных организациях

различных уровней, с учетом возрастных особенностей обучающихся (соотнесено с индикатором ПКО-2.2);

– разрабатывать и применять документацию, сопровождающую реализацию обучения и воспитания в

общеобразовательной организации и спортивной школе (соотнесено с индикатором ПКО-2.3);

– проектировать и реализовывать содержание процесса обучения и воспитания в сфере основного общего, среднего общего

образования, физической культуры и спорта (соотнесено с индикатором ПКО-2.4);

– прогнозировать результаты обучения в сфере основного общего, среднего общего образования, физической культуры и

спорта в соответствии с нормативными документами, возрастными особенностями обучающихся, целями и задачами

образовательного процесса (соотнесено с индикатором ПКО-2.5);

– организовать и управлять взаимодействиями участников образовательного процесса в рамках реализации

образовательных программ различных уровней и направленности (соотнесено с индикатором ПКР-4.1);

– использовать современные концепции, образовательные технологии при организации совместной и индивидуальной

образовательной и воспитательной деятельности (соотнесено с индикатором ПКР-4.2);

– организовать и проконтролировать работу участников образовательных отношений в рамках реализации

образовательной программы (соотнесено с индикатором ПКР-4.3);

– определять педагогические цели и задачи, планировать занятия, направленные на освоение избранного вида

деятельности (соотнесено с индикатором ПКР-7.1);

– осуществлять поиск, анализ и выбор источников (включая методическую литературу и электронные образовательные

ресурсы), необходимых для планирования и разработки дополнительных общеобразовательных программ (соотнесено с

индикатором ПКР-7.2);

–разрабатывать дополнительные общеобразовательные программы с учетом: особенностей образовательной программы,

образовательных запросов обучающихся их индивидуальных особенностей (в том числе одаренных детей и детей с ОВЗ)

(соотнесено с индикатором ПКР-7.3);

– применять современные методы, формы, способы и приемы обучения и воспитания при реализации дополнительных

общеобразовательных про-грамм (соотнесено с индикатором ПКР-7.4).
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– способностями, позволяющими решать профессиональные задачи (соотнесено с индикатором УК-1.1);

– методами обработки информации; приемами рефлексии, используемыми в педагогической деятельности (соотнесено с

индикатором УК-1.2);

– компетенцией, включающей способность критически оценивать информацию, выявлять причинно-следственные связи в

контексте времени и пространства (соотнесено с индикатором УК-1.3);

– основными способами, позволяющими дать оценку полученной информации, для дальнейшего использования в своей

научной работе (соотнесено с индикатором УК-1.4);

 – навыками, позволяющими осуществлять поиск достоверных суждений, организовать научно-методическую работу для

достижения поставленных целей (соотнесено с индикатором УК-1.5);

– методами математико-статистической обработки данных, полученных в ходе педагогического эксперимента во время

проведения научной и методической деятельности; современными информационными технологиями (соотнесено с

индикатором УК-1.6);

– навыками прогнозирования последствий ожидаемых при решении поставленных задач (соотнесено с индикатором УК-

1.7);

– навыками, позволяющими определять круг задач, обеспечивающих достижение поставленной цели, исходя из

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений (соотнесено с индикатором УК-2.1);

– способностью использовать материальные, информационные, кадровые, финансовые и иные средства, необходимые для

успешной реализации по-ставленной цели (соотнесено с индикатором УК-2.2);

– знаниями, позволяющими выявлять потенциальные угрозы, проводить анализ по предотвращению рисков и

ограничений, негативно влияющих на решение поставленных задач (соотнесено с индикатором УК-2.3);

– навыками, необходимыми для решения поставленных задач (соотнесено с индикатором УК-2.4);

– устной и письменной формами коммуникации для профессиональных целей на государственном языке Российской

Федерации, родном и иностранном(ых) языке(ах) (соотнесено с индикатором УК-4.1);

– способностью осуществлять профессиональное взаимодействие, направленное на достижение конкретных рабочих,

коммерческих или организационных целей (соотнесено с индикатором УК-4.2);

– системой норм русского литературного языка, родного языка и нормами иностранного(ых) языка(ов) (соотнесено с

индикатором УК-4.3);

– языковыми средствами для достижения профессиональных целей на русском, родном и иностранном(ых) языке(ах)

(соотнесено с индикатором УК-4.4);

– способностью выстраивать стратегию устного и письменного общения на русском, родном и иностранном(ых) языке(ах)

в рамках межличностного и межкультурного общения (соотнесено с индикатором УК-4.5);

– навыками уважительного отношения к историческому наследию и культурным традициям (соотнесено с индикатором

УК-5.1);

– развитым чувством гражданственности и патриотизма, навыками самостоятельного критического мышления (соотнесено

с индикатором УК-5.2);

– приемами психолого-педагогического воздействия, позволяющими решать задачи воспитания и духовно-нравственного

развития, уважительного отношения к историческому наследию и социокультурным традициям своего Отечества

(соотнесено с индикатором УК-5.3);

– навыками конструктивного взаимодействия с людьми с учетом их социокультурных особенностей в целях успешного

выполнения профессиональных задач и социальной интеграции; сознательного выбора ценностных ориентиров и

гражданской позиции (соотнесено с индикатором УК-5.4);

– осознанным выбором ценностных ориентиров, позволяющих решать проблемы мировоззренческого, общественного и

личностного характера (соотнесено с индикатором УК-5.5);

– технологиями, позволяющими осуществлять диагностику и мониторинг сформированности результатов образования

обучающихся (соотнесено с индикатором ОПК-5.1);

– средствами и методами, для проведения контроля оценки образовательных результатов обучающихся (соотнесено с

индикатором ОПК-5.2);

– педагогическими технологиями, используемыми для выявления и корректировки трудностей в обучении, разработки

предложений по совершенствованию образовательного процесса (соотнесено с индикатором ОПК-5.3);

– психолого-педагогическими, медико-биологическими, организационно-управленческими знаниями и навыками,

необходимыми для обучения двигательным действиям и совершенствования физических, психических и личностных

качеств обучающихся (соотнесено с индикатором ОПК-8.1);

– методиками, направленными на сохранение и укрепление здоровья обучающихся, формирование идеологии здорового

образа жизни (соотнесено с индикатором ОПК-8.1);

– педагогическими технологиями,   позволяющими осуществлять профессиональную деятельность в сфере физической

культуры и спорта (соотнесено с индикатором ОПК-8.2);

– ИКТ для осуществления профессиональной деятельности (соотнесено с индикатором ПКО-1.1);

– способностями осуществлять планирование, организацию, контроль и корректировку образовательного процесса с

использованием цифровой образовательной среды образовательной организации и открытого информационно-

образовательного пространства (соотнесено с индикатором ПКО-1.2);

 – навыками, позволяющими использовать ресурсы международных и национальных платформ открытого образования для

осуществления профессиональной деятельности (соотнесено с индикатором ПКО-1.3);

– средствами, методами, приемами, формами организации, позволяющими решать педагогические, науч-но-методические

и организационно-управленческие задачи в сфере основного общего, среднего общего образования, физической культуры

и спорта (соотнесено с индикатором ПКО-2.1);

– технологиями проектирования и организации образовательного процесса в образовательных организациях различных

уровней, с учетом возрастных особенностей обучающихся (соотнесено с индикатором ПКО-2.2);

– методикой разработки и способностью применения на практике документации, сопровождающей реализацию обучения и

воспитания в общеобразовательной организации и спортивной школе (соотнесено с индикатором ПКО-2.3);

– техникой проектирования и реализации содержания обучения и воспитания в сфере основного общего, среднего общего

образования, физической культуры и спорта (соотнесено с индикатором ПКО-2.4);

– методикой прогнозирования результатов обучения в сфере основного общего, среднего общего образования, физической

культуры и спорта в соответствии с нормативными документами, возрастными особенностями обучающихся, целями и

задачами образовательного процесса (соотнесено с индикатором ПКО-2.5);

– психолого-педагогическими технологиями, позволяющими организовывать и управлять взаимодействиями участников

образовательного процесса в рамках реализации образовательных программ различных уровней и направленности

(соотнесено с индикатором ПКР-4.1);

– технологиями, позволяющими вести совместную и индивидуальную образовательную и воспитательную деятельность

(соотнесено с индикатором ПКР-4.2);

– навыками организации и контроля работы участников образовательных отношений в рамках реализации

образовательной программы (соотнесено с индикатором ПКР-4.3);

– способностью разрабатывать и реализовывать дополнительные общеобразовательные программы (соотнесено с

индикатором ПКР-7.1);

– способностью осуществлять поиск, анализ и выбор источников (включая методическую литературу и электронные

образовательные ресурсы) необходимых для планирования и разработки дополнительных общеобразовательных программ

(соотнесено с индикатором ПКР-7.2);

– технологиями, позволяющими разрабатывать дополнительные общеобразовательные программы с учетом: особенностей

образовательной программы, образовательных запросов обучающихся их индивидуальных особенностей (в том числе

одаренных детей и детей с ОВЗ) (соотнесено с индикатором ПКР-7.3);

– современными методами, формами, способами и приемами обучения и воспитания при реализации дополнительных

общеобразовательных программ (соотнесено с индикатором ПКР-7.4).
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3. ПРАКТИКА

Вид практики:

Производственная

Тип практики:

преддипломная практика

Форма практики:

Практика проводится в форме практической подготовки

Форма отчетности по практике:

Дневник о прохождении практики, дневник о прохождении практики

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Раздел 1. Требования к структуре выпускной квалификационной работы бакалавра (подготовительный этап).

Подготовка выпускной квалификационной работы к предзащите (основной этап). Предзащита ВКР, отчетность по

практике (заключительный этап)

Количество

часов
Наименование темы, краткое содержание Компетенции

Семестр /

Курс
№

Вид занятия /

работы / форма ПА

4

Структура  и  содержание  ВКР. Оформление титульного листа.

Оглавление. Введение и заключение ВКР. Теоретическая и

практическая часть ВКР. Правила оформления ссылок на

использованную литературу и источники. Оформление списка

использованных источников. Оформление формул. Оформление

иллюстративного материала. Оформление таблиц. Оформление

приложений. Оформление последнего листа ВКР.

Порядок о проверке текста ВКР системой Антиплагиат.

Рекомендации по подготовке устного доклада и слайдов

презентации. Отзыв руководителя выпускной квалификационной

работы обучающегося. Самостоятельная работа по выполнению

индивидуального задания в рамках преддипломной практики.

Подготовка к публичной предзащите выпускной квалификационной

работы бакалавра.

ПКР-7

ПКР-4

ПКО-2

ПКО-1

ОПК-8

ОПК-5

УК-5

УК-4

УК-2

УК-1

ПКР-7.4

ПКР-7.1

ПКР-7.2

ПКР-7.3

ПКР-4.1

ПКР-4.2

ПКР-4.3

ПКО-2.1

ПКО-2.2

ПКО-2.3

ПКО-2.4

ПКО-2.5

ПКО-1.1

ПКО-1.2

ПКО-1.3

ОПК-8.1

ОПК-8.2

ОПК-5.1

ОПК-5.2

ОПК-5.3

УК-5.1

УК-5.2

УК-5.3

УК-5.4

УК-5.5

УК-4.1

УК-4.2

УК-4.3

УК-4.4

УК-4.5

УК-2.1

УК-2.2

УК-2.3

УК-2.4

УК-1.1

УК-1.2

УК-1.3

УК-1.4

УК-1.5

УК-1.6

УК-1.7

10Лекционные занятия1.1

20
Корректировка введения и теоретической части педагогического

исследования. Выводы по первой главе. Работа с литературой и

ПКР-7

ПКР-4
10

Самостоятельная

работа
1.2
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источниками по теме исследования

ПКО-2

ПКО-1

ОПК-8

ОПК-5

УК-5

УК-4

УК-2

УК-1

ПКР-7.4

ПКР-7.1

ПКР-7.2

ПКР-7.3

ПКР-4.1

ПКР-4.2

ПКР-4.3

ПКО-2.1

ПКО-2.2

ПКО-2.3

ПКО-2.4

ПКО-2.5

ПКО-1.1

ПКО-1.2

ПКО-1.3

ОПК-8.1

ОПК-8.2

ОПК-5.1

ОПК-5.2

ОПК-5.3

УК-5.1

УК-5.2

УК-5.3

УК-5.4

УК-5.5

УК-4.1

УК-4.2

УК-4.3

УК-4.4

УК-4.5

УК-2.1

УК-2.2

УК-2.3

УК-2.4

УК-1.1

УК-1.2

УК-1.3

УК-1.4

УК-1.5

УК-1.6

УК-1.7

20Оформление таблиц и рисунков по требованиям университета

ПКР-7

ПКР-4

ПКО-2

ПКО-1

ОПК-8

ОПК-5

УК-5

УК-4

УК-2

УК-1

ПКР-7.4

ПКР-7.1

ПКР-7.2

ПКР-7.3

ПКР-4.1

ПКР-4.2

ПКР-4.3

ПКО-2.1

ПКО-2.2

ПКО-2.3

ПКО-2.4

ПКО-2.5

ПКО-1.1

ПКО-1.2

ПКО-1.3

ОПК-8.1

ОПК-8.2

ОПК-5.1

10
Самостоятельная

работа
1.3
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ОПК-5.2

ОПК-5.3

УК-5.1

УК-5.2

УК-5.3

УК-5.4

УК-5.5

УК-4.1

УК-4.2

УК-4.3

УК-4.4

УК-4.5

УК-2.1

УК-2.2

УК-2.3

УК-2.4

УК-1.1

УК-1.2

УК-1.3

УК-1.4

УК-1.5

УК-1.6

УК-1.7

20
Подготовка экспериментального материала, анализ

педагогического эксперимента. Выводы по второй главе

ПКР-7

ПКР-4

ПКО-2

ПКО-1

ОПК-8

ОПК-5

УК-5

УК-4

УК-2

УК-1

ПКР-7.4

ПКР-7.1

ПКР-7.2

ПКР-7.3

ПКР-4.1

ПКР-4.2

ПКР-4.3

ПКО-2.1

ПКО-2.2

ПКО-2.3

ПКО-2.4

ПКО-2.5

ПКО-1.1

ПКО-1.2

ПКО-1.3

ОПК-8.1

ОПК-8.2

ОПК-5.1

ОПК-5.2

ОПК-5.3

УК-5.1

УК-5.2

УК-5.3

УК-5.4

УК-5.5

УК-4.1

УК-4.2

УК-4.3

УК-4.4

УК-4.5

УК-2.1

УК-2.2

УК-2.3

УК-2.4

УК-1.1

УК-1.2

УК-1.3

УК-1.4

УК-1.5

УК-1.6

УК-1.7

10
Самостоятельная

работа
1.4

20
Подготовка приложений и заключения ВКР. Проверка

орфографических ошибок. Консультации по ВКР.

ПКР-7

ПКР-4

ПКО-2

10
Самостоятельная

работа
1.5
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ПКО-1

ОПК-8

ОПК-5

УК-5

УК-4

УК-2

УК-1

ПКР-7.4

ПКР-7.1

ПКР-7.2

ПКР-7.3

ПКР-4.1

ПКР-4.2

ПКР-4.3

ПКО-2.1

ПКО-2.2

ПКО-2.3

ПКО-2.4

ПКО-2.5

ПКО-1.1

ПКО-1.2

ПКО-1.3

ОПК-8.1

ОПК-8.2

ОПК-5.1

ОПК-5.2

ОПК-5.3

УК-5.1

УК-5.2

УК-5.3

УК-5.4

УК-5.5

УК-4.1

УК-4.2

УК-4.3

УК-4.4

УК-4.5

УК-2.1

УК-2.2

УК-2.3

УК-2.4

УК-1.1

УК-1.2

УК-1.3

УК-1.4

УК-1.5

УК-1.6

УК-1.7

20Подготовка презентации и доклада на предзащиту ВКР

ПКР-7

ПКР-4

ПКО-2

ПКО-1

ОПК-8

ОПК-5

УК-5

УК-4

УК-2

УК-1

ПКР-7.4

ПКР-7.1

ПКР-7.2

ПКР-7.3

ПКР-4.1

ПКР-4.2

ПКР-4.3

ПКО-2.1

ПКО-2.2

ПКО-2.3

ПКО-2.4

ПКО-2.5

ПКО-1.1

ПКО-1.2

ПКО-1.3

ОПК-8.1

ОПК-8.2

ОПК-5.1

ОПК-5.2

10
Самостоятельная

работа
1.6
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ОПК-5.3

УК-5.1

УК-5.2

УК-5.3

УК-5.4

УК-5.5

УК-4.1

УК-4.2

УК-4.3

УК-4.4

УК-4.5

УК-2.1

УК-2.2

УК-2.3

УК-2.4

УК-1.1

УК-1.2

УК-1.3

УК-1.4

УК-1.5

УК-1.6

УК-1.7

30
Корректировка текста ВКР. Подготовка работы к предзащите.

Работа с документацией

ПКР-7

ПКР-4

ПКО-2

ПКО-1

ОПК-8

ОПК-5

УК-5

УК-4

УК-2

УК-1

ПКР-7.4

ПКР-7.1

ПКР-7.2

ПКР-7.3

ПКР-4.1

ПКР-4.2

ПКР-4.3

ПКО-2.1

ПКО-2.2

ПКО-2.3

ПКО-2.4

ПКО-2.5

ПКО-1.1

ПКО-1.2

ПКО-1.3

ОПК-8.1

ОПК-8.2

ОПК-5.1

ОПК-5.2

ОПК-5.3

УК-5.1

УК-5.2

УК-5.3

УК-5.4

УК-5.5

УК-4.1

УК-4.2

УК-4.3

УК-4.4

УК-4.5

УК-2.1

УК-2.2

УК-2.3

УК-2.4

УК-1.1

УК-1.2

УК-1.3

УК-1.4

УК-1.5

УК-1.6

УК-1.7

10
Самостоятельная

работа
1.7

30
Подготовка к публичной предзащите выпускной квалификационной

работы

ПКР-7

ПКР-4

ПКО-2

ПКО-1

10
Самостоятельная

работа
1.8
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ОПК-8

ОПК-5

УК-5

УК-4

УК-2

УК-1

ПКР-7.4

ПКР-7.1

ПКР-7.2

ПКР-7.3

ПКР-4.1

ПКР-4.2

ПКР-4.3

ПКО-2.1

ПКО-2.2

ПКО-2.3

ПКО-2.4

ПКО-2.5

ПКО-1.1

ПКО-1.2

ПКО-1.3

ОПК-8.1

ОПК-8.2

ОПК-5.1

ОПК-5.2

ОПК-5.3

УК-5.1

УК-5.2

УК-5.3

УК-5.4

УК-5.5

УК-4.1

УК-4.2

УК-4.3

УК-4.4

УК-4.5

УК-2.1

УК-2.2

УК-2.3

УК-2.4

УК-1.1

УК-1.2

УК-1.3

УК-1.4

УК-1.5

УК-1.6

УК-1.7

30

Подготовка документов по производственной практике,

преддипломной практике. Консультации с научным руководителем

и педагогическим составом по месту прохождения преддипломной

практики

ПКР-7

ПКР-4

ПКО-2

ПКО-1

ОПК-8

ОПК-5

УК-5

УК-4

УК-2

УК-1

ПКР-7.4

ПКР-7.1

ПКР-7.2

ПКР-7.3

ПКР-4.1

ПКР-4.2

ПКР-4.3

ПКО-2.1

ПКО-2.2

ПКО-2.3

ПКО-2.4

ПКО-2.5

ПКО-1.1

ПКО-1.2

ПКО-1.3

ОПК-8.1

ОПК-8.2

ОПК-5.1

ОПК-5.2

ОПК-5.3

10
Самостоятельная

работа
1.9
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УК-5.1

УК-5.2

УК-5.3

УК-5.4

УК-5.5

УК-4.1

УК-4.2

УК-4.3

УК-4.4

УК-4.5

УК-2.1

УК-2.2

УК-2.3

УК-2.4

УК-1.1

УК-1.2

УК-1.3

УК-1.4

УК-1.5

УК-1.6

УК-1.7

22

Подготовка ВКР. Отзыв научного руководителя. Проверка ВКР на

Антиплагиат. Оформление работы по требованиям университета.

Сдача ВКР на кафедру

ПКР-7

ПКР-4

ПКО-2

ПКО-1

ОПК-8

ОПК-5

УК-5

УК-4

УК-2

УК-1

ПКР-7.4

ПКР-7.1

ПКР-7.2

ПКР-7.3

ПКР-4.1

ПКР-4.2

ПКР-4.3

ПКО-2.1

ПКО-2.2

ПКО-2.3

ПКО-2.4

ПКО-2.5

ПКО-1.1

ПКО-1.2

ПКО-1.3

ОПК-8.1

ОПК-8.2

ОПК-5.1

ОПК-5.2

ОПК-5.3

УК-5.1

УК-5.2

УК-5.3

УК-5.4

УК-5.5

УК-4.1

УК-4.2

УК-4.3

УК-4.4

УК-4.5

УК-2.1

УК-2.2

УК-2.3

УК-2.4

УК-1.1

УК-1.2

УК-1.3

УК-1.4

УК-1.5

УК-1.6

УК-1.7

10
Самостоятельная

работа
1.10

Раздел 2. Зачет
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Количество

часов
Наименование темы, краткое содержание Компетенции

Семестр /

Курс
№

Вид занятия /

работы / форма ПА

0Подготовка к промежуточной аттестации

ПКР-7

ПКР-4

ПКО-2

ПКО-1

ОПК-8

ОПК-5

УК-5

УК-4

УК-2

УК-1

ПКР-7.4

ПКР-7.1

ПКР-7.2

ПКР-7.3

ПКР-4.1

ПКР-4.2

ПКР-4.3

ПКО-2.1

ПКО-2.2

ПКО-2.3

ПКО-2.4

ПКО-2.5

ПКО-1.1

ПКО-1.2

ПКО-1.3

ОПК-8.1

ОПК-8.2

ОПК-5.1

ОПК-5.2

ОПК-5.3

УК-5.1

УК-5.2

УК-5.3

УК-5.4

УК-5.5

УК-4.1

УК-4.2

УК-4.3

УК-4.4

УК-4.5

УК-2.1

УК-2.2

УК-2.3

УК-2.4

УК-1.1

УК-1.2

УК-1.3

УК-1.4

УК-1.5

УК-1.6

УК-1.7

10Зачет2.1

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Структура и содержание фонда оценочных средств для проведения промежуточной аттестации представлены в

Приложении 1 к рабочей программе практики.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

6.1. Учебные, научные и методические издания

Авторы,

составители
Заглавие Издательство, год

Библиотека /

Количество

1 Бакулев В., Бельская

Н. П., Берсенева В.

С.

Основы научного исследования: учебное

пособие
Екатеринбург:

Издательство Уральского

университета, 2014

http://biblioclub.ru/index

.php?

page=book&id=275723

2 Попков В. Н. Эмпирическое исследование в физической

культуре и спорте: (Методология. Опрос.

Наблюдение. Эксперимент): учебное пособие

Омск: Сибирский

государственный

университет физической

культуры и спорта, 2011

http://biblioclub.ru/index

.php?

page=book&id=277331
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Авторы,

составители
Заглавие Издательство, год

Библиотека /

Количество

3 Мельникова Ю. А.,

Мухина М. П.

Выполнение курсовой и выпускной

квалификационной работы по направлению

подготовки 034300.62 «Физическая культура»,

профиль «Физкультурное образование»:

методические указания: методическое пособие

Омск: Сибирский

государственный

университет физической

культуры и спорта, 2013

http://biblioclub.ru/index

.php?

page=book&id=336086

4 Коробова Л. А.,

Авсеева О. В.,

Черняева С. Н.,

Толстова И. С.

Руководство по выполнению выпускной

квалификационной работы: учебное пособие
Воронеж: Воронежский

государственный

университет инженерных

технологий, 2017

http://biblioclub.ru/index

.php?

page=book&id=482070

5 Мельникова Е. И.,

Полянских С. В.,

Ильина Н. М.,

Ключникова Д. В.

Руководство по выполнению выпускной

квалификационной работы: учебное пособие
Воронеж: Воронежский

государственный

университет инженерных

технологий, 2017

http://biblioclub.ru/index

.php?

page=book&id=482087

6 Галактионова, Л. В.,

Русанов, А. М.,

Васильченко, А. В.

Учебно-методические основы подготовки

выпускной квалификационной работы: учебное

пособие для студентов

Оренбург: Оренбургский

государственный

университет, ЭБС АСВ,

2014

http://www.iprbookshop.

ru/33662.html

7 Володина, А. Ю.,

Костин, И. В.

Методические рекомендации по подготовке и

защите выпускной квалификационной работы
Москва: Московская

государственная

академия водного

транспорта, 2015

http://www.iprbookshop.

ru/46478.html

8 Новиков, В. К. Методические рекомендации по подготовке и

защите выпускной квалификационной работы
Москва: Московская

государственная

академия водного

транспорта, 2015

http://www.iprbookshop.

ru/46479.html

9 Антипов, С. Т.,

Игнатов, В. Е.,

Калашников, Г. В.,

Шаршов, В. Н.

Руководство по выполнению выпускной

квалификационной работы (бакалавриат):

учебное пособие

Воронеж: Воронежский

государственный

университет инженерных

технологий, 2015

http://www.iprbookshop.

ru/47476.html

10 Мухина, М. П.,

Мельникова, Ю. А.

Выполнение курсовой и выпускной

квалификационной работы по направлению

подготовки 034300.62 «Физическая культура»,

профиль «Физкультурное образование»:

методические указания

Омск: Сибирский

государственный

университет физической

культуры и спорта, 2013

http://www.iprbookshop.

ru/64992.html

6.2. Профессиональные базы данных и информационные справочные системы

Консультант +

Система «Антиплагиат.ВУЗ».

6.3. Перечень программного обеспечения

OpenOffice

Гарант (учебная версия)

6.4. Учебно-методические материалы для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья

При необходимости по заявлению обучающегося с ограниченными возможностями здоровья учебно-методические

материалы предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям здоровья и восприятия информации. Для лиц с

нарушениями зрения: в форме аудиофайла; в печатной форме увеличенным шрифтом. Для лиц с нарушениями слуха: в

форме электронного документа; в печатной форме. Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в форме

электронного документа; в печатной форме.

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Материально-техническое обеспечение практики должно быть достаточным для достижения целей практики и должно

соответствовать действующим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при

проведении учебных и научно-производственных работ.

Студентам должна быть обеспечена возможность доступа к информации, необходимой для выполнения задания по

практике и написанию отчета.

Организации, учреждения и предприятия, а также подразделения Университета, являющиеся базами практики должны

обеспечить рабочее место студента оборудованием в объемах, достаточных для достижения целей практики.

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ

Методические указания представлены в Приложении 2  программы практики
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            Приложение 1 

 

1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

1.1.  Показатели и критерии оценивания компетенций:   

ЗУН, составляющие  

компетенцию  

Показатели  

оценивания 

Критерии  

оценивания 

Средства  

оценивания 

Код и наименование компетенции 

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять систем-

ный подход для решения поставленных задач: 

УК-1.1: Демонстрирует знание особенностей системного и критического мышления и готовности к 

нему. 

УК-1.2: Применяет логические формы и процедуры, способен к рефлексии по поводу собственной и 

чужой мыслительной деятельности. 

УК-1.3: Анализирует источник информации с точки зрения временных и пространственных условий 

его возникновения. 

УК-1.4: Анализирует ранее сложившиеся в науке оценки информации. 

УК-1.5: Сопоставляет разные источники информации с целью выявления их противоречий и поиска 

достоверных суждений. 

УК-1.6: Аргументированно формирует собственное суждение и оценку информации, принимает обос-

нованное решение. 

УК-1.7: Определяет практические последствия предложенного решения задачи. 

Знать: 

– основные особенности сис-

темного и критического мыш-

ления (соотнесено с индикато-

ром УК-1.1); 

– методы обработки информа-

ции; виды и функции рефлек-

сии; приемы рефлексии в педа-

гогической деятельности (соот-

несено с индикатором УК-1.2); 

– ключевые этапы и критерии 

анализа источника; основные 

аспекты анализа (соотнесено с 

индикатором УК-1.3); 

– основные исторические оцен-

ки информации в науке (соот-

несено с индикатором УК-1.4); 

 – ключевые аспекты сопостав-

ления информации; методы со-

поставления данных для реше-

ния поставленных задач (соот-

несено с индикатором УК-1.5); 

– способы работы с информа-

цией; математико-

статистическую обработку ма-

териалов научной и методиче-

ской деятельности в области 

педагогической деятельности, 

физической культуры  и спорта; 

современные информационные 

технологии (соотнесено с ин-

дикатором УК-1.6); 

– ключевые компонен-

Знание способов, по-

зволяющих осуществ-

лять поиск, критиче-

ский анализ, синтез 

информации, приме-

нять системный подход 

для решения постав-

ленных задач. Способ-

ность работать с ин-

формацией; знание ме-

тодов математико-

статистической обра-

ботки материалов на-

учной и методической 

деятельности в области 

педагогики, физиче-

ской культуры  и спор-

та. Знание современ-

ных информационных 

технологий. Способ-

ность находить инфор-

мацию при подготовке 

материала для написа-

ния и корректировки 

ВКР  

Своевременное вы-

полнение индивиду-

альных заданий. Под-

готовка теоретиче-

ского раздела ВКР. 

Демонстрация приоб-

ретенных знаний при 

подготовке презента-

ции, доклада к пред-

защите ВКР. Спосо-

бен дать оценку вы-

полненной самостоя-

тельно работе при 

оформлении ВКР. 

Самостоятельность в 

выборе средств, ме-

тодов, форм для ре-

шения поставленных 

задач 

 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 
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ты критического мышления; 

критерии оценки информации 

(соотнесено с индикатором УК-

1.7) 

Уметь: 

– эффективно решать сложные 

проблемы не изолированно, а 

во взаимосвязи, для проверки 

надежности источников; после-

довательно, обоснованно стро-

ить умозаключения при подбо-

ре материала для ВКР (соотне-

сено с индикатором УК-1.1); 

– использовать методы обра-

ботки информации; приемы 

рефлексии в педагогической 

деятельности (соотнесено с ин-

дикатором УК-1.2); 

– производить анализ источни-

ков, включающий: последова-

тельный отбор, критическую 

оценку авторитетности, содер-

жание используемой литерату-

ры, контекстуализацию и син-

тез информации (соотнесено с 

индикатором УК-1.3); 

– использовать исторически 

сложившиеся принципы и под-

ходы для оценки полученной 

информации (соотнесено с ин-

дикатором УК-1.4); 

 – сопоставить разные источни-

ки информации с целью выяв-

ления их противоречий; осуще-

ствлять поиск достоверных су-

ждений, организовывать науч-

но-методическую работу, по-

зволяющую повышать эффек-

тивность педагогического ис-

следования с целью решения 

поставленных задач (соотнесе-

но с индикатором УК-1.5); 

–  работать с информацией, 

вести математико-

статистическую обработку ма-

териалов научной и методиче-

ской деятельности; использо-

вать современные информаци-

онные технологии (соотнесено 

с индикатором УК-1.6); 

– определять практические по-

следствия при решении постав-

ленных         задач (соотнесено 

с индикатором УК-1.7) 

Способность эффек-

тивно решать возни-

кающие проблемы в 

ходе выполнения ВКР. 

Умение работать с ин-

формацией, вести ма-

тематико-

статистическую обра-

ботку материалов на-

учной и методической 

деятельности; исполь-

зовать современные 

информационные тех-

нологии 

Своевременное вы-

полнение самостоя-

тельных индивиду-

альных заданий, 

Уметь работать с ин-

формацией, исполь-

зовать современные 

информационные 

технологии  

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

Владеть: 

– способностями, позволяющи-

Способность критиче-

ски оценивать инфор-

Своевременность при  

выполнении индиви-

О – опрос для 

осуществления 
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ми решать профессиональные 

задачи (соотнесено с индикато-

ром УК-1.1); 

– методами обработки инфор-

мации; приемами рефлексии, 

используемыми в педагогиче-

ской деятельности (соотнесено 

с индикатором УК-1.2); 

– компетенцией, включающей 

способность критически оцени-

вать информацию, выявлять 

причинно-следственные связи в 

контексте времени и простран-

ства (соотнесено с индикатором 

УК-1.3); 

– основными способами, позво-

ляющими дать оценку полу-

ченной информации, для даль-

нейшего использования в своей 

научной работе (соотнесено с 

индикатором УК-1.4); 

 – навыками, позволяющими 

осуществлять поиск достовер-

ных суждений, организовать 

научно-методическую работу 

для достижения поставленных 

целей (соотнесено с индикато-

ром УК-1.5); 

– методами математико-

статистической обработки дан-

ных, полученных в ходе педа-

гогического эксперимента во 

время проведения научной и 

методической деятельности; 

современными информацион-

ными технологиями (соотнесе-

но с индикатором УК-1.6); 

– навыками прогнозирования 

последствий ожидаемых при 

решении поставленных задач 

(соотнесено с индикатором УК-

1.7) 

мацию, выявлять при-

чинно-следственные 

связи в контексте вре-

мени и пространства; 

работать с научно-

методической литера-

турой и источниками 

по теме педагогическо-

го исследования, про-

гнозировать последст-

вия решения постав-

ленных задач 

дуальных самостоя-

тельных учебных за-

даний, творческий 

подход. Способен  

работать с научно-

методической лите-

ратурой и источника-

ми по теме педагоги-

ческого исследова-

ния, критически оце-

нивать информацию, 

прогнозировать по-

следствия решений 

поставленных задач 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

 

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать  

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся  

ресурсов и ограничений: 

УК-2.1: Определяет совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих достижение поставленной 

цели, исходя из действующих правовых норм. 

УК-2.2: Определяет ресурсное обеспечение для достижения поставленной цели. 

УК-2.3: Оценивает вероятные риски и ограничения в решении поставленных задач. 

УК-2.4: Определяет ожидаемые результаты решения поставленных задач. 

Знать:    

– действующие правовые нор-

мативные документы, имею-

щиеся ресурсы, обеспечиваю-

щие достижение поставленной 

цели (соотнесено с индикато-

Знание действующих 

правовых нормативных 

документов, имеющих-

ся ресурсов, обеспечи-

вающих достижение 

поставленной цели; 

Полнота и содержа-

тельность ответов на 

поставленные вопро-

сы. Демонстрация 

приобретенных зна-

ний при выполнении 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 
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ром УК-2.1); 

– способы применения матери-

альных, информационных, 

кадровых, финансовых и иных 

средств, необходимых для ус-

пешной реализации постав-

ленной цели (соотнесено с ин-

дикатором УК-2.2); 

– способы выявления потенци-

альных угроз; проведение ана-

лиза для разработки мер по 

снижению рисков и ограниче-

ний, негативно влияющих на 

решение поставленной цели 

(соотнесено с индикатором 

УК-2.3); 

– способы решения поставлен-

ных задач (соотнесено с инди-

катором УК-2.4) 

способы решения по-

ставленных задач. Ра-

бота с научно-

методической литера-

турой и источниками 

по теме педагогическо-

го исследования 

самостоятельных ин-

дивидуальных учеб-

ных заданий. Знать 

действующие право-

вые нормативные до-

кументы, имеющиеся 

ресурсы, обеспечи-

вающие достижение 

поставленной цели; 

способы решения по-

ставленных задач. 

Способен дать оценку 

ожидаемым результа-

там  

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

 

Уметь: 

– применять действующие пра-

вовые нормативные докумен-

ты, имеющиеся ресурсы, обес-

печивающие достижение по-

ставленной цели (соотнесено с 

индикатором УК-2.1); 

– применять материальные, 

информационные, кадровые, 

финансовые и иные средства, 

необходимые для успешной 

реализации поставленной цели 

(соотнесено с индикатором 

УК-2.2); 

– выявлять потенциальные уг-

розы, проводить анализ для 

разработки мер по снижению 

рисков и ограничений, нега-

тивно влияющих на решение 

поставленной цели (соотнесе-

но с индикатором УК-2.3); 

– находить способы для реше-

ния поставленных задач (соот-

несено с индикатором УК-2.4) 

Умение применять 

действующие правовые 

нормативные докумен-

ты, имеющиеся ресур-

сы, обеспечивающие 

достижение постав-

ленной цели; выявлять 

потенциальные угрозы, 

проводить анализ для 

разработки мер по 

снижению рисков и 

ограничений, негатив-

но влияющих на реше-

ние поставленной цели 

Правильное и свое-

временное выполне-

ние самостоятельных 

индивидуальных за-

даний. Умеет опреде-

лять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать  

оптимальные спосо-

бы для их решения, 

исходя из действую-

щих правовых норм, 

имеющихся ресурсов; 

проявляет активность 

при подготовке мате-

риала к предзащите 

ВКР 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

 

Владеть: 

– навыками, позволяющими 

определять круг задач, обеспе-

чивающих достижение постав-

ленной цели, исходя из дейст-

вующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и огра-

ничений (соотнесено с индика-

тором УК-2.1); 

– способностью использовать 

материальные, информацион-

ные, кадровые, финансовые и 

иные средства, необходимые 

Способность опреде-

лять круг задач, обес-

печивающих достиже-

ние поставленной це-

ли, исходя из дейст-

вующих правовых 

норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений. 

Способность решать 

поставленные задачи 

Способен определять 

круг задач, обеспечи-

вающих достижение 

поставленной цели, 

исходя из действую-

щих правовых норм, 

имеющихся ресурсов 

и ограничений. Свое-

временная сдача вы-

полненных самостоя-

тельных индивиду-

альных заданий. Ра-

ционально использу-

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

 



5 

 

для успешной реализации по-

ставленной цели (соотнесено с 

индикатором УК-2.2); 

– знаниями, позволяющими 

выявлять потенциальные угро-

зы, проводить анализ по пре-

дотвращению рисков и огра-

ничений, негативно влияющих 

на решение поставленных за-

дач (соотнесено с индикатором 

УК-2.3); 

– навыками, необходимыми для 

решения поставленных задач 

(соотнесено с индикатором УК-

2.4) 

ет средства и методы 

физического воспи-

тания при написании 

ВКР и подготовке ее 

к предзащите 

 

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государст-

венном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах): 

УК-4.1: Использует различные формы, виды устной и письменной коммуникации на русском, родном 

и иностранном(ых) языке(ах). 

УК-4.2: Свободно воспринимает, анализирует и критически оценивает устную и письменную деловую 

информацию на русском, родном и иностранном(ых) языке(ах). 

УК-4.3: Владеет системой норм русского литературного языка, родного языка и нормами иностранно-

го(ых) языка(ов). 

УК-4.4: Использует языковые средства для достижения профессиональных целей на русском, родном 

и иностранном(ых) языке(ах). 

УК-4.5: Выстраивает стратегию устного и письменного общения на русском, родном и иностран-

ном(ых) языке(ах)в рамках межличностного и межкультурного общения. 

Знать: 

– формы обмена информацией 

для профессиональных целей 

на государственном языке Рос-

сийской Федерации и ино-

странном(ых) языке(ах) (соот-

несено с индикатором УК-4.1); 

–  способы обмена информаци-

ей между отдельными людьми 

или командами, направленные 

на решение задач, достижение 

целей или улучшение рабочих 

процессов (соотнесено с инди-

катором УК-4.2); 

– основные типы норм совре-

менного русского литературно-

го языка (соотнесено с индика-

тором УК-4.3); 

– официально-деловой стиль 

общения, отраслевую термино-

логию, способы точной, логи-

чески выстроенной речи с со-

блюдением речевого этикета 

(соотнесено с индикатором УК-

4.4); 

– языковые нормы в области 

произношения, ударения, сло-

воупотребления и грамматики 

на русском, родном и ино-

Знание форм обмена 

информацией для про-

фессиональных целей 

на государственном 

языке Российской Фе-

дерации, родном и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах);  официально-

деловой стиль обще-

ния, отраслевую тер-

минологию, способы 

точной, логически вы-

строенной речи с со-

блюдением речевого 

этикета и пр. 

Полнота и содержа-

тельность ответов на 

поставленные вопро-

сы. Знает и понимает, 

как использовать ви-

ды устной и пись-

менной коммуника-

ции на русском, род-

ном и иностранном 

языке. Знает офици-

ально-деловой стиль 

общения, отраслевую 

терминологию, спо-

собы точной, логиче-

ски выстроенной ре-

чи с соблюдением 

речевого этикета. Де-

монстрирует приоб-

ретенные знания при 

выполнении само-

стоятельных индиви-

дуальных учебных 

заданий 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 
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странном(ых) языке(ах) в рам-

ках межличностного и меж-

культурного общения (соотне-

сено с индикатором УК-4.5)  

Уметь: 

– использовать устную и пись-

менную формы коммуникации 

для профессиональных целей 

на государственном языке Рос-

сийской Федерации, родном и 

иностранном(ых) языке(ах) 

(соотнесено с индикатором УК-

4.1); 

–  обмениваться информацией 

между отдельными людьми или 

командами, направленной на 

решение задач, достижение це-

лей или улучшение рабочих 

процессов (соотнесено с инди-

катором УК-4.2); 

– использовать общепринятые 

правила, регулирующие речь 

образованного человека (соот-

несено с индикатором УК-4.3); 

– применять официально-

деловой стиль общения, отрас-

левую терминологию, точную, 

логически выстроенную речь с 

соблюдением речевого этикета 

(соотнесено с индикатором УК-

4.4); 

– использовать языковые нор-

мы в области произношения, 

ударения, словоупотребления и 

грамматики на русском, родном 

и иностранном(ых) языке(ах) в 

рамках межличностного и меж-

культурного общения (соотне-

сено с индикатором УК-4.5) 

Способность использо-

вать различные формы 

и виды устной и пись-

менной коммуникации 

на русском, родном и 

иностранном языке; 

обмениваться инфор-

мацией между отдель-

ными людьми или ко-

мандами; использовать 

общепринятые прави-

ла, регулирующие речь 

образованного челове-

ка 

Уметь использовать 

различные формы и 

виды устной и пись-

менной коммуника-

ции на русском, род-

ном и иностранном 

языке; обмениваться 

информацией между 

отдельными людьми 

или командами; ис-

пользовать общепри-

нятые правила, регу-

лирующие речь обра-

зованного человека. 

Способен использо-

вать языковые сред-

ства для достижения 

профессиональных 

целей 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

 

Владеть: 

– устной и письменной форма-

ми коммуникации для профес-

сиональных целей на государ-

ственном языке Российской 

Федерации, родном и ино-

странном(ых) языке(ах) (соот-

несено с индикатором УК-4.1); 

– способностью осуществлять 

профессиональное взаимодей-

ствие, направленное на дости-

жение конкретных рабочих, 

коммерческих или организаци-

онных целей (соотнесено с ин-

дикатором УК-4.2); 

– системой норм русского ли-

тературного языка, родного 

Способность осущест-

влять профессиональ-

ное взаимодействие, 

направленное на дос-

тижение конкретных 

рабочих, коммерческих 

или организационных 

целей; изъясняться с 

использованием про-

фессиональной терми-

нологии 

Способен общаться 

на русском и ино-

странном языках. 

Владеет профессио-

нальной терминоло-

гией. Способен осу-

ществлять профес-

сиональное взаимо-

действие, направлен-

ное на достижение 

конкретных рабочих, 

коммерческих или 

организационных це-

лей. Своевременно 

сдает выполненные 

индивидуальные за-

дания. Владеет орфо-

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 
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языка и нормами иностранно-

го(ых) языка(ов) (соотнесено с 

индикатором УК-4.3); 

– языковыми средствами для 

достижения профессиональных 

целей на русском, родном и 

иностранном(ых) языке(ах) 

(соотнесено с индикатором УК-

4.4); 

– способностью выстраивать 

стратегию устного и письмен-

ного общения на русском, род-

ном и иностранном(ых) язы-

ке(ах)в рамках межличностного 

и межкультурного общения 

(соотнесено с индикатором УК-

4.5) 

графической грамот-

ностью и профессио-

нальной терминоло-

гией, что отражено  

при написании ВКР 

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах: 

УК-5.1: Воспринимает Российскую Федерацию как национальное государство с исторически сложив-

шимся разнообразным этническим и религиозным составом населения и региональной спецификой. 

УК-5.2: Анализирует социокультурные различия социальных групп, опираясь на знание этапов исто-

рического развития России в контексте мировой истории, социокультурных традиций мира, основных 

философских, религиозных и этических учений. 

УК-5.3: Демонстрирует уважительное отношение к историческому наследию и социокультурным тра-

дициям своего Отечества. 

УК-5.4: Конструктивно взаимодействует с людьми с учетом их социокультурных особенностей в це-

лях успешного выполнения профессиональных задач и социальной интеграции. 

УК-5.5: Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую позицию; аргументированно 

обсуждает и решает проблемы мировоззренческого, общественного и личностного характера. 

Знать:  

– историю становления Россий-

ской Федерации как нацио-

нального государства с истори-

чески сложившимся разнооб-

разным этническим и 

религиозным составом 

населения и региональной 

спецификой (соотнесено с ин-

дикатором УК-5.1); 

– основные этапы историческо-

го развития России в контексте 

мировой истории, современную 

российскую государственность 

и актуальное политическое уст-

ройство 

страны в широком культурно-

ценностном и историческом 

контексте, непрерывный харак-

тер отечественной истории 

и многонациональный, цивили-

зационный вектор ее развития 

(соотнесено с индикатором УК-

5.2); 

–  способы  личной и массовой 

коммуникации (соотнесено с 

Знание истории ста-

новления Российской 

Федерации как нацио-

нального государства с 

исторически сложив-

шимся разнообразным 

этническим и религи-

озным составом насе-

ления и региональной 

спецификой, основные 

этапы исторического 

развития России. Зна-

ние способов  личной и 

массовой коммуника-

ции,  фундаментальные 

ценностные принципы 

российской цивилиза-

ции 

Знать историю ста-

новления Российской 

Федерации как на-

ционального государ-

ства с исторически 

сложившимся разно-

образным этническим 

и религиозным соста-

вом населения и ре-

гиональной специфи-

кой. Знать основные 

этапы исторического 

развития России; спо-

собы  личной и мас-

совой коммуникации;  

фундаментальные 

ценностные принци-

пы российской циви-

лизации. Своевре-

менное выполнение 

индивидуальных за-

даний, способность 

поддерживать моти-

вацию, проявлять ак-

тивность при написа-

нии и подготовке 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 
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индикатором УК-5.3); 

–  способы взаимодействия с 

людьми с учетом их социокуль-

турных особенностей в целях 

успешного выполнения про-

фессиональных задач и соци-

альной интеграции (соотнесено 

с индикатором УК-5.4); 

– фундаментальные ценност-

ные принципы российской ци-

вилизации (такие как единство 

многообразия, сила и ответст-

венность, согласие и сотрудни-

чество, любовь и 

доверие, созидание и развитие), 

а также перспективные ценно-

стные ориентиры российского 

цивилизационного развития 

(соотнесено с индикатором УК-

5.5) 

ВКР к предзащите 

Уметь: 

– воспринимать и анализиро-

вать социокультурные различия 

социальных групп, опираясь на 

знание этапов исторического 

развития России в контексте 

мировой истории, социокуль-

турных традиций мира, основ-

ных 

философских, религиозных и 

этических учений (соотнесено с 

индикатором УК-5.1); 

– совершенствовать свои навы-

ки личной и массовой комму-

никации, развивать в себе спо-

собность к  компромиссу и 

диалогу, уважительному при-

нятию национальных, религи-

озных, культурных и 

мировоззренческих особенно-

стей различных народов и со-

обществ в целях успешного 

выполнения профессиональных 

задач и усиления социальной 

интеграции (соотнесено с ин-

дикатором УК-5.2); 

–  уважительно относиться к 

историческому наследию и со-

циокультурным традициям раз-

личных социальных групп (со-

отнесено с индикатором УК-

5.3);  

– взаимодействовать с людьми 

с учетом их социокультурных 

особенностей в целях успешно-

го выполнения профессиональ-

Способность воспри-

нимать и анализиро-

вать социокультурные 

различия социальных 

групп, опираясь на 

знание этапов истори-

ческого развития Рос-

сии в контексте миро-

вой истории.  Уважи-

тельно относиться к 

историческому насле-

дию и социокультур-

ным традициям раз-

личных социальных 

групп; взаимодейство-

вать с людьми во время 

проведения педагоги-

ческого исследования и 

подготовки ВКР к 

предзащите 

Умеет уважительно 

относиться к истори-

ческому наследию и 

социокультурным 

традициям различных 

социальных групп; 

взаимодействовать с 

людьми во время 

проведения педагоги-

ческого исследования 

и подготовки ВКР к 

предзащите. Свое-

временное выполне-

ние индивидуальных 

заданий. Проявляет 

активность во время 

проведения педагоги-

ческого исследования 

и подготовки ВКР к 

предзащите  

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

 



9 

 

ных задач (соотнесено с инди-

катором УК-5.4); 

– аргументировано обсуждать и 

решать проблемы мировоззрен-

ческого, общественного и лич-

ностного характера (соотнесено 

с индикатором УК-5.5) 

Владеть: 

– навыками уважительного от-

ношения к историческому на-

следию и культурным традици-

ям (соотнесено с индикатором 

УК-5.1); 

– развитым чувством граждан-

ственности и патриотизма, на-

выками самостоятельного кри-

тического мышления (соотне-

сено с индикатором УК-5.2); 

– приемами психолого-

педагогического воздействия, 

позволяющими решать задачи 

воспитания и духовно-

нравственного развития, ува-

жительного отношения к исто-

рическому наследию и социо-

культурным традициям своего 

Отечества (соотнесено с инди-

катором УК-5.3); 

– навыками конструктивного 

взаимодействия с людьми с 

учетом их социокультурных 

особенностей в целях успешно-

го выполнения профессиональ-

ных задач и социальной инте-

грации; сознательного выбора 

ценностных ориентиров и гра-

жданской позиции (соотнесено 

с индикатором УК-5.4); 

– осознанным выбором ценно-

стных ориентиров, позволяю-

щих решать проблемы миро-

воззренческого, общественного 

и личностного характера (соот-

несено с индикатором УК-5.5) 

Использование различ-

ных форм и видов 

коммуникации. Спо-

собность решать зада-

чи воспитания и ду-

ховно-нравственного 

развития, уважитель-

ного отношения к ис-

торическому наследию 

и социокультурным 

традициям своего Оте-

чества; навыками кон-

структивного взаимо-

действия с людьми с 

учетом их социокуль-

турных особенностей в 

целях успешного вы-

полнения профессио-

нальных задач и соци-

альной интеграции 

Способен уважитель-

но относиться к исто-

рическому наследию 

и культурным тради-

циям,  конструктивно 

взаимодействовать с 

людьми, с учетом их 

социокультурных 

особенностей, в целях 

успешного выполне-

ния профессиональ-

ных задач и социаль-

ной интеграции. 

Своевременная сдача 

выполненных инди-

видуальных заданий. 

Способен решать за-

дачи воспитания и 

духовно-

нравственного разви-

тия; владеет профес-

сиональной термино-

логией 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

 

ОПК-5: Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования обу-

чающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении: 

ОПК-5.1: Разрабатывает программу диагностики и мониторинга сформированности результатов обра-

зования обучающихся. 

ОПК-5.2: Обеспечивает объективность и достоверность оценки образовательных результатов обу-

чающихся. 

ОПК-5.3: Выявляет и корректирует трудности в обучении, разрабатывает предложения по совершен-

ствованию образовательного процесса. 

Знать: 

– способы разработки программ  

диагностики и мониторинга 

сформированности результатов 

Знание средств, мето-

дов, способов и прие-

мов, позволяющих 

осуществлять кон-

Знать средства, мето-

ды, способы и прие-

мы, позволяющие 

осуществлять кон-

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  
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образования обучающихся (со-

отнесено с индикатором ОПК-

5.1); 

– средства и методы, для про-

ведения контроля, с целью  

объективности и достоверности 

оценки образовательных ре-

зультатов обучающихся (соот-

несено с индикатором ОПК-

5.2); 

– педагогические технологии, 

позволяющие выявлять и кор-

ректировать трудности в обу-

чении, разрабатывать предло-

жения по совершенствованию 

образовательного процесса (со-

отнесено с индикатором ОПК-

5.3) 

троль, с целью  объек-

тивности и достовер-

ности оценки образо-

вательных результатов 

обучающихся. Знание 

педагогических техно-

логий, позволяющих 

выявлять и корректи-

ровать трудности в 

обучении, разрабаты-

вать предложения по 

совершенствованию 

образовательного про-

цесса. Работа с научно-

методической литера-

турой и источниками 

по теме педагогическо-

го исследования 

троль, с целью  объ-

ективности и досто-

верности оценки об-

разовательных ре-

зультатов обучаю-

щихся. Знать педаго-

гические технологии, 

позволяющие выяв-

лять и корректиро-

вать трудности в обу-

чении, разрабатывать 

предложения по со-

вершенствованию 

образовательного 

процесса. Полнота и 

содержательность 

ответов на постав-

ленные вопросы. Де-

монстрация приобре-

тенных знаний при 

выполнении индиви-

дуальных учебных 

заданий. Способность 

изъясняться с исполь-

зованием профессио-

нальной терминоло-

гии 

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

 

Уметь: 

– применять методы, позво-

ляющие осуществлять контроль 

за результатами образования 

обучающихся (соотнесено с 

индикатором ОПК-5.1); 

– использовать средства и ме-

тоды, для проведения контроля 

оценки образовательных ре-

зультатов обучающихся (соот-

несено с индикатором ОПК-

2.2); 

– применять педагогические 

технологии, позволяющие вы-

являть и корректировать труд-

ности в обучении, разрабаты-

вать предложения по совер-

шенствованию образовательно-

го процесса (соотнесено с ин-

дикатором ОПК-5.3) 

Способность разраба-

тывать программы, по-

зволяющие осуществ-

лять диагностику и мо-

ниторинг сформиро-

ванности результатов 

образования обучаю-

щихся; применять пе-

дагогические техноло-

гии, направленные на 

выявление и корректи-

ровку трудностей в 

обучении, разрабаты-

вать предложения по 

совершенствованию 

образовательного про-

цесса 

Уметь разрабатывать 

программы, позво-

ляющие осуществ-

лять диагностику и 

проводить монито-

ринг сформированно-

сти результатов обра-

зования обучающих-

ся. Способен выяв-

лять и корректиро-

вать трудности в про-

цессе обучения и 

воспитания обучаю-

щихся; поддерживать 

мотивацию, прояв-

лять активность при 

подготовке к предза-

щите ВКР 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

 

Владеть: 

– технологиями, позволяющи-

ми осуществлять диагностику и 

мониторинг сформированности 

результатов образования обу-

чающихся (соотнесено с инди-

катором ОПК-5.1); 

– средствами и методами, для 

проведения контроля оценки 

Использование различ-

ных средств, методов, 

способов и приемов, 

при помощи которых 

возможно осуществ-

лять контроль, дать 

оценку сформирован-

ности результатов об-

разовательного про-

Способен использо-

вать различные сред-

ства, методы, спосо-

бы и приемы, при 

помощи которых 

возможно осуществ-

лять контроль, дать 

оценку сформирован-

ности результатов 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 
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образовательных результатов 

обучающихся (соотнесено с 

индикатором ОПК-5.2); 

– педагогическими техноло-

гиями, используемыми для вы-

явления и корректировки труд-

ностей в обучении, разработки 

предложений по совершенство-

ванию образовательного про-

цесса (соотнесено с индикато-

ром ОПК-5.3) 

цесса обучающихся. 

Способность выявлять 

и корректировать воз-

никающие трудности в 

процессе обучения и 

воспитания обучаю-

щихся 

образовательного 

процесса обучаю-

щихся. Способность 

выявлять и корректи-

ровать возникающие 

трудности в процессе 

обучения и воспита-

ния обучающихся. 

Владение профессио-

нальной терминоло-

гией. 

Своевременная сдача 

выполненных инди-

видуальных заданий 

практики 

 

ОПК-8: Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных зна-

ний: 

ОПК-8.1: Владеет основами специальных научных знаний в сфере профессиональной деятельности. 

ОПК-8.2: Осуществляет педагогическую деятельность на основе использования специальных научных 

знаний и практических умений в профессиональной деятельности. 

Знать: 

– средства, методы, принци-

пы физического воспитания 

и спортивной тренировки, 

позволяющие решать оздо-

ровительные, образователь-

ные, воспитательные задачи 

и задачи спортивной подго-

товки в учебное и не учеб-

ное время (соотнесено с ин-

дикатором ОПК-8.1); 

– принципы, способы и 

приемы, направленные на 

обеспечение охраны жизни 

и здоровья обучающихся 

(соотнесено с индикатором 

ОПК-8.1); 

– способы осуществления 

обучения, воспитания и раз-

вития с учетом социальных, 

возрастных, психофизиче-

ских и индивидуальных осо-

бенностей, в том числе и 

особых образовательных 

потребностей обучающихся 

(соотнесено с индикатором 

ОПК-8.1); 

– способы использования 

средств физического воспи-

тания, направленные на ре-

шение задач воспитания и 

духовно-нравственного раз-

вития  обучающихся во вре-

мя учебной и внеучебной 

деятельности (соотнесено с 

индикатором ОПК-8.2); 

– способы применения пси-

Знание  средств, методов, 

принципов физического 

воспитания и спортивной 

тренировки, позволяющих 

решать оздоровительные, 

образовательные, воспи-

тательные задачи и задачи 

спортивной подготовки в 

учебное и не учебное вре-

мя. Знает ценностный по-

тенциал физической куль-

туры и спорта для форми-

рования физически здоро-

вой личности, способной 

вести здоровый образ 

жизни, проявлять интерес 

и испытывать потребность 

к регулярным занятиям 

физическими упражне-

ниями и спортом 

Знать средства, мето-

ды, принципы физиче-

ского воспитания и 

спортивной трениров-

ки; ценностный потен-

циал физической куль-

туры и спорта. Полнота 

и содержательность 

ответов на поставлен-

ные вопросы. Демон-

страция приобретен-

ных знаний при вы-

полнении индивиду-

альных учебных зада-

ний. Способность изъ-

ясняться с использова-

нием профессиональ-

ной терминологии 

 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивиду-

альные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 
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холого-педагогических, ме-

дико-биологических, орга-

низационно-управленческих 

средств, методов, приемов, 

направленных на обучение 

двигательным действиям, 

совершенствование физиче-

ских, психических и лично-

стных качеств обучающихся 

(соотнесено с индикатором 

ОПК-8.2); 

– ценностный потенциал 

физической культуры и 

спорта для формирования 

основ здорового образа жиз-

ни, интереса и потребности 

к регулярным занятиям фи-

зическими упражнениями и 

спортом (соотнесено с ин-

дикатором ОПК-8.2) 

Уметь: 

– применять современные 

методы и технологии обуче-

ния и диагностики (соотне-

сено с индикатором ОПК-

8.1); 

– решать задачи воспитания 

и духовно-нравственного 

развития, обучающихся в 

учебной и внеучебной дея-

тельности на основе специ-

альных научных знаний (со-

отнесено с индикатором 

ОПК-8.1); 

– осуществлять обучение, 

воспитание и развитие с 

учетом социальных, возрас-

тных, психофизических и 

индивидуальных особенно-

стей, в том числе и особых 

образовательных потребно-

стей обучающихся на основе 

специальных научных зна-

ний (соотнесено с индикато-

ром ОПК-8.2); 

– организовывать сотрудни-

чество обучающихся, под-

держивать их активность, 

инициативность и самостоя-

тельность, развивать их 

творческие способности (со-

отнесено с индикатором 

ОПК-8.2) 

Демонстрация умений 

осуществлять обучение, 

воспитание и развитие с 

учетом социальных, воз-

растных, психофизиче-

ских и индивидуалных 

особенностей, в том числе 

и особых образовательных 

потребностей обучаю-

щихся для достижения 

цели и решения постав-

ленных задач. 

Способность организовы-

вать сотрудничество обу-

чающихся, поддерживать 

их активность, инициа-

тивность и самостоятель-

ность, развивать их твор-

ческие способности на 

основе специальных на-

учных знаний 

Своевременное выпол-

нение индивидуальных 

заданий. Способен 

осуществлять обуче-

ние, воспитание и раз-

витие с учетом соци-

альных, возрастных, 

психофизических и 

индивидуальных осо-

бенностей, в том числе 

и особых образова-

тельных потребностей 

обучающихся для дос-

тижния цели и реше-

ния поставленных за-

дач на основе специ-

альных научных зна-

ний. Способен под-

держивать мотивацию, 

проявлять активность 

при подготовке к пред-

защите ВКР 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивиду-

альные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

 

Владеть: 

– психолого-

педагогическими, медико-

Использование специаль-

ных научные знания в 

сфере профессиональной 

Своевременная сдача 

выполненных индиви-

дуальных заданий. 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 
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биологическими, организа-

ционно-управленческими 

знаниями и навыками, необ-

ходимыми для обучения 

двигательным действиям и 

совершенствования физиче-

ских, психических и лично-

стных качеств обучающихся 

(соотнесено с индикатором 

ОПК-8.1); 

– методиками, направлен-

ными на сохранение и укре-

пление здоровья обучаю-

щихся, формирование идео-

логии здорового образа 

жизни (соотнесено с инди-

катором ОПК-8.1); 

– педагогическими техноло-

гиями,   позволяющими 

осуществлять профессио-

нальную деятельность в 

сфере физической культуры 

и спорта (соотнесено с ин-

дикатором ОПК-8.2) 

деятельности. Владение 

методиками, направлен-

ными на сохранение и ук-

репление здоровья обу-

чающихся, формирование 

идеологии здорового об-

раза жизни. Владение пе-

дагогическими техноло-

гиями,   позволяющими 

осуществлять профессио-

нальную деятельность в 

сфере физической культу-

ры и спорта 

Владеет педагогиче-

скими технологиями,   

позволяющими осуще-

ствлять профессио-

нальную деятельность 

в сфере физической 

культуры и спорта.    

Использует профес-

сиональную термино-

логию при ответах на 

поставленные вопросы 

и при представлении 

доклада и презентации 

на предзащите ВКР. 

Готов к защите ВКР. 

теме ВКР,  

ИЗ – индивиду-

альные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

 

ПКО-1: Способен осуществлять профессиональную деятельность с использованием возможностей 

цифровой образовательной среды образовательной организации и  

открытого информационно-образовательного пространства: 

ПКО-1.1: Владеет средствами ИКТ для использования цифровых сервисов и разработки электронных 

образовательных ресурсов. 

ПКО-1.2: Осуществляет планирование, организацию, контроль и корректировку образовательного 

процесса с использованием цифровой образовательной среды образовательной организации и откры-

того информационно-образовательного пространства. 

ПКО-1.3: Использует ресурсы международных и национальных платформ открытого образования в 

профессиональной деятельности учителя основного общего и среднего общего образования. 

Знать: 

– средства ИКТ и возможности 

их использования в профессио-

нальной деятельности (соотне-

сено с индикатором ПКО-1.1); 

– способы осуществления пла-

нирования, организации, кон-

троля и корректировки образо-

вательного процесса с исполь-

зованием цифровой образова-

тельной среды образовательной 

организации и открытого ин-

формационно-образовательного 

пространства (соотнесено с ин-

дикатором ПКО-1.2); 

 – ресурсы международных и 

национальных платформ от-

крытого образования в профес-

сиональной деятельности спор-

тивного педагога (соотнесено с 

индикатором ПКО-1.3) 

Знание ИКТ и возмож-

ности их использова-

ния в профессиональ-

ной деятельности; спо-

собность планировать, 

организовывать, вести 

контроль и осуществ-

лять корректировку 

учебно-

тренировочного про-

цесса с использовани-

ем цифровой образова-

тельной среды образо-

вательной организации 

Знать ИКТ и возмож-

ность их использова-

ния в профессио-

нальной деятельно-

сти. Знать способы 

планирования, орга-

низации, проведения 

контроля и осуществ-

ления корректировки 

учебного процесса с 

использованием циф-

ровой образователь-

ной среды образова-

тельной организации. 

Полнота и содержа-

тельность ответов во 

время устного опро-

са; демонстрация 

приобретенных зна-

ний на практике. 

Умение работать с 

учебной и дополни-

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 
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тельной литературой 

Уметь: 

– применять средства ИКТ в 

профессиональной деятельно-

сти (соотнесено с индикатором 

ПКО-1.1); 

– осуществлять планирование, 

организацию, контроль и кор-

ректировку образовательного 

процесса с использованием 

цифровой образовательной 

среды образовательной органи-

зации и открытого информаци-

онно-образовательного про-

странства (соотнесено с инди-

катором ПКО-1.2); 

 – использовать ресурсы меж-

дународных и национальных 

платформ открытого образова-

ния в профессиональной дея-

тельности (соотнесено с инди-

катором ПКО-1.3) 

Способность приме-

нять средства ИКТ в 

профессиональной дея-

тельности; осуществ-

лять планирование, 

организацию, контроль 

и корректировку обра-

зовательного процесса 

с использованием циф-

ровой образовательной 

среды образовательной 

организации и откры-

того информационно-

образовательного про-

странства 

Грамотное выполне-

ние индивидуальных 

заданий; самостоя-

тельность при отве-

тах на вопросы во 

время практических 

занятий. Способен 

планировать, органи-

зовывать, вести кон-

троль и осуществлять 

корректировку учеб-

ного  процесса с ис-

пользованием цифро-

вой образовательной 

среды образователь-

ной организации. 

Четкие, аргументиро-

ванные ответы на по-

ставленные вопросы 

при устном опросе; 

умение работать с 

учебной и дополни-

тельной литературой 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

 

Владеть: 

– ИКТ для осуществления про-

фессиональной деятельности 

(соотнесено с индикатором 

ПКО-1.1); 

– способностями осуществлять 

планирование, организацию, 

контроль и корректировку об-

разовательного процесса с ис-

пользованием цифровой обра-

зовательной среды образова-

тельной организации и откры-

того информационно-

образовательного пространства 

(соотнесено с индикатором 

ПКО-1.2); 

 – навыками, позволяющими 

использовать ресурсы между-

народных и национальных 

платформ открытого образова-

ния для осуществления профес-

сиональной деятельности (со-

отнесено с индикатором ПКО-

1.3) 

Демонстрирует владе-

ние ИКТ  

Своевременное вы-

полнение учебных 

заданий, творческий 

подход. Способен 

планировать, органи-

зовывать, вести кон-

троль, вносить кор-

ректировку в образо-

вательный процесс с 

использованием 

ИКТ. Четкие, аргу-

ментированные отве-

ты на вопросы при 

устном опросе 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

 

ПКО-2: Способен проектировать и организовывать образовательный процесс в  

образовательных организациях различных уровней: 

ПКО-2.1: Решает педагогические, научно-методические и организационно-управленческие задачи в 

сфере основного общего и среднего общего образования. 

ПКО-2.2: Осуществляет проектирование и реализацию содержания обучения и воспитания в сфере 

основного общего и среднего общего образования в соответствии с уровнем развития научного знания 

и с учетом возрастных особенностей учащихся. 

ПКО-2.3: Работает с документацией, сопровождающей реализацию обучения и воспитания в общеоб-
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разовательной школе. 

ПКО-2.4: Проектирует технологии реализации содержания обучения и воспитания в сфере основного 

общего и среднего общего образования. 

ПКО-2.5: Проектирует результаты обучения в сфере основного общего и среднего общего образова-

ния в соответствии с нормативными документами, возрастными особенностями обучающихся, целями 

и задачами образовательного процесса. 

Знать: 

– способы решения педагогиче-

ских, научно-методических и 

организационно-

управленческих задач в сфере 

основного общего, среднего 

общего образования, физиче-

ской культуры и спорта (соот-

несено с индикатором ПКО-

2.1); 

–  технологии проектирования 

и организации образовательно-

го процесса в образовательных 

организациях различных уров-

ней, с учетом возрастных осо-

бенностей (соотнесено с инди-

катором ПКО-2.2); 

– документацию, сопровож-

дающую реализацию обучения 

и воспитания в общеобразова-

тельной организации и спор-

тивной школе (соотнесено с 

индикатором ПКО-2.3); 

– технику проектирования и 

реализации содержания обуче-

ния и воспитания в сфере ос-

новного общего, среднего об-

щего образования, физической 

культуры и спорта (соотнесено 

с индикатором ПКО-2.4); 

– способы проектирования обу-

чения в сфере основного обще-

го, среднего общего образова-

ния, физической культуры и 

спорта в соответствии с норма-

тивными документами, возрас-

тными особенностями обучаю-

щихся, целями и задачами об-

разовательного процесса (соот-

несено с индикатором ПКО-2.5) 

Знание технологии 

проектирования и ор-

ганизации образова-

тельного процесса в 

сфере основного об-

щего, среднего обще-

го образования, физи-

ческой культуры и 

спорта в соответствии 

с нормативными до-

кументами, возрас-

тными особенностями 

обучающихся, целями 

и задачами образова-

тельного процесса 

Знает технологии 

проектирования и 

организации образо-

вательного процесса 

в сфере основного 

общего, среднего 

общего образования, 

физической культу-

ры и спорта в соот-

ветствии с норма-

тивными докумен-

тами, возрастными 

особенностями обу-

чающихся, целями и 

задачами образова-

тельного процесса.  

Полнота и содержа-

тельность ответов во 

время устного опро-

са; демонстрация 

приобретенных зна-

ний и использование 

их практике. Умение 

работать с учебной и 

дополнительной ли-

тературой 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

 

Уметь:  

– решать педагогические, науч-

но-методические и организаци-

онно-управленческие задачи в 

сфере основного общего, сред-

него общего образования, фи-

зической культуры и спорта 

(соотнесено с индикатором 

ПКО-2.1); 

–  применять технологии про-

Способность решать 

педагогические, науч-

но-методические и ор-

ганизационно-

управленческие зада-

чи в сфере основного 

общего, среднего об-

щего образования, фи-

зической культуры и 

спорта; дозировать на-

Самостоятельность 

на учебных заняти-

ях. Способен решать 

педагогические, на-

учно-методические и 

организационно-

управленческие за-

дачи в сфере основ-

ного общего, средне-

го общего образова-

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 
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ектирования и организации об-

разовательного процесса в об-

разовательных организациях 

различных уровней, с учетом 

возрастных особенностей обу-

чающихся (соотнесено с инди-

катором ПКО-2.2); 

– разрабатывать и применять 

документацию, сопровождаю-

щую реализацию обучения и 

воспитания в общеобразова-

тельной организации и спор-

тивной школе (соотнесено с 

индикатором ПКО-2.3); 

– проектировать и реализовы-

вать содержание процесса обу-

чения и воспитания в сфере ос-

новного общего, среднего об-

щего образования, физической 

культуры и спорта (соотнесено 

с индикатором ПКО-2.4); 

– прогнозировать результаты 

обучения в сфере основного 

общего, среднего общего обра-

зования, физической культуры 

и спорта в соответствии с нор-

мативными документами, воз-

растными особенностями обу-

чающихся, целями и задачами 

образовательного процесса (со-

отнесено с индикатором ПКО-

2.5) 

грузку; планировать 

тренировочный и со-

ревновательный про-

цесс с учетом возрас-

тных особенностей 

обучающихся, их фи-

зической и другими 

видами подготовки 

ния, физической 

культуры и спорта; 

дозировать нагрузку, 

планировать учеб-

ный процесс. Чет-

кие, аргументиро-

ванные ответы на 

вопросы при устном 

опросе. Умение ра-

ботать с учебной и 

дополнительной ли-

тературой 

 

Владеть: 

– средствами, методами, прие-

мами, формами организации, 

позволяющими решать педаго-

гические, научно-методические 

и организационно-

управленческие задачи в сфере 

основного общего, среднего 

общего образования, физиче-

ской культуры и спорта (соот-

несено с индикатором ПКО-

2.1); 

– технологиями проектирова-

ния и организации образова-

тельного процесса в образова-

тельных организациях различ-

ных уровней, с учетом возрас-

тных особенностей обучаю-

щихся (соотнесено с индикато-

ром ПКО-2.2); 

– методикой разработки и спо-

собностью применения на 

практике документации, сопро-

вождающей реализацию обуче-

Демонстрирует владе-

ние средствами, мето-

дами, приемами, фор-

мами организации, 

позволяющими ре-

шать педагогические, 

научно-методические 

и организационно-

управленческие зада-

чи в сфере основного 

общего, среднего об-

щего образования, фи-

зической культуры и 

спорта 

Своевременное вы-

полнение учебных 

заданий, творческий 

подход. Владеет 

средствами, метода-

ми, приемами, фор-

мами организации, 

позволяющими ре-

шать педагогиче-

ские, научно-

методические и ор-

ганизационно-

управленческие за-

дачи в сфере основ-

ного общего, средне-

го общего образова-

ния, физической 

культуры и спорта. 

Способен  отстоять 

свою точку зрения, 

используя профес-

сиональную терми-

нологию. Проявляет 

самостоятельность, 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 
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ния и воспитания в общеобра-

зовательной организации и 

спортивной школе (соотнесено 

с индикатором ПКО-2.3); 

– техникой проектирования и 

реализации содержания обуче-

ния и воспитания в сфере ос-

новного общего, среднего об-

щего образования, физической 

культуры и спорта (соотнесено 

с индикатором ПКО-2.4); 

– методикой прогнозирования 

результатов обучения в сфере 

основного общего, среднего 

общего образования, физиче-

ской культуры и спорта в соот-

ветствии с нормативными до-

кументами, возрастными осо-

бенностями обучающихся, це-

лями и задачами образователь-

ного процесса (соотнесено с 

индикатором ПКО-2.5) 

дает четкие, аргу-

ментированные от-

веты на вопросы при 

устном опросе 

ПКР-4: Способен организовывать и управлять взаимодействием участников образовательного про-

цесса в рамках реализации образовательных программ различных уровней и направленности: 

ПКР-4.1: Создает условия для поддержания интереса обучающихся к образовательному процессу, че-

рез взаимодействие с коллегами, родителями обучающихся, социальными партнерами и иными заин-

тересованными лицами и организациями. 

ПКР-4.2: Использует современные концепции, образовательные технологии при организации совме-

стной и индивидуальной образовательной и воспитательной деятельности. 

ПКР-4.3: Осуществляет контроль и организацию работы участников образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ. 

Знать: 

– технологии организации и 

управления взаимодействием 

участников образовательного 

процесса в рамках реализации 

образовательных программ 

различных уровней и направ-

ленности (соотнесено с индика-

тором ПКР-4.1); 

– современные концепции, об-

разовательные технологии при 

организации совместной и ин-

дивидуальной образовательной 

и воспитательной деятельности 

(соотнесено с индикатором 

ПКР-4.2); 

– способы организации и кон-

троля за работой участников 

образовательных отношений в 

рамках реализации образова-

тельных программ (соотнесено 

с индикатором ПКР-4.3) 

Знание способов орга-

низации и управления 

взаимодействием уча-

стников  

образовательного про-

цесса в рамках реали-

зации образовательных 

программ различных 

уровней и направлен-

ности. Знание совре-

менных концепций, 

образовательных тех-

нологий для организа-

ции совместной и ин-

дивидуальной образо-

вательной и воспита-

тельной деятельности, 

методы и способы кон-

троля за организацией 

работы участников об-

разовательных отно-

шений 

Знать способы орга-

низации и управления 

взаимодействием 

участников образова-

тельного процесса в 

рамках реализации 

образовательных про-

грамм различных 

уровней и направлен-

ности. Полнота и со-

держательность отве-

тов на поставленные 

вопросы. Демонстра-

ция приобретенных 

знаний при выполне-

нии индивидуальных 

учебных заданий, 

связанных с совре-

менными концепция-

ми, образовательны-

ми технологиями при 

организации совме-

стной и индивиду-

альной образователь-

ной и воспитательной 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 
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деятельности. Знать 

методы и способы 

контроля за органи-

зацией работы участ-

ников образователь-

ных отношений. Спо-

собен  изъясняться с 

использованием про-

фессиональной тер-

минологии 

Уметь: 

– организовать и управлять 

взаимодействиями участников 

образовательного процесса в 

рамках реализации образова-

тельных программ различных 

уровней и направленности (со-

отнесено с индикатором ПКР-

4.1); 

– использовать современные 

концепции, образовательные 

технологии при организации 

совместной и индивидуальной 

образовательной и воспита-

тельной деятельности (соотне-

сено с индикатором ПКР-4.2); 

– организовать и проконтроли-

ровать работу участников обра-

зовательных отношений в рам-

ках реализации образователь-

ной программы (соотнесено с 

индикатором ПКР-4.3) 

Умение создать усло-

вия для поддержания 

интереса у обучаю-

щихся к образователь-

ному процессу, через 

взаимодействие с кол-

легами, родителями 

обучающихся. Способ-

ность использовать 

современные техноло-

гии при организации 

совместной и индиви-

дуальной образова-

тельной и воспита-

тельной деятельности, 

осуществлять контроль 

и организацию работы 

участников образова-

тельных отношений в 

рамках реализации об-

разовательных про-

грамм 

Своевременное вы-

полнение индивиду-

альных заданий. Спо-

собность создать ус-

ловия для поддержа-

ния интереса обу-

чающихся к образо-

вательному процессу, 

через взаимодействие 

с коллегами, родите-

лями обучающихся. 

Способность исполь-

зовать современные 

технологии при орга-

низации совместной и 

индивидуальной об-

разовательной и вос-

питательной деятель-

ности, осуществлять 

контроль и организа-

цию работы участни-

ков образовательных 

отношений в рамках 

реализации образова-

тельных программ. 

Способность поддер-

живать мотивацию, 

проявлять активность 

при подготовке к 

предзащите ВКР 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

 

Владеть: 

– психолого-педагогическими 

технологиями, позволяющими 

организовывать и управлять 

взаимодействиями участников 

образовательного процесса в 

рамках реализации образова-

тельных программ различных 

уровней и направленности (со-

отнесено с индикатором ПКР-

4.1); 

– технологиями, позволяющи-

ми вести совместную и инди-

видуальную образовательную и 

воспитательную деятельность 

(соотнесено с индикатором 

Владение современны-

ми образовательными 

технологиями, исполь-

зуемыми при органи-

зации совместной и 

индивидуальной обра-

зовательной и воспита-

тельной деятельности; 

средствами и методами 

для осуществления 

контроля, в целях ор-

ганизации работы уча-

стников образователь-

ных отношений в рам-

ках реализации образо-

вательных программ 

Демонстрация владе-

ния современными 

образовательными 

технологиями, ис-

пользуемыми при ор-

ганизации совмест-

ной и индивидуаль-

ной образовательной 

и воспитательной 

деятельности; средст-

вами и методами, для 

осуществления кон-

троля и в целях орга-

низации работы уча-

стников образова-

тельных отношений в 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 
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ПКР-4.2); 

– навыками организации и кон-

троля работы участников обра-

зовательных отношений в рам-

ках реализации образователь-

ной программы (соотнесено с 

индикатором ПКР-4.3) 

рамках реализации 

образовательных про-

грамм. Работа с науч-

но-методической ли-

тературой и источни-

ками. Полнота и со-

держательность отве-

тов на поставленные 

вопросы 

ПКР-7: Способен разрабатывать и реализовывать дополнительные общеобразовательные програм-

мы: 

ПКР-7.1: Определяет педагогические цели и задачи, планирования занятий, направленных на освоение 

избранного вида деятельности. 

ПКР-7.2: Осуществляет поиск, анализ и выбор источников (влючая методическую литературу и элек-

тронные образовательные ресурсы) необходимых для планирования и разработки дополнительных 

общеобразовательных программ. 

ПКР-7.3: Разрабатывает дополнительные общеобразовательные программы с учетом: особенностей 

образовательной программы, образовательных запросов обучающихся их индивидуальных особенно-

стей (в том числе одаренных детей и детей с ОВЗ). 

ПКР-7.4: Использует современные методы, формы, способы и приемы обучения и воспитания при 

реализации дополнительных общеобразовательных программ. 

Знать: 

– способы определения педаго-

гических целей и задач, плани-

рование занятий, направленных 

на освоение избранного вида 

деятельности (соотнесено с ин-

дикатором ПКР-7.1); 

– методику осуществления по-

иска, анализа и выбора источ-

ников (включая методическую 

литературу и электронные об-

разовательные ресурсы), необ-

ходимых для планирования и 

разработки дополнительных 

общеобразовательных про-

грамм (соотнесено с индикато-

ром ПКР-7.2); 

– методику разработки допол-

нительных общеобразователь-

ных программ с учетом: осо-

бенностей образовательной 

программы, образовательных 

запросов обучающихся,  их ин-

дивидуальных особенностей (в 

том числе одаренных детей и 

детей с ОВЗ) (соотнесено с ин-

дикатором ПКР-7.3); 

– современные методы, формы, 

способы и приемы обучения и 

воспитания при реализации до-

полнительных общеобразова-

тельных программ (соотнесено 

с индикатором ПКР-7.4) 

Знание современных 

методов, форм, спосо-

бов и приемов обуче-

ния и воспитания, для 

достижения результа-

тов исследовательской 

деятельности; методи-

ку разработки допол-

нительных общеобра-

зовательных программ 

с учетом: особенностей 

образовательной про-

граммы, образователь-

ных запросов обучаю-

щихся,  их индивиду-

альных особенностей 

(в том числе одарен-

ных детей и детей с 

ОВЗ). Работа с научно-

методической литера-

турой и источниками 

по теме педагогическо-

го исследования 

Знать способы опре-

деления педагогиче-

ских целей и задач, 

планирование заня-

тий, направленных на 

освоение избранного 

вида деятельности. 

Знать методику раз-

работки дополни-

тельных общеобразо-

вательных программ 

с учетом: особенно-

стей образовательной 

программы, образо-

вательных запросов 

обучающихся,  их 

индивидуальных осо-

бенностей (в том чис-

ле одаренных детей и 

детей с ОВЗ). Полно-

та ответов на постав-

ленные вопросы. Де-

монстрация приобре-

тенных знаний при 

выполнении индиви-

дуальных учебных 

заданий. Способность 

поддерживать моти-

вацию, проявлять ак-

тивность при написа-

нии и подготовке 

ВКР к предзащите 

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

 

Уметь: 

Уметь:    

Способность использо-

вать современные ме-

Правильное и свое-

временное выполне-

О – опрос для 

осуществления 
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– определять педагогические 

цели и задачи, планировать за-

нятия, направленные на освое-

ние избранного вида деятель-

ности (соотнесено с индикато-

ром ПКР-7.1); 

– осуществлять поиск, анализ и 

выбор источников (включая 

методическую литературу и 

электронные образовательные 

ресурсы), необходимых для 

планирования и разработки до-

полнительных общеобразова-

тельных программ (соотнесено 

с индикатором ПКР-7.2); 

–разрабатывать дополнитель-

ные общеобразовательные про-

граммы с учетом: особенностей 

образовательной программы, 

образовательных запросов обу-

чающихся их индивидуальных 

особенностей (в том числе ода-

ренных детей и детей с ОВЗ) 

(соотнесено с индикатором 

ПКР-7.3); 

– применять современные ме-

тоды, формы, способы и прие-

мы обучения и воспитания при 

реализации дополнительных 

общеобразовательных про-

грамм (соотнесено с индикато-

ром ПКР-7.4) 

тоды, формы, способы 

и приемы обучения и 

воспитания при разра-

ботке и реализации 

дополнительных обще-

образовательных про-

грамм во время прове-

дения педагогического 

исследования и подго-

товки ВКР к предзащи-

те. Умение работать с 

научно-методической 

литературой во время 

проведения педагоги-

ческого исследования и 

подготовки ВКР к 

предзащите 

ние индивидуальных 

заданий. Способность 

поддерживать моти-

вацию, осуществлять 

поиск, анализировать 

и выбирать источни-

ки необходимые при 

планировании и раз-

работке дополни-

тельных общеобразо-

вательных программ. 

Активность во время 

проведения педагоги-

ческого исследования 

и подготовки ВКР к 

предзащите  

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 

 

Владеть:  

– способностью разрабатывать 

и реализовывать дополнитель-

ные общеобразовательные про-

граммы (соотнесено с индика-

тором ПКР-7.1); 

– способностью осуществлять 

поиск, анализ и выбор источни-

ков (включая методическую 

литературу и электронные об-

разовательные ресурсы) необ-

ходимых для планирования и 

разработки дополнительных 

общеобразовательных про-

грамм (соотнесено с индикато-

ром ПКР-7.2); 

– технологиями, позволяющи-

ми разрабатывать дополни-

тельные общеобразовательные 

программы с учетом: особенно-

стей образовательной програм-

мы, образовательных запросов 

обучающихся их индивидуаль-

ных особенностей (в том числе 

Работа с научно-

методической литера-

турой и источниками 

по теме педагогическо-

го исследования. 

Способность использо-

вать современные ме-

тоды, формы, способы 

и приемы обучения и 

воспитания для осуще-

ствления педагогиче-

ского исследования и 

подготовки ВКР к 

предзащите 

Своевременное вы-

полнение индивиду-

альных учебных за-

даний, творческий 

подход. Владеть тех-

нологиями, позво-

ляющими разрабаты-

вать дополнительные 

общеобразовательные 

программы с учетом: 

особенностей образо-

вательной програм-

мы, образовательных 

запросов обучающих-

ся их индивидуаль-

ных особенностей (в 

том числе одаренных 

детей и детей с ОВЗ); 

современными мето-

дами, формами, спо-

собами и приемами 

обучения и воспита-

ния при реализации 

дополнительных об-

О – опрос для 

осуществления 

корректировки по 

теме ВКР,  

ИЗ – индивидуаль-

ные задания, 

ПР – предзащита 

ВКР, 

ДП – дневник 

практики 
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одаренных детей и детей с 

ОВЗ) (соотнесено с индикато-

ром ПКР-7.3); 

– современными методами, 

формами, способами и приема-

ми обучения и воспитания при 

реализации дополнительных 

общеобразовательных про-

грамм (соотнесено с индикато-

ром ПКР-7.4) 

щеобразовательных 

программ. Способ-

ность отстоять свою 

точку зрения, исполь-

зуя профессиональ-

ную терминологию 

 

1.2.  Шкалы оценивания:    

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация осуществляется в рамках 

накопительной балльно-рейтинговой системы в 100-балльной шкале: 

 

10  семестр  – зачет. 

 

Количество рейтинг 50–100 баллов (зачет). 

Количество рейтинг 0–49 баллов (незачет). 

 

 

2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности,  

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе  

освоения образовательной программы 

 

Подготовительный этап: Ознакомительные лекции, инструктаж по оформлению презен-

таций, обсуждение организационных вопросов с руководителями практики. 

Экспериментальный этап: Мероприятия по сбору практического материала, наблюдения, 

измерения и т.д., выполнение индивидуальных заданий руководителей практики. 

Обработка и анализ полученной информации: Мероприятия по обработке и систематиза-

ции полученного фактического материала, наблюдения, измерения и т. д., формирование итогово-

го варианта ВКР. 

Подготовка отчета: Оформление Дневника практики, подготовка в сдаче на кафедру 

ВКР, проверка работы на Антиплагиат, подготовка презентации и доклада, предзащита ВКР. 

Форма контроля: зачет. 

 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ  

ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

Задание 1. Заполнение листа задания на выполнение ВКР (установленного образца).  

Задание 2. Коррекция введения ВКР. В этой часть работы, излагается сущность проблемы, 

определяется ее актуальность, объект, предмет, цель, гипотеза (если требуется для исследования), 

задачи, методологическая основа исследования, практическая значимость, структура ВКР. 

Задание 3. Теоретическая часть ВКР. В теоретической части освещается тема на основе 

анализа имеющейся литературы, теоретические основы изучаемой проблемы и т.д. 

При изложении в ВКР спорных вопросов темы приводятся мнения различных авторов. При 

наличии различных подходов к решению изучаемой проблемы проводится сравнительный анализ 

рекомендаций, содержащихся в действующих инструктивных материалах и работах различных 

авторов, обосновывается собственная точка зрения по спорному вопросу либо выделяется та, ко-

торой будет придерживаться в своей работе выпускник.  

Задание 4. Практическая (экспериментальная) часть обязательна для ВКР, имеющих экс-

периментально-методическую, практико-ориентированную тематику. Данная часть ВКР может 

быть представлена: 1) разработками автора; 2) методикой; 3) описанием хода и результатов прове-

денного эксперимента; 4) опытной работой; 5) анализом экспериментальных, статистических дан-

ных; 6) формулированием выводов и рекомендаций и др. 
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Задание 5. Заключение. В заключении приводятся основные выводы проведенного исследо-

вания. Они не дублируют выводы глав работы, а подтверждают (или опровергают) исходную ги-

потезу, дают ответы на все вопросы, поставленные автором во введении. Заключение, подводит 

итог всему исследованию, показывает, как полученные результаты могут быть использованы в 

педагогической деятельности, какие перспективы заключаются в дальнейшей разработке темы. 

Примерный объем заключения – не более 2 – 3 страниц. 

Задание 6. Список литературы и источников. В него включаются в алфавитном порядке 

только источники, на которые были сделаны ссылки в тексте работы. 

Задание 7. Приложения. Приложения могут включать экспериментальный материал, раз-

личного рода разработки (конспекты уроков, разработки занятий, работы учеников и т.п.), табли-

цы, схемы. Объем приложения не ограничивается. 

Задание 8. ВКР оформляется на русском языке. Помимо оформления текста ВКР на рус-

ском языке, допускается также ее оформление (полное или частичное) на иностранном языке (анг-

лийском, немецком и французском) в форме дополнительного приложения. Язык и стиль научной 

и методической работы.  

Задание 9. Структура ВКР и правила ее оформления. Минимальное количество глав в ра-

боте – две. Объем ВКР бакалавра должен составлять не менее 40 листов печатного текста без при-

ложений. 

Каждая глава должна содержать не менее двух параграфов. Правила оформления выпуск-

ной квалификационной работы. 

Задание 10. Оформление ссылок на использованную литературу и источники.  При прямом 

цитировании текста цитата приводится в кавычках, после нее в квадратных скобках указывается 

ссылка на литературный источник по списку использованной литературы и номер страницы, на 

которой в этом источнике помещен цитируемый текст. 

При непрямом цитировании (при пересказе или изложении мыслей других авторов своими 

словами) кавычки не ставятся, ссылка оформляется аналогичным образом. 

Задание 11. Оформление формул. В тексте работы формулы размещаются на отдельной 

строке и нумеруются в пределах параграфа, то есть номер формулы состоит из номера раздела и 

порядкового номера формулы, разделенных точкой и заключенных в круглые скобки. Его следует 

помещать справа на уровне нижней строки формулы, к которой он относится. После формулы ста-

вится запятая и с новой строки после слова «где» идет расшифровка каждого обозначения. Фор-

мулы, следующие одна за другой и не разделенные текстом, отделяются запятой. 

Задание 12. Оформление иллюстративного материала. Все иллюстрации, к которым отно-

сятся графики, диаграммы, схемы, рисунки, имеют сквозную нумерацию в пределах главы и ну-

меруются арабскими цифрами. Все иллюстрации называются «рисунок». 

Задание 13. Оформление таблиц. Цифровой материал, результаты расчетов и анализа, как 

правило, оформляются в виде таблиц, включаемых как в основную часть ВКР (с выравниванием 

по центру), так и в приложения. На каждую таблицу в тексте должна быть сделана ссылка. 

Задание 14. Оформление списка использованных источников. Оформление списка исполь-

зованных источников осуществляется в соответствии с требованиями ГОСТ 7.0.5. «Библиографи-

ческая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления». 

Задание 15. Оформление приложений. Приложения помещаются после списка использо-

ванных источников как продолжение работы со сквозной нумерацией страниц и располагаются в 

порядке их упоминания в тексте. Приложения включают таблицы, графики, диаграммы, схемы и 

иные иллюстрации; вспомогательные и объемные материалы к основной текстовой части работы; 

расчеты, выполненные с помощью вычислительной техники. 

Задание 16. Оформление последнего листа ВКР. Придерживаясь требований университета. 

Задание 17. Оглавление ВКР. Структура оглавления. Оформление оглавления ВКР. 

Задание 18. Виды педагогических наблюдений.  Организация наблюдений. Ведение записей 

наблюдений.  

Задание 19. Экспериментальное оценивание. Хронометрирование. Контрольное испытание. 

Беседа, интервью, анкетирование.  

Задание 20. Педагогический эксперимент. Виды педагогических экспериментов. Методика 

проведения педагогического эксперимента. 

Задание 21. Математико-статистическая обработка материалов научной и методиче-

ской деятельности. Определение достоверности различий по t-критерию Стъюдента. 
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Задание 22. Математико-статистическая обработка материалов научной и методиче-

ской деятельности. Определение достоверности различий по T-критерию Уайта. 

Задание 23. Математико-статистическая обработка материалов научной и методиче-

ской деятельности. Определение коэффициента ранговой корреляции. 

Задание 24. Современные информационные технологии в обеспечении научной и методи-

ческой деятельности. Интернет-технологии в процессе поиска и обмена информацией. Электрон-

ная почта (е-mail). Телеконференция и др. 

Задание 25. Создание комплексных текстовых документов с помощью процессора Mi-

crosoft Word. Проверка ВКР на Антиплагиат. Набор, редактирование и форматирование текстово-

го материала. Редактирование вставленных графических материалов. Проверка ВКР на Антипла-

гиат: оригинальность, заимствования, цитирования, самоцитирования. 

  

Критерии оценивания:  

Для допуска к Промежуточной аттестации студент должен выполнить все индивидуальные 

задания, которые он получает от своего научного руководителя.  Максимальное количество 4 бал-

ла за одно из выполненных заданий из 25 предложенных. Проверка заданий осуществляется во 

время консультаций. Научный руководитель имеет право предложить студенту альтернативные 

задания, тем которые выше изложены. 

 

Баллы Критерии оценки 

4 Индивидуальные задания выполнены в срок. Замечаний по оформлению ВКР нет. 

Проверка на Антиплагиат показала более 40%. Текст ВКР проверен на орфографиче-

скую грамотность. Профессиональная терминология при написании ВКР соответству-

ет профилям. ВКР готова к предзащите. Презентация и доклад соответствуют теме пе-

дагогического исследования.  

3 Индивидуальные задания выполнены в срок. Имеются незначительные замечаний по 

оформлению ВКР. Проверка на Антиплагиат показала 40%. Текст ВКР проверен на 

орфографическую грамотность. Профессиональная терминология при написании ВКР 

соответствует профилям. ВКР практически готова к предзащите. Презентация и доклад 

соответствуют теме педагогического исследования. 

2 Индивидуальные задания выполнены с незначительной задержкой. Имеются замеча-

ния по оформлению ВКР. Проверка на Антиплагиат показала менее 40% – требуется 

доработка текста. Текст ВКР имеет орфографические ошибки – требуется проверка на 

орфографическую грамотность. Профессиональная терминология при написании ВКР 

требует доработки. ВКР не готова к предзащите. Но есть время для ее коррекции. Пре-

зентация и доклад соответствуют теме педагогического исследования, но требуется 

незначительная доработка. 

1 Индивидуальные задания выполнены с существенной задержкой. Имеются замечания 

по оформлению ВКР. Проверка на Антиплагиат показала менее 40% – требуется зна-

чительная доработка текста. Текст ВКР имеет орфографические ошибки – требуется 

проверка на орфографическую грамотность. Профессиональная терминология при на-

писании ВКР требует значительной доработки. ВКР не готова к предзащите. Но есть 

время для ее исправления. Презентация и доклад соответствуют теме педагогического 

исследования, но требуются исправления. 

 

ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ В ФОРМЕ ЗАПОЛНЕНИЯ  

ДНЕВНИКА ПРАКТИКИ 

 

Промежуточная аттестация проходит в формате предзащиты ВКР, с учетом выполненных 

требований университета по оформлению ВКР и выполненных индивидуальных заданий, предло-

женных научным руководителем студента.  

Для отчета по Производственной практике, преддипломной практике требуется оформить 

Дневник практики. 
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Критерии оценивания ВКР:   

Рейтинговые баллы (сум-

марно) 

учитываются  

3 параметра при  

выполнении ВКР 

100–50 

(параметры выполнения и защи-

ты реферата по балльно-

рейтинговой шкале) 

49 и менее 

 

Итоговый уровень 

Соответствие 

требуемому уровню  

освоения компетенций 

Не соответствие 

требуемому уровню  

освоения компетенций 

 

 

 Критерии Требования к качеству выполнения Оценка в 

баллах 

1 Оформление (структура 

ВКР) 

Критерии выражены отлично 40 

Критерии выражены хорошо 25 

Критерии выражены  

удовлетворительно 

15 

Критерии отсутствуют 0 

2 Показатели степени  

владения  

рассматриваемой  

проблематикой  

Критерии выражены отлично 40 

Критерии выражены хорошо 25 

Критерии выражены  

удовлетворительно 

15 

Критерии отсутствуют 0 

3 Показатели оценки презен-

тации (при наличии) и пол-

нота ответов на вопросы в 

процессе предзащиты 

Критерии присутствуют 20 

Критерии отсутствуют 0 

 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания   знаний,  

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы  

формирования компетенций 

 

Процедуры оценивания включают в себя текущий контроль и промежуточную аттестацию. 

Текущий контроль успеваемости проводится с использованием оценочных средств, пред-

ставленных в п. 2 данного приложения. Результаты текущего контроля доводятся до сведения сту-

дентов до промежуточной аттестации.   

 Промежуточная аттестация проводится в форме зачета. Проверка итогов, суммирова-

ние баллов проводятся в надлежащий период, предшествующий подведению итогов, и доводятся 

до сведения студентов. Объявление итоговых результатов производится в день зачета.   

Результаты аттестации заносятся в зачетную ведомость и зачетную книжку студента. Сту-

денты, не прошедшие промежуточную аттестацию по графику сессии, должны ликвидировать за-

долженность в установленном порядке.  

 

 

 

Приложение 2 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Учебным планом предусмотрены следующие виды занятий:  

– лекционные занятия. 

В ходе лекционных занятий целенаправленно углубляются и закрепляются знания необхо-

димые для качественного написания ВКР. Рассматриваются вопросы: структуры и содержания 

ВКР; оформление титульного листа; составление оглавления, ведения и заключения ВКР; разбира-

ется теоретическая и практическая часть ВКР; прорабатываются правила оформления ссылок на 

использованную литературу и источники; поднимаются вопросы оформления: иллюстративного 
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материала, таблиц, рисунков, приложений; оформление последнего листа ВКР и пр. 

К основным образовательным технологиям, реализуемым на практике, относятся: поиско-

во-исследовательские, проектные, активного обучения, технологии развития критического мыш-

ления, обучение в сотрудничестве, мультимедийные и др. 

Они могут быть объединены в следующие группы: 

– личностно-ориентированная технология, рассматривающая человека как активное твор-

ческое существо, способное к творческому диалогу и конструктивному взаимодействию; 

– предметно-ориентированная технология, которая обучает всех студентов сумме – знани-

ям, умениям, владению навыками; 

– технология контекстного обучения, как форма активного обучения, ориентированная на 

профессиональную подготовку студентов; 

– компетентносто-ориентированное обучение, акцентирующее внимание на результаты 

образования, где показателем является способность человека действовать в различных ситуациях в 

соответствии с приобретенными компетенциями. 

Основной стратегической технологией является самостоятельная работа.  Самостоятельная 

работа (СР) предполагает управление студентами со стороны преподавателя в процессе выполне-

ния индивидуальных заданий по преддипломной практике. Консультирование и тьюторство со 

стороны преподавателя мотивирует студентов на самостоятельную познавательную деятельность, 

формирование компетенций уровней «знать», «уметь» и «владеть», использование всего арсенала 

современных источников информации (учебники, учебные пособия, методические рекомендации, 

ресурсы интернета, собственный опыт). 

Особое место в практикуемых кафедрой технологиях занимают ИКТ (информационно-

коммуникативные технологии). 

Организация и учебно-методическое руководство преддипломной практикой студентов 

осуществляется педагогами кафедры физической культуры, факультета физики, математики, ин-

форматики. Ответственность за организацию практики лежит на научных руководителях (педаго-

гах кафедры физической культуры), которых назначают на заседании кафедры физической куль-

туры.   

К прохождению преддипломной практики допускаются студенты, прослушавшие теорети-

ческий курс, прошедшие учебную и педагогическую практики и успешно сдавшие все предусмот-

ренные учебным планом формы контроля (экзамены, зачеты и курсовые работы).  

Студенты, осуществляющие профессиональную деятельность по профилям подготовки 

«Физическая культура» и «Дополнительное образование (спортивная подготовка)», на предди-

пломную практику направляются в установленном порядке. 

Руководитель преддипломной практики обязан ознакомить студентов с соответствующими 

нормативно-правовыми и распорядительными документами, касающимися преддипломной прак-

тики. Студенты направляются на места практики в соответствии с договорами, заключенными ра-

нее с учреждениями образования. 

Особенность преддипломной практики заключается в том, что она проводится по индиви-

дуальному плану и содержание ее определяется, главным образом, задачами ВКР. 

Примерный график прохождения практики по дням (неделям) составляется студентом до 

ее начала совместно с научным руководителем преддипломной практики. 

Научный руководитель ВКР для плодотворного прохождения практики выдает студенту 

индивидуальное задание в соответствии с выбранной темой. 

График прохождения преддипломной практики строится так, чтобы на изучение вопросов, 

связанных с темой выпускной квалификационной работы, был отведен максимум времени. 

Для успешного прохождения практики студент должен: 

– иметь собранный теоретический материал по теме ВКР из различных источников ин-

формации; 

–  знать, какой именно практический материал ему необходимо проверить и обработать. 

Преддипломная практика будет результативной, если студент заблаговременно подготовит 

список конкретных вопросов, на которые научный руководитель преддипломной практики должен 

дать исчерпывающие ответы.  

Значительно облегчит оформление ВКР, если студентом собран фактический материал, 

разработаны диагностические методики, матрицы эмпирического материала и т. п. 

http://pandia.ru/text/category/kursovie_raboti/
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Руководитель практики от кафедры физической культуры до начала практики решает все 

организационные вопросы, связанные с ее прохождением. 

Перед началом практики кафедра физической культуры проводит организационное собра-

ние со студентами, на котором разъясняет цели, задачи, содержание, программу и порядок прохо-

ждение преддипломной практики. 

На организационном собрании каждому студенту совместно с его научным руководителем 

ВКР необходимо составить индивидуальный график прохождения практики, в котором будут 

фиксироваться: 

– содержание текущей (ежедневной) работы студента;  

–  выданы индивидуальные задания для выполнения научно-исследовательской работы по 

теме выпускной квалификационной работы. 

Выполнение студентом работ и заданий в соответствии с рабочим планом регулярно кон-

тролируется научный руководитель ВКР. 

Во время прохождения практики студент должен: 

 выполнять индивидуальные задания; 

 представить презентацию и итоговый вариант ВКР, проверенный в системе Анти-

плагиат; 

 пройти предзащиту и заполнить Дневник практики. 

Все вышеперечисленное позволяет студенту получить зачет по преддипломной практике. 

Преподаватели-руководители преддипломной практики от кафедры проводят со студента-

ми консультации, контролируют соблюдение ими порядка прохождения практики, оказывают им 

помощь в выполнении индивидуальных заданий. Контроль выполнения программы практики 

обеспечивается проверкой содержания собранных студентами материалов не реже одного-двух 

раз в неделю. 

 

 


