
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования «Ростовский государственный экономический университет (РИНХ)» 
 

 УТВЕРЖДАЮ 
Директор Таганрогского института 

имени А.П. Чехова (филиала) 
РГЭУ (РИНХ) 

_____________ Голобородько А.Ю. 
«____» ______________ 20___г. 

 

  

Рабочая программа 
Учебная практика, ознакомительная практика 

  

направление 44.04.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 
направленность (профиль)  44.04.04.01 Правоведение и правоохранительная 

деятельность 
  

Для набора 2022 года 

  

Квалификация 
Магистр 

  



      стр. 2 

                 

 КАФЕДРА  экономики и гуманитарно-правовых дисциплин   
                 

 Распределение часов практики по семестрам  Объем практики  
        Курс 1 

Итого 
    Недель 4  

 Вид занятий УП РП     Часов 216  

 Лекции 4  4      ЗЕТ 6  

 Итого ауд. 4  4           

 Кoнтактная рабoта 4  4           

 Сам. работа 212  212           

 Итого 216  216           
                 

 ОСНОВАНИЕ        
                 

 Учебный план утвержден учёным советом вуза от 30.08.2021 протокол № 1. 
 
 
Программу составил(и):  _________________ 
 
Зав. кафедрой: Сердюкова Ю. А. _________________ 
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1. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ООП: Б2.О 

    

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

УК-1.1:Знает: принципы, методы, приемы критического анализа; структуру, классификацию проблемных ситуаций; 

сущность и основные принципы системного подхода; способы постановки и этапы решения проблем 

УК-1.2:Умеет: анализировать проблемную ситуацию на основе системного подхода; осуществлять сбор информации, 

определять ресурсы для решения проблемной ситуации, выбирать и описывать стратегию действий разрешения 

проблемной ситуации, оценивать выбранную (реализуемую) стратегию действий, изучать стратегические альтернативы 

решения проблемы; определять в рамках выбранной стратегии действий вопросы (задачи), подлежащие дальнейшей 

разработке 

УК-1.3:Владеет: методикой описания проблемной ситуации и формулирования проблемы; методикой решения проблемной 

ситуации; методами аргументации выбранных стратегий действий 

УК-3.1:Знает: жизненный цикл команды, основы ее формирования и развития; основы обеспечения эффективности 

командной работы и руководства ею; функции, обязанности проект-менеджера, требования к нему 

УК-3.2:Умеет: разрабатывать стратегию командной работы; формировать команду, планировать командную работу, 

распределять поручения и делегировать полномочия, инструктировать членов команды, организовывать и управлять их 

конструктивным взаимодействием 

УК-3.3:Владеет: инструментами и методами мотивации участников командной работы; методиками изучения и коррекции 

психологического климата группы, предупреждения и решения возникающих в команде разногласий и конфликтов; 

методами оценки компетенций и опыта участников команды; методами установления коммуникативных связей, 

организации и проведения совещаний, ведения переговоров 

ОПК-6.1:Знает: основы проектирования образовательных технологий, в том числе инклюзивных; особенности применения 

психолого-педагогических технологий, в том числе инклюзивных, для индивидуализации обучения, развития и воспитания 

обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями; психолого-педагогические 

особенности обучающихся с особыми образовательными потребностями; основы исследования эффективности 

образовательных технологий 

ОПК-6.2:Умеет: адаптировать научно-методическое обеспечение основных и дополнительных образовательных программ, 

результатов психологической диагностики обучающихся и группы обучающихся для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями; разрабатывать и применять 

психологопедагогические, в том числе инклюзивные, технологии для индивидуализации обучения, развития и воспитания 

обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями; исследовать эффективность 

применяемых образовательных технологий 

ОПК-6.3:Владеет: методикой разработки и реализации индивидуальных учебных планов, индивидуальных 

образовательных маршрутов, программ индивидуального развития и (или) программ коррекционной работы при обучении 

и воспитании обучающихся; методикой педагогического взаимодействия с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

    
В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать: 

    
Уметь: 

    
Владеть: 

    

3. ПРАКТИКА 

Вид практики: 

Учебная 

Способ практики: 

нет 

Форма практики: 

нет 

Тип практики: 

 
Форма отчетности по практике: 

 

    
4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
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Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр / 

Курс 
Часов Компетен- 

ции 
Литература 

        

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике представлен в Приложении 1 к 

программе практики. 

        

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1. Учебная литература 

6.3. Информационные технологии: 

6.3.1. Перечень программного обеспечения 

6.3.2. Перечень информационных справочных систем 

        
7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

        
8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 


