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Вид занятий УП РП     

Лекции 2 2 2 2     
Практические 8 8 8 8     
Итого ауд. 10 10 10 10     
Кoнтактная рабoта 10 10 10 10     

Сам. работа 125 125 125 125     
Часы на контроль 9 9 9 9     
Итого 144 144 144 144     

              

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 повышение педагогической культуры обучающихся, формирование научного представления об образовании как 

системном социокультурном феномене, развитие умений анализировать актуальные проблемы педагогической науки, 

проблемы управления образованием 

              
2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

ОПК-1.1: Знает и понимает приоритетные направления и тенденции развития отечественной системы образова-ния, 

нормативные основания (законы, правовые акты и др.), регламентирующие ее деятельность  

ОПК-1.2: Применяет основные нормативные правовые акты в системе образования и профессиональной деятельно- сти с 

учетом норм профессиональной этики, учиты-вает актуальные проблемы в сфере образования с целью оптимизации 

профессиональной деятельности 

ОПК-1.3: Осуществляет профессиональную деятельность на основе правовых, нравственных и этических норм, 

требований профессиональной этики 

УК-6.1: Определяет личностные и профессиональные приоритеты собственной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе самооценки 

УК-6.2: Формулирует цели собственной деятельности, определяет пути их достижения с учетом ресурсов, условий, средств, 

временной перспективы развития деятельности и планируемых результатов 

УК-6.3: Владеет навыками осуществления деятельности по самоорганизации и саморазвитию в соответствии с 

личностными и профессиональными приоритетами 

УК-3.1: Знает правила командной работы; необходимые условия для эффективной командной работы 

УК-3.2: Умеет планировать командную работу, распределять поручения и делегировать полномочия членам команды; 

организовывать обсуждение разных идей и мнений; предвидит результаты (последствия) как личных, так и коллективных 

действий; организовать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения 

поставленной цели 

УК-3.3: Владеет навыками осуществления деятельности по организации и руководству работой команды для достижения 

поставленной цели 
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В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать: 

правила командной работы; необходимые условия для эффективной командной работы; определение личностных и 

профессиональных приоритетов собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки; приоритетные 

направления и тенденции развития отечественной системы образования, нормативные основания (законы, правовые акты и др.), 

регламентирующие ее деятельность 

Уметь: 

планировать командную работу, распределять поручения и делегировать полномочия членам команды; организовывать 

обсуждение разных идей и мнений; предвидит результаты (последствия) как личных, так и коллективных действий; организовать и 

руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели; формулировать цели 

собственной деятельности, определяет пути их достижения с учетом ресурсов, условий, средств, временной перспективы развития 

деятельности и планируемых результатов; применять основные нормативные правовые акты в системе образования и 

профессиональной деятельности с учетом норм профессиональной этики, учитывает актуальные проблемы в сфере образования с 

целью оптимизации профессиональной деятельности 

Владеть: 

навыками осуществления деятельности по организации и руководству работой команды для достижения поставленной цели; 

навыками осуществления деятельности по самоорганизации и саморазвитию в соответствии с личностными и профессиональными 

приоритетами; осуществления профессиональной деятельности на основе правовых, нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики 
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