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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 формирование теоретических знаний, практических умений и навыков в области педагогической работы с одаренными 

детьми, способствующих эффективной практической деятельности по выявлению и развитию детской одаренности в 

начальной школе. 

    

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

ПКО-1.1:Владеет средствами ИКТ для использования цифровых сервисов и разработки электронных образовательных 

ресурсов 

ПКО-1.2:Осуществляет планирование, организацию, контроль и корректировку образовательного процесса с 

использованием цифровой образовательной среды образовательной организации и открытого информационно- 

образовательного пространства 

ПКО-1.3:Использует ресурсы международных и национальных платформ открытого образования в про- фессиональной 

деятельности учителя основного об-щего и среднего общего образования 

ПКО-2.1:Решает педагогические, научно-методические и организационно-управленческие задачи в сфере основного общего 

и среднего общего образования 

ПКО-2.2:Осуществляет проектирование и реализацию содержания обучения и воспитания в сфере основного общего и 

среднего общего образования в соответствии с уровнем развития научного знания и с учетом возрастных особенностей 

учащихся 

ПКО-2.3:Работает с документацией, сопровождающей реализацию обучения и воспитания в общеобразова-тельной школе 

ПКО-2.4:Проектирует технологии реализации содержания обучения и воспитания в сфере основного общего и среднего 

общего образования 

ПКО-2.5:Проектирует результаты обучения в сфере основного общего и среднего общего образования в со- ответствии с 

нормативными документами, возраст-ными особенностями обучающихся, целями и задачами образовательного процесса 

ПКО-3.1:Осуществляет обучение учебному предмету на основе использования предметных методик и со-временных 

образовательных технологий 

ПКО-3.2:Осуществляет педагогическую поддержку и сопровождение обучающихся в процессе достижения метапредметных, 

предметных и личностных результатов 

ПКО-3.3:Применяет предметные знания при реализации образовательного процесса 

ПКО-3.4:Организует деятельность обучающихся, направленную на развитие интереса к учебному предмету в рамках 

урочной и внеурочной деятельности 

ПКО-3.5:Участвует в проектировании предметной среды образовательной программы  

ПКР-7.1:Способен конструировать дополнительные общеобразовательные программы в соответствии с потребностями 

детей и подростков и учетом их возрастных и индивидуальных особенностей  

ПКР-7.2:Готов осуществлять педагогическое сопровождение процесса воспитания и развития ребенка в разных моделях 

дошкольного и школьного  образования 

    

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать: 

специфику организации целостного педагогического процесса в зависимости от реализуемого УМК; 
основы организации и особенности деятельности педагога по выявлению и развитию детской одаренности; 
современные модели, формы, активные методы развития детской одаренности в образовательном процессе; 
принципы, формы и методы обучения одаренных обучающихся; 
формы работы с детьми разного возраста, с родителями, педагогами, социальными партнерами; 
способы построения межличностных отношений в детском коллективе; 
сущность и структуру образовательного и воспитательного процессов. 
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Уметь: 

определять цели и задачи, содержание программы развития одаренных детей; 
организовывать обучение и развитие одаренных детей с использованием современных методик и активных методов; 
определять содержание и формы обучения и развития одаренных детей; 
диагностировать проявления детской одаренности; 
создавать условия развития творческих, интеллектуальных способностей детей; 
проектировать образовательные программы; 
организовывать обучение и развитие одаренных детей с использованием проектного метода; 
создавать условия для развития творческих, интеллектуальных способностей детей; 
использовать методы педагогической науки для решения различных учебных и профессиональных задач; 
осуществлять педагогический процесс в различных типах образовательных учреждений; 
разрабатывать индивидуальные образовательные траектории; 
анализировать и конструировать содержание образования детей младшего школьного возраста по предложенному 

алгоритму;работать в коллективе, рационально воспринимать и адекватно оценивать чужое мнение; 
обобщать полученные теоретические и практические знания. 

Владеть: 

навыками организации и осуществления педагогической поддержки одаренных детей в образовательном процессе; 
навыками диагностики проявлений детской одаренности; 
методикой организации эффективной профессиональной деятельности по работе с одаренными детьми; 
профессиональными навыками для осуществления педагогической деятельности; 
внедрять инновационные приемы в педагогический процесс с целью создания условий для реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов; проектировать деятельность в русле инновационных процессов в образовании; 
методами и приемами конструирования образовательного процесса в начальной школе на теоретическом и прикладном уровнях;  
способами взаимодействия с субьектами образовательного процесса, социальными партнерами на уровне, обеспечивающем 

эффективную профессиональную деятельность. 

        

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр / 

Курс 
Часов Компетен- 

ции 
Литература 

 Раздел 1. Общие вопросы исследования одаренности детей 

младшего школьного возраста 
    

1.1 Выявление и сопровождение обучения одаренных обучающихся 

начальной школы в условиях введения ФГОС НОО. /Пр/ 
5 2  Л1.2 Л1.3Л2.1 

Л2.2 Л2.3 

1.2 Формы и методы работы с одаренными младшими школьниками. 
Специфика форм, методов и приемов работы с одаренными детьми 

младшими школьниками. Использование традиционных и 

инновационных педагогических и психометрических тестов. 

Подготовка коллективного проекта "История развития проблемы 

одаренности" с использованием программного продукта Microsoft 

Office 2007 и Power Point /Ср/ 

5 30  Л1.2 Л1.3Л2.1 

Л2.2 Л2.3 

1.3 Определение понятий «одаренность» и "одаренный ребенок». 
Понятие «одаренный ребенок» в педагогической науке. Специфика 

одаренности в младшем школьном возрасте. Степень 

сформированности одаренности. «Актуальная» и «потенциальная 

одарѐнность». Физические характеристики одаренности» /Лек/ 

5 4   

 Раздел 2. Организация работы с одаренными детьми младшего 

школьного возраста 
    

2.1 Особенности личности одаренных детей с гармоничным типом 

развития. 
Формы и методы работы с одаренными детьми с гармоничным типом 

развития. 
Особенности личности одаренных детей с дисгармоничным типом 

развития. 
Формы и методы работы с одаренными детьми с дисгармоничным 

типом развития 
Разработка электронного продукта "Практический материал по 

диагностике способностей" /Ср/ 

6 30  Л1.1 Л1.2 

Л1.3Л2.1 Л2.2 

Л2.3 

2.2 Зачет /Зачѐт/ 6 4   
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2.3 Формы и методы работы с одаренными младшими школьниками.  

/Пр/ 
6 2   

            

4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Структура и содержание фонда оценочных средств для проведения текущей и промежуточной аттестации представлены в 

Приложении 1 к рабочей программе дисциплины. 

            

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

5.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л1.1 Анисимов, Владимир 

Петрович 
Диагностика музыкальных способностей детей: 

учеб. пособие для студентов высш. учеб. 

заведений 

М.: ВЛАДОС, 2004 19 

Л1.2 Липовая, О. А. Педагогическая психология : способы и средства 

оценивания в учебном процессе: учебное пособие 
Ростов н/Д: РГЭУ (РИНХ), 

2019 
Доступ из локальной 

сети ТИ имени А.П. 

чехова (филиала) РГЭУ 

(РИНХ) неограниченный 

доступ для 

зарегистрированных 

пользователей 

Л1.3 Артеменко О. Н., 

Макадей Л. И. 
Педагогика: учебное пособие. направление 

подготовки 44.03.03 – специальное 

(дефектологическое) образование. профиль 

«логопедия». бакалавриат 

Ставрополь: СКФУ, 2015 https://e.lanbook.com/bo 

ok/155361 

неограниченный доступ 

для зарегистрированных 

пользователей 

5.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л2.1 Башкирова, Нина Современный ребенок и его проблемы. Детский 

сад, школа, телевизор, дом, интернет, улица 
СПб.: Наука и Техника, 

2007 
5 

Л2.2  Дополнительное образование детей в сфере 

культуры и искусства : современность и 

перспективы: материалы I областной научно- 

практической конф., посвящ. 85-летию ФГБОУ 

ВО "РГЭУ (РИНХ) 

Таганрог: Изд-во Ступина, 

2017 
23 

Л2.3 Щукина Г. И., 

Казакина М. Г., Ахалн 

Т. К., Семенов В. А., 

Виноградов Ю. А., 

Щукина Г. И. 

Педагогика школы: учебное пособие Москва: Просвещение, 

1977 
http://biblioclub.ru/index. 

php? 

page=book&id=87977 

неограниченный доступ 

для зарегистрированных 

пользователей 

5.3 Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

Профессиональное сообщество педагогов Методисты.ру http://metodisty.ru 

5.4. Перечень программного обеспечения 

Microsoft Office 

5.5. Учебно-методические материалы для студентов с ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости по заявлению обучающегося с ограниченными возможностями здоровья учебно-методические материалы 

предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям здоровья и восприятия информации. Для лиц с нарушениями зрения: в 

форме аудиофайла; в печатной форме увеличенным шрифтом. Для лиц с нарушениями слуха: в форме электронного документа; в 

печатной форме. Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в форме электронного документа; в печатной форме. 

            

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Помещения для проведения всех видов работ, предусмотренных учебным планом, укомплектованы необходимой 

специализированной учебной мебелью и техническими средствами обучения. Для проведения лекционных занятий используется 

демонстрационное оборудование. 

            
7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Методические указания по освоению дисциплины представлены в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. 
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Приложение 1 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  

 

1.  Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания 
 

1.1 Показатели и критерии оценивания компетенций:  

ЗУН, составляющие 

компетенцию  

Показатели 

оценивания 

Критерии 

оценивания 

Средства 

оценива

ния 

ПК-5способность осуществлять педагогическое сопровождение социализации и 

профессионального самоопределения обучающихся 

З 

специфику организации 

целостного педагогического 

процесса в зависимости от типа 

дошкольного учреждения и 

реализуемой ведущей программы 

воспитания и обучения детей; 

основы организации и 

особенности деятельности 

воспитателя по выявлению и 

развитию детской одаренности; 

современные модели, формы, 

активные методы развития 

детской одаренности в 

образовательном процессе; 

принципы, формы и методы 

обучения одаренных детей. 

Изучение, поиск и 

сбор необходимой 

информации  

 

Полное, развернутое, 

грамотное и 

логическое изложение 

вопроса;  

 

Умение 

самостоятельно 

находить решение 

поставленных задач. 

Использование 

основной и 

дополнительной 

литературы, ресурсов 

интернета при 

подготовке реферата; 

аргументированность 

собственной точки 

зрения 

О (вопросы 

1-3) 

З –вопросы 

7, 13, 21 

Р - №№ 

2,4,6,10 

У 

определять цели и задачи, 

содержание программы развития 

одаренных детей; организовывать 

обучение и развитие одаренных 

детей с использованием 

современных методик и активных 

методов; определять содержание 

и формы обучения и развития 

одаренных детей; 

диагностировать проявления 

детской одаренности; создавать 

Изучение, поиск и 

сбор необходимой 

информации  

 

Полное, развернутое, 

грамотное и 

логическое изложение 

вопроса;  

 

Использование 

основной и 

дополнительной 

литературы, ресурсов 

интернета при 

подготовке реферата; 

аргументированность 

О (вопросы 

4-6) 

З –вопросы 

1,3,4,15-16. 

Р -№ 1, 8-9, 

13-15 

http://pandia.ru/text/category/programmi_razvitiya/


условия развития творческих, 

интеллектуальных способностей 

детей. 

собственной точки 

зрения 

В 

навыками организации и 

осуществления педагогической 

поддержки одаренных детей в 

образовательном процессе; 

навыками диагностики 

проявлений детской одаренности; 

методикой организации 

эффективной профессиональной 

деятельности по работе с 

одаренными детьми; 

Изучение, поиск и 

сбор необходимой 

информации  

 

полнота и 

содержательность 

ответа  

умение приводить 

примеры  

умение 

самостоятельно 

находить решение 

поставленных задач 

О (вопросы 

7-8) 

З 

–педагогич

еская 

задача к 

зачету. 

Кейс № 2,3 

ПК-6 - готовность к взаимодействию с участниками образовательного процесса 

знания – формы работы с детьми 

разного возраста, с родителями, 

коллегами, социальными 

партнерами; способы построения 

межличностных отношений в 

группах разного возраста; 

сущность и структуру 

воспитательных процессов 

Изучение, поиск и 

сбор необходимой 

информации  

 

Полное, развернутое, 

грамотное и 

логическое изложение 

вопроса;  

 

 

О 

(вопросы 

9-11) 

З 

–вопросы2,

5,19. 

умения – работать в коллективе, 

рационально воспринимать и 

адекватно оценивать чужое 

мнение; проявлять терпимость к 

другим оценкам проблемы; 

обобщать полученные 

теоретические и практические 

знания; контролировать свои 

проявления, размышлять о своих 

чувствах и мыслях, оценивать их 

Изучение, поиск и 

сбор необходимой 

информации  

 

Полное, развернутое, 

грамотное и 

логическое изложение 

вопроса;  

 

Использование 

основной и 

дополнительной 

литературы, ресурсов 

интернета при 

подготовке реферата; 

аргументированность 

собственной точки 

зрения 

О 

(вопросы 

12-13). 

З 

–вопросы 

6, 17-18, 

23-25. 

Р - №№ 

3,5,7 

навыки -способами 

взаимодействия с родителями, 

коллегами, социальными 

партнерами на уровне, 

обеспечивающем эффективную 

профессиональную деятельность 

Изучение, поиск и 

сбор необходимой 

информации  

 

 

Полное, развернутое, 

грамотное и 

логическое изложение 

вопроса;  

 

Умение 

О 

(вопросы 

14-15). 

З – 

педагогиче

ская задача 
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самостоятельно 

находить решение 

поставленных задач. 

 

к зачету. 

Кейс №№ 

1, 4 

СК-8 способность конструировать содержание образования детей раннего и дошкольного 

возраста с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 

З 

теоретические основы и 

методические аспекты 

содержания образования детей 

раннего и дошкольного возраста 

на современном этапе 

Изучение, поиск и 

сбор необходимой 

информации  

полнота и 

содержательность 

ответа  

О (вопросы 

16-18). 

З –вопрос 

20 

У 

анализировать и конструировать 

содержание образования детей 

раннего и дошкольного возраста 

по предложенному алгоритму; 

Изучение, поиск и 

сбор необходимой 

информации  

Полное, развернутое, 

грамотное и 

логическое изложение 

вопроса;  

 

Использование 

основной и 

дополнительной 

литературы, ресурсов 

интернета при 

подготовке реферата; 

аргументированность 

собственной точки 

зрения 

О (вопросы 

19-20) 

 З –вопрос 

14, 

Р - №№ 

11-12, 

16-19 

В 

методами и приемами 

конструирования 

образовательного процесса в ДОО 

на теоретическом и прикладном 

уровнях. 

Изучение, поиск и 

сбор необходимой 

информации  

полнота и 

содержательность 

ответа  

умение приводить 

примеры  

умение 

самостоятельно 

находить решение 

поставленных задач 

О (вопросы 

21-22)  

З – 

педагогиче

ская задача 

к зачету. 

 

2.2 Шкалы оценивания:    

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация осуществляются в рамках накопительной 

балльно-рейтинговой системы в 100-балльной шкале: 



Зачет: 

50-100 баллов (зачет) 
0-49 баллов (незачет) 

 

2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе 

освоения образовательной программы 

 

Вопросы к зачету 

 

1. Организация работы с одаренными детьми младшего школьного возраста. 

2. Учет индивидуально-психологических особенностей одаренных детей в работе учителя начальных 

классов. 

3. Основные современные концепции одаренности. 

4. Индивидуально-природные основы одаренности. 

5. Особенности развития одаренности в детстве. Признаки одаренности. 

6. Подготовка учителя начальных классов к работе с одаренными детьми. 

7. Одаренность как проблема. 

8. Способности и одаренность. 

9. Виды одаренности. Одаренность ранняя и поздняя. 

10. Одаренный ребенок. Степень сформированности одаренности. 

11. Формы проявления одаренности. 

12. Широта проявления одаренности в различных видах деятельности. 

13. Особенности личности одаренного ребенка. 

14. Психолого-педагогическая проблема одаренных детей и особенности их адаптации в начальной 

школе. 

15. Методологические подходы к диагностике одаренности. 

16. Методики диагностики одаренных детей. 

17. Особенности воспитания одаренных детей в семье. 

18. Работа педагога с родителями одаренных детей. 

19. Формы организации учебной деятельности с одаренными детьми. 

20. Методики, технологии и модели обучения одаренных детей в условиях ФГОС НОО. 



21. Система работы учителя начальной школы с одаренными и талантливыми детьми. 

22. Художественная одаренность. Структура. Возможности развития в детстве. 

23. Требования к педагогу, работающему с одаренными детьми. 

24. Проблема прогнозирования развития одаренности. 

25. Личностно-ориентированный подход в образовании и и его связь с развитием одаренности. 

 

Зачет включает ответ на теоретический вопрос и решение педагогической задачи, которая предъявляется 

студенту на самом зачете. 

Пример педагогической задачи: 

Девочка, 6 лет. С трех лет посещает хореографический кружок, с 5-ти – вокальную и театральную студии. 

Очень часто выступает на сцене, участвует в разных конкурсах. Перед очередным выступлением во 

время игры пытается руководить своими сверстницами: «Я лучше вас знаю, я на сцене уже много раз 

выступала, а вы нет. Поэтому я буду играть роль лисы». Девочки пытаются ей не подчиниться и идут за 

помощью к воспитательнице. 

Ваши действия. 

 
Критерии оценивания: 

50-100 баллов (оценка «зачтено») – изложенный материал фактически верен, наличие глубоких исчерпывающих 

знаний в объеме пройденной программы дисциплины в соответствии с поставленными программой курса 

целями и задачами обучения: правильные, уверенные действия по применению полученных знаний на практике, 

грамотное и логически стройное изложение материала при ответе, усвоение основной и знакомство с 

дополнительной литературой; 

 0-49 баллов (оценка «незачтено») – ответы не связаны с вопросами, наличие грубых ошибок в ответе, 

непонимание сущности излагаемого вопроса, неумение применять знания на практике, неуверенность и 

неточность ответов на дополнительные и наводящие вопросы». 

 

 

 

Опрос 

1. Дайте характеристику целостного педагогического процесса в зависимости от типа учреждения и 

реализуемого УМК воспитания и обучения детей. 

2. Каковы особенности деятельности педагога по выявлению и развитию детской одаренности? 

3. Дайте характеристику современным моделям, формам, активным методам развития детской 

одаренности в образовательном процессе. 
4. Характеристика программы развития одаренных детей. 

5. Какова организация обучения и развития одаренных детей с использованием современных методик и 

активных методов? 

6. Основные условия развития творческих, интеллектуальных способностей детей. 
7. Дайте сравнительную характеристику педагогических задач и принципов организации и 

осуществления педагогической поддержки одаренных детей в образовательном процессе советской 

системы воспитания и современного образования. 
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8. Активные и интерактивные методы воспитания и обучения. 

9. Составьте схему «Способы взаимодействия с субьектами образовательного процесса, социальными 

партнерами». 

10. Способы построения межличностных отношений в детском коллективе. 

11. Характеристика сущности и структуры воспитательных процессов. 

12. Подготовка воспитателя к работе с одаренными детьми. 

13. Особенности воспитания одаренных детей в семье. 

14. Работа педагога с родителями одаренных детей. 

15. Система работы педагога с одаренными и талантливыми детьми. 

16. Обновление содержания образования на современном этапе. 

17. Учет индивидуально-психологических особенностей одаренных детей в работе педагога. 

18. Характеристика технологии ТРИЗ (Умка). 

19. Методики, технологии и модели обучения одаренных детей в условиях ФГОС НОО. 

20. Требования к педагогу, работающему с одаренными детьми. 

 
Критерии оценивания: 

 
7 баллов выставляется студенту, если он полностью ответил на один вопросс привлечением примеров из 

научно-методической литературы;  

5-6 баллов выставляется студенту, если он ответил на вопросы частично с привлечением примеров из 

научно-методической литературы; 

3-4 балла выставляется студенту, если он частично ответил на вопросы без привлечения примеров из 

научно-методической литературы; 

1-2 балла выставляется студенту, если он частично ответил на вопрос; 

0 баллов выставляется студенту, если он не ответил на вопрос.  

Максимальное количество баллов за каждый ответ – 7 баллов. 

 

Темы рефератов-презентаций 

 

 

1. Творчество как предмет исследования отечественных психологов, педагогов, методистов. 

2.  Воображение и творчество в младшем школьном возрасте. 

3.  Особенности развития одаренных детей в условиях ФГОС НОО. 

4.  Виды детской одаренности. 

5.  Специфика воспитания одаренных детей. 

6.  Творчество и развитие творческой одаренности. 

7.  Методические аспекты развития одаренности. 

8.  Одаренность в дошкольном возрасте. 



9.  Выявление одаренных детей. 

10.  Одаренность и гениальность. 

11.  Ускоренное обучение: плюсы и минусы. 

12.  Особенности развития одаренных детей. 

13.  Организационно педагогические основы обучения одаренных детей. 

14.  Методики диагностики одаренности. 

15.  Диагностики одаренности. 

16.  Игры и упражнения для развития интеллектуальной одаренности. 

17.  Способности и одаренность. 

18.  Общая и специальная одаренность. 

19.  Художественная одаренность. 

 

 

Критерии оценки:   

- 8-10 баллов выставляется студенту, если студент выполнил все требования, которые предъявляются к 

написанию всех частей реферата (введение, основная часть, заключение, список источников и литературы), 

продемонстрировал хорошие знания теоретических аспектов рассматриваемых вопросов; 

-5 7 баллов выставляется студенту, если студент выполнил все требования, которые предъявляются к 

написанию всех частей реферата (введение, основная часть, заключение, список источников и литературы), 

продемонстрировал знания теоретических аспектов рассматриваемых вопросов, но допустил некоторые 

(небольшие) неточности в формулировках и выводах; 

- 3-4 балла выставляется студенту, если студент выполнил не все требования, которые предъявляются к 

написанию частей реферата (введение, основная часть, заключение, список источников и литературы), 

продемонстрировал частичные знания теоретических аспектов рассматриваемых вопросов, допустил неточности 

в формулировках и выводах; 

- 1-2 балла если студент не выполнил 2/3 требований, которые предъявляются к написанию частей 

реферата (введение, основная часть, заключение, список источников и литературы), продемонстрировал 

частичные знания теоретических аспектов рассматриваемых вопросов, допустил неточности в формулировках и 

выводах; 

.0 баллов выставляется при грубом нарушении требований по написанию письменной работы; студент не 

сумел удовлетворительно раскрыть содержание сформулированных исследовательских задач.  

 

Максимальное количество баллов за защиту реферата без презентации – 10 баллов, с презентацией – 20 

баллов.  

 

Кейс-задачас формированием проблемы 



 

Кейс 1. 

 Мальчик, 7 лет. 

С раннего детства проявляет интерес к лепке, рисованию, конструированию. Хорошо рисует, лепит, 

создает необычные конструкции, фантазирует. На предложение воспитателя отдать ребенка в 

художественную студию родители ответили отказом, решив, что мальчик должен заниматься спортом. В 

детском саду он ни с кем не дружит, часто конфликтует с детьми, если ему мешают рисовать или строить, 

если кто-то из детей хочет присоединиться к его игре, чаще всего он не пускает. Очень замкнут, 

медлителен, его трудно отвлечь от любимого занятия, «ребенок в себе». 

Ваши действия. 

 

Вариант 1. 
Ребенок с заниженной самооценкой, он не признан родителями. Необходимо стараться повысить 

самооценку ребенка, предлагать участвовать в конкурсах, вывешивать его работы на выставках, чтобы 

его успех оценили родители и дети. 

 

Вариант 2. 
Провести социометрический метод исследования, выявить предпочтения этого ребенка и постараться 

сблизить его с этими детьми, давая им общие поручения, вместе привлекать к совместной деятельности. 

Дать этому ребенку особое задание, а после его успешного выполнения – высокую оценку, чтобы 

повысить его авторитет в группе. 

 

Вариант 3. 
Провести работу с родителями. Помочь им увидеть и понять увлечения ребенка. Предложить им 

учитывать мнение ребенка при выборе дополнительного образования, чтобы ребенок был увлечен 

предлагаемым ему занятием, у него должна быть мотивация, а не просто «потому, что мама так сказала». 

А спортом можно заниматься всей семьей в выходные дни. 

 

Кейс 2. 

Света (7 лет) посещает 1 класс. Она умеет читать, писать, любит танцевать, петь, декламировать. Мама 

ею гордиться, а Света – сама собой. 

Как-то, идя домой вместе с мамой, девочка сказала: «Завтра в школу не пойду! Мне дают задания 

трудней, чем другим, чтобы я не знала, как ответить». 

Как отреагировать маме? 
 

Решение: 
1. Подумать о возможных причинах, повлиявших на отношения Светы к ситуации. 

2. Поддержать дочку: «Правильно, ты же у меня самая умная. А если ты не знаешь ответа – давай вместе 

узнаем / возможные источники информации/». 

3. Обратить внимание! Возможно постоянная чрезмерная похвала дочки 

вызвала неуверенность в первых неудачах. 

 

 

Кейс 3. 

 

Ребенок обладает очень хорошей памятью, поэтому легко запоминает информацию, тексты, песни. При 

проведении праздников исполняя свою роль, суфлирует роли других персонажей, чем мешает другим 

детям проявить себя, нарушает ход праздника. 

 

Решение: 
Дать ребенку особую роль – суфлер. «Твоя задача: следить за тем, чтобы дети не забывали свои слова во 

время выступления. Если ребенок забыл, ты ему тихонько подсказываешь». 



Беседа с ребенком до праздника «Как ведѐт себя настоящий артист». 

 

Заинтересовать ребенка другими видами деятельности (кружковая работа). 

 

Работа с родителями. Выяснить, как относятся родители к такому поведению ребенка. Если родители 

осознают проблему, то предложить посетить с ребенком практические занятия у психолога по 

формированию волевой сферы. Дать рекомендации «Формирование сдержанности у школьников», 

«Сферы применения способности быстрого, объемного запоминания» (шахматы, шашки, ГО). 

Если родитель не осознает проблему, то найти точки соприкосновения по вопросам формирования 

адекватной самооценки. 

 

Кейс 4. 

В общении со своими детьми родители часто сравнивают их с другими детьми. 

Нинина мама, довольная поведением дочери, часто говорит: «Ты у меня все умеешь, ты лучше всех», «Ты 

у меня — самая красивая». 

А вот мама Тани, желая, чтобы ее дочь была организованнее и развивалась лучше, говорит: «Все дети, как 

дети, только ты у меня ненормальная», «Посмотри, какая умница Катя. Все у нее получается, а у тебя...» 

■ Обе мамы желают добра своим детям, но кто из них добьется лучшего результата в воспитании? 

■ Есть ли зависимость направления «проектирования» поведения детей от особенностей личности 

самих мам? 
 

РЕШЕНИЕ. Обе мамы своих детей сравнивают с другими детьми, но первая мама применяет 

позитивное сравнение, а вторая мама — негативное. Тем самым «проектирование» поведения Нины и 

Тани разное. 

Если мать - уверенный в себе человек, то, как правило, она хвалит своего ребенка и выделяет его среди 

других детей положительно. Это способствует повышению социального статуса ребенка и занятию 

благоприятного места в системе межличностных отношений со сверстниками. 

Если мать - человек неуверенный, ощущающий себя в чем-то хуже других людей, к своему ребенку она 

будет относиться так же, передавая ему свою собственную неуверенность. Ребенок такой матери 

будет иметь низкий социальный статус. 

Вообще, лучше сравнивать поведение детей с его же собственным, которое было вчера, в прошлом. 

 

Критерии оценивания: 

10 баллов выставляется студенту за умение самостоятельно находить решение поставленных задач; полное, 

развернутое, грамотное и логическое изложение вопроса, предложение нескольких подходов к решению 

проблемы. 

7-9 баллов выставляется студентуза умение самостоятельно находить решение поставленных задач; за полное, 

развернутое, грамотное и логическое изложение вопроса, предложение одного варианта решения проблемы. 

5-8 баллов выставляется студенту за умение самостоятельно находить решение поставленных задач; неполное, 

недостаточно развернутое изложение вопроса, предложение одного варианта решения проблемы 

3-4 балла выставляется студенту, если он частично решил задачу, показал навыки работы в определенной 

образовательной области. 

1-2 балла выставляется студенту, если студент частично решил задачу, показал частично сформированные 

навыки работы в определенной образовательной области. 

0 баллов выставляется студенту, если он не решил задачу. 

 



Максимальное количество баллов за 4 кейса – 40 баллов. 

 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций 
Процедуры оценивания включают в себя текущий контроль и промежуточную аттестацию. 

Текущий контроль успеваемости проводится с использованием оценочных средств, представленных в п. 

2 данного приложения. Результаты текущего контроля доводятся до сведения студентов до промежуточной 

аттестации. Защита реферата проводится за счет времени, отведенного на освоение дисциплины.  

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета. 

Зачет проводится по окончании теоретического обучения до начала экзаменационной сессии в устном 

виде.  Количество вопросов – 2 (1- теоретический, 2- педагогическая задача). Проверка ответов и объявление 

результатов производится в день зачета.  Результаты аттестации заносятся в экзаменационную ведомость и 

зачетную книжку студента. Студенты, не прошедшие промежуточную аттестацию по графику сессии, должны 

ликвидировать задолженность в установленном порядке.  

 

  



Приложение 2 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

Методические указания адресованы студентам всех форм обучения.   

Учебным планом по направлению подготовки «педагогическое образование» предусмотрены 

следующие виды занятий: 

 лекции; 

 практические занятия. 

В ходе лекционных занятий рассматриваются основные теоретические вопросы, даются 

рекомендации для самостоятельной работы и подготовке к практическим занятиям.  

При подготовке к практическим занятиям каждый студент должен:  

– изучить рекомендованную учебную литературу;  

– изучить конспекты лекций;  

– подготовить ответы на все вопросы по изучаемой теме;  

– выполнитьдомашнее задание, рекомендованное преподавателем при изучении каждой темы.  

По согласованию с преподавателем студент может подготовить реферат, доклад, кейс или 

сообщение по теме занятия. В процессе подготовки к занятиям студенты могут воспользоваться 

консультациями преподавателя.  

Вопросы, не рассмотренные на аудиторных занятиях, должны быть изучены студентами в ходе 

самостоятельной работы. Контроль самостоятельной работы студентов над учебной программой курса 

осуществляется в ходе занятий методом устного опроса, тестирования или контрольной работы. В ходе 

самостоятельной работы каждый студент обязан прочитать основную и по возможности дополнительную 

литературу по изучаемой теме, дополнить конспекты недостающим материалом, выписками из 

рекомендованных первоисточников. Выделить непонятные термины, найти их значение в 

энциклопедических словарях.  

При реализации различных видов учебной работы используются разнообразные (в т.ч. 

интерактивные) методы обучения, в частности: 

- интерактивная доска для подготовки и проведения лекционных и семинарских занятий;   

-размещение материалов курсав системе дистанционного обучения. 

- мозговой штурм;  

- лекция-диалог;др.  

Для подготовки к занятиям, текущему контролю и промежуточной аттестации студенты могут 

воспользоваться электронной библиотекой ВУЗа http://library.rsue.ru/. Также обучающиеся могут взять на 

дом необходимую литературу на абонементе вузовской библиотеки или воспользоваться читальными 

залами вуза. 

 

Методические рекомендации по написанию реферата 

Реферат – письменная работа, выполняемая обучающимся в течение длительного срока (от одной 

недели до месяца). Реферат - это краткое точное изложение сущности какого-либо вопроса, темы на 

основе одной или нескольких книг, монографий или других первоисточников. Реферат должен содержать 

основные фактические сведения и выводы по рассматриваемому вопросу. 

Реферат отвечает на вопрос – что содержится в данной публикации (публикациях). Однако 

реферат – не механический пересказ работы, а изложение ее существа. 

Тему реферата может предложить преподаватель или сам обучающийся, в последнем случае она 

должна быть согласованна с преподавателем. 

В реферате нужны развернутые аргументы, рассуждения, сравнения. Материал подается не 

столько в развитии, сколько в форме констатации или описания. 



Содержание реферируемого произведения излагается объективно от имени автора. Если в 

первичном документе главная мысль сформулирована недостаточно четко, в реферате она должна быть 

конкретизирована и выделена. 

Структура реферата: 

1. Титульный лист. 

2. После титульного листа на отдельной странице следует оглавление (план, содержание), в 

котором указаны названия всех разделов (пунктов плана) реферата и номера страниц, указывающие 

начало этих разделов в тексте реферата. 

3. После оглавления следует введение. Объем введения составляет 1,5-2 страницы. 

4. Основная часть реферата может иметь одну или несколько глав, состоящих из 2-3 параграфов 

(подпунктов, разделов) и предполагает осмысленное и логичное изложение главных положений и идей, 

содержащихся в изученной литературе. В тексте обязательны ссылки на первоисточники. В том случае 

если цитируется или используется чья-либо неординарная мысль, идея, вывод, приводится какой-либо 

цифрой материал, таблицу - обязательно сделайте ссылку на того автора у кого вы взяли данный 

материал. 

5. Заключение содержит главные выводы, и итоги из текста основной части, в нем отмечается, как 

выполнены задачи и достигнуты ли цели, сформулированные во введении. 

6. Приложение может включать графики, таблицы, расчеты. 

7. Библиография (список литературы) здесь указывается реально использованная для написания 

реферата литература. Список составляется согласно правилам библиографического описания. 

Этапы работы над рефератом. 

Работу над рефератом можно условно подразделить на три этапа: 

1. Подготовительный этап, включающий изучение предмета исследования; 

2. Изложение результатов изучения в виде связного текста; 

3. Устное сообщение по теме реферата с презентацией. 

 

Общие требования к оформлению текста: Максимальный объем страниц – 20. Иногда можно 

превысить данное количество, но при такой необходимости лучше переспросить у преподавателя. 

Размеры полей: правое – 10 мм, левое – 30 мм, а нижнее и верхнее по 20 мм. Страницы нумеруются 

исключительно арабскими цифрами по центру. На титульном листе номер страницы не ставится, но 

учитывается.  Шрифт текста – TimesNewRoman. Размер кегль – 12-14. Межстрочный интервал – 1,5, 

кроме титульной страницы. Пишется реферат на листе А4 исключительно на одной стороне листа. 

Таблицы, формулы и диаграммы вставляются только в том случае, если они действительно раскрывают 

тему и до максимума помогают сократить реферат. Приложения могут быть в том случае, если таблицы 

не поместились на лист А4. 

Методические рекомендации по подготовки презентации 

Общие требования: 

На слайдах должны быть только тезисы, ключевые фразы и графическая информация (рисунки, графики 

и т.п.) – они сопровождают подробное изложение мыслей докладчика, но не наоборот; 

Количество слайдов должно быть не более 20; 

При докладе рассчитывайте, что на один слайд должно уходить в среднем 1,5 минуты; 

Не стоит заполнять слайд большим количеством информации. Наиболее важную информацию 

желательно помещать в центр слайда; 

Примерный порядок слайдов: 

1 слайд – Титульный (организация, название работы, автор, руководитель, дата); 

2 слайд – Вводная часть (постановка проблемы, актуальность и новизна, на каких материалах базируется 

работа); 

3 слайд – Цели и задачи работы; 

4 слайд – Методы, применяемые в работе; 

5…n слайд – Основная часть; 

n+1 слайд – Заключение (выводы); 

n+2 слайд – Список основных использованных источников; 

n+3 слайд – Спасибо за внимание! (подпись, возможно выражение благодарности тем, кто руководил, 

рецензировал и/или помогал в работе). 

Правила шрифтового оформления: 

Рекомендуется использовать шрифты с засечками (Georgia, Palatino, TimesNewRoman); 



Размер шрифта: 24-54 пункта (заголовок), 18-36 пунктов (обычный текст); 

Курсив, подчеркивание, жирный шрифт, прописные буквы используются для смыслового выделения 

ключевой информации и заголовков; 

Не рекомендуется использовать более 2-3 типов шрифта; 

Основной текст должен быть отформатирован по ширине, на схемах – по центру 

Правила выбора цветовой гаммы: 

Цветовая гамма должна состоять не более чем из 2 цветов и выдержана во всей презентации. Основная 

цель – читаемость презентации; 

Желателен одноцветный фон неярких пастельных тонов (например, светло-зеленый, светло-синий, 

бежевый, светло-оранжевый и светло-желтый); 

Цвет шрифта и цвет фона должны контрастировать (текст должен хорошо читаться, белый текст на 

черном фоне читается плохо); 

Оформление презентации не должно отвлекать внимания от еѐ содержания. 

Графическая информация: 

Рисунки, фотографии, диаграммы должны быть наглядными и нести смысловую нагрузку, 

сопровождаться названиями; 

Изображения (в формате jpg) лучше заранее обработать для уменьшения размера файла; 

Размер одного графического объекта – не более 1/2 размера слайда; 

Соотношение текст-картинки – 2/3 (текста меньше чем картинок). 

Анимация: 

Анимация используется только в случае необходимости. 

Правила создания учебных мультимедийных презентаций 

Умение хорошо презентовать свою деятельность – одно из самых продуктивных средств привлечения 

внимания к своей работе. 

Презентация (от английского слова – представление) – это набор цветных картинок-слайдов на 

определенную тему, который хранится в файле специального формата с расширением РР. Термин 

«презентация» (иногда говорят «слайд-фильм») связывают, прежде всего, с информационными и 

рекламными функциями картинок, которые рассчитаны на определенную категорию зрителей 

(пользователей). 

Мультимедийная компьютерная презентация – это: 

 динамический синтез текста, изображения, звука; 

 яркие и доходчивые образы; 

 самые современные программные технологии интерфейса; 

 интерактивный контакт докладчика с демонстрационным материалом; 

 мобильность и компактность информационных носителей и оборудования; 

 способность к обновлению, дополнению и адаптации информации; 

 невысокая стоимость. 

Подготовленную презентацию можно выпустить и отдельным печатным изданием, оформив его 

соответствующим образом, а можно представить в виде авторского электронного издания. Если есть 

возможность, можно опубликовать презентацию на страницах журналов и газет или выставить на сайт в 

Интернет-пространстве. 
 

 

 

 

 


