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 КАФЕДРА  психологии  
             

 Распределение часов дисциплины по семестрам      

 Семестр 
(<Курс>.<Семестр на 

курсе>) 
6 (3.2) 

Итого 

     

 Недель 14 5/6      

 Вид занятий УП РП УП РП      

 Лекции 16 16 16 16      

 Практические 32 32 32 32      

 Итого ауд. 48 48 48 48      

 Кoнтактная рабoта 48 48 48 48      

 Сам. работа 60 60 60 60      

 Часы на контроль 36 36 36 36      

 Итого 144 144 144 144      

             

 ОСНОВАНИЕ    
             

 Учебный план утвержден учёным советом вуза от 26.04.2022 протокол № 9/1. 
 
 
Программу составил(и): канд. психол. наук, Зав. каф., Холина Оксана Александровна _________________ 
 
Зав. кафедрой: Холина О. А. _________________ 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 знание ценностных основ профессиональной деятельности; усвоение основных понятий психологии профессионального 

образования; изучение истории профессионального образования; ознакомление со структурой и спецификой учебной 

деятельности; рассмотрение возрастных аспекты психологии профессионального образования; анализ собственной 

профпригодности; овладение навыками эффективного общения, способствование перспективам личностного роста. 

    

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

УК-3.1:Определяет свою роль в социальном взаимодействии и командной работе, исходя из стратегии сотрудничества для 

достижения поставленной цели, анализирует возможные последствия личных действий в социальном взаимодействии и 

командной работе, и строит продуктивное взаимодействие с учетом этого 

УК-3.2:При реализации своей роли в социальном взаимодействии и командной работе учитывает особенности поведения и 

интересы других участников 

УК-3.3:Осуществляет обмен информацией, знаниями и опытом с членами команды; оценивает идеи других членов команды 

для достижения поставленной цели, соблюдает нормы и установленные правила командной работы; несет личную 

ответственность за результат. 

УК-6.1:Использует инструменты и методы управления временем при выполнении конкретных задач, проектов, при 

достижении поставленных целей 

УК-6.2:Определяет приоритеты собственной деятельности, личностного развития и профессионального роста  

УК-6.3:Оценивает требования рынка труда и предложения образовательных услуг для выстраивания траектории 

собственного профессионального роста, строит профессиональную карьеру и определяет стратегию профессионального 

развития 

ОПК-3.1:Демонстрирует знание содержания, форм, методов и технологий организации учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями  

ОПК-3.2:Определяет и формулирует цели и задачи совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями в соответствии с требованиями ФГОС  

ОПК-3.3:Организует учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК-5.1:Демонстрирует знание образовательных результатов, обучающихся и методы, формы их оценки и контроля  

ОПК-5.2:Осуществляет отбор диагностических средств, форм контроля и оценки сформированности 
образовательных результатов обучающихся 
Осуществляет отбор диагностических средств, форм контроля и оценки сформированности  
образовательных результатов обучающихся 

ОПК-5.3:Применяет различные диагностические средства, формы контроля и оценки сформированности образовательных 

результатов обучающихся. Выявляет трудности в обучении и корректирует пути достижения образовательных результатов  

ОПК-6.1:Демонстрирует знания психолого-педагогических технологий в профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями  

ОПК-6.2:Демонстрирует умения дифференцированного отбора и проектирования психолого-педагогических технологий, 

необходимых для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями, с целью эффективного осуществления профессиональной деятельности  

ОПК-6.3:Применяет психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями  

ПК-10.1:Демонстрирует знание тенденций развития области профессиональной деятельности; основ маркетинговых 

исследований в профессиональном образовании, основ мониторинга рынка труда и требований к квалификации 

(компетенциям) работников; требований к качеству СПО, профессионального обучения 

ПК-10.2:Осуществляет изучение потребностей рынка труда в квалифицированных служащих и специалистах среднего 

звена; образовательных запросов и требований обучающихся и их родителей (законных представителей) к условиям 

реализации образовательных программ; 

ПК-10.3:Разрабатывает рекомендации по формированию образовательных программ и совершенствованию условий их 

реализации на основе изучения требований рынка труда и обучающихся к качеству СПО и (или) профессионального 

обучения   
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В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать: 

историю и современные тенденции развития психолого-педагогических концепций; закономерности общения и способы управления 

индивидом и группой; современные психологические и педагогические технологии; содержание и структуру образовательного 

процесса; закономерности общения и способы управления индивидом и группой 

Уметь: 

направлять саморазвитие и самовоспитание личности; выбирать оптимальную модель профессионального поведения с учетом 

реальной ситуации; Ориентироваться в выборе средств и методов обучения; разрабатывать содержание обучения, планировать и 

проводить различные типы и виды занятий по теоретическому и практическому (производственному обучению) в образовательных 

учреждениях системы НПО, СПО и дополнительного образования 

Владеть: 

технологией проектирования, организацией проведения занятий по общепрофессиональным и специальным дисциплинам, 

технологиями развития личности обучаемого 

        

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр / 

Курс 
Часов Компетен- 

ции 
Литература 

 Раздел 1. Введение в психологию развития     

1.1 Предмет, задачи, методы психологии развития. Условия, источники 

и движущие силы психического развития. /Лек/ 
6 4 УК-3.1 УК- 

3.2 УК-3.3 

УК-6.1 УК- 

6.2 УК-6.3 

ОПК-3.1 

ОПК-6.1 

Л1.1 Л1.2Л2.1 

Л2.2 

1.2 Социальная ситуация развития. Ведущая деятельность. Основные 

новообразования разных возрастных периодов детства, 

подростничества, юности /Лек/ 

6 4 УК-3.1 УК- 

3.2 УК-3.3 

УК-6.1 УК- 

6.2 УК-6.3 

ОПК-3.2 

ОПК-6.1 

Л1.1 Л1.2Л2.1 

Л2.2 

1.3 Основные принципы и понятия акмеологии и геронтологии /Лек/ 6 4 УК-3.1 УК- 

3.2 УК-3.3 

УК-6.1 УК- 

6.2 УК-6.3 

ОПК-3.3 

ОПК-6.1 

Л1.1 Л1.2Л2.1 

Л2.2 

1.4 Этапы жизни взрослого человека /Лек/ 6 4 УК-3.1 УК- 

3.2 УК-3.3 

УК-6.1 УК- 

6.2 УК-6.3 

ОПК-5.1 

ОПК-6.1 

Л1.1 Л1.2Л2.1 

Л2.2 

1.5 Предмет и задачи психологии профессионального образования. 

Методология психологии образования. Методы исследований в 

психологии образования. /Пр/ 

6 4 ОПК-5.1 

ОПК-5.2 

ОПК-5.3 

ОПК-6.1 

ОПК-6.2 

Л1.1 Л1.2Л2.1 

Л2.2 

1.6 вязь психологии профессионального образования с другими 

науками.Проявление психического развития в динамике 

количественных характеристик и структурных преобразованиях 

психических явлений. 
Развитие потребностей и мотивов поведения, эмоционально- волевой 

сферы личности. Развития самосознания в дошкольном возрасте. 

/Пр/ 

6 6 ПК-10.1 ПК 

-10.2 ПК- 

10.3 ОПК- 

5.2 ОПК-5.3 

ОПК-6.1 

ОПК-6.2 

ОПК-6.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 

Л2.2 
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1.7 Предмет и задачи психологии профессионального образования. 

Методология психологии образования. Методы исследований в 

психологии образования.Связь психологии профессионального 

образования с другими науками.Проявление психического развития 

в динамике количественных характеристик и структурных 

преобразованиях психических явлений. 
Развитие потребностей и мотивов поведения, эмоционально- волевой 

сферы личности. Развития самосознания в дошкольном возрасте. 
/Ср/ 

6 30 УК-3.1 УК- 

3.2 УК-3.3 

УК-6.1 УК- 

6.2 УК-6.3 

ПК-10.1 ПК 

-10.2 ПК- 

10.3 ОПК- 

3.1 ОПК-3.2 

ОПК-3.3 

ОПК-5.1 

ОПК-5.2 

ОПК-5.3 

ОПК-6.1 

ОПК-6.2 

ОПК-6.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 

Л2.2 

 Раздел 2. Психология учения, обучения и воспитания     

2.1 Проблема соотношения обучения и развития /Пр/ 6 4 УК-3.1 УК- 

3.2 УК-3.3 

УК-6.1 УК- 

6.2 УК-6.3 

ПК-10.3 

ОПК-6.1 

Л1.1 Л1.2Л2.1 

Л2.2 

2.2 Проблемы профессионально-психологической компетенции и 

профессионально-личностного роста /Пр/ 
6 4 УК-3.1 УК- 

3.2 УК-3.3 

УК-6.1 УК- 

6.2 УК-6.3 

ПК-10.2 

ОПК-6.1 

Л1.1 Л1.2Л2.1 

Л2.2 

2.3 Психологическая готовность к обучению в школе. 
Учение как ведущая деятельность младшего школьника /Пр/ 

6 4 ПК-10.1 ПК 

-10.2 ПК- 

10.3 ОПК- 

6.1 ОПК-6.2 

ОПК-6.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 

Л2.2 

2.4 Психологическая готовность к обучению в школе. 
Учение как ведущая деятельность младшего школьника 
Развитие самосознания. "Чувство взрослости" как одно из 

центральных личностных новообразований подросткового периода. 
Развитие отношения со сверстниками и взрослыми в ранней юности. 
/Ср/ 

6 20 УК-3.1 УК- 

3.2 УК-3.3 

УК-6.1 УК- 

6.2 УК-6.3 

ПК-10.1 

ОПК-6.1 

Л1.1 Л1.2Л2.1 

Л2.2 

 Раздел 3. Основы психологии труда     

3.1 Введение в психологию труда.Определение профессиональной 

направленности личности.Психодиагностические методики 

профориентологической направленности. /Пр/ 

6 6 УК-3.1 УК- 

3.2 УК-3.3 

УК-6.1 УК- 

6.2 УК-6.3 

ОПК-6.1 

ОПК-6.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 

Л2.2 

3.2 Проблемы профессионально-психологической компетенции и 

профессионально-личностного роста. /Пр/ 
6 4 ОПК-5.1 

ОПК-5.2 

ОПК-5.3 

ОПК-6.1 

ОПК-6.2 

Л1.1 Л1.2Л2.1 

Л2.2 

3.3 Проблемы профессионально-психологической компетенции и 

профессионально-личностного роста.Проведение самообследования 

профориентологической направленности /Ср/ 

6 10 УК-3.1 УК- 

3.2 УК-3.3 

УК-6.1 УК- 

6.2 УК-6.3 

ОПК-6.1 

ОПК-6.2 

Л1.1 Л1.2Л2.1 

Л2.2 
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3.4 Экзамен /Экзамен/ 6 36 УК-3.1 УК- 

3.2 УК-3.3 

УК-6.1 УК- 

6.2 УК-6.3 

ПК-10.1 ПК 

-10.2 ПК- 

10.3 ОПК- 

3.1 ОПК-3.2 

ОПК-3.3 

ОПК-5.1 

ОПК-5.2 

ОПК-6.1 

ОПК-6.2 

ОПК-6.3 

Л1.1 Л1.2Л2.1 

Л2.2 

            

4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Структура и содержание фонда оценочных средств для проведения текущей и промежуточной аттестации представлены в 

Приложении 1 к рабочей программе дисциплины. 

            

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

5.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л1.1 Иванова Е. М. Психология профессиональной деятельности: 

практическое пособие 
Москва: ПЕР СЭ, 2006 http://biblioclub.ru/index. 

php? 

page=book&id=86336 

неограниченный доступ 

для зарегистрированных 

пользователей 

Л1.2 Мактамкулова, Г. А., 

Бунькова, И. П. 
Психология профессиональной деятельности: 

курс лекций 
Липецк: Липецкий 

государственный 

технический университет, 

ЭБС АСВ, 2018 

http://www.iprbookshop. 

ru/83187.html 

неограниченный доступ 

для зарегистрированных 

пользователей 

5.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л2.1 Ефремова, Ольга 

Ивановна 
Психология профессиональной деятельности и 

личности учителя: учеб. пособие для студентов 

высш. учеб. заведений: по курсу "Педагогическая 

психология" 

Таганрог: Изд-во Таганрог. 

гос. пед. ин-та им. А. П. 

Чехова, 2012 

2 

Л2.2 Мактамкулова, Г. А., 

Бунькова, И. П. 
Психология профессиональной деятельности: 

учебное пособие для спо 
Липецк, Саратов: 

Липецкий 

государственный 

технический университет, 

Профобразование, 2020 

http://www.iprbookshop. 

ru/92836.html 

неограниченный доступ 

для зарегистрированных 

пользователей 

5.3 Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

https://psytests.org - база данных психологических тестов онлайн 

5.4. Перечень программного обеспечения 

Microsoft Office 

5.5. Учебно-методические материалы для студентов с ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости по заявлению обучающегося с ограниченными возможностями здоровья учебно-методические материалы 

предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям здоровья и восприятия информации. Для лиц с нарушениями зрения: в 

форме аудиофайла; в печатной форме увеличенным шрифтом. Для лиц с нарушениями слуха: в форме электронного документа; в 

печатной форме. Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в форме электронного документа; в печатной форме. 

            

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
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Помещения для проведения всех видов работ, предусмотренных учебным планом, укомплектованы необходимой 

специализированной учебной мебелью и техническими средствами обучения. Для проведения лекционных занятий используется 

демонстрационное оборудование.Практические занятия проводятся в компьютерных классах, рабочие места в которых оборудованы 

необходимыми лицензионными программными средствами и выходом в Интернет. 

   
7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Методические указания по освоению дисциплины представлены в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. 

Приложение 2 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Методические указания предназначены для помощи обучающимся в освоении дисциплины.  

Учебным планом предусмотрены следующие виды занятий: 

 лекции; 

 практические занятия; 

 лабораторные занятия. 

В ходе лекционных занятий рассматриваются основные вопросы психологии развития и 

педагогической психологии, даются рекомендации для самостоятельной работы и подготовке к 

практическим занятиям.  

В ходе практических занятий углубляются и закрепляются знания студентов по ряду 

рассмотренных на лекциях вопросов, развиваются навыки практического применения полученных 

знаний. 

При подготовке к практическим занятиям каждый студент должен:   

– изучить рекомендованную учебную литературу; 

– изучить конспекты лекций; 

– подготовить ответы на  вопросы по собеседованию по изучаемой теме. 

В процессе подготовки к практическим занятиям студенты могут воспользоваться 

консультациями преподавателя. 

Вопросы, не рассмотренные на лекциях и практических занятиях, должны быть изучены 

студентами в ходе самостоятельной работы. Контроль самостоятельной работы студентов над учебной 

программой курса осуществляется в ходе занятий методом устного опроса или посредством 

тестирования. В ходе самостоятельной работы каждый студент обязан прочитать основную и по 

возможности дополнительную литературу по изучаемой теме, дополнить конспекты лекций 

недостающим материалом, выписками из рекомендованных первоисточников. Выделить непонятные 

термины, найти их значение в энциклопедических словарях. 

Студент должен готовиться к предстоящему лабораторному занятию по всем, обозначенным в 

рабочей программе дисциплины вопросам. 

Для подготовки к занятиям, текущему контролю и промежуточной аттестации студенты могут 

воспользоваться электронно-библиотечными системами. Также обучающиеся могут взять на дом 

необходимую литературу на абонементе вузовской библиотеки или воспользоваться читальными залами 

вуза. 

 

АУДИТОРНАЯ РАБОТА 

 



а) ЛЕКЦИИ 

 По мере изучения курса дисциплины студенты ведут словарь психологических терминов. Большинство 

лекций начинается с повторения и закрепления освоенной ранее терминологии. В межлекционный период 

студенту необходимо изучать заданную литературу, знакомиться с первоисточниками, повторять лекционный 

материал по конспектам, пользуясь контрольными вопросами. Особое место следует уделять таблицам, схемам, 

данным преподавателем. Важно уяснить принцип создания таблицы, уметь свободно ориентироваться в ее 

содержании, иметь расширенное представление о заложенной в ней информации. 

 Хорошую помощь студентам окажет конспектирование заданного материала и создание собственных 

схем и таблиц, способствующих усвоению лекционного материала. 

 

б) ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАНЯТИЯ 

 Практические занятия относятся к аудиторным формам работы. Они предназначены для закрепления и 

более глубокого изучения определенных аспектов лекционного материала. Для повышения эффективности 

усвоения учебного материала и проведения практических занятий в активном режиме необходима 

самостоятельная подготовка студентов. Практические занятия организуются в форме семинаров, практикумов, а 

также используются смешанные формы: элементы семинаров, экспериментальных методик. 

 Студенты готовятся к практическим занятиям посредством изучения литературы,  подготовки 

сообщений по отдельным темам и подтемам. Возможен выбор студентами тем в соответствии с 

профессиональными и личностными интересами. 

Важное место занимает работа с литературой, которую можно найти в институтской, городской 

библиотеках, читальных залах, в кафедральной библиотеке, а также у преподавателя. Следует помнить, что поиск и 

доступ к литературе облегчается посредством использования справочно-библиографического аппарата, который 

включает в себя каталоги, картотеки, библиографические указатели, справочный фонд (словари, справочники, 

энциклопедии). 

Можно также обратиться за поиском информации к электронным источникам, в частности, к Интернет-сети. 

Здесь можно использовать множество способов поиска, но, как правило, существует два наиболее оптимальных 

варианта: использование поисковых систем и поиск по конкретному электронному адресу. 

Рекомендуется поиск современных научно-практических исследований осуществлять в журналах 

периодической печати: «Вопросы психологии», «Психологический журнал», «Журнал практической психологии», 

«Вестник РГНФ», «Мой психолог» и др. В последних номерах журнала за год печатаются тематические указатели 

статей. 

Самостоятельная работа студентов предполагает разные формы работы: составление библиографии по 

определенному вопросу в алфавитном порядке, аннотирование - краткое изложение статьи или пособия (с 

указанием, для кого с какой целью и каким образом может быть использован текст, статья, монография), 

реферирование – составление обзора литературы, исследований в определенной научной области; конспектирование - 

краткое письменное последовательное изложение основного содержания книги, статьи, освобождённое от мелочей и 

повторений; составление тезисов – краткого формулирования развёрнутого высказывания или основной мысли в тексте.  

в) ЛАБОРАТОРНЫЕ ЗАНЯТИЯ 

 В процессе обучения в институте будущие педагоги должны научиться диагностировать уровень 

психического развития ребенка, подростка, взрослого, видеть его особенности, находить наиболее оптимальные 

условия и пути развития психических процессов, свойств личности. Лабораторные занятия предназначены для 

формирования у студентов умения добывать психологическую информацию, классифицировать ее, определять 

ее значение, интерпретировать. Студенты участвуют в подготовке необходимого инструментария к проведению 



лабораторных занятий: ведут отбор необходимых методов исследования, работая с диагностическими 

пособиями, готовят протоколы, бланки, таблицы. 

 

 

г) САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА 

 Данный вид работы позволяет не только повысить уровень научной компетентности в области научной 

дисциплины, но и приобрести практическую подготовку как в области самопознания и самореализации, что 

особенно важно для будущих педагогов, так и в области освоения средств и способов применения полученных 

знаний на практике в работе с детьми. 

 Основная организационная форма самостоятельной работы связана с подготовкой к практическим и 

лабораторным занятиям. Тематика практических занятий охватывает отдельные разделы программы курса и 

предполагает подготовку по теме с последующим активным участием на семинаре. Это становится возможным 

при умении студента подготовиться по теме, а также осмысленно воспринимать план занятия, логику и суть 

поставленных преподавателем вопросов, умение точно и связно излагать свои знания в соответствии с заданным 

вопросом. Ценится умение участвовать в дискуссии, развивать ее умело поставленными собственными 

вопросами, приводить примеры из практики, имеющие психологическое содержание, близкое теме занятия. 

 Подготовка рефератов 

Методические рекомендации: Реферат, как форма самостоятельной научной работы студентов, - 

это краткий обзор максимального количества доступных публикаций по заданной теме, с элементами 

сопоставительного анализа данных материалов и с последующими выводами. При проведении обзора 

должна проводиться и исследовательская работа, но объем ее ограничен, так как анализируются уже 

сделанные предыдущими исследователями выводы и в связи с небольшим объемом данной формы 

работы. Преподаватель рекомендует литературу, которая может быть использована для написания 

реферата. 

 Другой формой самостоятельной работы является работа индивидуально или в парах (тройках, группах) 

при проведении практикумов или лабораторных работ. Для того, чтобы успешно организовать свою работу, 

необходимо пользоваться следующими рекомендациями: 

 осмыслить тему предстоящего занятия в соответствии с заданием преподавателя; 

 изучить теоретический материал по лекциям и источникам, указанным преподавателем, 
овладеть психологической терминологией в соответствии с темой; 

 для лучшего осмысления материала составить к нему краткий или расширенный план, 
изложить материал тезисно или законспектировать; 

 ознакомиться с планом занятия и подготовить необходимые протоколы, бланки, таблицы, 
образцы, рекомендованные преподавателем дисциплины; 

 на самом занятии внимательно ознакомиться с порядком выполнения работы и 
оформления полученных данных; 

 представить в конце занятия устный или письменный отчет (тема и цель работы, описание 
методики, протокол исследования, обработка данных, анализ и интерпретация результатов). 
 Все формы самостоятельной работы как аудиторной, так и внеаудиторной являются формами текущего 

контроля. По окончании курса дисциплины студенты сдают экзамен (форма итогового контроля). К экзамену 

студенты готовятся в течение всей работы с преподавателем, а также самостоятельно. Вопросы к экзамену 

даются преподавателем в конце курса. 

 


